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Allgemeine Geschaftsbedingungen der Diakonischen Akademie fir
Fort- und Weiterbildung e. V. (gultig ab 01.02.2023)

1. Geltungsbereich

Die vorliegenden Geschéaftsbedingungen enthalten die zwischen Ihnen und uns, der Diakonischen Akade-
mie fur Fort- und Weiterbildung e. V. (nachfolgend “DIAkademie“ genannt), ausschliel3lich geltenden Bedin-
gungen, soweit diese nicht durch gesonderte Vereinbarungen zwischen den Vertragsparteien abgeandert
werden. Abweichende, erganzende oder entgegenstehende Bedingungen erkennen wir nicht an, sofern wir
diesen nicht ausdrtcklich zugestimmt haben.

2. Anmeldung und Vertragsschluss

Die Beschreibung der Kursangebote stellt kein bindendes Angebot unsererseits dar. Mit Ihrer Kursanmel-
dung unterbreiten Sie der DIAkademie ein rechtlich bindendes Angebot. Die Anmeldung muss schriftlich per
Brief oder Telefax oder auf unserer Internetseite erfolgen. Ein Vertrag kommt erst zustande, wenn die DIAka-
demie lhnen eine Anmeldebestatigung sendet. Im Fall der Absage oder der Anderung eines Kurses erfolgt
eine Benachrichtigung. Eine gesonderte Einladung erfolgt nicht. Fir besondere Weiterbildungen werden
eigene Vertrage abgeschlossen.

3. Leitbild und Verhaltensgrundsatze

Die DIAkademie ist eine Einrichtung des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
e. V. und des Diakonischen Werkes der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens e.V. Sie arbeitet auf der Grund-
lage evangelischer Diakonie und der geltenden Bekenntnisse der jeweiligen Evangelischen Landeskirchen
und erwartet, dass das Verhalten der Teilnehmenden an den Veranstaltungen, welche sie durchfihrt, dem
diakonischen Leitbild entspricht.

4. Teilnahmegebiihren

Die Teilnahmegebuhren sind binnen 21 Kalendertagen nach Erhalt der Rechnung zu zahlen. Falls zwischen
Ihnen und der DIAkademie jedoch ein gesonderter Weiterbildungsvertrag abgeschlossen worden ist, der
Regelungen Uber die Zahlung der Teilnahmegebuhren enthalt, so sind die dort genannten Regelungen fur
die Zahlung maRgeblich. Die Zahlung erfolgt durch Uberweisung auf das Konto der

Bank fur Kirche und Diakonie — KD-Bank

BIC: GENODED1DKD

IBAN: DE22 3506 0190 1612870019

unter Angabe der Rechnungsnummer bzw. der Auftragsnummer.

Soweit die DIAkademie ermaRigte Teilnahmegeblhren anbietet, gelten diese ausschliellich fur Teilnehmen-
de aus Mitgliedseinrichtungen der DIAkademie.

5. Stornierung der Anmeldung

Stornierungen bedirfen der Schriftform.

Kurse mit einem Umfang bis 9 Tage kénnen bis 14 Tage vor Beginn kostenfrei storniert werden.

Die Stornierung von Veranstaltungen ab 10 Kurstagen ist bis 4 Wochen vor Kursbeginn kostenfrei. Nach
diesen Fristen werden 50% des Seminarpreises als Stornogebuhr berechnet, wenn keine Ersatzperson ge-
stellt wird. Erscheinen Teilnehmende nicht zum Kurs oder wird am Tag des Kursbeginns abgesagt und keine
Ersatzperson benannt, wird die gesamte Kursgebuhr fallig.

6. Anderung des Kursformates

Im Fall von auRergewdhnlichen und unvorhergesehenen Ereignissen behalt sich die Diakademie vor, die
geplante Veranstaltung in ein Online-Angebot umzuwandeln. Die Teilnehmer werden vor der Veranstaltung
darlber informiert.

7. Absage von Veranstaltungen

Die DIAkademie behalt sich vor, eine Veranstaltung aus organisatorischen Griinden abzusagen (insbeson-
dere bei Nichterreichen der jeweiligen Mindestteilnehmerzahl oder kurzfristigem Ausfall von Dozenten).
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8. Kiindigung des Vertrages

Die DIAkademie hat das Recht, den Vertrag fristlos zu kiindigen, falls ein wichtiger Grund vorliegt. Ein wich-
tiger Grund liegt insbesondere vor, falls Teilnehmende in dem zeitlichen und raumlichen Zusammenhang mit
der Veranstaltung verfassungswidriges, strafbares, rassistisches, fremdenfeindliches, gewaltverherrlichen-
des, ehrverletzendes, neonazistisches oder anderes menschenverachtendes Gedankengut aulern oder
Symbole bzw. Kennzeichen mit dieser Bedeutung fiir jedermann sichtbar zur Schau tragen. Anstelle einer
Kindigung kann die DIAkademie den Teilnehmenden auch von einer Veranstaltungseinheit ausschlief3en.

8a. Kiindigung des Fortbildungsvertrages
Die Kiindigung bedarf der Schriftform.
Erfolgt die Kiindigung der Fortbildung nach Fortbildungsbeginn, werden 100% der Fortbildungskosten fallig.

9. Rechte an den Kursunterlagen

Die Rechte an den Kursunterlagen liegen bei dem Urheber. Alle Rechte bleiben vorbehalten, sofern nicht in
den Kursunterlagen etwas anderes vermerkt ist. Das gilt insbesondere firr die Rechte auf Veroffentlichung,
Vervielfaltigung, Verbreitung, éffentliche Zuganglichmachung (z. B. im Internet), Anderung und Vortrag, so-
weit dies den Teilnehmenden nicht gesetzlich erlaubt ist.

10. Haftung bei Veranstaltungen der DIAkademie, Haftungsausschluss

Die Teilnehmenden sind im Rahmen der gesetzlichen Unfallversicherung tGber die DIAkademie versichert.
Die Teilnehmenden sind wahrend des gesamten Zeitraumes des Seminars fir ihre Garderobe und ihre per-
sonlichen Gegenstande selbst verantwortlich. Die DIAkademie Gbernimmt keine Haftung bei deren Verlust
oder Diebstahl.

Die Teilnehmenden haften fiir von ihnen schuldhaft verursachte Schaden gegentiiber der DIAkademie oder
Dritten. Sie stellen die DIAkademie insoweit von Anspriichen Dritter frei. Die DIAkademie haftet, gleich aus
welchem Grund, nur fiir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit. Bei leicht fahrlassiger Verletzung wesentlicher
Vertragspflichten, deren Erfiillung die ordnungsgemafe Durchfiihrung des Vertrages erst ermdglicht, deren
Verletzung die Erreichung des Vertragszweckes gefahrdet und auf deren Einhaltung der Kunde regelmafRig
vertrauen darf, haftet die DIAkademie nur und begrenzt auf den vorhersehbaren, vertragstypischen Scha-
den. Soweit die Haftung der DIAkademie ausgeschlossen, beschrankt oder begrenzt ist, gilt dies auch fiir
die personliche Haftung ihrer Angestellten, Arbeitnehmer, Mitarbeiter, Vertreter und Erflllungsgehilfen. Fir
die Falle anfanglicher Unmdglichkeit haftet die DIAkademie nur, falls ihr das Leistungshindernis bekannt war
oder die Unkenntnis auf grober Fahrlassigkeit beruhte. Die vorstehenden Haftungsbeschrankungen gelten
nicht fir Schaden aus der Verletzung des Lebens, des Korpers oder der Gesundheit. Die Haftung nach dem
Produkthaftungsgesetz bleibt unberiihrt.

11. Brandschutz
Es gilt die in den Rdumen der DIAkademie ausgehangte Brandschutzordnung.

12. Datenschutz

Fir die DIAkademie gelten die Regelungen des Kirchengesetzes Uber den Datenschutz der Evangelischen
Kirche in Deutschland (DSG-EKD). Im Rahmen der Kursorganisation, -durchfiihrung und -abrechnung
werden personenbezogene Daten von Teilnehmenden, wie Name, Vorname, Kontaktdaten und Rechnungs-
anschrift von der DIAkademie intern gespeichert und nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfrist
geloscht. Die DIAkademie verpflichtet sich, sorgsam mit personenbezogenen Daten umzugehen und vor
unberechtigtem Zugriff zu schiitzen.

13. Anderung des Vertrages, Teilunwirksamkeit

Anderungen dieses Vertrages sind nur wirksam, falls sie mit einer vertretungsberechtigten Person oder mit
dem fir die Leitung des jeweiligen Kurses verantwortlichen Mitarbeiter der DIAkademie abgeschlossen wer-
den.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder den gesetzlichen Regelungen wider-
sprechen, so wird hierdurch der Vertrag im Ubrigen nicht ber(hrt.
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AP 192/2025
AP 205/2025
AP 193/2025
AP 414/2025
AP 370/2025
AP 257/2025
AP 371/2025
AP 372/2025
AP 001/2025
AP 420/2025
AP 239/2025
AP 194/2025
AP 435/2025
AP 354/2025
AP 355/2025
AP 206/2025
AP 362/2025
AP 341/2025
AP 363/2025
AP 262/2025
AP 378/2025
AP 116/2025
AP 349/2025
AP 368/2025
AP 343/2025
AP 313/2025
AP 350/2025
AP 256/2025
AP 207/2025
AP 344/2025
AP 379/2025
AP 197/2025
AP 431/2025
AP 264/2025
AP 263/2025
AP 222/2025
AP 100/2025
AP 235/2025
AP 227/2025
AP 381/2025
AP 247/2025
AP 415/2025
AP 003/2025
AP 364/2025
AP 365/2025
AP 432/2025
AP 335/2025
AP 380/2025
AP 199/2025
AP 345/2025
AP 238/2025
AP 198/2025
AP 346/2025
AP 433/2025
AP 228/2025

- Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Alle Expertenstandards auf einen Blick - Aktualisierungen und Priifschwerpunkte
NEU Dienstplanung - ganz praktisch!

NEU Die neue Qualitatsprifrichtlinie fir die ambulante Pflege - neue Systematik und
NEU Refresher Wundexperte/-in: Methodik der Charaktertypen und ihre Auswirkung auf
NEU Total Pain Konzept im Sinne der Ganzheitlichkeit

Umaang mit Sterbenden - ein Seminar fir Betreuungskréfte in der Altenhilfe

Yoga auf dem Stuhl - Die Beweglichkeit von beeintrachtigten Menschen férdern
Kraftquellen in Beruf und Alltag

Leitungsaufgaben in Pflegeeinrichtungen - PDL 28 (gem. § 71 SGB Xl und
Wellnessangebote - ein Kurzurlaub fiir Senioren!

Grundkurs: Begleitende Hande -

SIS und Strukturmodell zur Entblrokratisieruna - Prifsichere Umsetzung in stationéren
Behandlungspflege flr Pflegefachkrafte: Trachealkanllenmanagement und kreative
Risikoeinschatzung nach den aktuellen Expertenstandards

Hyaiene in der Altenpflege:

Gymnastik, Spiel und Spa am Tisch

NEU Medikamentenmanagement

NEU Pflege tber kulturelle Grenzen hinweq - Probleme, Theorien und Lésungsansétze
NEU Konstruktive Kommunikation mit Angehérigen und Heimbewohnern

Bewegend aktivieren

Psychische Erkrankungen im Alter

Kreative Ideen fur den Betreuungsalltag

NEU Aufbautag Praxisanleitung: Wissenschaftliches Arbeiten flir Praxisanleitende -
Umaang mit Palliativen Symptomen:

Grundkurs Gartentherapie in der sozialen Betreuung

Yoga auf dem Stuhl - Die Beweglichkeit von beeintrachtigten Menschen férdern
Aufbautag Praxisanleitung:

Demenz als Selbsterfahrung mit dem DemenzSimulator

Tanztee - Tanzschule am Tisch, auf dem Stuhl und mit dem Rollator

Wild- und Gartenkrauter in der Aktivierung

Den Jahreskreis musikalisch begleiten

Aufgaben des Qualitdtsmanagements in stationaren Pflegeeinrichtungen, ambulanten
Lebensfreude wecken durch Bewegung, Tanzen, Singen und locker lassen
Aufbautag Praxisanleitung 24-Stunden-Reihe

NEU Typisch dement oder doch von Schmerzen gesteuert?

NEU Iniektionen (s.c. und i.m.) und Blutentnahmen (kapillar und vends) sicher
Tanze im Sitzen und Stundenbilder fiir die motorische und kognitive Aktivierung
Was machen wir heute? -

Lebensqualitat fir bettlagerige Senioren:

Menschen mit Demenz verstehen -

Klangschalen in der Palliativpflege einsetzen

NEU Refresher Wundexperte/-in: Wunddebridement - Starken und Wirksamkeit
Praxisanleitende in der Pflege und fir Gesundheitsfachberufe -
Krankenbeobachtung flir nichtexaminierte Pflegekrafte

Total unter Druck?!

Am Ende begleiten: Eine Reise durch Abschied und Sterbeprozess
Herausforderndes Verhalten von Menschen mit Demenz

NEU Kulturen der Welt verstehen und Kenntnisse in Pflege und Betreuung

Das neue Personalbemessungsinstrument (PeBeM) - Praktische Umsetzung in den
Alte Spiele

Lebensfreude wecken durch Beweqgung, Tanzen, Singen und locker lassen
Aktuelles Wissen flir Heimleitungen in Einrichtungen der Altenpflege

NEU Der Wilde Garten - Ein Garten flir unsere Wildtiere

Jahreszeitliche Betreuungsangebote mit Naturmaterialien

Mit allen Sinnen genieBen:

14.01.2025
17.01.2025
05.02.2025
13.02.2025
05.03.2025
06.03.2025
06.03.2025
07.03.2025
10.03.2025
12.03.2025
12.03.2025
14.03.2025
20.03.2025
24.03.2025
25.03.2025
26.03.2025
01.04.2025
01.04.2025
02.04.2025
02.04.2025
04.04.2025
04.04.2025
07.04.2025
07.04.2025
07.04.2025
07.04.2025
08.04.2025
08.04.2025
09.04.2025
09.04.2025
11.04.2025
15.04.2025
15.04.2025
05.05.2025
05.05.2025
06.05.2025
06.05.2025
06.05.2025
07.05.2025
09.05.2025
14.05.2025
15.05.2025
15.05.2025
03.06.2025
04.06.2025
05.06.2025
11.06.2025
13.06.2025
16.06.2025
16.06.2025
16.06.2025
16.06.2025
17.06.2025
18.06.2025
18.06.2025
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AP 260/2025
AP 118/2025
AP 356/2025
AP 357/2025
AP 347/2025
AP 200/2025
AP 348/2025
AP 427/2025
AP 236/2025
AP 229/2025
AP 240/2025
AP 241/2025
AP 340/2025
AP 230/2025
AP 202/2025
AP 416/2025
AP 382/2025
AP 407/2025
AP 077/2025
AP 339/2025
AP 276/2025
AP 359/2025
AP 373/2025
AP 360/2025
AP 383/2025
AP 374/2025
AP 243/2025
AP 384/2025
AP 351/2025
AP 223/2025
AP 261/2025
AP 369/2025
AP 101/2025
AP 102/2025
AP 338/2025
AP 231/2025
AP 375/2025
AP 232/2025
AP 265/2025
AP 204/2025
AP 385/2025
AP 336/2025
AP 444/2025
AP 418/2025
AP 342/2025
AP 076/2025
AP 352/2025
AP 233/2025
AP 358/2025
AP 366/2025
AP 234/2025
AP 237/2025
AP 367/2025
AP 267/2025
AP 337/2025
AP 258/2025
AP 417/2025
AP 259/2025
AP 353/2025

Biografische Aktivierungsmethoden

Menschen mit schwerer Demenz im Alltag begleiten

NEU Ernahrungsmanagement in der Pflege in Anlehnung an den Expertenstandard
NEU Pflegedokumentation einfach und verstandlich

Aufbaukurs Gartentherapie in der sozialen Betreuung

Up-to-date-Kurs flir Pflegedienstleitungen

Jahreszeitliche Betreuungsangebote mit Naturmaterialien

Refresher Wundexperte/-in: Hygiene bei der

Planung und Durchfiihrung von Betreuungsangeboten -

Gymnastik, Spiel und SpaB im Stuhlkreis

Aufbaukurs: Begleitende Hande -

Grundkurs: Begleitende Hande -

Gewalt in der Pflege

Spielend gllcklich: Beschéaftigungsmaoglichkeiten fir &ltere und an Demenz erkrankte
NEU Wirklich qute Pflege! Riickbesinnung auf die Méglichkeiten von Pflege bei alten
NEU Refresher Wundexperte/-in: Methodik der Charaktertypen und ihre Auswirkung auf
Musik und Biografiearbeit mit Menschen mit Demenz,

NEU SpECi - Spirituell Existential Care Interprofessionell - Spirituelle Bealeitung am
Basiskurs Wundexperte/-in - WE 6

NEU Fixierung in der Pflege: Ethik, Recht und Praxis

Hyaiene in der Altenpflege:

EinfGhrung Kinasthetik

Yoga in bequemer Haltung: Die Kunst der bewealichen Entspannung fir beeintrachtigte
Einflhrung Kinasthetik

Umgang mit herausforderndem Verhalten am Beispiel strukturierter Fallberatungen
Ruhe finden: Entspannungstechniken im Alltag

Arzneimittellehre kompakt -

NEU Kulturelle Teilhabe fiir Menschen mit Demenz - Museums-Musik-Angebote kreativ
NEU Aufbautag Praxisanleitung: Lernende verstehen, bealeiten, fordern und férdern
Risikoeinschatzung (C1 und C2) und Erstellung einer tagestrukturierenden
Kurzzeitaktivierung:

Umgang mit Palliativen Symptomen:

Bewegend aktivieren

Biografische Aktivierungsmethoden

NEU Krankheit oder Konstruktion? - Wie Gesellschaft unser Gesundheitsbild formt
Aktivierung und Betreuung fir Manner

Am Ende begleiten: Eine Reise durch Abschied und Sterbeprozess

Praxistag: Stressbewaltiqung fir Mitarbeitende in der Pflege und Betreuung
Aufbautag Praxisanleitung: Kreative und abwechslungsreiche Lernaufgaben entwickeln
Anforderungen an die tagesstrukturierte Pflegeplanung - SIS und MaBnahmenplanung
Moaglichkeiten der Kooperation zwischen Pflege- und Betreuunaskraften

Alles auBer Alzheimer - Die anderen Demenzen

Humor in der Pflege und Betreuung

NEU Refresher Wundexperte/-in: Produktmanagement

Aufbautag Praxisanleitung 24 Stunden Reihe

Palliative Care fiir Pflegefachkréfte

Notfélle in Einrichtungen der Altenhilfe - Richtig handeln

Effektive Lagerung und Positionierung in der Pflege - Mit den richtigen Kniffen ein
Hygiene in der Altenpflege:

Pflegekunde unter Beobachtung -

Atmen und Entspannen - fiir Senioren und Junggebliebene

Beweqgung und kinstlerische Aktivitaten

Aufgeweckt und ausgeschlafen! - Gesund und leistungsfahig bleiben im Nachtdienst
Angehdrigenarbeit: Missverstandnisse und Konflikte als Herausforderung - Wege zu
Menschen mit Demenz und geistiger Behinderung begleiten und betreuen

Umagang mit Sterbewlinschen und dem assistierten Suizid

NEU Refresher Wundexperte/-in: Auf den Sitz kommt es an - Méglichkeiten und
Essen und Trinken am Lebensende und Sterbefasten

Aufbautag Praxisanleitung:

19.06.2025
20.06.2025
23.06.2025
24.06.2025
18.08.2025
18.08.2025
20.08.2025
22.08.2025
22.08.2025
27.08.2025
01.09.2025
03.09.2025
09.09.2025
10.09.2025
11.09.2025
12.09.2025
12.09.2025
15.09.2025
15.09.2025
16.09.2025
18.09.2025
18.09.2025
18.09.2025
19.09.2025
19.09.2025
19.09.2025
22.09.2025
22.09.2025
24.09.2025
25.09.2025
25.09.2025
29.09.2025
29.09.2025
30.09.2025
14.10.2025
22.10.2025
22.10.2025
23.10.2025
24.10.2025
28.10.2025
28.10.2025
29.10.2025
29.10.2025
30.10.2025
03.11.2025
03.11.2025
04.11.2025
05.11.2025
06.11.2025
06.11.2025
06.11.2025
06.11.2025
07.11.2025
07.11.2025
18.11.2025
20.11.2025
21.11.2025
21.11.2025
24.11.2025
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AP 224/2025
AP 426/2025
AP 361/2025
AP 201/2025
AP 117/2025
AP 242/2025
AP 314/2025
AP 419/2025
AP 246/2025
AP 386/2025
AP 191/2025

NEU Injektionen (s.c. und i.m.) und Blutentnahmen (kapillar und vends) sicher
Das Sterben und der Tod - Rechtliche Aspekte

Grundkurs: Kinasthetik

Fachlichkeit auf dem Prifstand - Das Fachgespréch bei der Qualitatspriifung
NEU Halt und Trost finden - Unter den Fittichen von Ritualen und Traditionen
Aufbaukurs: Begleitende Hande - Modul Requlieruna haufigster Symptome
Spiritualitat am Lebensende

Refresher Wundexperte/-in: Wundmanagement - Wunddokumentation und Einsatz
NEU Aufbautag: Klangschalen in der Palliativpflege einsetzen

NEU Musik und ihre Wirkungen auf Menschen mit und ohne Demenz

NEU Pflege und Betreuung von Menschen mit Demenz - Anforderungen des

25.11.2025
25.11.2025
26.11.2025
28.11.2025
28.11.2025
03.12.2025
04.12.2025
05.12.2025
05.12.2025
05.12.2025
15.12.2025

Ausfiihrliche Informationen zu diesen Kursen finden Sie auf den nichsten Seiten.



AP 192/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitungskrafte und Mitarbeiter/innen
stationarer Pflegeeinrichtungen und
ambulanter Dienste,
Qualitatsbeauftragte

Termine
14.01.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Alle Expertenstandards auf einen Blick - Aktualisierungen und
Prufschwerpunkte

Die Expertenstandards sind als Risikomanagement die Grundlage
pflegefachlichen Handelns und stellen einen wesentlichen Schwerpunkt der
Qualitatsprifungen dar. Ergebnisse finden sich auch in den Qualitatsindikatoren
wieder. Expertenstandards bilden den aktuellen Stand pflegerischer Kenntnis ab
und bleiben auch bei 'entbirokratisierter' Pflegedokumentation zentrale Inhalte
der Pflegedokumentation und -planung.

Die Einhaltung und Umsetzung der Expertenstandards in der Pflegepraxis und in
der Pflegedokumentation bleibt damit fir Pflegeeinrichtungen und ambulante
Dienste Kernstlck pflegerischen Handelns und Dokumentationsschwerpunkt.

In der Fortbildung werden Kernaussagen und wichtige Aktualisierungen der
Expertenstandards zusammengefasst und praktische Hinweise zur Einarbeitung
der Anforderungen in die Dokumentation gegeben - auch unter Bertcksichtigung
der Entbirokratisierung. Daneben flieBen Erfahrungen aus Qualitatsprifungen in
den Seminarinhalt ein.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden haben Kenntnisse zu den Expertenstandards erworben und
kénnen diese in die eigene Praxis einbeziehen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Expertenstandard Erndhrungsmanagement (2017)

- Expertenstandard Dekubitusprophylaxe (2017)

- Expertenstandard Sturzprophylaxe (2023)

- Expertenstandard Schmerzmanagement (2020)

- Expertenstandard Férderung der Mundgesundheit (2022)
- Expertenstandard Forderung der Hautintegritat (2023)

- Expertenstandard Férderung der Kontinenz (2024)

- Expertenstandard Chronische Wunden (2024)

- Schwerpunkte und Umsetzung in MDK-Priifungen

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Alle-Expertenstandards-auf-einen-Blick-Aktualisierungen-und-Pruefschwerpunkte-192-2025-29442.html



AP 205/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitungskréfte, Mitarbeiter/innen und
Qualitétsbeauftragte stationérer
Pflegeeinrichtungen

Termine
17.01.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Lutz Gojert
Krankenpfleger, Teamleiter

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
NEU Dienstplanung - ganz praktisch!

Vor dem Hintergrund der zunehmend schwierigen Personalsituation in
Pflegeeinrichtungen nimmt die Dienstplanung und die Planung des Urlaubs eine
immer wichtigere Rolle ein, denn der Dienstplan und die Urlaubsplanung stellen
praktisch das Herzstiick der Pflegeorganisation dar. Das heiB3t die
Arbeitszufriedenheit der Mitarbeitenden héngt in hohem MaBe von einer
halbwegs verlasslichen Dienstplanung ab. Gleichzeitig werden immer mehr
Winsche und Forderungen zu den Dienstzeiten geduBert, Mitarbeitende arbeiten
in Teilzeitmodellen und ein hoher Krankenstand macht die Abdeckung der
Dienstplane zunehmend zu einer Herausforderung.

Lernergebnisse:

In der Fortbildung wurden praktische Losungen zur Erstellung eines Dienstplanes
und zur Urlaubsplanung vermittelt. Eingegangen wurde auf Pausenregelungen,
Ruhezeiten, Schichtfolgen, Sonntags- und Feiertagsarbeit. Ein weiterer
Schwerpunkt ist der Begriff der Uberstunden und deren Ausgleichszeitrdume
sowie die Bewertung von Krankheit auf dem Dienstplan.

Daneben bietet die Veranstaltung Raum fur den Austausch von Erfahrungen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlagen der Dienstplangestaltung

- Tipps und Kniffe zur praktischen Umsetzung der Dienstplanung

- Einarbeitung von Winschen

- praktische Lésungen fur Pausenregelungen, Ruhezeiten, Schichtfolgen,
Sonntags- und_Feiertagsarbeit

- Umgang mit Uberstunden und deren Ausgleichszeitrdume

- Bewertung von Krankheit

- Fragen der Teilnehmenden

_Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Dienstplanung-ganz-praktisch-205-2025-28916.html



AP 193/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Leitungskréafte und

Qualitatsbeauftragte ambulanter
Dienste und Interessierte

Termine
05.02.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Die neue Qualitatsprifrichtlinie fir die ambulante Pflege -
neue Systematik und geédnderte Anforderungen

Im Jahr 2025 werden erstmals Qualitatsprifungen des MDK und der PKV nach
der neuen gednderten Qualitatsprdfrichtlinie stattfinden.

In Kraft tritt dann eine véllig neue Systematik flr die Prufungen und die
Bewertung.

An die Stelle von Fragen, die mit Ja oder Nein beantwortet wurden und die
anhand der Pflegedokumentation, mittels Konzepten oder Nachweislisten
Uberpruft wurden, tritt ein vierstufiges Bewertungsschema.

Auch die inhaltlichen Schwerpunkte sind anders. Im Mittelpunkt der Prifung
sollen weniger Konzepte und Strukturmerkmale stehen, vielmehr soll die Qualitat
der Versorgung am Klienten hinsichtlich der geleisteten Qualitat gepruft werden.
Diese werden neben der Prifung der Dokumentation vor allem im fachlichen
Austausch mit den Mitarbeitern - dem sogenannten Fachgespréch - bewertet.
Diese grundlegende Anderung der Systematik der Prifung und die gednderte
Bewertung stellt fur die ambulanten Dienste einen neue Herausforderung dar.

Das angebotene Seminar stellt die neue Systematik und die gednderten
Prifschwerpunkte vor und geht besonders auf neue Anforderungen, die sich
daraus flr die ambulanten Dienste ergeben, ein.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden sind auf Qualitatsprifungen vorbereitet, kennen die
Systematik und kénnen diese Wissen in ihre Praxis einbringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- die neue Qualitatsprdfrichtlinie (QPR) im ambulanten Bereich

- Aufbau und Bestandteile der QPR

- Systematik der Prifungen, Ablauf

- Prifschwerpunkte und Anforderungen an die Einrichtungen, u.a. an die
Dokumentation

- Bewertung und Qualitatsdarstellung

- Fragen der Teilnehmenden

_Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Die-neue-Qualitaetspruefrichtlinie-fuer-die-ambulante-Pflege-neue-Systematik-und-geaenderte-193-2025-29444 .html
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AP 414/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Fachkrafte aus dem Bereich der
Wundversorgung, Wundexpertinnen,
Pflegetherapeutinnen Wunde und
Qualitatsbeauftragte,
Wundassistentlnnen und
interessierte Fachkréfte

Termine
13.02.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Christina Friedel,

Examinierte Krankenschwester,
Diabetesassistentin DDG,
Wundexpertin ICW,
Psychotherapeutin nach HeilprG,
Hypnosetherapeutin / -coaching

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro far Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Séchs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Refresher Wundexperte/-in: Methodik der Charaktertypen
und ihre Auswirkung auf die Wundversorgung

Was sind die wichtigsten Ergebnisse?

Fachliches Wissen allein reicht nicht aus, um eine gute Wundversorgung zu
gewahrleisten. Taglich stoBen Wundfachkrafte auf Widerstande, z.B. bei nicht
adhérenten Patientinnen und verunsicherten Angehérigen. Ziel der Veranstaltung
ist es, lhnen einen Einblick Uber die verschiedenen Mdglichkeiten der Edukation
zu vermitteln. Wir bringen lhnen praxisnahe Argumentationstechniken mit dem
Ziel, eine erfolgreiche Wundtherapie umsetzen zu kénnen, naher. Fragen um die
Bedeutung dieser Kenntnisse konnten besprochen werden und sie wissen um die
Wichtigkeit des Einsatzes dieser Kenntnisse in der Wundversorgung. Sie sehen
diese Methodik als Chance bei Beratungsgespréachen, Anleitung und bei der
Planung der Prozesse rund um die Wundversorgung. Welche

Methodik wurde wie angewandt?

Sie erarbeiten alltaglichen Schwierigkeiten in der Kommunikation und gehen den
Ursachen dafur auf den Grund. Sie lernen Strategien zu entwickeln, mit denen
Sie auch in schwierigen Situationen professionell kommunizieren. Anhand von
konkreten Beispielen entwickeln Sie ein individuelles, praxisorientiertes Konzept
fur lhre tagliche Arbeit in der Wundversorgung. In Gespréachssituationen vertiefen
Sie das Gelernte und verbessern Ihre Kommunikationskompetenz.

Was sind die wichtigsten Schlussfolgerungen fir Sie?

Hierbei geht es darum, die Stérken Ihrer Kommunikationskompetenz zu nutzen
und sie positivim Wundversorgungsprozess einzusetzen, um so eine
unterstitzende Mitarbeit des Patienten zu erzielen.

Sie wissen um lhre Starken und Schwéachen in der Kommunikation, sind mit
verschiedenen Gesprachstechniken vertraut und in der Lage, innerhalb kirzester
Zeit herauszufinden, wieviel und vor allem welche Art von Kommunikation lhr
Patient bengtigt. Sie sehen die Vielzahl neuer Moéglichkeiten fir die
Verbesserung der Zusammenarbeit im Wundversorgungsprozess und kénnen
entscheiden, ob und in welcher Form sie die neu erlernten Methoden einsetzen
mdchten.

Inhaltliche Schwerpunkte

- der Kommunikationsprozess

- Faktoren, die die Kommunikation beeinflussen

- Interessenlagen und typische Konfliktsituationen zwischen Patienten /
Angehorigen, Arzten und Fachkollegen erkennen / managen

- Gesprachsvorbereitung, Gesprachsfihrung und -techniken

- Patientenedukation als Grundlage der Wundheilung

- praktisches Durchspielen typischer Gesprachsszenarien

Registrierung beruflich Pflegender:

Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fiir
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen.

Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Veranstaltung wird von der DEKRA fUr die Rezertifizierung als Wundexpert:
innen
und Wundtherapeut:innen fir 6 Zeitstunden anerkannt.

Bemerkungen zum Kurs

Das Zertifikat Wundexpert:in DEKRA hat eine Giltigkeit von 5 Jahren. Vor Ablauf
besteht die Mdglichkeit einer Zertifikatsverlangerung (Rezertifizierung). Dafar
bendtigt es jahrliche Fortbildung von mindestens 10 Zeitstunden zu
fachspezifischen Themen im Zeitraum der Giltigkeit. Im Rahmen der
Veranstaltung kénnen Sie entsprechende Rezertifizierungspunkte erlangen.

Ubungsblatter erhalten Sie im Seminar.
Vorkenntnisse sind nicht nétig, SpaB an Kommunikation und Reflektion wére
jedoch wiinschenswert.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Refresher-Wundexperte-in-Methodik-der-Charaktertypen-und-ihre-Auswirkung-auf-die-Wundversorgun-414-2025-29503.html
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AP 370/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in pflegerischen,
therapeutischen, sozialen Berufen,
Ehrenamtliche, Interessierte
Termine

05.03.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Lydia Réder

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Total Pain Konzept im Sinne der Ganzheitlichkeit

Das Total Pain Konzept wurde von der Grunderin der Hospizbewegung, Dame
Cicely Saunders entwickelt.

Es betrachtet Sterben und Schmerzen aus vier Perspektiven - den kérperlichen,
den psychischen, den sozialen und den spirituellen Bedurfnissen.

Entdecken Sie diese ganzheitliche Sicht auf das Sterben und lernen Sie ihre
Bedeutung in der Pflegepraxis umzusetzen.

Methodisch kommen neben Vortrdgen und offenem Austausch, auch praktische
Ubungen sowie Gruppen- und Einzelarbeit zur Anwendung.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Erweitertes Verstandnis Uber die vier Ebenen von Schmerz sowie Sterben als
letzten Teil des Lebens

- Die palliativmedizinische Versorgung auf kérperlicher Ebene

- Die psychische Begleitung von Menschen in ihren seelischen Prozessen am
Lebensende

- Die Bedeutung zwischenmenschlicher Begegnungen und deren Einfluss auf das
Sterbeerleben

- Die spirituelle Ebene und die Fragen nach dem Sinn des Lebens und dem Wert
des Abschieds

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Total-Pain-Konzept-im-Sinne-der-Ganzheitlichkeit-370-2025-29219.html
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AP 257/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und

Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe

Termine
06.03.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Ulrike Kaiser
Dipl.-Pflegewirtin (FH), Dipl.-
Psychogerontologin Univ.,
Hospizkoordinatorin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Umgang mit Sterbenden - ein Seminar fiir Betreuungskréfte in
der Altenhilfe

Sterben ist individuell und jeder muss diesen Weg fir sich gehen. Mitarbeitende
in der Betreuung kénnen Hilfe geben und Wegbegleiter sein.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden wissen um die Besonderheiten der letzten Lebensphase und
die Anzeichen des nahen Todes. Sie gewinnen Sicherheit im Umgang mit
Sterbenden und kennen Méglichkeiten der Sterbebegleitung.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Besonderheiten in der letzten Lebenszeit
- Anzeichen des nahen Todes

- Mdglichkeiten der Sterbebegleitung

- nach dem Tod

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/lUmgang-mit-Sterbenden-ein-Seminar-fuer-Betreuungskraefte-in-der-Altenhilfe-257-2025-28723.html

13



AP 371/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in pflegerischen,
therapeutischen, sozialen Berufen,
Ehrenamtliche, Interessierte

Termine
06.03.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Lydia Réder

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Yoga auf dem Stuhl - Die Beweglichkeit von beeintrachtigten
Menschen fordern

Yoga kann das kérperliche und geistige Wohlbefinden férdern. Dazu gehért das
Ankommen im Hier und Jetzt und ein sich getragen und gehalten fuhlen
zwischen Himmel und Erde und dem Gefiihl der Verbundenheit zu allen
Menschen.

Wichtige Bestandteile der Fortbildung sind die Yogaubungen an sich, eine
anschlieBende Tiefenentspannung mit oder ohne Kérpertambura und eine
abschlieBende Meditation.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erfahren verschiedene leichte Yogatbungen, in denen
ganzheitlich mit dem Atem, dem Kérper und dem Geist gearbeitet wird. Dadurch
kann wieder mehr Beweglichkeit und Lebensfreude erlebt werden.

Sie Uben vorrangig Yogalibungen auf dem Stuhl oder im Stehen. Diese kénnen
zuhause, unterwegs, im Pflegeheim, nach schwerer Krankheit oder Unfall
angewandt werden. So bleiben die Ubenden flexibel und beweglich.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Einfihrung ins Yoga

- einfache Atemiibungen

- Meditation

- Kérperlibungen im Stehen und auf dem Stuhl

- Entspannung

- Erlernen von gréBerer Vitalitdt und gleichzeitig mehr innerer Gelassenheit

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(geméanB der RL nach § 53b SGB XI).

Zugangsvoraussetzung

Die Fortbildung ist auch flr Yogaeinsteiger geeignet.

Bemerkungen zum Kurs
Bitte Yogamatte, lockere Kleidung und warme Socken mitbringen.
Und naturlich Freude an der Bewegung.

https://diakademie.de/kursdetails/Yoga-auf-dem-Stuhl-Die-Beweglichkeit-von-beeintraechtigten-Menschen-foerdern-371-2025-29217 .html
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AP 372/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in pflegerischen,
therapeutischen, sozialen Berufen,
Ehrenamtliche, Interessierte
Termine

07.03.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Lydia Réder

Palliative Care Kursleiterin,
Ausbilderin fir Sterbe- und
Trauerbegleitung, Yogalehrerin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Kraftquellen in Beruf und Alltag

Wie gehen wir damit um, dass unsere Kraft sich manchmal erschépft, wir Mut
und Energie verlieren und uns h&ufig Uberfordert und ausgebrannt, miude und
entmutigt fihlen? Wie kénnen wir Erfahrungen von Kompetenz, Freude und
Inspiration bei uns selbst und im Kontakt mit Kolleglnnen, Klientinnen und
Vorgesetzten fordern?

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erfahren, welche Ressourcen in ihnen schlummern und
aktiveren sie. Sie erlernen ein paar einfache Ubungen zum Auftanken, die sie
Zuhause praktizieren kénnen. Diese helfen ihnen dabei, Offenheit, Klarheit und
Geduld zu entwickeln.

Inhaltliche Schwerpunkte

- eigene Erfahrungen und Ressourcen bewusst machen
- neue Techniken der Entspannung erlernen
- Stille und angeleitete Ubungen zum Auftanken

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs
Mitzubringen sind Offenheit und Lust zur Selbsterkenntnis.

https://diakademie.de/kursdetails/Kraftquellen-in-Beruf-und-Alltag-372-2025-29218.html
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AP 001/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Examinierte Altenpfleger/-innen,

Krankenschwestern/-pfleger und
Pflegefachberufe

Termine

10.03.2025 - 14.03.2025
07.04.2025 - 11.04.2025
05.05.2025 - 09.05.2025
02.06.2025 - 06.06.2025
30.06.2025 - 04.07.2025
11.08.2025 - 15.08.2025
08.09.2025 - 12.09.2025
13.10.2025 - 17.10.2025
10.11.2025 - 14.11.2025
15.12.2025 - 19.12.2025
05.01.2026 - 09.01.2026
03.02.2026 - 05.02.2026
18.03.2026 - 19.03.2026

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr  Std. 480
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Prof. Dr. Kathrin Engel,
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

und Fachdozentinnen

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

3250,00 Euro fur Mitglieder
4190,00 Euro fur Nichtmitglieder

Es besteht die Mdglichkeit die
MaBnahme Uber die SAB férdern zu
lassen.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung

Leitungsaufgaben in Pflegeeinrichtungen - PDL 28 (gem. § 71
SGB Xl und SachsGfbWBVO)

Pflegedienstleitungen bzw. leitende Pflegefachkréfte ibernehmen in ambulanten
oder stationaren Pflegeeinrichtung eine zentrale Rolle bei der Organisation,
Gestaltung und Umsetzung der Pflege sowie bei der Fihrung der Mitarbeitenden.
U.a. haben sie eine professionelle und qualifizierte Pflege und Betreuung zu
sichern und die Wirtschaftlichkeit der Einrichtung unter den gesetzlichen
Rahmenbedingungen zu gewahrleisten.

Mit dieser Fortbildung erhalten die Teilnehmenden die Mdglichkeit, die
geforderten Fihrungskompetenzen zur Leitung eines Pflegedienstes oder einer
stationdren Pflegeeinrichtung zu entwickeln.

Ziele der Zertifikatsfortbildung:

Die leitende Pflegefachkraft soll durch die Fortbildung beféhigt werden,

- auf der Grundlage betriebswirtschaftlicher, betriebsorganisatorischer und
mitarbeiterbezogener Kenntnisse die pflegerischen Leistungsprozesse zu
organisieren und qualitativ zu sichern

- die Pflegeprozesse nach pflegewissenschaftlichen Kenntnissen zu gestalten
und weiter zu entwickeln

- die Kommunikationen und Interaktionen im Hinblick auf Mitarbeiterfihrung und
den Umgang mit Bewohnern, Patienten, Angehérigen und Vertragspartnern zu
reflektieren und zielgerichtet zu gestalten

- die politischen, sozialen und rechtlichen Rahmenbedingungen der Pflege zu
erkennen und auf ihre Gestaltung Einfluss zu nehmen

- das christliche Profil in diakonischen Einrichtungen zu benennen und durch
Prozesse der Kulturgestaltung in der Organisation zu verdeutlichen

Um pflege-, mitarbeiter- und betriebsbezogene Fihrungsaufgaben wahrnehmen
zu kénnen, sind pflegefachliche, psychosoziale und kommunikative, methodische
Kompetenzen sowie Managementkompetenzen erforderlich.

Prafungen:

Jedes der 6 Module (ohne Modul 7) wird mit einer schriftlichen Prifung
abgeschlossen, eine Facharbeit ist zu erstellen und im Abschlusskolloquium zu
prasentieren. Die Module sind It. S4chsGfbWBVO einzeln ausgewiesen.

Abschluss:
Zeugnis und staatlich anerkannte Urkunde als Fachpflegeexperte/in fur
Leitungsaufgaben in Pflegeeinrichtungen

Inhaltliche Schwerpunkte
- Modul 1 Management, Betriebswirtschaft und Organisation - 120
Prasenzstunden, 60 Std. Selbststudium -
6,0 Leistungspunkte (ECTS)
- Modul 2 Sozialwissenschaften - 120 Prasenzstunden,
60 Std. Selbststudium - 6,0 Leistungspunkte
- Modul 3 Humanwissenschaft - 30 Prasenzstunden,
15 Std. Selbststudium - 1,5 Leistungspunkte
- Modul 4 Pflegewissenschaft, Pflegeorganisation,
Pflegefachwissen - 120 Prasenzstunden, 60 Std. Selbststudium -
6,0 Leistungspunkte
- Modul 5 Qualitdtsmanagement - 40 Prasenzstunden,
20 Std. Selbststudium - 2,0 Leistungspunkte
- Modul 6 Rechtslehre - 30 Prasenzstunden, 15 Std.
Selbststudium - 1,5 Leistungspunkte
- Modul 7 Praktische Fortbildung - Hospitation, 120 Std. in zwei verschiedenen
Bereichen

Erlduterung: Leistungspunkte/ECTS (European Credit Transfer System) ist ein
Bemessungssystem zur Vergleichbarkeit und Anrechenbarkeit.

Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Zugangsvoraussetzung

Berufsabschluss in einem Gesundheitsfachberuf (3-jahrige Ausbildung);
Bewerber/-innen mit einer 2-jahrigen Altenpflegeausbildung in Vollzeitform
mussen gem. § 35 Abs.3 SachsGfbWBVO einen Lehrgang in
Behandlungspflege (Umfang: 300 Std. mit 80 UE Prasenzunterricht, 120 Std.
Hospitation, 100 Std. Selbststudium) bis zum Abschluss der Fortbildung
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nachweisen.

Bemerkungen zum Kurs

Die Fortbildung entspricht der 2013 neu gefassten und 2020 erganzten
S&chsGfbWBVO. Umfang: 460 UE Prasenzunterricht (zuzuglich schriftlicher
Prifungen), Kolloquium (18.03.2026 - 19.03.2026), 120 Stunden (15 Tage)
Hospitation sowie Zeiten des Selbststudiums (insges. 230 Std.). Nach
erfolgreicher Teilnahme und Abschluss werden das Zeugnis und die
Fortbildungsurkunde verliehen.

Die abgeschlossene Fortbildung entspricht 23 Leistungspunkten (ECTS) und
kann auf einen folgenden Studiengang angerechnet werden.

Information: Seit 2013 sind Absolventinnen/Absolventen auch dieser Fortbildung
berechtigt, sich um ein Studium an einer Hochschule zu bewerben (§ 17 Abs. 3,
Nr. 5 SachsHSFG).

https://diakademie.de/kursdetails/Leitungsaufgaben-in-Pflegeeinrichtungen-PDL-28-gem-71-SGB-XI-und-SaechsGfbWBVO-001-2025-27901.html
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AP 239/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in den Bereichen
Pflege, Soziale Betreuung, Hospiz-
und Palliativarbeit, Behindertenarbeit
sowie Interessierte

Termine
12.03.2025 - 13.03.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Gudrun Géhler
Lehrerin far MediAkupress und
Heilpraktikerin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Grundkurs: Begleitende Hénde -
Akupressur in der Arbeit mit alten, schwer kranken,
behinderten und sterbenden Menschen

Mitfihlende Beriihrung ist die ursprunglichste Art und Weise, durch die wir
unterstitzend und beruhigend auf Menschen einwirken kénnen. Akupressur
bietet die Méglichkeit, auf der Pflege- und Betreuungsebene sanft Einfluss auf
verschiedene Symptome zu nehmen.

Lernergebnisse:

Im Grundkurs erlernen die Teilnehmenden kurze, erprobte
Akupressurbehandlungen fiir die Arbeit mit alten, schwer kranken, behinderten
und sterbenden Menschen, die bei einigen in der Alten- und Behindertenarbeit
héufig auftretenden Symptomen hilfreich_eingesetzt werden kénnen. Da die
Teilnehmenden alle Behandlungen und Ubungen in den 2 Tagen ausprobieren,
sammeln sie nicht nur praktische Erfahrungen, sondern spiren deren wohltuende
Wirkung sofort am eigenen Leib.

Inhaltliche Schwerpunkte
- allgemeine theoretische und praktische Einflihrung in die Qi Arbeit und das
System

der 12 Hauptleitbahnen
- Behandlungsmaglichkeiten bei den Indikationen: allgemeine Anspannung,
Schmerz,

Angst und Unruhe, erschwerte Atmung, Obstipation und Diarrhoe
- Dauerstimulation von Punkten
- Umsetzung und Integration in unterschiedliche Pflege- und
Betreuungssituationen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB XI

und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI (gemaB der RL nach §
53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Hinweis:

Bitte bequeme Kleidung, dicke Socken, kleines Kissen und Decke, Bettlaken
sowie 1-2 Tennisbélle mitbringen.

https://diakademie.de/kursdetails/Grundkurs-Begleitende-Haende-Akupressur-in-der-Arbeit-mit-alten-schwer-kranken-behinderten-un-239-2025-29105.html
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AP 420/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
12.03.2025 - 13.03.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie
farFort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Wellnessangebote - ein Kurzurlaub fiir Senioren!

Dem Alltag entfliehen und die Seele baumeln lassen - Urlaub tut gut und weckt
neue Energien. Auch Senioren benétigen Urlaub vom Alltag im Seniorenheim.
Wie das gelingen kann, wird in der Fortbildung vermittelt. Es werden
Mdglichkeiten aufgezeigt, wie Gesundheit und Lebenswille von Senioren mit
Wellness fur den Pflegealltag geférdert werden kann.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kénnen einfache und wirkungsvolle Techniken im Pflege-
und Betreuungsalltag einsetzen. Sie unterstiitzen die Senioren bei der Starkung
des kdéperlichen und seelischen Wohlbefindens, reduzieren Stresssymptome und
fordern die Selbstheilungskrafte.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Was ist Wellness? - eine Begriffskldrung
- Rahmenbedingungen
- Erlernen der theoretischen und praktischen Grundlagen:
. Massage von Arm, Bein und Gesicht; Igelballmassagen
. Strébmen
. Wohlfuhllagerungen
. kleine Aroma- und Olkunde
. heiBe Rolle; alternative Warmeanwendungen
. Béder zum Entspannen
. Essen und Entspannen
. Einfihrung in Entspannungstechniken
. Kiesbéader, Ténze und Spiele

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréafte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Zugangsvoraussetzung

https://diakademie.de/kursdetails/Wellnessangebote-ein-Kurzurlaub-fuer-Senioren-420-2025-29196.html
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AP 194/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitungskrafte und Verantwortliche
stationarer Pflegeinrichtungen und
ambulanter Dienste,
Mutiplikator/innen der Einrichtungen

Termine
14.03.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

SIS und Strukturmodell zur Entbirokratisierung - Prifsichere
Umsetzung in stationaren und ambulanten
Pflegeeinrichtungen sowie in der Tagespflege

Das Strukturmodell zur Entbirokratisierung der Pflegedokumentation wird nun
von vielen Pflegeeinrichtungen praktiziert. Schwerpunkte sind unter anderem die
strukturierte Informationssammlung (SIS) mit fachlichen Schwerpunkten, die
Risikomatrix zur Einschétzung der Risiken It. Expertenstandards und die
tagesstrukturierte MaBnahmenplanung.

Die SIS stellt hier ein recht offenes System dar, fachliche Schwerpunkte sollen
sich eigentlich aus dem Zustand des Klienten ableiten; detaillierte Anforderungen
werden jedoch indirekt durch die Fragen der Qualitatspriifung und durch die
Expertenstandards gesetzt.

Im angebotenen Seminar werden die Inhalte des neuen Strukturmodells
insbesondere die Anforderungen an die SIS detailliert vorgestellt und eingelibt.
Da die Risikomatrix vielen Einrichtungen Schwierigkeiten bereitet, wird diese an
praktischen Beispielen erdrtert. Thematisiert werden zudem die
Prafschwerpunkte, damit die Dokumentationen prifsicher bei Qualitétspriifungen
des MD und der PKV sind und im Fachgespréch 'standhalten'.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmendenden kennen die Anforderungen des Strukturmodells an die
Dokumentation und kénnen dieses Wissen in ihrer Praxis einbringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ansatz und Inhalte des Strukturmodells

- die systematische Informationssammlung (SIS)

- Schwerpunkte der einzelnen Themenfelder - Anforderungen bei
Qualitatsprifungen

- die Risikomatrix (C 2) - Ableitung von Risiken aus den Themenfeldern
- Ubung an einem Fallbeispiel - Reflexion der Ergebnisse

- Ausblick zur MaBnahmenplanung

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/SIS-und-Strukturmodell-zur-Entbuerokratisierung-Pruefsichere-Umsetzung-in-stationaeren-und-ambulan-194-2025-29441.html
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AP 435/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Pflegefachkréfte in Einrichtungen der
Altenhilfe und des
Gesundheitswesens und
Interessierte

Termine
20.03.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Kathleen Weise
Krankenschwester, Praxisanleiterin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Behandlungspflege fur Pflegefachkrafte:
Trachealkaniilenmanagement und kreative Mundpflege

Werden Bewohner oder Patienten mit einer Trachealkanile betreut und
pflegerisch versorgt, bestehen oftmals Unsicherheiten im Umgang damit. Es
gehort in der Regel nicht zu den alltédglichen Aufgaben des Pflegepersonals,
Trachealkanilen zu wechseln oder abzusaugen, es sei denn, man ist im
entsprechenden Bereich tatig. Das Leben mit Trachealkandle ist fur Betroffene
mit erheblichen EinbuBen der Lebensqualitat verbunden. Das erfordert einen
sensiblen Umgang mit diesen Menschen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden frischen ihr Wissen zum Umgang mit Trachealkanllen und
dem Absaugen auf und erweitern dieses. Sie kennen die theoretischen
Grundlagen sowie die praktische Umsetzung und gewinnen Sicherheit firr die
praktische Arbeit. Sie wissen um die Einschrankungen, die Menschen mit
Tracheostoma in verschiedenen Lebensbereichen erfahren und entwickeln ein
Verstandnis dafr.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Absaugen
- Indikation und Grundséatze
- Techniken: oral, nasal, endotracheal
- Uberblick: Einsatz méglicher Geréate
- Durchfiihrung: Vorgehen und hygienische Aspekte
- Besonderheiten in der ambulanten Pflege

- Umgang mit Trachealkanulen auf Normalstation/im ambulanten Bereich

- Indikationen zum Anlegen eines Tracheostomas

- Uberblick: Arten und Einsatzméglichkeiten von Trachealkanilen

- pathophysiologische Verdnderungen der Atmung, des Sprechens und
Schluckens nach Tracheotomie

- Pflege eines Tracheostomas: Hautpflege, Verbandwechsel, Wechsel und
Reinigung der Seele

- Wechsel der Trachealkanule: Vorgehen und hygienische Aspekte

- Notfall Atemnot

- Besonderheiten in der ambulanten Pflege

- Menschen mit Trachealkanile - psychosoziale Aspekte

- mit Bonusbeitrag zur 'kreativen' Mundpflege

_Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Behandlungspflege-fuer-Pflegefachkraefte-Trachealkanuelenmanagement-und-kreative-Mundpflege-435-2025-29665.html
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AP 354/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Pflege(fach)krafte, Pflegehelfer in
allen Bereichen der Pflege

Termine
24.03.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Katja Kittan
Altenpflegerin, Qualitatspriferin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Risikoeinschatzung nach den aktuellen Expertenstandards

Risikomanagement dient dazu, einen vorbeugenden Schutz fur die Bewohner zu
leisten. Es soll helfen, kritische Tendenzen oder Situationen frihzeitig zu
erkennen und Fehler zu vermeiden. Je multimorbider die Bewohner, desto hdher
sind die klassischen Risiken wie Dekubitus- und Sturzgefahr sowie die Gefahren
der Fehlerndhrung und Dehydration. Mit Hilfe der Umsetzung von
Expertenstandards und der Einflihrung eines Fehlermanagements versuchen wir
diese Risiken so gering wie mdglich zu halten. .

Um das Risikobewusstsein der Pflegekrafte zu férdern und um einen Uberblick
zu erhalten, bieten wir ihnen handlungsleitende Falle und Werkzeuge fir ihre ihre
tagliche Arbeit und das passende pflegefachliche Feingefihl fur eine korrekte
Risikoeinschéatzung.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Risiken und Gefahren in der Versorgung Pflegebediirftiger Menschen

- Einblicke in risikorelevante Expertenstandards

- Gesetzliche und behérdliche Vorschriften zum Risikomanagement sowie
Anforderungen aus QM-Konzepten

- Instrumente des Risikomanagement

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Risikoeinschaetzung-nach-den-aktuellen-Expertenstandards-354-2025-28638.html
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AP 355/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Hygienebeauftragte und

Pflegefachkrafte in ambulanten und
stationaren Pflegeeinrichtungen

Termine
25.03.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Katja Kittan
Altenpflegerin, Qualitatspriferin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Hygiene in der Altenpflege:
Die Anforderungen umsetzen

Aufgrund des Wandels im Gesundheitswesen werden pflegerische Leistungen
aus den Krankenh&dusern zunehmend in die stationédre oder ambulante
Versorgung verlagert. Dabei sind gerade altere Menschen aufgrund ihrer
Vorerkrankungen, der Multimorbiditat, der Einnahme von Medikamenten usw.
infektionsgefahrdet. Pflegeeinrichtungen sind per Gesetz verpflichtet, ein
Hygienemanagement aufzubauen, welches Infektionskrankheiten vorbeugt, diese
erkennt und deren Verbreitung verhindert. In einem Hygieneplan sind die
innerbetrieblichen Verfahrensweisen festzulegen. Der aktuelle Stand des
Wissens ist dabei maBgebend. Trager und Leitung einer Pflegeeinrichtung tragen
die Verantwortung, dass die Anforderungen umgesetzt werden. Das bedarf der
Anleitung und Kontrolle der Mitarbeitenden. Unterstitzung erhalten sie i. d. R.
durch die hygienebeauftragte Person der Pflegeeinrichtung.

In dieser Fortbildung werden die gesetzlichen Rahmenbedingungen sowie
ausgewahlte aktuelle Anforderungen der Hygiene besprochen. Es werden
Mdglichkeiten zur Erstellung eines Hygieneplans aufgezeigt. Des Weiteren lernen
die Teilnehmenden Wege zur Uberwachung und Einhaltung der im Hygieneplan
festgelegten MaBnahmen kennen. Die Fortbildung lebt vom
Erfahrungsaustausch. Ziel ist es, neue oder andere Wege in der praktischen
Umsetzung kennenzulernen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- gesetzliche Anforderungen an Pflegeeinrichtungen im Bereich Hygiene
(Uberblick)

- aktuelles Wissen im Bereich Hygiene

- Aufgaben des Hygienebeauftragten

- das Hygienekonzept/der Hygieneplan in der Pflegeeinrichtung

- Information/Anleitung der Mitarbeitenden

- Uberwachung und Kontrolle der Einhaltung der festgelegten MaBnahmen
(Hygienevisite, Mitarbeitervisite usw.)

- Erfahrungsaustausch

_Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Hygiene-in-der-Altenpflege-Die-Anforderungen-umsetzen-355-2025-28604.html
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AP 206/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
26.03.2025 - 27.03.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Gymnastik, Spiel und SpaB3 am Tisch

Durch Bewegung wird das Selbstvertrauen und Selbstwertgefiihl der Seniorinnen
und Senioren gesteigert. Die gemeinsame Erinnerung an alte Zeiten fordert die
Kommunikation. Auf diese Weise werden emotionale Ressourcen gestéarkt, was
zu mehr Lebensfreude und zur nachhaltigen Linderung von Schmerz und Angst
beitragt.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die Verédnderungen des Organismus jm Alter und
deren Einfluss auf die Gymnastik. Sie werden beféhigt, einfache Ubungen selbst
zu kreieren und Gruppenbewegungsspiele am Tisch durchzufihren. Dabei
werden alternative Gerate genutzt, die sie zum Teil selbst herstellen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Veranderungen des Organismus im Alter und daraus resultierende Entwicklung
von Zielen einer Gymnastik

- Aufbau einer Gymnastikstunde und deren Moderation/Ideen zum Musikeinsatz
- Gymnastik am Tisch mit den Zielen: Mobilisation, Kraftigung, Ausdauer-, Herz-,
Atmung-, Kreislauf- und Koordinationstraining, ADL und Prophylaxen

- Gymnastik mit alternativen Geraten

- Herstellung und Einsatz eigener Gerate

- Erstellen einer Sammlung verschiedener Ubungen

- basale Stimulation

- einfache Bewegungsspiele/einfache Tanze

- Gedachtnistraining und Gehirndurchblutung

- Meditationen, Atemubungen, Entspannungstbungen

- praktische Ubungen zur Selbsterfahrung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Gymnastik-Spiel-und-Spass-am-Tisch-206-2025-29197 .html
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AP 341/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitende Mitarbeitende sowie
Pflegefach- und Pflegehilfskréfte in
Einrichtungen der Altenhilfe und des

Gesundheitswesens

Termine

01.04.2025

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Stefan Bittner von
Stulpnagel
Privatdozent flir Philosophie

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Pflege liber kulturelle Grenzen hinweg - Probleme,
Theorien und Lésungsansatze

Interkulturelle Pflege bezieht die kulturellen Hintergriinde, Werte und
Uberzeugungen von Patienten in den Pflegealltag ein. In unserer vielfaltigen
Gesellschaft wird darum interkulturelle Sensibilitat immer wichtiger.

Im Pflegekontext bedeutet interkulturelle Sensibilitét, die eigenen kulturellen
Vorurteile zu reflektieren und die Kultur des Patienten zu verstehen.
Unterschiede im Umgang mit Schmerz, Autonomie oder famili&ren Rollen kénnen
dabei eine groBe Rolle spielen. Zum Beispiel kbnnten Bewohnerinnen/Bewohner
oder Patientinnen/Patienten aus einer Familienzentrierten Kultur erwarten, dass
Angehorige in Entscheidungen einbezogen werden, wahrend ein anderer Patient
mehr Wert auf individuelle Autonomie legt.

Ziel der interkulturellen Pflege ist es, diese Unterschiede zu erkennen und
respektvoll darauf einzugehen, um Vertrauen und eine bessere Pflegequalitat zu
férdern. Im Seminar besprechen wir Fallbeispiele, um interkulturelle Kompetenz
zu entwickeln und zu diskutieren, wie Pflegeeinrichtungen kulturelle Vielfalt
besser unterstitzen kénnen.

Letztlich geht es darum, den Menschen in seiner Ganzheitlichkeit zu sehen und
eine Pflege anzubieten, die sowohl professionell als auch menschlich ist.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden haben interkulturelle Perspektiven erworben und kénnen
dieses Wissen in ihre Praxis integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Interkulturelle Pflege: Einbeziehung kultureller Werte der Patienten in die Pflege.
- Werte und Normen, die Wahrnehmung von Gesundheit und Krankheit, von
Sterben und Tod beeinflussen.

- Kulturelle Sensibilitat: Verstehen und Respektieren kultureller Unterschiede im
Pflegealltag.

- Ziel: Verbesserung der Pflegequalitdt und Férderung von Vertrauen durch
respektvollen Umgang.

- Seminarinhalt: Fallbeispiele und Diskussionen zur Férderung interkultureller
Kompetenz.

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Pflege-ueber-kulturelle-Grenzen-hinweg-Probleme-Theorien-und-Loesungsansaetze-341-2025-28904.html
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AP 362/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Pflegefachkréafte
Termine
01.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

llona Riebe
Lehrerin fur Pflege, Trainerin/Coach

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
NEU Medikamentenmanagement

Die Regelungen fir das Medikamentenmanagement und den korrekten Umgang
mit Arzneimitteln sind in den Qualititsmanagement-Handbiichern und Standards
verankert. Die hier beschriebenen Prozesse sollten fur die Pflegekrafte Routine
sein. Trotzdem kommt es immer wieder zu erheblichen Mangeln, wie MD und
Heimaufsicht feststellen mussten.

Die Ursachen fir fehlerhaft ausgefiihrte arztliche Anordnungen liegen meist nicht
in Personalknappheit und zu wenig Zeit. Sehr oft sind organisatorische Defizite
und Uberbordende Dokumentation die Griinde fir fehlerhaftes Arbeiten.

In diesem Seminar sollen die notwendigen organisatorischen Voraussetzungen
fur eine reibungsloses Medikamentenmanagement besprochen werden.
Weiterhin analysieren wir die haufigsten Fehlerquellen der
Medikamentenversorgung und deren Beseitigung.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erkennen die Zusammenhé&nge zwischen organisatorischen
Voraussetzungen und fehlerfreiem Arbeiten bei der Medikamentenversorgung.
Weiterhin kennen sie Risikofaktoren und Fehlerquellen sowie Strategien zu deren
Reduzierung und Vermeidung.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Rechtliche personelle Voraussetzungen

- Grundlagen, Voraussetzungen und Durchfiihrung der Medikamentengabe
- Die haufigsten Fehlerquellen und deren Vermeidung

- Neben- und Wechselwirkungen von Medikamenten und Nahrungsmitteln
- Dokumentation im Medikamentenmanagement

- Remonstrationsrecht des Pflegepersonals

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Medikamentenmanagement-362-2025-29215.html
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AP 262/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
02.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Gisela Poppenberg
Dipl.-Sozialpadagogin

Sagitta Meissner-Musse
Sozialpadagogin

Referentinnen fir Gedéachtnistraining

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Bewegend aktivieren

In dieser Weiterbildung steht spielerisches, bewegtes, ganzheitliches
Aktivierungstraining als Mittel zur Motivierung und Steigerung der Lebensqualitat
fir Bewohner von Pflegeeinrichtungen im Mittelpunkt.

Es werden Methoden vermittelt, die in der Gruppenarbeit und im Einzeltraining
angewendet werden kénnen. Die Weiterbildung bietet Anregungen und Ideen zur
kérperlichen und geistigen Aktivierung, die sich gut in die Beschéftigungsarbeit
und den Pflegealltag integrieren lassen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- praktische Methoden zur Anregung verschiedener Hirnleistungen
- Bewegungsgeschichten als Mittel kdrperlicher Aktivierung

- Ideen- und Erfahrungsaustausch

- Kreative Schreibideen in Einrichtungen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Bewegend-aktivieren-262-2025-29192.html
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AP 363/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung

Termine

02.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

llona Riebe
Lehrerin fur Pflege, Trainerin/Coach

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
NEU Konstruktive Kommunikation mit Angehoérigen und
Heimbewohnern

Tagtéglich sind Pflegekréafte mit Anspriichen und Erwartungen von Angehdrigen
und Heimbewohnern konfrontiert. Vor allem zahlreiche Fragen, die hufig als
Misstrauen interpretiert werden, kdnnen nicht immer augenblicklich
zufriedenstellend beantwortet werden.

Die sich daraus méglicherweise ergebenden Konfliktsituationen sind keine gute
Basis flr eine konstruktive Kommunikation und erzeugen bei den
Gesprachsteilnehmenden Unzufriedenheit.

In diesem Seminar werden wesentliche Voraussetzungen vermittelt, die helfen,
die Gespréachsfiihrung mit Angehérigen und Heimbewohnern kompetent und
|I6sungsorientiert zu gestalten.

Lernergebnisse

Die Teilnehmenden lernen konstruktive Kommunikationsstrategien kennen, die
sich im Arbeitsalltag anwenden lassen und lGben deren Anwendung im
Rollenspiel.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Empathie als Grundlage der Kommunikation

- AuBere Bedingungen fur ein positives Gesprach

- Aktives Zuhdren: Gehdrtes paraphrasieren

- Wunsche und Erwartungen von Angehdrigen ernst nehmen
- Adressatengerechte Sprache verwenden

- Nonverbale Signale verstehen

- Kompetenz vermitteln und Vertrauen férdern

- Sachlich bleiben - souverén reagieren

_Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de.

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche Betreuungskréfte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Konstruktive-Kommunikation-mit-Angehoerigen-und-Heimbewohnern-363-2025-29216.html
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AP 116/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Altenhilfe, Behindertenhilfe und
Sozialpsychiatrie, Interessierte

Termine
04.04.2025

Std. 8

Ort

PflegeWohnen BETHANIEN
Planitzwiese 27
09130 Chemnitz

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Beate Wuigk-Adam
Kunsttherapeutin M.A., Supervisorin
DGSv, Dipl.-Sozialpadagogin

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

135,00 Euro fur Mitglieder

175,00 Euro fir Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Im Preis sind Kreativmaterialien far
den Kurs enthalten.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Kreative Ideen fiir den Betreuungsalltag

Kreativitat zeigt sich in unserem Denken, Planen und Handeln, dass es uns
gelingt eine originelle, nitzliche oder produktive Idee zu finden. Eine
Herausforderung, vor der Betreuende und Pflegende tagtéglich stehen.

Wie ermdglichen wir es jeden Tag aufs Neue Momente des Wohlbefindens fir
die Bewohnerinnen und Bewohner unserer Einrichtungen zu schaffen? Oft sind
es Augenblicke der intensiven persénlichen Zuwendung, die der Zeit Struktur
verleihen und Freude und Lichtblicke verschaffen. Genau diesem scheinbar
winzigen Augenblick von Gegenwart kommt eine hohe Bedeutung, besonders bei
der Begleitung von Menschen mit Demenz, zu.

Ein zweiter Aspekt liegt auf dem menschlichen Bedurfnis etwas selbst zu
gestalten, Schopfer eines kleinen Werkes zu sein oder einfach einen kreativen
Prozess mit zu erleben. Das schafft Zufriedenheit, Heiterkeit und erméglicht oft
auch das Eintauchen in die eigene Lebensgeschichte.

Im kollegialen Austausch und auf der Grundlage lhrer ganz personlichen
Erfahrungen und Wiinsche entwickeln wir gemeinsam kreative und gestalterische
Ideen fur Ihre Arbeit in der Einzelbetreuung, mit Kleingruppen und fur
Veranstaltungen.

Wir nutzen unterschiedliche kiinstlerische Materialien und Techniken, die sich
eignen, mit wenig Aufwand auch bei eingeschrénkten Fertigkeiten gute
Wirkungen zu erzielen.

Sie erleben die Bedeutung ausgewahlter Materialien, indem Sie selbst
ausprobieren kénnen.

Lernergebnisse:

Gemeinsam entwickeln die Teilnehmenden auf der Grundlage ihrer ganz
persdnlichen Erfahrungen und Wiinsche kreative und gestalterische Ideen fir
ihre Arbeit in der Einzelbetreuung. Sie lernen unterschiedliche kunstlerische
Materialien und Techniken kennen, die sich eignen, mit wenig Aufwand auch bei
eingeschrénkten Fertigkeiten gute Wirkungen zu erzielen. Am Ende haben sich
die Teilnehmenden eine alltagstaugliche Ideensammlung geschaffen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Personzentriert arbeiten

- Kreativitat und anregende Methoden

- Umgang mit Materialien erproben

- Einbeziehung von Biografiearbeit

- Anwendungsbeispiele in Bezugnahme auf altersbedingte Veranderungen
- Wahrnehmung und Reflexion des professionellen Handelns

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB X

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Kreative-ldeen-fuer-den-Betreuungsalltag-116-2025-29527.html
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AP 378/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege- und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
04.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Psychische Erkrankungen im Alter

Psychische Alterserkrankungen nehmen einen breiten Raum in der Versorgung
alter Menschen, sowohl ambulant wie stationér ein.

Zu psychischen Erkrankungen im Alter gehéren Demenz, Depression, Delir,
Angsterkrankungen, Schizophrenie.

Diese Erkrankungen werden hinsichtlich ihrer Ursachen, Symptome und
Therapiemdglichkeiten vorgestellt. Besonderer Wert wird darauf gelegt, wie ein
gelingender Umgang mit erkrankten Menschen aussehen kann.

Welche hilfreichen Kommunikations- und Verstehensmdglichkeiten gibt es fur
den pflegerischen und betreuenden Alltag?

Arbeitsformen: Referat, Gesprach, Kleingruppenarbeit, Fallarbeit

Inhaltliche Schwerpunkte

- Erkrankungsbilder vorstellen

- Verstehenshypothesen entwickeln

- Kommunikation und Umgang einliiben

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréafte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XI| i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Psychische-Erkrankungen-im-Alter-378-2025-29528.html
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AP 313/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in pflegerischen,
therapeutischen, sozialen Berufen,
Ehrenamtliche, Interessierte

Termine
07.04.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
im Haus der Diakonie
Paulsenstr. 55-56

12163 Berlin

Referentinnen

Lydia Réder

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Yoga auf dem Stuhl - Die Beweglichkeit von beeintrachtigten
Menschen fordern

Yoga kann das kérperliche und geistige Wohlbefinden férdern. Dazu gehért das
Ankommen im Hier und Jetzt und ein sich getragen und gehalten fuhlen
zwischen Himmel und Erde und dem Gefiihl der Verbundenheit zu allen
Menschen.

Wichtige Bestandteile der Fortbildung sind die Yogaubungen an sich, eine
anschlieBende Tiefenentspannung mit oder ohne Kérpertambura und eine
abschlieBende Meditation.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erfahren verschiedene leichte Yogatbungen, in denen
ganzheitlich mit dem Atem, dem Kérper und dem Geist gearbeitet wird. Dadurch
kann wieder mehr Beweglichkeit und Lebensfreude erlebt werden.

Sie Uben vorrangig Yogalibungen auf dem Stuhl oder im Stehen. Diese kénnen
zuhause, unterwegs, im Pflegeheim, nach schwerer Krankheit oder Unfall
angewandt werden. So bleiben die Ubenden flexibel und beweglich.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Einfihrung ins Yoga

- einfache Atemiibungen

- Meditation

- Kérperlibungen im Stehen und auf dem Stuhl

- Entspannung

- Erlernen von gréBerer Vitalitdt und gleichzeitig mehr innerer Gelassenheit

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zuséatzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB Xl

(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Zugangsvoraussetzung
Die Fortbildung ist auch flr Yogaeinsteiger geeignet.

Bemerkungen zum Kurs

Bitte Yogamatte, lockere Kleidung und warme Socken mitbringen.
Und naturlich Freude an der Bewegung.

https://diakademie.de/kursdetails/Yoga-auf-dem-Stuhl-Die-Beweglichkeit-von-beeintraechtigten-Menschen-foerdern-313-2025-29223.html
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AP 343/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und

Betreuung in der Alten- und
Behindertenhilfe und Interessierte

Termine
07.04.2025 - 08.04.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Brigitte Holscher
Gartentherapeutin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

230,00 Euro fur Mitglieder

295,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Grundkurs Gartentherapie in der sozialen Betreuung

Steh auf Nordwind, und komm Stdwind, und wehe durch meinen Garten, dass
der Duft seiner Gewdrze strome (Hohelied Salomons 4, 12-16)

Die Gartentherapie bietet die Moglichkeit, durch gértnerische Aktivitdten und
Sinneserlebnisse das Wohlbefinden und die Gesundheit der Bewohner/Klienten
zu erhalten und zu steigern. Biografische Bezlige wecken Erinnerungen. Das
Eintauchen in die Welt der Pflanzen, kleine gartnerische Arbeiten, z. B. an
Hochbeeten, die Herstellung und Verkostung eigener Produkte und die Arbeit mit
dem Naturmaterial férdern die Wahrnehmung und helfen kérperlich und geistig
aktiv zu bleiben.

In der Weiterbildung werden neben den theoretischen Grundlagen verschiedene
Praxisprojekte vorgestellt.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die theoretischen Grundlagen der Gartentherapie
und nehmen die Gartenanlage als Erweiterung des Lebensraumes flr die
Bewohner/Klienten wahr. Sie entwickeln Ideen zur Gestaltung des Gartens/der
Terrasse. Sie sind in Lage, gartentherapeutische Betreuungsangebote zu planen
und durchzufihren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Einflhrung in die Gartentherapie
- Aufbau und Struktur der gartentherapeutischen Arbeit
- Gartentherapie und das Pflegemodell nach Krohwinkel
- Welt der Pflanzen
- Therapiegarten - Hochbeete
- Tee aus dem Garten - Gemlse in der Gartentherapie - Verkostung
- Vorstellung eines Anbauplanes - Anzucht von Gemise und Sommerblumen
- unterschiedliche Vermehrungsarten
- Praxisprojekte, u.a. Training mit Hulsenfriichten, Erarbeitung einer
gartentherapeutischen

Einheit, Sinnesspaziergang, Herstellung von Kréutersalz, Apfel-
Gedachtnistraining,

Aussaatarbeiten mit Bewohnern/Klienten

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zuséatzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs
Bitte bringen Sie zum Kurs Folgendes mit: Joghurtbecher, leere Tetrapacks zum
Ausséhen, Brettchen, Klichenmesser und ein Schraubglas.

https://diakademie.de/kursdetails/Grundkurs-Gartentherapie-in-der-sozialen-Betreuung-343-2025-28990.html
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AP 349/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

weitergebildete Praxisanleitende aus
der Pflege, interessierte
Pflegefachkrafte, Leitungskrafte

Termine
07.04.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Dorena Nenke
M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Aufbautag Praxisanleitung: Wissenschaftliches Arbeiten
far Praxisanleitende - leicht gemacht?!

Den Teilnehmenden werden die Basics der Pflegewissenschaft sehr praxisnah
vermittelt. Fragen und Probleme aus dem Pflegealltag kénnen mithilfe der
Pflegewissenschaft beantwortet werden. Dementsprechend ist es fir
Praxisanleitende besonders wichtig, diese Grundlagen zu kennen und sich im
pflegerischen Alltag in der Arbeit mit Auszubildenen immer wieder auf sie zu
berufen und diese zu integrieren. Die Teilnehmenden erfahren, wie sie
pflegewissenschaftliches Wissen vermitteln kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Wissensquellen

- Rolle von Praxisanleitenden in der Pflegeforschung

- Forschungsmethoden

- Forschungsanwendung in der Praxis

- Vermittlung von pflegewissenschaftlichem Wissen an Auszubildene

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur Praxisanleitende geméaB § 4
Abs. 3 PfIAPrV.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Aufbautag-Praxisanleitung-Wissenschaftliches-Arbeiten-fuer-Praxisanleitende-leicht-gemacht-349-2025-29228.html
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AP 368/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende aus den Bereichen
Pflege, Hospiz- und Palliativarbeit
sowie Heilerziehungspflegerinnen in
der Palliativversorgung

Termine
07.04.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

René Rixrath

Einrichtungsleitung Hospiz, Palliative
Care Fachkraft,
Pflegewissenschaftler (B.A.)

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Umgang mit Palliativen Symptomen:
respiratorische Symptome, Rasselatmung, Schmerz u.a.

Wenn ein schwerstkranker Mensch in die Phase des aktiven Sterbens eintritt,
héren nach und nach alle kérperlichen Systeme auf zu funktionieren. Diese
Veréanderungen sind ein natirlicher Weg, auf dem der Kérper sich selbst darauf
vorbereitet, anzuhalten und abzuschalten. Die Veranderungen sind kein
medizinischer Notfall.

Die Pflege und Versorgung von Menschen in der letzten Lebensphase stellt
Mitarbeitende vor besondere Aufgaben und Herausforderungen. Das Pflegeziel
andert sich und wird palliativ (lindernd). Abldufe missen neu auf die Bedirfnisse
des Sterbenden ausgerichtet werden.

Immer wieder bewegen uns dabei Fragen: Wie kann ich den nahen Tod
farkenn?en? - Was macht das sterben lassen so schwer? - Wann darf ich sterben
assen?

Ziel der Fortbildung ist es, die Lebensqualitat und die Selbstbestimmung von
sterbenden Menschen zu erhalten, zu férdern und zu verbessern und ihnen ein
menschenwurdiges Leben bis zum Tod zu erméglichen. Dabei steht die
entlastende Pflege, Versorgung und Begleitung schwerkranker, sterbender
Menschen in der Finalphase im Vordergrund.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Unruhe, Angst, Panik

- Atemnot

- Rasselatmung

- Fatique, was ist das?

- Schmerztherapie

- Stressmanagement und Bewaltigungsstrategien

Registrierung beruflich Pflegender:

Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur diesen Kurs
Fortbildungspunkte beantragen.

Info und Anmeldung: www.regbp.de.

https://diakademie.de/kursdetails/Umgang-mit-Palliativen-Symptomen-respiratorische-Symptome-Rasselatmung-Schmerz-u-a-368-2025-29495.html
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AP 256/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in der Pflege,
Betreuung und Interessierte

Termine
08.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Ricarda Hoffmann

staatl. anerkannte Ergotherapeutin,
BBA mit Spezialisierung
Gesundheitspadagogik

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Demenz als Selbsterfahrung mit dem DemenzSimulator

Um Menschen mit Demenz wirdevoll und wertschatzend zu begleiten, bedarf es
umfassender Kenntnisse, die auf dem aktuellen Stand der Wissenschaft
beruhen, Mitgefliihl und Empathie. In diesem praxisorientierten Seminar wird
Ihnen ein besonderer Einblick in die Erlebniswelt von Betroffenen geboten. Der
DemenzSimulator von Hands on Dementia ist ein interaktiver Weg Demenz zu
begreifen und den respektvollen Umgang mit Betroffenen in unserer Gesellschaft
zu fordern.

Mit dem Simulator kénnen in 13 einzelbeschriebenen Alltagssituationen hautnah
erlebt werden. Es entsteht ein neues Verstandnis dafur, wie es sich fir
Menschen mit Demenz anfliihlen kann, die Herausforderungen des Alltags zu
meistern.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse zum Thema Demenz. Sie erkennen
Zusammenhéange und entwickeln ein Verstandnis fiir Ursachen von
herausfordernden Verhaltensweisen von Menschen mit Demenz.

Die Teilnehmenden erarbeiten Handlungsstrategien und erwerben Kenntnisse zu
Kommunikationstechniken, die im Arbeitsalltag Anwendung finden.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Vorgespréach, Einleitung zum Thema Demenz

- Durchlauf mit dem DemenzSimulator von Hands on Dementia in Form eines
Erlebnisparcours

- Reflexionsgesprach und Erfahrungsaustausch, Fallbeispiele

- Handlungsempfehlungen und praktische Hinweise fir den Umgang und die
Kommunikation mit Menschen mit Demenz

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB X

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Demenz-als-Selbsterfahrung-mit-dem-DemenzSimulator-256-2025-29035.html
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AP 350/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Berufserfahrene Praxisanleitende
und Wiedereinsteigende

Termine
08.04.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Dorena Nenke

M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Aufbautag Praxisanleitung:
Refresher Praxiswissen - Alles anders oder doch nicht?

Diese Fortbildung richtet sich vor allem an berufserfahrene Praxisanleitende und
Wiedereinsteigende, welche auch Auszubildende aus anderen Settings betreuen.
Hier geht es um Auffrischung von Praxiswissen und theoretischer Grundlagen,
die sie taglich im Umgang mit den Auszubildenden benétigen, um mit ihnen auf
Augenhthe kommunizieren zu kénnen. So werden Auszubildende optimal auf
ihre Zwischen- und Abschlussprifungen vorbereitet. Dartiber hinaus wird das
Thema Generalistik aufgegriffen und die Auswirkungen in der Praxis vor allem fir
Praxisanleitende betrachtet.

Die Teilnehmenden werden beféhigt, ihr Praxiswissen und die theoretischen
Grundlagen sicher anzuwenden. Sie kdnnen Auszubildende beurteilen und
entwickeln Ideen, diese auf ihre Priifungen vorzubereiten.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Korrekte Ermittlung sowie Fehlerquellen, u.a. bei der Erhebung von
Vitalzeichen, BZ, s.c., Medikamentenmanagement, Umgang mit
Behandlungspflege, inklusive Bewertungskriterien fir Auszubildende
- Beurteilung der Durchfihrung der Grundpflege unter Beachtung hygienischer
und
individueller Besonderheiten versorgter Personen
- Anwendung und Beurteilung von Prophylaxen unter Beachtung der zu
erwerbenden
Kompetenzen von Auszubildenden im Ausbildungsverlauf
- Herausforderungen der generalistischen Pflegeausbildung fir Praxisanleitende
- Zwischen- und Abschlussprifungen

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fiir Praxisanleitende geménB § 4
Abs. 3 PIAPrV.

https://diakademie.de/kursdetails/Aufbautag-Praxisanleitung-Refresher-Praxiswissen-Alles-anders-oder-doch-nicht-350-2025-29229.html
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AP 207/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
09.04.2025 - 10.04.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Tanztee - Tanzschule am Tisch, auf dem Stuhl und mit dem
Rollator

Tanzen weckt SpaB und Lebensfreude bei Menschen jeden Alters. Altere
Menschen kénnen beim Tanz in der Gruppe Gemeinschaft erleben und so
Freude an Geselligkeit erfahren. Volkstéanze und bekannte Melodien 'von damals'
wecken positive Lebenserinnerungen an alte Zeiten und lassen fréhliche
Ereignisse - vom heiteren Schuitzenfest, Uber die erste Tanzstunde bis zur
eigenen Hochzeitsfeier - prasent werden.

Seniorenténze schlagen aber nicht nur eine Briicke zwischen Vergangenheit und
Gegenwart, sondern wirken zudem gesundheitsférdernd: Neben Koordination
und Beweglichkeit, haben Tanze auch auf Konzentration und Gedéachtnis
positiven Einfluss.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen vielseitige Moglichkeiten der Gestaltung von
Seniorentédnzen. Dank eingangiger Choreografien, die praxisnah vermittelt
werden, kénnen sie einfache Tanze individuell entwickeln und erfolgreich
umsetzen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ziele und Bedeutung von Tanzen in der Seniorenarbeit
- Wirkung von Ténzen auf Kérper und Geist

- Ténze im Sitzen

- Tédnze am Tisch

- Ténze mit Rollatoren

- Anwendung alternativer Geréate beim Tanz

- Tipps und Vorschlage zur Musikauswahl

- Planung und Gestaltung einer Tanzstunde

- Ablauf und Durchflihrung einer Tanzstunde

- praktische Ubungen zur Selbsterfahrung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Tanztee-Tanzschule-am-Tisch-auf-dem-Stuhl-und-mit-dem-Rollator-207-2025-29198.html
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AP 344/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in der Altenhilfe und
ehrenamtlich Tatige sowie
Interessierte

Termine
09.04.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie fir
Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Brigitte Holscher
Gartentherapeutin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Wild- und Gartenkréauter in der Aktivierung

In dieser Weiterbildung werden die in Frage kommenden Kréuter zunachst als
Ubersicht, dann in einzelnen Portraits vorgestellt.

Die Teilnehmenden besprechen, welche Mdglichkeiten bestehen, Krauter auf
Balkon und Terrasse zu pflanzen. Sie erfahren wie sie die verschiedenen
Pflanzen in ihrem Betreuungsalltag einsetzen kénnen und auf was sie dabei
achten mussen. Biographische Aspekte werden besprochen.

Ein Schwerpunkt ist die Vorstellung verschiedener Aktivierungsangebote wie
Teeherstellung, Ansetzen von Tinkturen und Likéren, Herstellung einer Creme,
Handbad und Handmassage. Einige dieser Angebote werden praktisch im Kurs
durchgefihrt, so dass die Teilnehmenden etwas zum Mitnehmen haben.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden lernen, welche Méglichkeiten es gibt, Krduter im
Betreuungsalltag einzusetzen und wie sie diese zur Aktivierung der Bewohner
nutzen kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ubersicht zu Krautern, die im Betreuungsalltag eingesetzt werden kénnen
- Portraits der verschiedenen Krauter

- Aktivierungsangebot mit Krautern

- Anbau von Krautern auf Balkon und Terrasse

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Wild-und-Gartenkraeuter-in-der-Aktivierung-344-2025-28991.html
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AP 379/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege- und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
11.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Den Jahreskreis musikalisch begleiten
fuar Menschen mit und ohne Demenz,
geistiger Behinderung, psychischer Erkrankung

Das Jahr mit seinen Héhepunkten, seinen Anlassen, seinen Festen und Feiern
wird immer auch musikalisch begleitet. Das alles zu feiern, fréhlich oder traurig
zu sein, zu lachen oder zu weinen, wird musikalisch gestaltet oder zumindest
umrahmt.

In der Weiterbildung wird der Jahres- und Festkreis zu Grunde gelegt, mit
biografischen Inhalten bereichert, mit Musik und musikalischen Mitteln
unterschiedlich gestaltet.

Die Teilnehmenden héren Musikbeispiele, singen und spielen selbst,
beschaftigen sich mit Klangen und Musikerlebnissen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden nutzen Musik als Medium der Kommunikation und
Moglichkeit einen Zugang zu Menschen mit Demenz, psychischen Erkrankungen
oder geistigen Behinderungen zu finden. Sie erhalten Anregungen, wie sie mit
Musik Erinnerungen wecken und positive Emotionen auslésen kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Bedeutung von Musik im Jahres- und Festkreis

- nicht alltagliche musikalische Beispiele (Geschichten, Lieder, Ténze)
- musikalische Erfahrungen in der Betreuung

- musikalische Beschaftigungsmdglichkeiten

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zuséatzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XI i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Arbeitsformen: Gesprach, Musik héren und spielen, singen und bewegen,
kreatives Arbeiten mit unterschiedlichen musikalischen Mitteln; Wenn méglich,
bitte ein Lieblingslied oder -stlck, ein Rhythmus- oder anderes Instrument
mitbringen.

https://diakademie.de/kursdetails/Den-Jahreskreis-musikalisch-begleiten-fuer-Menschen-mit-und-ohne-Demenz-geistiger-Behinderung-379-2025-29241.html
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AP 197/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitungskréafte und
Qualitétsbeauftragte stationérer
Pflegeeinrichtungen, ambulanter
Dienste und
Tagespflegeeinrichtungen

Termine
15.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Aufgaben des Qualititsmanagements in stationdren
Pflegeeinrichtungen, ambulanten Diensten und Tagespflegen

Qualitat in der Pflege spielt eine wichtige Rolle - Pflegeeinrichtungen sind per
Gesetz verpflichtet, ein internes Qualitdtsmanagement vorzuweisen. Sie mlssen
sich Qualitatsprufungen des Medizinischen Dienstes/ der PKV und der
Heimaufsicht unterziehen und erhalten hier u. U. diverse Empfehlungen. Dabei
prifen diese externen Qualitatsprifungen nur, ob das interne
Qualitdtsmanagement funktioniert; die Einrichtungen haben nachzuweisen, dass
'ein systematisches Qualitditsmanagement verfugt und zeitnah mit
angemessenen MaBnahmen auf Qualitatsdefizite reagiert wird'.. Dabei sind nur
wenige Qualitatsinstrumente explizit vorgeschrieben - vielmehr missen die
Einrichtungen ein System aufbauen, das zu ihnen passt, vom Arbeitsaufwand her
zu bewdéltigen ist und die Mitarbeitenden nicht berfordert und frustriert.

Welche Qualitatsinstrumente sind aber gefordert und wie kénnen diese sich
sinnvoll ergdnzen? Missen immer nur neue Methoden hinzukommen oder
kénnen Qualitatsinstrumente auch gezielter angewendet oder durch andere
Instrumente ersetzt werden?

Im angebotenen Seminar wird auf diese Fragen eingegangen, es werden
unterschiedliche Qualitatsinstrumente und ihre praktische Umsetzung vorgestellt
und diskutiert. Zudem kénnen die Teilnehmenden in den Erfahrungsaustausch
gehen, praktische Fragen werden beantwortet.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden kennen die Anforderungen an das Qualitdtsmanagment und
kénnen diese Wissen in ihre Praxis einbringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Qualitat als Aufgabe der Einrichtungen - Schwerpunkte internes
Qualitdsmanagement und externe Kontrollen

- Qualitatsinstrumente und ihre Reichweite - Befahigung der Mitarbeitenden
- Indikatoren zur Messung der Ergebnisqualitat

- Expertenstandards und Pflegestandards

- Anforderungen der Heimaufsicht

- Umgang mit Fehlern

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Aufgaben-des-Qualitaetsmanagements-in-stationaeren-Pflegeeinrichtungen-ambulanten-Diensten-und-Tage-197-2025-29449.html

40



AP 431/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und

Betreuung in Einrichtungen der
Altenhilfe sowie Interessierte

Termine
15.04.2025

Zeit 10:00 - 17:15 Uhr Std. 8

Ort
Wichern Diakonie Frankfurt (Oder) e.
\

LuisenstraBe 21 -24
15230 Frankfurt/Oder

Referentlnnen

Ellen Dachwitz
Seniorentanzcoach

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder
170,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Lebensfreude wecken durch Bewegung, Tanzen, Singen und
locker lassen

Sie wollen mit SpaB, Leichtigkeit und Inspiration lhre Senioren/Seniorinnen
begeistern und die Lebensfreude wecken? Tanzen, Singen und Lachen sind
dabei die beste Medizin.

In der Weiterbildung erhalten die Teilnehmenden Anregungen flr eine Vielfalt an
Bewegungen und Musik zur Gestaltung abwechslungsreicher Tanz-, Gesangs-
und Bewegungsstunden. Sie erfahren, was bei Ablehnung, Angst, Wut, Freude,
Tranen oder Gleichgultigkeit (Demenz) getan werden kann und welche Rolle die
eigene verbale und nonverbale Kommunikation spielt. Sie iben, wie diese zum
Einsatz kommt - im Stehen und im Sitzen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kénnen sich in Gruppen/Menschen einfihlen, intuitiver
reagieren und erzeugen ein Wohlgefiihl beim anderen. Sie entwickeln ihre
Kreativitat zur Gestaltung attraktiver Bewegungsstunden mit viel Energie.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Bewegung, Ausdruck, Gesang und Tanz/Sitztanz nach Musik

- Einfuhlen in den anderen

- Entdecken, Férdern und Einsetzen der eigenen Intuition

- Entspannungstbungen

- Bedeutung und Gestaltung der Kommunikation in der Betreuungssituation
- Eigenreflexion als Schltssel zum Erfolg

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

Bemerkungen zum Kurs
Auch die erneute Teilnahme am Kurs ist lohnenswert.

Bitte mitbringen: leichte, bequeme, dehnbare Kleidung (Jeans sind oft zu eng)
kein Rock/Kleid, flache Schuhe und Socken, luftiges Shirt (evil. zum wechseln),es
ist Sommer mit viel Bewegung - auch am Boden, Decke oder Matte. <br>Bitte
eine feste Hiulle A4 fiir die Unterlagen mitbringen.

https://diakademie.de/kursdetails/Lebensfreude-wecken-durch-Bewegung-Tanzen-Singen-und-locker-lassen-431-2025-29626.html
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AP 263/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Personen, im Umgang mit an
Demenz erkrankten Menschen

Termine
05.05.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Susann Kruner

exam. Altenpflegerin,
Pflegedienstleiterin, Qualitatspriferin
der PKV

Zeit was §chmerzen

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Typisch dement oder doch von Schmerzen gesteuert?

Hin- und Weglauftendenzen, Schreien, Ablehnen, ja manchmal sogar sichtbar
herausforderndes Verhalten. Einige Symptome, die bei Menschen mit einer
Demenz schon fast ,,dazugehéren.

Nicht selten steht aber auch eine Schmerzsymptomatik hinter diesen
Verhaltensweisen. Oft kdnnen uns demenziell erkrankte Menschen kaum
Auskunft dartber geben.

Lernergebnisse:
In diesem Kurs weiten die Teilnehmenden ihre Blickwinkel einmal aus. Sie
schauen

Inhaltliche Schwerpunkte

Schmerz und Demenz

- Fokusierung von demenziell Erkrankten und deren mdglichen
Schmerzsymptomatiken

- Erkennen von Schmerzen im Zusammenhang mit dem Krankheitsbild Demenz
- Instrumente/Skalen zur Schmerzerkennung bei Demenz

- Therapieanséatze bei Schmerzen demenziell erkrankter Menschen

- Besonderheiten des Schmerzverhalten bei Demenz/ Erstellen eines
Schmerzanamnesebogen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs
Schmerzen bei demenziell erkrankten Menschen zu erkennen

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Typisch-dement-oder-doch-von-Schmerzen-gesteuert-263-2025-28629.html
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AP 264/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
weitergebildete Praxisanleitende aus
der Pflege

Termine
05.05.2025 - 07.05.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 24
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Dorena Nenke

M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester
Susann Kruner

exam. Altenpflegerin,
Pflegedienstleiterin, Qualitatspriferin
der PKV

Felix Bottger M.Sc.

Apotheker

Klinik-Apotheke

Stationsapotheker / Unit-Dose-
Versorgung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

330,00 Euro fur Mitglieder

420,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Aufbautag Praxisanleitung 24-Stunden-Reihe
Tag 1 - 05.05.2025

Schaffe ich das alles?

Die Praxisanleitung zwischen dem Wunsch, alles richtig zu machen, den
gestiegenen Anforderungen an die Tatigkeit und der Realitat in der praktischen
Arbeit mit den Auszubildenen. Neben der Méglichkeit des aktiven Austausches
der Teilnehmenden sollen in diesem Workshop gemeinsam Strategien erarbeitet
werden, um mit den besonderen Herausforderungen in den verschiedenen
Settings umgehen zu kdénnen.

Tag 2 - 06.05.2025

Hilfe, die Generationen Z und Alpha sind los! Wie der Generationswandel unsere
Pflegewelt auf den Kopf stellt.

Gerade die Generationen Z und Alpha gelten als besondere Herausforderung im
Bereich der Pflege und somit auch im Kontext der Ausbildung zur
Pflegefachkraft. Sind sie wirklich, wie sie dargestellt werden oder betrachten nur
die Vorgangergenerationen sie so?

In diesem Seminar werden die Teilnehmenden in die Lage versetzt, sich mit den
Besonderheiten der Generationen Z und Alpha auseinanderzusetzen und diese
zu verstehen. Sie erfahren, was Menschen dieser Personengruppe besonders
auszeichnet und wie sie sich das erworbene Wissen zu Nutze machen kénnen.
Mit viel Raum fir einen konstruktiven Austausch soll beleuchtet werden, wie die
Arbeitswelt auf den Kopf gestellt werden kdnnte. Dabei erhalten die
Teilnehmenden wertvolle Einblicke in das (Lern-) Verhalten und erfahren, wie sie
"die Auszubildenden von heute und morgen" handlungs- und bedurfnisorientiert
fuhren.

Tag 3 - 07.05.2025

Arzneimittellehre aufgefrischt!
Vermittlung der Grundprinzipien der Pharmakokinetik und Pharmakodynamik
sowie der Arzneiformen und Applikationswege.

Arzneimitteltherapiesicherheit:
-Arzneimittelinteraktionen, die man kennen muss!
-Dosisanpassung an Organfunktion

Spezieller Teil:

- Analgetika

- Antiinfektiva

- Antidiabetika

- Neuro-und Psychopharmaka

Inhaltliche Schwerpunkte

Schaffe ich das alles?

- Anforderungen an Praxisanleitende

- Rollenerwartungen,-verstandnis,-konflikte und -dilemmata
- Strategien fur Praxisanleitende

- Methode der kollegialen Beratung

Generationswandel in der Pflege im Kontext der Praxisanleitung:

- Generation Z und Alpha - Besonderheiten und spezielle Bedirfnisse

- Einblicke in das (Lern-) Verhalten

- Sinnvolle Lern- und Verhaltenskonzepte fir "die Auszubildenden von heute und
morgen" entwickeln

- Erkennen von Ressourcen, um Auszubildende zu handlungsorientiertem Lernen
zu fuhren

Arzneimitteltherapiesicherheit:
- Arzneimittelinteraktionen, die man kennen muss!
- Dosisanpassung an Organfunktion
- Spezieller Teil
- Analgetika
- Antiinfektiva
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- Antidiabetika
- Neuro-und Psychopharmaka

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fiir
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fiir Praxisanleitende geménB § 4
Abs. 3 PIAPrV.

https://diakademie.de/kursdetails/Aufbautag-Praxisanleitung-24-Stunden-Reihe-264-2025-28578.html
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AP 100/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in der Pflege und
Betreuung, Ergotherapeutinnen,
Physiotherapeutinnen und
Interessierte

Termine

06.05.2025
Std. 8

Ort

PflegeWohnen BETHANIEN
Planitzwiese 27
09130 Chemnitz

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Ricarda Hoffmann

staatl. anerkannte Ergotherapeutin,
BBA mit Spezialisierung
Gesundheitspadagogik

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder
170,00 Euro far Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Tanze im Sitzen und Stundenbilder fiir die motorische und
kognitive Aktivierung

Tanzen und Singen bringen Freude, Leichtigkeit und viele weitere Vorteile in die
Arbeit mit Menschen jeden Alters.

Besonders Menschen im héheren Lebensalter leben oft mit motorischen
Einschrdnkungen und mdéchten trotzdem weiterhin aktiv sein.

Das Tanzen im Sitzen bietet viele Mdglichkeiten motorische und kognitive
Ressourcen zu férdern und zu erhalten. Erfolgserlebnisse werden geschaffen,
diese konnen zur Steigerung des Wohlbefindens und der Lebensqualitét fihren.

Lernergebnisse: .

Die Teilnehmenden erlangen einen ganzheitlichen Uberblick Gber das
Themenfeld Bewegung zur Musik mit Aspekten aus der Musiktherapie und der
Biographiearbeit.

Durch den groBen Praxisanteil werden die Teilnehmenden verschiedene Tanze
im Sitzen und Stundenbilder kennenlernen. Sie werden befahigt, selbst Tanze zu
entwickeln und eigene Ideen in ihren Arbeitsalltag zu integrieren. Biografische
Aspekte und individuelle Ressourcen finden hierbei Berucksichtigung.

Inhaltliche Schwerpunkte
- Planung von Gruppen- und Einzelangeboten
- Auswahl von Angeboten mit Jahreszeit- und Biografiebezug
- theoretische und praktische Vermittlung von Kenntnissen Uber das Tanzen im
Sitzen und die Bedeutung von
musikalischen Aktivierungsangeboten
- Medienauswahl und Ideenvermittlung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB Xl

(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Taenze-im-Sitzen-und-Stundenbilder-fuer-die-motorische-und-kognitive-Aktivierung-100-2025-29482.html
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AP 222/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Medizinisches Fachpersonal,

Pflegefachkrafte, medizinische
Fachangestellte, Arzthelferinnen

Termine
06.05.2025

Std. 8
Ort

Ev.-Luth. Diakonissenanstalt
Dresden e.V.

Berufsfachschulen fur Pflegeberufe
Holzhofgasse 29

01099 Dresden

Referentinnen

Dorena Nenke
M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder
170,00 Euro far Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Injektionen (s.c. und i.m.) und Blutentnahmen (kapillar
und vends) sicher durchfiihren

Blutentnahmen und die Durchfihrung einer Injektion und die damit verbundene
Applikation von Medikamenten sind verantwortungsvolle Aufgaben.

Die Teilnehmenden lernen neben den Arten von Injektionen, der
Kanulenauswahl, dem korrekten Injektionsort auch, welche rechtlichen Aspekte
bei einer Injektion und bei Blutentnahmen zu beachten sind. Sie wissen, was sie
bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung einer Injektion beachten
mussen. Darlber hinaus erfahren sie, was eine Blutentnahme ist und wie sie
diese vorbereiten und auch selbst durchfihren kénnen, welche Arten der
Blutentnahme es gibt und worauf sie bei der vendsen Blutentnahme achten
mussen. Weiterhin lernen sie, welche Komplikationen bei der Blutenthahme und
der Injektion auftreten kénnen und was sie bei der Blutentnahme aus
zentralvendsen Kathetern berlcksichtigen missen.

Der Kurs ist geeignet flr Wissensauffrischung und vermittelt Handlungssicherheit
durch praktische Ubungen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Arten von Injektionen s.c.,i.m.

- Kanullenauswahl und korrekten Injektionsort ermitteln

- rechtliche Aspekte bei einer Injektion und bei Blutenthahmen

- Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung einer Injektion und bei
Blutentnahmen

- Arten der Blutentnahme

- Komplikationen bei Blutentnahmen und Injektionen

- Besonderheiten bei Blutentnahme aus zentralvendsen Kathetern

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Injektionen-s-c-und-i-m-und-Blutentnahmen-kapillar-und-venoes-sicher-durchfuehren-222-2025-29230.html
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AP 235/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in der Betreuung sowie
Interessierte

Termine
06.05.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Konstanze Gundudis
Eurythmielehrerin, DCM Basic
Userin, Kunstbegleiterin fir
Menschen im Alter

und mit Demenz

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Was machen wir heute? -
Bewegung fiir Menschen mit Demenz

In der Begleitung von Menschen mit Demenz ist die Anregung zur Bewegung,
das Ermdglichen von Bewegung und das Erhalten von Mobilitat von groBer
Bedeutung. Eine wichtige Rolle spielen dabei die Mitarbeitenden in der
psychosozialen Betreuung. Sie gestalten den Tagesablauf und bestimmen die
Angebotsvielfalt im Alltag der Menschen mit. Die Auswahl von Aktivitdten und die
Art und Weise der Angebotsdurchfiihrung tragen entscheidend dazu bei, ob die
zu begleitenden Personen sich selbstbestimmt und ihrem Selbstausdruck
bestérkt fuhlen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden sind sensiblisiert um Bewegung wahrzunehmen und
erkennen den Unterstitzungsbedarf von Menschen mit kognitiven
Beeintrachtigungen. Sie reflektieren Studienergebnisse zur Mobilitat in der
stationéren Versorgung und setzen diese in Beziehung zur eigenen
professionellen Rolle. Sie kennen Grundelemente fir kreative
Bewegungsangebote und entwickeln fur die eigene Praxis angemessene
Bewegungsangebote fir die Einzel- und Gruppenbetreuung und kénnen
Besonderheiten im Umgang mit gemischten Gruppen benennen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Schulung der Wahrnehmung und Einschatzung von Bewegung und
Beweglichkeit bei Menschen mit Demenz

- Notwendigkeit des Erhalts von Mobilitat verstehen

- angemessene Begleitung von Bewegung

- Bewegungsangebote, deren Planung und Durchfiihrung

- Reflexion und Fallbesprechung aus eigener Praxis

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar flir zusétzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Was-machen-wir-heute-Bewegung-fuer-Menschen-mit-Demenz-235-2025-29038.html
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AP 227/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
07.05.2025 - 08.05.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Lebensqualitat fir bettlagerige Senioren:
Aktivierung, Betreuung, Lagerung und Transfer

Ans Bett gefesselt, leiden immobile Senioren oft unter Einsamkeit. Durch den
Ausschluss vom gesellschaftlichen Leben und von der Gemeinschaft ist die
Gefahr eines Deprivationssyndroms besonders hoch. Die Pflege und Betreuung
immobiler Senioren bedarf daher besonderer Achtsamkeit. Individuelle
Zuwendung und Abwechslung im Alltag sind dabei zentral, um neues
Wohlbefinden und Lebensqualitat fir Betroffene zu schaffen.

Bettlagerige Senioren und Pflegende leiden zudem gleichermaBen unter einem
h&aufigen Umlagern im Bett. Die negativen Folgen kbnnen durch geeignete
Transfer- und Umlagerungshilfen deutlich reduziert werden.

Lernergebnisse: .

Die Teilnehmenden kénnen die erlernten Methoden und Ubungen gezielt in der
Pflege und Betreuung bettlageriger Senioren einsetzen. Sie kennen Transfer-
und Umlagerungshilfen und deren Einsatzgebiete und werden beféhigt, diese
effektiv zu nutzen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlagenwissen

- Folgeerkrankungen bei Immobilitat

- prophylaktische Lagerung und Wohlfihllagerung
- Starkung der nonverbalen Kommunikation

- Férderung der Kérperwahrnehmung und des Selbstvertrauens
- Atemtherapie und Entspannung im Bett

- Einfuhrung in die Aromatherapie

- Massagen zur basalen Stimulation im Bett

- alternative Geréate zur Aktivierung

- Spiele im Bett

- Einsatz der Kneipp-Therapie

- Entspannungsibungen im Bett

- aktivierender Transfer mit Hilfsmitteln

- praktische Ubungen zur Selbsterfahrung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB Xl

(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Lebensqualitaet-fuer-bettlaegerige-Senioren-Aktivierung-Betreuung-Lagerung-und-Transfer-227-2025-29199.html
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AP 381/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung, die Menschen mit
Demenz betreuen und Ehrenamtliche
Termine

09.05.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Menschen mit Demenz verstehen -
Psychische Bediirfnisse erkennen und beachten

Menschen mit Demenz zu verstehen, fallt nicht immer leicht. Zu vieles ist fremd
und erst bei sehr genauem Hinschauen erkenn- und verstehbar. Was kann sich
alles unter merkwirdigen Verhaltensweisen verbergen?

Was wissen wir z.B. vom Bindungsverhalten und der Gestaltung von
Beziehungen zwischen N&he und Distanz? Warum klammern viele Menschen
oder sind auf der Suche nach Trost?

Wie gelingt es uns, 'Person sein' in der Demenz zu erhalten, zu stitzen und zu
férdern bis zum Lebensende?

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erkennen die psychischen Bedurfnisse von Menschen mit
Demenz. Sie finden Mdéglichkeiten eines guten Umgangs mit manchmal
merkwdrdigen Verhaltensweisen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- person-zentriert arbeiten und eine Verstehenshypothese entwickeln
- positive Interaktionsformen einiiben

- Fallbesprechungen

- kreative Beschaftigungsmdglichkeiten

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Arbeitsformen: Gespréach, Rollenspiele, Wahrnehmungstbungen, kreatives
Arbeiten mit verschiedenen Materialien.

https://diakademie.de/kursdetails/Menschen-mit-Demenz-verstehen-Psychische-Beduerfnisse-erkennen-und-beachten-381-2025-29242.html
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AP 247/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende aus den Bereichen
Pflege, Hospiz- und Palliativarbeit,
Soziale Betreuung

Termine
14.05.2025 - 15.05.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Thea Schlichting
Dipl.-Sozialpddagogin

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

230,00 Euro fur Mitglieder

295,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Klangschalen in der Palliativpflege einsetzen

Die Klangschale ist ein Kommunikationsmittel der anderen Art. Sie ist ein
Bindeglied zwischen Mensch und Mensch. Eingesetzt bei Menschen mit
eingeschrankter Kommunikation, z. B. bei Pflegebediirftigen mit fortgeschrittener
Demenz, Wachkomapatienten, Schwerstkranken und Sterbenden, kann ein
Zustand der Ruhe und des Loslassens sowie ein Gefiihl der Geborgenheit
erreicht werden. Bei der Klangmassage werden verschiedene Klangschalen auf
und um den bekleideten Korper positioniert und sanft angeschlagen. Die
Schwingungen Ubertragen sich auf den Kérper, I6sen Blockaden, fihren zur
Entspannung und férdern die Wahrnehmung.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen Einsatzmdéglichkeiten von Klangschalen und kénnen
Elemente der Basis-Klangmassage durchfiihren. Sie wissen, dass tber die
ersplrten Resonanzen und die zu beobachtenden Reaktionen der
Patienten/Bewohner individuelle Wiinsche und Bedurfnisse erfasst und in den
Pflege- und Betreuungsalltag integriert werden kénnen. Sie entwickeln Ideen zum
Einsatz von Klangschalen in der Palliativpflege.

Inhaltliche Schwerpunkte

- praktisches Kennenlernen des vielféltigen Einsatzes von Klangschalen

- die Klangschale als Medium zur Sinnesschulung und Wahrnehmungsférderung:
héren - sehen - fuhlen

- Demonstration der Basis-Klangmassage

- angeleitetes und selbstandiges Uben der Basis-Klangmassage

- Einsatz- und Anwendungsmdglichkeiten der Klangschalen und Klangmassage
in der Palliativpflege

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zuséatzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB Xl

(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Bitte bequeme Kleidung, Socken, Decke, zwei kleine Kissen, Klangschale (wenn
vorhanden) mitbringen!

https://diakademie.de/kursdetails/Klangschalen-in-der-Palliativpflege-einsetzen-247-2025-28619.html
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AP 003/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Fachkrafte in der Alten- und

Krankenpflege, Assistenz- und
therapeutische Berufe in der Medizin

Termine

15.05.2025 - 16.05.2025
11.06.2025 - 13.06.2025
26.06.2025 - 27.06.2025
13.08.2025 - 15.08.2025
03.09.2025 - 05.09.2025
24.09.2025 - 26.09.2025
22.10.2025 - 23.10.2025
12.11.2025 - 13.11.2025
26.11.2025 - 28.11.2025
17.12.2025 - 18.12.2025
14.01.2026 - 16.01.2026
29.01.2026 - 30.01.2026
25.02.2026 - 26.02.2026
11.03.2026 - 13.03.2026
26.03.2026 - 27.03.2026
23.04.2026 - 24.04.2026

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr  Std. 300
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
erfahrene Fachdozentinnen

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

2150,00 Euro fur Mitglieder

2690,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung

Praxisanleitende in der Pflege und fiir Gesundheitsfachberufe -
PAL 3 (gem. § 30 SachsGfbWBVO)

Seit dem 1. Januar 2020 ist die Pflegeausbildung gesetzlich neu geregelt und
generalistisch ausgerichtet. Ausgebildet werden jetzt die Pflegefachfrau bzw. der
Pflegefachmann. Damit stehen die Einrichtungen und deren Praxisanleiter:innen
vor neuen Herausforderungen. Die Fortbildung erfolgt gemaB der Verordnung fir
Gesundheitsfachberufe vom 22. Mai 2007 (SachsGVBI. S. 209), die zuletzt durch
die Verordnung vom 1. Marz 2022 (SachsGVBI. S. 189) geandert worden ist.

Die Aufgaben der Praxisanleiter:innen sind neben der Heranflihrung der
Auszubildenden an die berufspraktischen Anforderungen, die enge Kooperation
mit den Pflegeschulen sowie das Erstellen eines Ausbildungsplanes. Die
Praxisanleitung hat im Umfang von 10 Prozent der praktischen Ausbildungszeit
zu erfolgen.

Lernergebnisse
Fachkompetenz: Vermittlung und Vertiefung fachspezifischer pflegerischer
Grundlagen, Vernetzung theoretischer und praktischer Ausbildungsinhalte

Methodenkompetenz: Gestaltung von Lernprozessen, Demonstrationen und
Ubungsprogrammen, Beurteilung und Bewertung der Ausbildungserfolge

Sozialkompetenz: Begleitung der Auszubildenden wéhrend der praktischen
Einséatze, Gesprachsfihrung und Leistungsbewertung

Inhaltliche Schwerpunkte

- Modul 3.1

Ein professionelles Berufsverstandnis als praxisanleitende Person entwickeln
60 Prasenzstunden inkl. Prifung; 30 Std. Selbststudium

- Modul 3.2
Beziehungen individuell wahrnehmen und gestalten
45 Présenzstunden inkl. Prifung; 20 Std. Selbststudium

- Modul 3.3

Die praktische Ausbildung planen, Anleitungssituationen vorbereiten,
durchfiihren, evaluieren und Qualitat sichern

100 Stunden inkl. Onlinestunden, Prifung und 24 Stunden Hospitation bei einer
berufserfahrenen praxisanleitenden Person; 50 Std. Selbststudium

- Modul 3.4
Prifen und Bewerten
40 Présenzstunden inkl. Prifung; 20 Std. Selbststudium

- Modul 3.5

Lernortkooperation mitgestalten

20 Prasenzstunden inkl. Prifung und Hospitation in einer Berufsfachschule; 10
Std. Selbststudium

- Modul 3.6
Achtsam sein und verantwortungsvoll handein
35 Préasenzstunden inkl. Prifung; 25 Std. Selbststudium

Prufung: Jedes der Module wird mit einer Prifung abgeschlossen. Das
Prafungsformat wird vom jeweiligen Modulverantwortlichen festgelegt.

Reaistrierung beruflich Pflegender:

Zugangsvoraussetzung

Berufsabschluss in einem Gesundheitsfachberuf und mindestens einjahrige
Berufserfahrung. Zu den Gesundheitsfachberufen zahlen neben den klassischen
Pflegeberufen auch Ergotherapeuten, Physiotherapeuten, Notfallsanitater,
Logopaden, Assistenzberufe in der Medizin usw.

Bemerkungen zum Kurs

Umfang: mindestens 300 UE Prasenz- und Onlineunterricht; einschlieBlich der
Prafungen und 24 Stunden Hospitation.

Die Fortbildung schlieBt nach erfolgreicher Prufung mit der
Fortbildungsbezeichnung -Praxisanleiterln- ab.

Die Fortbildung erfolgt gemé&B § 4 Abs. 3 - Pflegeberufe-Ausbildungs- und -
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Prafungsverordnung (PfIAPrV) und ist auch fir Teilnehmende aus anderen
Bundeslandern geeignet.

https://diakademie.de/kursdetails/Praxisanleitende-in-der-Pflege-und-fuer-Gesundheitsfachberufe-PAL-3-gem-30-SaechsGfbWBVO-003-2025-28202.html
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AP 415/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Fachkrafte aus dem Bereich der
Wundversorgung, Wundexpertinnen,
Pflegetherapeutinnen Wunde und
Qualitatsbeauftragte,
Wundassistentlnnen und
interessierte Fachkréfte

Termine
15.05.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Christina Friedel,

Examinierte Krankenschwester,
Diabetesassistentin DDG,
Wundexpertin ICW,
Psychotherapeutin nach HeilprG,
Hypnosetherapeutin / -coaching

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro far Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Séchs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Refresher Wundexperte/-in: Wunddebridement - Starken
und Wirksamkeit

Was sind die wichtigsten Ergebnisse?

Wundreinigung ist der erste entscheidende Schritt in der Wundversorgung, denn
nur eine saubere Wunde kann heilen. Bei chronischen Wunden gestaltet sich die
Wundreinigung oft anspruchsvoll. Lokale Barrieren, die die Prozesse der
Wundheilung mechanisch wie auch biologisch verhindern, sollen entfernt,
Infektionsrisiken verringert und lokale Entziindungsreaktionen weitestgehend
vermieden werden. Ziel dieser Veranstaltung ist es, lhnen Handlungssicherheit
im Umgang mit den verschiedenen Debridement Techniken und deren
Anwendung zu vermitteln.

Welche Methodik wurde wie angewandt?

Sie erhalten einen Einblick in die Grundlagen der Wundheilung und die
Auswirkungen der Wundbelédge auf den Heilungsprozess und die Lebensqualitat
der Patientinnen. Gemeinsam erarbeiten Sie das Vorkommen und die
Verschiedenartigkeit der Wundbel&ge, wie Biofilm, Fibrinbelag, Nekrose,
Kollagenfasern, Exsudat etc. Sie lernen die verschiedenen
Debridementtechniken, deren Indikationen und Wirksamkeit kennen. Anhand von
Praxisbeispielen und Gruppenarbeit iberprifen Sie Ihre Auswahl der richtigen
Technik sowie die fachgerechte Durchfiihrung.

Was sind die wichtigsten Schlussfolgerungen fir Sie?

Sie vertiefen lhre Kenntnisse der Wundreinigung und erarbeiten sich anhand von
konkreten Beispielen belastbare Entscheidungskriterien fur eine hochwirksame
und zugleich effiziente Wundversorgung. Durch eine optimierte Wundreinigung
verbessern Sie die Chancen der Wundheilung. Sie kénnen die Ergebnisse
anhand der Lebensqualitat des Patienten und dem Wundheilungsstadium
messen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Wunddebridement - Verordnung und Delegation

- Debridementtechniken und -methoden

- Wundsplldsungen - Wie wichtig ist die richtige Wahl
- Der Einsatz von Sterilfiltern

- Biofilm - Entstehung und Behandlung

- Ultraschallassistierte Wundreinigung

Registrierung beruflich Pflegender:

Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen.

Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Veranstaltung wird von der DEKRA fur die Rezertifizierung als Wundexpert:
innen
und Wundtherapeut:innen fiir 6 Zeitstunden anerkannt.

Bemerkungen zum Kurs

Ubungsblétter erhalten Sie im Seminar. Vorkenntnisse sollten vorhanden sein.
Schwierige Falle aus der eigenen praktischen Tatigkeit dirfen unter Beachtung
des Datenschutzes gern vorgestellt werden.

Das Zertifikat Wundexpert:in DEKRA hat eine Giiltigkeit von 5 Jahren. Vor Ablauf
besteht die Mdglichkeit einer Zertifikatsverldangerung (Rezertifizierung). Daflr
bendétigt es jahrliche Fortbildung von mindestens 10 Zeitstunden zu
fachspezifischen Themen im Zeitraum der Giiltigkeit. Im Rahmen der
Veranstaltung kénnen Sie entsprechende Rezertifizierungspunkte erlangen.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Refresher-Wundexperte-in-Wunddebridement-Staerken-und-Wirksamkeit-415-2025-29510.html
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AP 364/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Pflegehilfskréfte in ambulanten und
stationdren Pflegeeinrichtungen
sowie in Einrichtungen des
Gesundheitswesens sowie
Interessierte

Termine
03.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

llona Riebe
Lehrerin fur Pflege, Trainerin/Coach

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Krankenbeobachtung fir nichtexaminierte Pflegekrafte

Krankenbeobachtung gehort zu den wichtigsten Aufgaben in der Pflege, denn
das friihzeitige Erkennen von Veranderungen, Krankheiten und Risiken stellt
sicher, dass rechtzeitig mit entsprechend professionellen PflegemaBnahmen auf
solche Zustande reagiert werden kann. Damit kénnen Schéden und ein Verlust
von Lebensqualitat flr Betroffene verhindert werden. Somit hat die
Krankenbeobachtung auch stets eine wichtige Funktion fir den Pflegeprozess.

Lernergebnisse: }

Die Teilnehmenden haben einen Uberblick tiber die wesentlichen Bereiche der
Krankenbeobachtung und Uber sinnvolle Beobachtungskriterien. Sie kennen
Hilfsinstrumente, die auch nicht examinierten Pflegekraften eine gezielte und
effektive Krankenbeobachtung ermdglichen. Dartiber hinaus erkennen sie,
welche Beobachtungen das umgehende Einschalten einer examinierten
Pflegefachkraft erforderlich machen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Hautzustand und Vitalwerte

- Ausscheidungsverhalten

- Atmung

- Gewichtsentwicklung, Erndhrung und Flissigkeit

- Aktivitat und Bewegung

- Medikamentenvertraglichkeit

- Reaktion auf PflegemaBnahmen

- Verdnderungen im Verhalten

- Erscheinungen von sozialer Isolation und Vereinsamung
- Hinweise auf Alterserkrankungen

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Krankenbeobachtung-fuer-nichtexaminierte-Pflegekraefte-364-2025-29187.html
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AP 365/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende aus allen Bereichen
der Alten- und Behindertenhilfe
Termine

04.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

llona Riebe
Lehrerin fur Pflege, Trainerin/Coach

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Total unter Druck?!

Pflegekrafte sind hohen kérperlichen und psychischen Belastungen ausgesetzt.
Schichtarbeit, wenige und unregelmaBige Pausen, Zeitdruck, eine hohe
Verantwortung sowie ein haufig harscher Umgang miteinander und zunehmender
Personalmangel fihren zu Stress und Uberlastung. Die Ursachen liegen jedoch
nicht nur in den duBeren Rahmenbedingungen, sondern haufig in den Menschen
selbst.

Gerade weil der Pflegeberuf sehr fordernd ist, soll in diesem Seminar erértert
werden, wie sich Stress im Pflegealltag vermeiden lasst, wie Stress entgegen
gewirkt werden kann und welche MaBnahmen Pflegekraften einen entspannteren
Arbeitsalltag ermdglichen. Darlber hinaus werden Strategien vorgestellt, die zu
mehr Entspannung und Lebensqualitat fihren.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden kennen Faktoren, die zu Druck fiihren sowie entlastende
Strategien. Sie nutzen diese im beruflichen Alltag.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ursachenforschung der Druck auslésenden Hauptfaktoren:
. Zeitmangel und Uberforderung
. Fehler, Kritik und Konflikte
. innere Faktoren
. 'Aufschieberitis' und Zeitfresser
. inneres Chaos
. innere Antreiber
. Perfektionismus
. Ehrgeiz und Konkurrenzdruck
- sieben entlastende Strategien, um die eigene Souveranitat zuriickzugewinnen

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Total-unter-Druck-365-2025-29188.html

55



AP 432/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in pflegerischen,
therapeutischen, sozialen Berufen,
Ehrenamtliche, Interessierte

Termine
05.06.2025

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr Std. 8

Ort
Wichern Diakonie Frankfurt (Oder) e.
\

LuisenstraBe 21 -24
15230 Frankfurt/Oder

Referentlnnen

Lydia Réder

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder
195,00 Euro far Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Am Ende begleiten: Eine Reise durch Abschied und
Sterbeprozess

Wie kénnen wir einen Menschen in seinen letzten Lebensmonaten begleiten,
wenn das Thema Abschiednehmen immer dringlicher wird? Wie kénnen wir
anwesend sein, Mut machen, in der Familie prasent bleiben und die Angehdrigen
entlasten?

Lernergebnisse:

Teilnehmende haben Grundkenntnisse Uber das Sterben eines Menschen und in
der Sterbebegleitung. Sie kdnnen die BedUrfnisse des sterbenden Menschen und
seiner Angehorigen erkennen und Méglichkeiten eines wirdigen Umgangs mit
den Verstorbenen erkunden.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundwissen zur Sterbebegleitung

- Prozesse bei sterbenden Menschen (die Sterbephasen)

- Begleitung der Zugehdrigen von sterbenden Menschen

- persbnliche Auseinandersetzung mit eigenen Verlusten

- Méglichkeiten eines wirdigen Umgangs mit den Verstorbenen

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fiir zusétzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geméanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Am-Ende-begleiten-Eine-Reise-durch-Abschied-und-Sterbeprozess-432-2025-29536.html
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AP 335/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung und Ehrenamtliche

Termine
11.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Mathias Wirtz

Gerontologe (Master), DCM Basic
ser,

IVA Praktiker

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Herausforderndes Verhalten von Menschen mit Demenz

Unruhe, Wut und Arger, LautduBerungen. Diese und andere Verhaltensweisen
gehdren zum sogenannten herausfordernden Verhalten bei Menschen mit
Demenz.

Viele Verhaltensweisen machen den Pflege- und Betreuungsalltag schwierig und
anstrengend und sind belastend und unversténdlich.

In dieser Fortbildung sollen aktuelle Erkenntnisse zu Ursachen und
Zusammenhéngen von Verhaltensweisen bei Demenz thematisiert werden.
Hilfen zum individuellen Verstehen und zum Umgang stehen dabei im
Mittelpunkt.

Lernergebnisse: B
Die Teilnehmenden erhalten eine Ubersicht zu aktuellen Erklarungsanséatzen und
Handlungshilfen fur die Praxis.

Inhaltliche Schwerpunkte
- Einflhrung und Grundlagen zum Versténdnis von Verhaltensweisen bei
Menschen
mit Demenz
- aktuelle Erkenntnisse Uber Ursachen und Zusammenhéange herausfordernden
Verhaltens
- Hilfen zum Verstehen und zum Umgang
- individuelles Fallverstehen anhand von Praxisbeispielen
- Handlungshilfen fir den Pflegealltag

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Herausforderndes-Verhalten-von-Menschen-mit-Demenz-335-2025-29426.html
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AP 380/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege- und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
13.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

NEU Kulturen der Welt verstehen und Kenntnisse in Pflege und
Betreuung wertschéatzend nutzen

Wie lernen wir es, andere Kulturen der Welt zu verstehen und Erkenntnisse in
Pflege und Betreuung wertschatzend zu nutzen?

Wie lernen wir, Menschen angemessen zu pflegen und zu betreuen, die aus
anderen Kulturen unserer Welt stammen?

Was signalisieren uns Menschen mit ihrer Kommunikation oder ihren
Verhaltensweisen?

Die Teilnehmenden lernen Hauptmerkmale und Lebensweise verschiedener
Kulturen wie Christentum, Islam, Buddhismus, Judentum, Hinduismus u.a.
kennen und leiten daraus ab, was fir Pflege und Betreuung im Umgang mit
Menschen anderer Kulturen bedeutsam ist.

Im Seminar werden Mdglichkeiten einer verstehenden Herangehensweise
aufgezeigt.

Arbeitsformen: Gespréache, Kleingruppenarbeit, Film, Fallbeispiele

Inhaltliche Schwerpunkte

- Kennenlernen verschiedener Kulturen der Welt

- Integration der Kenntnisse in Pflege und Betreuung

- Pflegen eines wertschatzenden Umgangs mit anderen Kulturen

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XI i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Kulturen-der-Welt-verstehen-und-Kenntnisse-in-Pflege-und-Betreuung-wertschaetzend-nutzen-380-2025-29530.html
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AP 198/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Heimleitungen in Einrichtungen der
Altenpflege

Termine
16.06.2025 - 20.06.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 40
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

und Fachdozentlnnen

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

630,00 Euro fur Mitglieder
795,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung

Aktuelles Wissen fiir Heimleitungen in Einrichtungen der
Altenpflege

Auch das Jahr 2025 wird fur Pflegeeinrichtungen von Verédnderungen gepragt
sein. Unter anderem wird sich zeigen, welche der Ideen der Rothgang - Studie
bei der Einfihrung des neuen Personalbemessungsinstrumentes Gberhaupt
praktisch umsetzbar sind - und wie es Pflegeeinrichtungen gelingt, ihre
Mitarbeitenden bei den notwendigen Personal- und Organisationsentwicklung
mitzunehmen und zu motivieren. Dies und die Auseinandersetzung mit einer
zunehmend individualisierten Gesellschaft, verédnderten (auch
generationsspezifischen) Vorstellungen und Anspriichen der Beschéftigten an die
Arbeitswelt wird die wichtigste und schwierigste Herausforderung fur
Fuhrungskrafte darstellen. Gleichzeitig werden die fachlichen und buirokratischen
Anforderungen an Pflegeeinrichtungen nicht geringer. Und bei all dem ist die
Wirtschaftlichkeit ein zwingendes Erfordernis. Um fiir kiinftige Herausforderungen
besser gerlstet zu sein, bieten wir Ihnen diesen Kurs an, in dem Erfahrungen
ausgetauscht werden, Impulse gegeben und weiterfiihrende Kompetenzen
vermittelt werden.

Ziele der Fortbildung:
An den neuen Anforderungen ausgerichtete Aktualisierung und Vertiefung von
Wissen und Kompetenzen fur Heimleitungen.

Lernergebnisse:

Nach Abschluss der Fortbildung verfiigen die Teilnehmenden Uber
weiterfihrende Kompetenzen, um den kommenden Herausforderungen auch
klinftig gewachsen zu sein. Sie vertiefen und aktualisieren ihr Wissen zu neuen
Anforderungen und treten in Erfahrungsaustausch.

Inhaltliche Schwerpunkte

1. Aktuelle Entwicklungen in der Pflege, Konsequenzen fir die Einrichtungen
u.a. neues Personalbemessungsinstrument, Veranderungen in der
Pflegeorganisation, fachliche Herausforderungen, Anforderungen an das
Qualitdtsmanagement und die Personalentwicklung.

2. Fihrung und Management: Eigener Anspruch an die Leitungstatigkeit,
unterschiedliche Personlichkeiten im Team, Kommunikation - Herausforderung
und Chance

3. Aktuelle pflegerelevante Rechtssprechungen
u.a. arbeitsrechtliche Entscheidungen, Haftungsrecht mit Delegations- und
Durchfuhrungsverantwortung

4. Prozessmanagement: Verénderung als Chance

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Zugangsvoraussetzung
Verantwortung als Heim- oder Einrichtungsleitung in Pflegeeinrichtungen

Bemerkungen zum Kurs

Lernformen:

Die Fortbildung wird nach den Methoden der professionellen
Erwachsenenbildung gestaltet. Theorieimpulse mit Diskussionen,
Gruppenarbeiten, Prasentationen und Fallarbeit werden dabei im Lernprozess
gemischt.

Zertifikat:
Die Teilnehmerlnnen erhalten nach Abschluss des Kurses ein Zertifikat, in dem
der Stundenumfang und die Kursinhalte ausgewiesen sind.

https://diakademie.de/kursdetails/Aktuelles-Wissen-fuer-Heimleitungen-in-Einrichtungen-der-Altenpflege-198-2025-28042.html
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AP 199/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Leitungskréfte stationérer
Pflegeeinrichtungen

Termine
16.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Das neue Personalbemessungsinstrument (PeBeM) -
Praktische Umsetzung in den Einrichtungen

Bereits seit Juli 2023 kann das neue Personalbemessungssystem - PeBeM in
den Einrichtungen praktisch umgesetzt werden. Viele Einrichtungen haben dies
als Chance verstanden; es gibt jedoch berechtigte Unsicherheiten zur
Umsetzung.

Im Jahr 2025 zeigt sich nun, welche Inhalte aus der sog. Rothgang- Studie
Uberhaupt umsetzbar und in gesetzliche Anforderungen gefasst worden sind.
Einrichtungen sind nun vor die Aufgabe gestellt, die erforderliche Personal- und
Organisationsentwicklung anzugehen oder fortzusetzen.

Dies lasst sich nur schrittweise umsetzen: Eine angespannte Personalsituation,
ist in vielen Pflegeeinrichtungen Alltag geworden.

Wie kann das neue Personalbemessungsinstrument (PeBeM) nun praktisch
umgesetzt werden? Wie kénnen die Mitarbeiter/innen auf dem Weg zu den
notweng)igen Veranderungen mitgenommen und in ihren neuen Rollen unterstitzt
werden?

Welche Ansétze es hier gibt und wie die Verdnderungen umzusetzen sind, ist
Inhalt dieser Veranstaltung. Dabei ist die Veranstaltung ausdriicklich auf die
praktische Umsetzung des PeBeM in den Einrichtungen (und nicht
schwerpunktmaBig auf Pflegesatzverhandlungen) ausgerichtet und bietet Raum
fur Erfahrungsaustausch.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die Anforderungen des neue
Personalbemessungsinstrument (PeBeM)und kénnen diese Wissen in ihre Praxis
einbringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Das neue Personalbemessungssystem PeBeM - Grundlage Rothgangstudie

- Modellprojekte zur Umsetzung - Aufwand und Bewertung

- Gesetzliche Anforderungen - Anforderungen von Heimaufsicht und MD

- Praktische Umsetzung in den Einrichtungen - Schritte der
Organisationsentwicklung - Aufgaben und Umsetzung im Pflegealltag

- Personalentwicklung - Befahigung der Mitarbeiter/innen fir gednderte Aufgaben
- Umgang mit Widerstanden

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Das-neue-Personalbemessungsinstrument-PeBeM-Praktische-Umsetzung-in-den-Einrichtungen-199-2025-29447 .html
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AP 238/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und

Betreuung in Einrichtungen der
Altenhilfe sowie Interessierte

Termine
16.06.2025 - 17.06.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Ellen Dachwitz
Seniorentanzcoach

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

230,00 Euro fur Mitglieder

295,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Lebensfreude wecken durch Bewegung, Tanzen, Singen und
locker lassen

Sie wollen mit SpaB, Leichtigkeit und Inspiration lhre Senioren/Seniorinnen
begeistern und die Lebensfreude wecken? Tanzen, Singen und Lachen sind
dabei die beste Medizin.

In der Weiterbildung erhalten die Teilnehmenden Anregungen flr eine Vielfalt an
Bewegungen und Musik zur Gestaltung abwechslungsreicher Tanz-, Gesangs-
und Bewegungsstunden. Sie erfahren, was bei Ablehnung, Angst, Wut, Freude,
Tranen oder Gleichgultigkeit (Demenz) getan werden kann und welche Rolle die
eigene verbale und nonverbale Kommunikation spielt. Sie iben, wie diese zum
Einsatz kommt - im Stehen und im Sitzen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kénnen sich in Gruppen/Menschen einfihlen, intuitiver
reagieren und erzeugen ein Wohlgefiihl beim anderen. Sie entwickeln ihre
Kreativitat zur Gestaltung attraktiver Bewegungsstunden mit viel Energie.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Bewegung, Ausdruck, Gesang und Tanz/Sitztanz nach Musik

- Einfuhlen in den anderen

- Entdecken, Férdern und Einsetzen der eigenen Intuition

- Entspannungstbungen

- Bedeutung und Gestaltung der Kommunikation in der Betreuungssituation
- Eigenreflexion als Schltssel zum Erfolg

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

Bemerkungen zum Kurs
Auch die erneute Teilnahme am Kurs ist lohnenswert.

Bitte mitbringen: leichte, bequeme, dehnbare Kleidung (Jeans sind oft zu eng)
kein Rock/Kleid, flache Schuhe und Socken, luftiges Shirt (evil. zum wechseln) es
ist Sommer mit viel Bewegung - auch am Boden, Decke oder Matte, eine feste
Hulle A4 fir die Unterlagen mitbringen.

https://diakademie.de/kursdetails/Lebensfreude-wecken-durch-Bewegung-Tanzen-Singen-und-locker-lassen-238-2025-29059.html
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AP 345/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und

Betreuung in der Altenhilfe sowie
Interessierte

Termine
16.06.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Brigitte Holscher
Gartentherapeutin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Alte Spiele

Ein Tag zum Erinnern und Auffrischen, was man in Zeiten ohne technische
Medien gespielt hat. Friher wurde drauBen gespielt, es wurde verwendet, was
man hatte oder in der Natur finden konnte.

Spielen kann als wertvolle Ergédnzung der Betreuungsarbeit genutzt werden. Mit
Spielen kénnen die verschiedensten Ressourcen aktiviert werden - Motorik,
geistige Beweglichkeit, biographische Aspekte und vieles mehr.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden kennen alte Spiele und sind in der Lage diese in der
Betreuungsarbeit einzusetzen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Auswirkungen von Spielen auf die ressourcenorientierte Betreuungsarbeit

- Vorstellung alter Kinderspiele wie Abzahlreime, Fadenspiele, Bewegungsspiele,
Murmelspiele

- Reflexion gemachter Erfahrungen mit Spielen

- Erarbeitung und Durchflihrung von Spielprogrammen fir verschiedene
Zielgruppen

- Training motivierender Gespréache fir lustlose Bewohner

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XI i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

Bemerkungen zum Kurs
Bitte bringen Sie zur Kursarbeit Murmeln mit.

https://diakademie.de/kursdetails/Alte-Spiele-345-2025-28992.html
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AP 346/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in der Altenhilfe und
ehrenamtlich Tatige sowie
Interessierte

Termine
17.06.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Brigitte Holscher
Gartentherapeutin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Der Wilde Garten - Ein Garten fiir unsere Wildtiere

Dieser Kurs widmet sich den Wildtieren, die in vielen Garten leben. Den
Teilnehmenden wird vermittelt, wie sie mit Bewohnern/Klienten dafiir sorgen
kénnen, dass sich Igel, Bienen, Schmetterlinge und Végel im Garten wohlfiihlen.

Des Weiteren werden kleine gestalterische MaBnahmen (besondere Pflanzen,
Nisthilfen usw.) besprochen, die deutlich zur Verbesserung der
Lebensgrundlagen fur wilde Tiere beitragen kénnen. Vieles davon lasst sich
gemeinsam mit den Bewohnern/Klienten umsetzen.

Daneben gibt der Kurs viele Anregungen, wie interessante Betreuungsangebote
Uber die Welt der wilden Tiere aussehen kénnen. Die Teilnehmenden probieren
Praktisches und Theoretisches aus, sodass sie mit frischen Ideen in den
Betreuungsalltag zurtickkehren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Was ist ein wilder Garten?

- Wildtiere und Insekten in unseren Garten

- Pflanzen, die Wildtiere anlocken und ihnen einen Lebensraum mit Nahrung
bieten

- Aufbau eines Wildgartenkonzeptes

- praktische Ideen, die in einzelnen Betreuungsangeboten umgesetzt werden
kdnnen, wie Insektenhotel oder Tranken

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Der-Wilde-Garten-Ein-Garten-fuer-unsere-Wildtiere-346-2025-28993.html
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AP 228/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
des Gesundheitswesens sowie
Interessierte

Termine
18.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Mit allen Sinnen genieBen:
Basale Stimulation in Pflege und Betreuung

Basale Stimulation ist ein Konzept, welches durch eine ganzheitliche,
kérperbezogene Kommunikation schwer beeintrachtigte Menschen in ihrer
Wahrnehmung, Kommunikation und Bewegungsfahigkeit unterstitzt.

Ziel der Basalen Stimulation ist die Férderung von Gesundheit und
Wohlbefinden, Bildung und Partizipation sowie Selbstbestimmung.

Anwendbar ist die basale Stimulation in verschiedenen Bereichen. Neben
Menschen, die desorientiert oder an einer Demenz erkrankt sind, profitieren auch
Menschen mit neurologischen Erkrankungen, Schwerstmehrfachbehinderung
oder Menschen im Sterbeprozess davon.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen praktische Mdglichkeiten und Lésungswege, um
beeintrachtigten Menschen im Alltag zu mehr Interaktion mit ihrer Umgebung und
Mitmenschen zu verhelfen und damit seelische Anspannungen und Stress
abzubauen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- das Konzept der basalen Stimulation

- Unterstitzung bei der Kontaktaufnahme

- Férderung der Kérperwahrnehmung und Bewegung
- Einfihrung in die Aromatherapie

- Massagen zur basalen Stimulation

- praktische Ubungen zur Selbsterfahrung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB Xl

(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Mit-allen-Sinnen-geniessen-Basale-Stimulation-in-Pflege-und-Betreuung-228-2025-29200.html
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AP 433/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in der Altenhilfe und
ehrenamtlich Tatige sowie
Interessierte

Termine
18.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonie Westsachsen
Bethlehemstift

Huttengrund 49

09337 Hohenstein-Ernstthal

Referentinnen

Brigitte Holscher
Gartentherapeutin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Jahreszeitliche Betreuungsangebote mit Naturmaterialien

Gemeinsam kreativ zu sein und mit den eigenen Handen schéne Dinge zu
erschaffen, bereitet in jedem Alter Freude. Die Ergebnisse kénnen z. B. fur das
jahreszeitliche Dekorieren der Rdume in der Einrichtung genutzt werden, ein
Geschenk sein oder das eigene Zimmer verschdnern.

Das gemeinsame Arbeiten férdert den Austausch der Senioren untereinander
und regt alle Sinne an.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen verschiedene Kreativangebote zu den vier
Jahreszeiten mit den dazu gehérigen Arbeitsbdgen bzw. Vorlagen. Sie
erarbeiten, wie sie die ausgewahlten Angebote ohne viel Aufwand vorbereiten,
durchfiihren und anschlieBend dokumentieren kdnnen. An Fallbeispielen
reflektieren sie ihre Betreuungspraxis und diskutieren den Wert kreativer
Angebote fiir die Senioren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Kennenlernen verschiedener Kreativangebote zu den vier Jahreszeiten
einschlieBlich der dazugehorigen Arbeitsbdgen bzw. Vorlagen

- Vorbereitung, Durchfiihrung und Dokumentation der Kreativangebote

- Bearbeitung von Fallbeispielen aus der Betreuungspraxis/Reflexion

- Wert kreativer Angebote fiir die Senioren

Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de
Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB Xl

(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Bitte kimmern Sie sich selbststédndig um lhre Pausenverpflegung.<br>
<br>

Bitte bringen Sie zum Kurs folgendes mit: <br>

- Pinsel<br>

- Stifte<br>

- Schere<br>

- Steine mdglichst flach - GréBe ca.5-7cm Durchmesser<br>

- Naturmaterialien wie Kastanien, Moos, Rinde usw.<br>

https://diakademie.de/kursdetails/Jahreszeitliche-Betreuungsangebote-mit-Naturmaterialien-433-2025-29472.html
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AP 260/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
19.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Gisela Poppenberg
Dipl.-Sozialpadagogin

Sagitta Meissner-Musse
Sozialpadagogin

Referentinnen fir Gedéachtnistraining

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Biografische Aktivierungsmethoden
in Einrichtungen, im hauslichen Bereich, fir die Gruppenarbeit
und Einzelbeschéaftigungen

Biografiearbeit ist der Schllssel zu jeder Aktivierung und die Grundlage dafur.
Um einen Menschen gezielt aktivieren zu kdnnen, ist es nétig, ihn in seiner
Gesamtheit zu erfassen, seine Interessen und Ressourcen zu kennen. Nur so ist
eine Aktivierung mdglich, die seine Lebensqualitét verbessert.

Uber eine Grundausstattung an Materialien zu verfligen, mit der in
Alltagssituationen biografische Gesprache angeregt werden kénnen, erleichtert
Betreuenden und Angehdrigen den oft schweren Einstieg in diese wertvolle
Arbeit.

Erleben und erspielen Sie biografische Ubungen, die eine manchmal auftretende
Sprachlosigkeit beseitigen kénnen.

Mdglichkeiten zur Materialerstellung, das dem individuellen Bedurfnis des
Klienten entspricht, werden in diesem Seminar praktisch vermittelt.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Was mag mein Gegentber: Spiele und Ubungen zum Kennenlernen
- Anregungen zum Erstellen eigenen Materials
- Austausch zum Stellenwert der Biografiearbeit

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréafte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Biografische-Aktivierungsmethoden-in-Einrichtungen-im-haeuslichen-Bereich-fuer-die-Gruppenarbeit-260-2025-29193.html
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AP 118/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Altenhilfe sowie Interessierte
Termine

20.06.2025
Std. 8

Ort

PflegeWohnen BETHANIEN
Planitzwiese 27
09130 Chemnitz

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Beate Wuigk-Adam
Kunsttherapeutin M.A., Supervisorin
DGSv, Dipl.-Sozialpadagogin

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Menschen mit schwerer Demenz im Alltag begleiten

In dieser Weiterbildung sollen Méglichkeiten der Beziehungsaufnahme und -
gestaltung bei Menschen mit schwerer Demenz bearbeitet werden: Wie kann ich
auch bei fortgeschrittener Erkrankung im Kontakt bleiben? Welche
kommunikativen Mdglichkeiten habe ich jenseits des gesprochenen Wortes? Wie
kénnen sinnesbezogene Impulse gesetzt und der Zauber des Augenblicks
wahrgenommen und erlebt werden?

Lernergebnisse:

Teilnehmende kennen Zeichen, Verhaltensstrategien und Verlauf von Demenz
und entwickeln Verstandnis und Strategien fur veranderte Kommunikation.
Teilnehmende haben Anregungen erhalten, das eigene Verhalten
wahrzunehmen und zu reflektieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Kennzeichen einer schweren Demenz

- Kommunikative Ressourcen erkennen

- Kommunikation jenseits von Worten

- Unterstitzung in konkreten Alltagssituationen (Kérperorientierte Konzepte)
- sinnesorientierte Angebote und Aktivitaten

- Wahrnehmung und Reflexion des professionellen Handelns

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Menschen-mit-schwerer-Demenz-im-Alltag-begleiten-118-2025-29529.html
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AP 356/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in ambulanten,
teilstation&ren und stationaren
Pflegeeinrichtungen

Termine
23.06.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Katja Kittan
Altenpflegerin, Qualitatspriferin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Ernahrungsmanagement in der Pflege in Anlehnung an
den Expertenstandard Ernahrungsmanagement

'Bei jedem Patienten/ Bewohner mit pflegerischen Unterstitzungsbedarf ist die
orale Nahrungsaufnahme entsprechend seinen Bedurfnissen und seinem Bedarf
gesichert und es wird einer drohenden oder bestehenden Mangelernéhrung
entgegengewirkt.'

Das oberste Ziel sollte eine bedurfnis- und bedarfsgerechte Erndhrung sein -
aber wie kann dies sichergestellt werden?

In dieser Fortbildung zum Erndhrungsmanagement wird Bezug zum aktuellen
Expertenstandard genommen. Es werden ausgewéhlte aktuelle Anforderungen
sowie Mdglichkeiten zur Erstellung einer bedarfs- und bedirfnisgerechten
Ernahrung besprochen. Des Weiteren lernen die Teilnehmenden Wege zur
Uberwachung und Einhaltung der festgelegten MaBnahmen kennen. Die
Fortbildung lebt vom Erfahrungsaustausch. Ziel ist es, neue oder andere Wege in
der praktischen Umsetzung kennenzulernen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Relevanz von Erndhrung und Flussigkeitsversorgung in der Pflege
- Einschatzung der Erndhrungssituation und vorhandener Risiken

- Planung und Steuerung von MaBBnahmen

- Individuelle Mahlzeiten und Interaktionsgestaltung

- Unterstitzung der Nahrungsaufnahme

- Information, Beratung, Anleitung

- Evaluation der MaBnahmen

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Ernaehrungsmanagement-in-der-Pflege-in-Anlehnung-an-den-Expertenstandard-Ernaehrungsmanagement-356-2025-28579.html
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AP 357/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in ambulanten,
teilstationédren und stationaren
Pflegeeinrichtungen
Termine

24.06.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Katja Kittan
Altenpflegerin, Qualitatspriferin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
NEU Pflegedokumentation einfach und verstandlich

Die Pflegedokumentation wird vom MD im Rahmen der Qualitatssicherung
Uberprift. Des Weiteren spielt sie bei der Beweislast in rechtlichen
Auseinandersetzungen eine wichtige Rolle. Im Rahmen der Pflegedokumentation
werden die im Pflegeprozess geplanten und durchgefihrten MaBnahmen,
weitere Beobachtungen, Besonderheiten und Veranderungen systematisch,
umfassend und méglichst llickenlos schriftlich dokumentiert.

Das oberste Ziel sollte eine bedirfnis- und bedarfsgerechte Pflegedokumentation
sein, in der die versorgte Person im Mittelpunkt steht - aber wie kann das
gelingen?

In dieser Fortbildung wird Bezug zum aktuellen Expertenstandard genommen. Es
werden ausgewéhlte aktuelle Anforderungen sowie Moglichkeiten zur Erstellung
einer bedarfs- und bedurfnisgerechten Pflegedokumentation aufgezeigt. Des
Weiteren lernen die Teilnehmenden Wege zur Uberwachung und Einhaltung
festgelegter MaBnahmen kennen. Die Fortbildung lebt vom Erfahrungsaustausch.
Ziel ist es, neue oder andere Wege in der praktischen Umsetzung
kennenzulernen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Relevanz fur die Pflege

- Step by step von Neuaufnahme bis Evaluation
- Einschatzung der vorhandenen Risiken

- Planung und Steuerung von MaBnahmen

- Mdglichkeiten der Dokumentation

- Gesetzliche Anforderungen

- Information und Beratung

- Evaluation der MaBnahmen

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Pflegedokumentation-einfach-und-verstaendlich-357-2025-28724.html
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AP 200/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Pflegedienstleitungen in ambulanten

und stationaren Einrichtungen der
Altenhilfe

Termine

18.08.2025 - 22.08.2025
17.09.2025 - 19.09.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 64
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

und Fachdozentlinnen

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

980,00 Euro fur Mitglieder
1265,00 Euro flur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung
Up-to-date-Kurs fir Pflegedienstleitungen

Auch das Jahr 2025 wird fur Pflegeeinrichtungen von Verédnderungen gepragt
sein. Unter anderem wird sich zeigen, welche der Ideen der Rothgang - Studie
bei der Einfihrung des neuen Personalbemessungsinstrumentes Gberhaupt
praktisch umsetzbar sind - und wie es Pflegeeinrichtungen gelingt, ihre
Mitarbeitenden bei den notwendigen Personal- und Organisationsentwicklung
mitzunehmen und zu motivieren. Dies und die Auseinandersetzung mit einer
zunehmend individualisierten Gesellschaft, verédnderten (auch
generationsspezifischen) Vorstellungen und Anspriichen der Beschéftigten an die
Arbeitswelt wird die wichtigste und schwierigste Herausforderung fur
Fuhrungskrafte darstellen. Gleichzeitig werden die fachlichen und buirokratischen
Anforderungen an Pflegeeinrichtungen nicht geringer. Und bei all dem ist die
Wirtschaftlichkeit ein zwingendes Erfordernis. Um fiir kiinftige Herausforderungen
besser gerlstet zu sein, bieten wir Ihnen diesen Kurs an, in dem Erfahrungen
ausgetauscht werden, Impulse gegeben und weiterfiihrende Kompetenzen
vermittelt werden. Der Kurs ist auf aktuelle Schwerpunkte und auf die Fragen und
Winsche der Teilnehmer ausgerichtet. Wahlthemen werden bearbeitet.

Ziele der Fortbildung:

An den neuen Anforderungen ausgerichtete Aktualisierung und Vertiefung von
Wissen und Kompetenzen fur Pflegedienstleitungen und auf Anfrage flr weitere
Verantwortliche stationarer Pflegeeinrichtungen und ambulanter Dienste.

Lernergebnisse:

Nach Abschluss der Fortbildung verfligen die Teilnehmenden Uber
weiterfihrende Kompetenzen, um den kommenden Herausforderungen auch
klinftig gewachsen zu sein. Sie vertiefen und aktualisieren ihr Wissen zu neuen
Anforderungen und treten in Erfahrungsaustausch.

Inhaltliche Schwerpunkte
1. Aktuelle Entwicklungen in der Pflege, Konsequenzen fir die Einrichtungen
u.a. neues Personalbemessungsinstrument, Verédnderungen in der
Pflegeorganisation, fachliche Herausforderungen, Anforderungen
an das Qualitdtsmanagement und die Personalentwicklung.

2. Fihrung und Management: Eigener Anspruch an die Leitungstétigkeit,
unterschiedliche Personlichkeiten im Team, Kommunikation -
Herausforderung und Chance
3. Aktuelle pflegerelevante Rechtssprechungen
u.a. arbeitsrechtliche Entscheidungen, Haftungsrecht mit Delegations- und
Durchflihrungsverantwortung
4. Herausforderung Hygiene: Umgang mit multiresistenten Erregern

5. Prozessmanagement: Verénderung als Chance

Wir werden bei der Registrierungsstelle fiir beruflich Pflegende fiir
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen.
Info und Anmeldung: www.regbp.de

Zugangsvoraussetzung

abgeschlossene Fortbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft, auf Anfrage fir
weitere Verantwortliche stationarer Pflegeeinrichtungen und ambulanter Dienste.

Bemerkungen zum Kurs
Die Teilnehmenden erhalten nach Abschluss eine Teilnahmebescheinigung, in
welcher der Stundenumfang und die Kursinhalte ausgewiesen sind.

Lernformen:

Die Fortbildung wird nach den Methoden der professionellen
Erwachsenenbildung gestaltet. Theorieimpulse mit Diskussionen,
Gruppenarbeiten, Prasentationen und Fallarbeit werden dabei im Lernprozess
gemischt.

https://diakademie.de/kursdetails/Up-to-date-Kurs-fuer-Pflegedienstleitungen-200-2025-28043.html
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AP 347/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und

Betreuung in der Alten- und
Behindertenhilfe und Interessierte

Termine
18.08.2025 - 19.08.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Brigitte Holscher
Gartentherapeutin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

230,00 Euro fur Mitglieder

295,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Aufbaukurs Gartentherapie in der sozialen Betreuung

Der Aufbaukurs ist fir die Betreuungskréafte, die bereits den Grundkurs
Gartentherapie absolviert haben.

In diesem Kurs geht es um die verschiedenen Anwendungsbereiche der
Gartentherapie. Wir werden uns groBenteils mit den praktische
Anwendungsmaoglichkeiten beschéftigen.

Die Gartentherapie bietet die Moglichkeit, durch gértnerische Aktivitdten und
Sinneserlebnisse das Wohlbefinden und die Gesundheit der Bewohner/Klienten
zu erhalten und zu steigern. Biografische Bezlige wecken Erinnerungen. Das
Eintauchen in die Welt der Pflanzen, kleine gartnerische Arbeiten, z. B. an
Hochbeeten, die Herstellung und Verkostung eigener Produkte und die Arbeit mit
dem Naturmaterial férdern die Wahrnehmung und helfen kérperlich und geistig
aktiv zu bleiben.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden vertiefen die theoretischen Grundlagen der Gartentherapie
und nehmen die Gartenanlage als Erweiterung des Lebensraumes flr die
Bewohner/Klienten wahr. Sie entwickeln Ideen zur Gestaltung des Gartens/der
Terrasse. Sie sind in Lage, gartentherapeutische Betreuungsangebote zu planen
und durchzufihren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Collagen in der Gartentherapie

- Vertiefung Gemuseanbau, Dungung, Stecklinge

- Erarbeiten eines Lernmodell mit Bezug zur Alltagspraxis
- Kiichen& Heilkréuter aus dem Garten

- Anbau und Verwendung in der Kiiche und als Kosmetik
- Herstellen einer Handcreme

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréafte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Zugangsvoraussetzung
Teilnahme am Grundkurs zur Gartentherapie

Bemerkungen zum Kurs

Bitte bringen Sie zum Kurs folgendes mit:
- Alte Gartenzeitungen

- Stifte und Pinsel

- Papierschere

- Wer hat, eine Gartenschere

- Joghurtbecher, Tetrapaks

- Papierkleber

- Brettchen

- Kiichenmesser

https://diakademie.de/kursdetails/Aufbaukurs-Gartentherapie-in-der-sozialen-Betreuung-347-2025-28994.html
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AP 348/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in der Altenhilfe und
ehrenamtlich Tatige sowie
Interessierte

Termine
20.08.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Brigitte Holscher
Gartentherapeutin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Jahreszeitliche Betreuungsangebote mit Naturmaterialien

Gemeinsam kreativ zu sein und mit den eigenen Handen schéne Dinge zu
erschaffen, bereitet in jedem Alter Freude. Die Ergebnisse kénnen z. B. fur das
jahreszeitliche Dekorieren der Rdume in der Einrichtung genutzt werden, ein
Geschenk sein oder das eigene Zimmer verschonern. Das gemeinsame
Arbeiten férdert den Austausch der Senioren untereinander und regt alle Sinne
an.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen verschiedene Kreativangebote zu den vier
Jahreszeiten mit den dazu gehérigen Arbeitsbdgen bzw. Vorlagen. Sie
erarbeiten, wie sie die ausgewéhlten Angebote ohne viel Aufwand vorbereiten,
durchfiihren und anschlieBend dokumentieren kdnnen. An Fallbeispielen
reflektieren sie ihre Betreuungspraxis und diskutieren den Wert kreativer
Angebote fiir die Senioren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Kennenlernen verschiedener Kreativangebote zu den vier Jahreszeiten
einschlieBlich der dazugehorigen Arbeitsbdgen bzw. Vorlagen

- Vorbereitung, Durchfiihrung und Dokumentation der Kreativangebote

- Bearbeitung von Fallbeispielen aus der Betreuungspraxis/Reflexion

- Wert kreativer Angebote fiir die Senioren

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Bitte bringen Sie zum Kurs folgendes mit:

- Pinsel

- Stifte

- Schere

- Steine mdglichst flach - GréBe ca.5-7cm Durchmesser
- Naturmaterialien wie Kastanien, Moos, Rinde usw.

https://diakademie.de/kursdetails/Jahreszeitliche-Betreuungsangebote-mit-Naturmaterialien-348-2025-28995.html
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AP 236/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in der Betreuung sowie
Interessierte

Termine
22.08.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Konstanze Gundudis
Eurythmielehrerin, DCM Basic
Userin, Kunstbegleiterin fir
Menschen im Alter und mit Demenz

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Planung und Durchfiihrung von Betreuungsangeboten -
Herausforderungen in der Praxis

Im Arbeitsalltag stehen zusétzliche Betreuungskréfte vor groBen
Herausforderungen. Die Angebote werden oftmals mit gemischten Gruppen
durchgefiihrt, d. h. sie miissen sowohl die Bedurfnisse der kérperlich
eingeschréankten Pflegebeddrftigen als auch der kognitiv eingeschrénkten
berlcksichtigen. Das erfordert von den Verantwortlichen ein hohes Fachwissen,
Flexibilitédt und die Fahigkeit zur Selbstreflexion.

Im Rahmen des Seminars werden theoretische und praktische Grundlagen der
Angebotsplanung und Durchfiihrung vermittelt.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden entwickeln Ideen, wie sie Gruppen zusammensetzen
kénnen. Sie erhalten Anregungen fir Themen und erarbeiten Beispiele fur
Stundenabldufe.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Gruppenzusammensetzung, Themenwahl und Ablauf

- bedurfnisorientierte Planung fir gemischte Gruppen

- Entwicklung sinnesorientierter Angebote

- Aufbau einer Gruppenstunde, Planung von Einzelangeboten

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Planung-und-Durchfuehrung-von-Betreuungsangeboten-Herausforderungen-in-der-Praxis-236-2025-29039.html
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AP 427/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Fachkréafte aus dem Bereich der
Wundversorgung, Wundexpertinnen,
Pflegetherapeutinnen Wunde und
Qualitatsbeauftragte,
Wundassistentlnnen und
interessierte Fachkrafte

Termine
22.08.2025

Std. 6
Ort

online

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Carsten Hoppe
Krankenpfleger, Wundexperte ICW,
Qualitatsprufer

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

115,00 Euro fur Mitglieder
145,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Refresher Wundexperte/-in: Hygiene bei der
Wundversorgung

In der taglichen Routine ist die Umsetzung theoretischer Vorgaben und
Standards bei der Wundversorgung nicht immer unproblematisch. Die
Fortbildung verkniipft theoretische Anforderungen zur Durchfiihrung von
Wundverbéanden mit der Pflegepraxis.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden eignen sich theoretische und praktische Kenntnisse zur
Durchfiihrung eines hygienischen Verbandswechsels, entsprechend dem
aktuellen Stand des Wissens, an. Sie sind sicher bei der hygienischen
Wundversorgung und kénnen Schwachstellen in der Versorgungsroutine
erfassen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Auffrischung von bestehendem Wissen
- Hygieneanforderungen im Wundmanagement
- Produkthygiene, Umgang mit Sterilgut und Einmalprodukten

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Veranstaltung wird von der DEKRA fur die Rezertifizierung als Wundexpert:
innen
und Wundtherapeut:innen fir 4,5 Zeitstunden anerkannt.

Zugangsvoraussetzung

Zur Teilnahme an der Online-Schulung benétigen Sie am Arbeitsplatz oder
zuhause folgende Voraussetzungen:<br>

- PC oder Notebook<br>

- stabiles Internet mit guter Verbindung<br>

- Lautsprecher am PC/Notebook oder Kopfhérer mit Mikrofon (Headset mit USB
zu empfehlen)<br>

- Webcam ist optional.<br>

Bitte prifen Sie im Vorfeld die IT-Einstellungen oder fragen Sie Ihre IT-Abteilung.
Fur die Online-Fortbildung erhalten die Teilnehmenden via E-Mail einen Link zur
entsprechenden Veranstaltung und kénnen sich damit zu Seminarbeginn
einloggen. Eine Kurzanleitung zur Teilnahme wird der E-Mail beigefuigt. Zudem
werden die Seminarunterlagen per E-Mail versendet.

Bemerkungen zum Kurs

Das Zertifikat Wundexpert:in DEKRA hat eine Giiltigkeit von 5 Jahren. Vor Ablauf
besteht die Mdglichkeit einer Zertifikatsverlangerung (Rezertifizierung). Daflr
bendtigt es jahrliche Fortbildung von mindestens 10 Zeitstunden zu
fachspezifischen Themen im Zeitraum der Glltigkeit. Die Veranstaltung wird von
der DEKRA fir die Rezertifizierung anerkannt.

https://diakademie.de/kursdetails/Refresher-Wundexperte-in-Hygiene-bei-der-Wundversorgung-427-2025-29213.html
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AP 229/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
27.08.2025 - 28.08.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Gymnastik, Spiel und SpaB im Stuhlkreis

Durch Bewegung wird das Selbstvertrauen und Selbstwertgefiihl der Seniorinnen
und Senioren gesteigert. Die gemeinsame Erinnerung an alte Zeiten fordert die
Kommunikation. Auf diese Weise werden emotionale Ressourcen gestéarkt, was
zu mehr Lebensfreude und zur nachhaltigen Linderung von Schmerz und Angst
beitragt.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die Verédnderungen des Organismus jm Alter und
deren Einfluss auf die Gymnastik. Sie werden beféhigt, einfache Ubungen selbst
zu kreieren und Gruppenbewegungsspiele im Stuhlkreis durchzufthren. Dabei
werden alternative Gerate genutzt, die sie zum Teil selbst herstellen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Veranderungen des Organimus im Alter und daraus resultierende Entwicklung
von Zielen einer Gymnastik

- Aufbau einer Gymnastikstunde und deren Moderation

- Ideen zum Musikeinsatz

- Gymnastik im Stuhlkreis mit den Zielen: Mobilisation, Kraftigung, Ausdauer-,
Herz-, Atmung-, Kreislauf- und Koordinationstraining, ADL und Prophylaxen

- Gymnastik mit alternativen Geréaten

- Herstellung und Einsatz eigener Gerate

- Erstellen einer Sammlung verschiedener Ubungen

- basale Stimulation

- einfache Bewegungsspiele, einfache Tanze

- Gedéchtnistraining und Gehirndurchblutung

- Meditationen, Atemibungen, Entspannungsibungen

- praktische Ubungen zur Selbsterfahrung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geméanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Gymnastik-Spiel-und-Spass-im-Stuhlkreis-229-2025-29201.html
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AP 240/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in den Bereichen
Pflege, Soziale Betreuung, Hospiz-
und Palliativarbeit, Behindertenarbeit
(mit Grundkurs) sowie Interessierte

Termine
01.09.2025 - 02.09.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Gudrun Géhler
Lehrerin far MediAkupress und
Heilpraktikerin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Aufbaukurs: Begleitende Hande -
Modul Angst, Unruhe, Demenz

Im Umgang mit demenziell, aber auch anders psychisch erkrankten Menschen
treffen wir hdufig auf herausforderndes Verhalten, das die Arbeit in der Pflege
und Betreuung oft deutlich erschwert. Ausléser dafiir kénnen unter anderem
Angst- und Unruhezusténde - aber auch Schmerzen sein, die Betroffene nicht
mehr addquat kommunizieren kénnen. Eine andere Gruppe von Erkrankten
verhélt sich eher passiv, erstarrt, nach innen gekehrt. Bei ihnen liegt die
Herausforderung fur Pflege und Betreuung in der Aktivierung.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden tauschen sich Uber ihre Erfahrungen aus dem Grundkurs im
Umgang mit unruhigen, angstlichen und dementen Menschen aus, reflektieren
und vertiefen diese. Sie lernen weitere wichtige Punkte bei Angst, Unruhe,
Erstarrung und agressivem Verhalten kennen und sind in der Lage diese
einzusetzen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- innere Unruhe und getrieben Sein aus Sicht der TCM

- Studien zur Wirksamkeit von Akupressur bei Angst, Unruhe, Erstarrung,
aggressives Verhalten von dementen Menschen

- kurze Punktsequenzen bei oben genannten Symptomen

- Handakupressur

- Besonderheiten in der Behandlung von dementen Menschen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB XI

und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI (gemaB der RL nach §
53b SGB XI).

Zugangsvoraussetzung

Teilnahme am Grundkurs - Begleitende Hénde - sowie ein zeitlicher Abstand von
mindestens 4 Wochen mit praktischer Anwendungsmaéglichkeit ist zwingend
erforderlich.

Bemerkungen zum Kurs
Bitte bequeme Kleidung, dicke Socken, kl. Kissen und Decke, Bettlaken
mitbringen.

https://diakademie.de/kursdetails/Aufbaukurs-Begleitende-Haende-Modul-Angst-Unruhe-Demenz-240-2025-29106.html
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AP 241/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in den Bereichen
Pflege, Soziale Betreuung, Hospiz-
und Palliativarbeit, Behindertenarbeit
sowie Interessierte

Termine
03.09.2025 - 04.09.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Gudrun Géhler
Lehrerin far MediAkupress und
Heilpraktikerin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Grundkurs: Begleitende Hénde -
Akupressur in der Arbeit mit alten, schwer kranken,
behinderten und sterbenden Menschen

Mitfihlende Beriihrung ist die ursprunglichste Art und Weise, durch die wir
unterstitzend und beruhigend auf Menschen einwirken kénnen. Akupressur
bietet die Méglichkeit, auf der Pflege- und Betreuungsebene sanft Einfluss auf
verschiedene Symptome zu nehmen.

Lernergebnisse:

Im Grundkurs erlernen die Teilnehmenden kurze, erprobte
Akupressurbehandlungen fiir die Arbeit mit alten, schwer kranken, behinderten
und sterbenden Menschen, die bei einigen in der Alten- und Behindertenarbeit
héufig auftretenden Symptomen hilfreich_eingesetzt werden kénnen. Da die
Teilnehmenden alle Behandlungen und Ubungen in den 2 Tagen ausprobieren,
sammeln sie nicht nur praktische Erfahrungen, sondern spiren deren wohltuende
Wirkung sofort am eigenen Leib.

Inhaltliche Schwerpunkte
- allgemeine theoretische und praktische Einflihrung in die Qi Arbeit und das
System

der 12 Hauptleitbahnen
- Behandlungsmaglichkeiten bei den Indikationen: allgemeine Anspannung,
Schmerz,

Angst und Unruhe, erschwerte Atmung, Obstipation und Diarrhoe
- Dauerstimulation von Punkten
- Umsetzung und Integration in unterschiedliche Pflege- und
Betreuungssituationen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB XI

und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI (gemaB der RL nach §
53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Hinweis:

Bitte bequeme Kleidung, dicke Socken, kleines Kissen und Decke, Bettlaken
sowie 1-2 Tennisbélle mitbringen.

https://diakademie.de/kursdetails/Grundkurs-Begleitende-Haende-Akupressur-in-der-Arbeit-mit-alten-schwer-kranken-behinderten-un-241-2025-29108.html
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AP 340/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitende Mitarbeitende sowie
Pflegefach- und Pflegehilfskréfte in
Einrichtungen der Altenhilfe und des

Gesundheitswesens

Termine

09.09.2025

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Stefan Bittner von
Stulpnagel
Privatdozent flir Philosophie

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Gewalt in der Pflege

Pflegekrafte betreuen Menschen, die Unterstitzung brauchen. Diese Position
verleiht ihnen Macht. Macht aber beinhaltet immer die Gefahr, in
Machtmissbrauch und Gewalt umzuschlagen. Um dieser Gefdhrdung in der
Pflegesituation vorzubeugen, sind neben den Pflegekraften vor allem die
jeweiligen Dienstvorgesetzten verantwortlich.

Die Fortbildung will durch eine Analyse des Gewaltbegriffs Aufklarung schaffen,
durch aktive Mitarbeit der Teilnehmenden ein Bewusstsein fur unterschiedliche
Formen der Gewalt wecken sowie gemeinsam nach Lésungen im Umgang und
zur Vermeidung von Gewalt in der Pflege suchen.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden haben einen bewuBteren Umgang mit dem Phanomen
Gewalt in der Pflege entwickelt.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Macht und Gewalt: eine notwendige Unterscheidung

- verschiedene Formen der Gewalt

- verbale und nonverbale Gewalt

- Gewaltpravention durch Aufmerksamkeit

- Wie spreche ich Kolleginnen und Vorgesetzte auf beobachtete Gewalt in der
Pflege an?

- individuelle und organisatorische Lésung zur Vermeidung von Gewalt

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Gewalt-in-der-Pflege-340-2025-28901.html
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AP 230/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
10.09.2025 - 11.09.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Spielend gliicklich: Beschéaftigungsméglichkeiten fiir dltere
und an Demenz erkrankte Menschen

Spielerisches Training der Sinnesorgane foérdert die Wahrnehmung und bringt
Korper, Geist und Seele in Einklang. Pflegebedurftige Menschen kénnen somit
bewusster an ihrer Umwelt teilnehmen.

Spielen ist aber auch ein Mittel zur Pflege sozialer Kontakte. Es lasst Freirdume
zum Ausprobieren, regt Konzentration, Kreativitat, Geduld, und Gedachtnis an
und trainiert das soziale Miteinander. Spielen heiBt Lebensfreude, Geselligkeit
und Kommunikation.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erarbeiten und erproben verschiedene Spiele fir Senioren
und kénnen diese im Betreuungsalltag einsetzen. Sie wissen um Méglichkeiten
des Spielaufbaus und -ablaufs und der Moderation. Sie werden beféhigt die
Senioren zu motivieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Aufbau und Ablauf der Spiele / Moderation

- Méglichkeiten der Motivation der Teilnehmenden
- Spiele am Tisch und auf dem Hocker

- Spiele zum Gedéachtnistraining

- Spiele zum Training der Sinne

- musikalische Spiele / Geschicklichkeitsspiele

- Spiele zur Férderung der Konzentration und Kommunikation
- Spiele mit alternativen Geréaten / Wettkampfspiele
- Spiele speziell fir Manner

- Spiele speziell fir demenzerkrankte Menschen

- praktische Ubungen zur Selbsterfahrung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar flir zusétzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Spielend-gluecklich-Beschaeftigungsmoeglichkeiten-fuer-aeltere-und-an-Demenz-erkrankte-Menschen-230-2025-29202.html
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AP 202/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitungskrafte und Mitarbeitende
stationdrer und ambulanter
Pflegeeinrichtungen

Termine

11.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Wirklich gute Pflege! Riickbesinnung auf die
Moglichkeiten von Pflege bei alten Menschen

Befragt man die einschlagigen Medien nach den grundlegenden Kompetenzen
von Pflege erfahrt man Folgendes: Pflegekrafte missen die Grundlagen der
Pflege wie Patientenkommunikation, Pflegeprozess, Hygiene und
Infektionskontrolle, Medikamentenverabreichung und Dokumentation
beherrschen.

Aber sind das die Dinge, die Pflege wirklich ausmachen? Gute Pflege als
eigenstandige Profession hat auch damit zu tun, dass Pflege selbst Einfluss
nimmt und nicht nur als Heilhilfsberuf mit den Schwerpunkten Hilfe bei
Alltagsverrichtungen und Ausfuhrung &rztlicher Verordnungen fungiert. Ziele
sollten Wohlbefinden, sowie Unterstiutzung und Linderung bei den
Beschwernissen des Alters - und das méglichst ohne Nebenwirkungen- sein.
Dazu gehéren auch die Beratung des Pflegebedurftigen und seiner Angehdrigen
zu den Herausforderungen in den letzten Lebensjahren in Zeiten grenzenloser
Versprechen von Pharmaindustrie und Werbung.

Diese Veranstaltung will sich verschiedenen Ansatzen von unterstiitzenden
pflegerischen MaBnahmen widmen, Erfahrungen Pflegender aufgreifen, Raum
fur Erfahrungsaustausch bieten und so dazu beitragen, dass der Pflegeberuf
wieder als schoner und wirksamer Beruf wahrgenommen wird.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden haben sich zu verschiedenen Ansétzen der Pflege
ausgetauscht und kénnen diese in die eigene Praxis einbeziehen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Person-zentrierung in der Altenpflege - Ziele guter Pflege

- Was zeichnet Altenpflege aus- Unterschiede zur kurativen Medizin

- Beschwerden im Alter: Obstipation, Inkontinenz, Schwindel, Schwéche,
- Individuelle Schmerzbewéltigung und Pflege am Lebensende

- Wickel, Hausmittel, Aromatherapie, , - wirksam ohne Nebenwirkungen
- Zusammenarbeit Pflege und soziale Betreuung

- Gesetzliche Anforderungen, Umsetzung in der Dokumentation

- Beratung als wichtige Aufgabe der Pflege

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Wirklich-gute-Pflege-Rueckbesinnung-auf-die-Moeglichkeiten-von-Pflege-bei-alten-Menschen-202-2025-29452.html
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AP 382/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Eingliederungshilfe
Termine

12.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Musik und Biografiearbeit mit Menschen mit Demenz,
psychischen Erkrankungen und geistiger Behinderung

Musik ist der Kbnigsweg in der Betreuung von Menschen mit Demenz,
psychischen Erkrankungen oder geistigen Behinderungen.

Diesem Thema werden die Teilnehmenden nachspuren.

Sie beschéftigen sich mit Personzentrierung und Biografie, mit Musik und
musikalischen Eindriicken auf unterschiedlichste Weise. Sie héren
Musikbeispiele, singen und spielen selbst, arbeiten mit Kldngen und kénnen
Musik erleben.

Eigene Erfahrungen der Teilnehmenden flieBen in die Fortbildung ein.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden nutzen Musik als Medium der Kommunikation und
Méoglichkeit, einen Zugang zu Menschen mit Demenz, psychischen Erkrankungen
oder geistigen Behinderungen zu finden. Sie erhalten Anregungen, wie sie mit
Musik Erinnerungen wecken und positive Emotionen auslésen kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Person-zentriertes Arbeiten

- Musik in vielen Facetten

- Biografiearbeit

- Fallbesprechungen

- musikalische Beschaftigungsmdglichkeiten

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche Betreuungskréfte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

Bemerkungen zum Kurs
Bitte bringen Sie zur Kursarbeit eigene Lieder, Musikstiicke, Instrumente - wenn
vorhanden - mit.

https://diakademie.de/kursdetails/Musik-und-Biografiearbeit-mit-Menschen-mit-Demenz-psychischen-Erkrankungen-und-geistiger-Behinder-382-2025-296 18.html
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AP 416/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Fachkrafte aus dem Bereich der
Wundversorgung, Wundexpertinnen,
Pflegetherapeutinnen Wunde und
Qualitatsbeauftragte,
Wundassistentlnnen und
interessierte Fachkréfte

Termine
12.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Christina Friedel,

Examinierte Krankenschwester,
Diabetesassistentin DDG,
Wundexpertin ICW,
Psychotherapeutin nach HeilprG,
Hypnosetherapeutin / -coaching

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro far Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Séchs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Refresher Wundexperte/-in: Methodik der Charaktertypen
und ihre Auswirkung auf die Wundversorgung

Was sind die wichtigsten Ergebnisse?

Ziel unserer Veranstaltung ist es, Ihnen einen Einblick uber die verschiedenen
Charaktertypen zu vermitteln. Fragen um die Bedeutung dieser Kenntnisse
konnten besprochen werden und sie wissen um die Wichtigkeit des Einsatzes
dieser Kenntnisse in der Wundversorgung. Sie sehen diese Methodik als Chance
bei Beratungsgespréchen, Anleitung und bei der Planung der Prozesse rund um
die Wundversorgung.

Welche Methodik wurde wie angewandt?

Sie lernen die Farben - Methode kennen, und erarbeiten in einzelnen Schritten
die Zuordnung zum entsprechendem Charaktertyp. Hierbei geht es darum, die
Starken jedes Charaktertypen zu identifizieren und anschlieBend zu betonen, um
sie positiv im Wundversorgungsprozess nutzen zu kénnen und eine
unterstitzende Mitarbeit der Patientinnen zu erzielen.

Was sind die wichtigsten Schlussfolgerungen fur Sie?

Sie wissen um die einzelnen Charaktertypen und ihre Starken und sind in der
Lage, innerhalb kirzester Zeit herauszufinden, mit welchem der vier Haupttypen
sie zu tun haben. Sie sehen die Vielzahl neuer Méglichkeiten fiir die
Verbesserung der Zusammenarbeit im Wundversorgungsprozess und kénnen
entscheiden, ob und in welcher Form sie diese Methode einsetzen méchten.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Wie Charakter entsteht und was ihn formt

- Die Farb-Methode und die einzelnen Schritte der Zuordnung mit praktischer
Ubung

- Starken der verschiedenen Charaktertypen erkennen und in die tagliche Praxis
einbauen

- Einbau des Wissens in den Wundversorgungsprozess

- Férderung der unterstitzenden Mitarbeit der Patienten

- Verbesserung der Zusammenarbeit aller am Wundversorgungsprozess
Beteiligter

Registrierung beruflich Pflegender:

Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen.

Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Veranstaltung wird von der DEKRA fur die Rezertifizierung als Wundexpert:
innen
und Wundtherapeut:innen fiir 6 Zeitstunden anerkannt.

Bemerkungen zum Kurs
Ubungsbléatter erhalten die Teilnehmer im Seminar, Vorkenntnisse sind nicht
noétig. Interesse an eigener Reflektion wére zielfuhrend.

Das Zertifikat Wundexpert:in DEKRA hat eine Giltigkeit von 5 Jahren. Vor Ablauf
besteht die Moglichkeit einer Zertifikatsverlangerung (Rezertifizierung). Daflr
bendtigt es jahrliche Fortbildung von mindestens 10 Zeitstunden zu
fachspezifischen Themen im Zeitraum der Giltigkeit. Im Rahmen der
Veranstaltung kdnnen Sie entsprechende Rezertifizierungspunkte erlangen.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Refresher-Wundexperte-in-Methodik-der-Charaktertypen-und-ihre-Auswirkung-auf-die-Wundversorgun-416-2025-29511.html
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AP 077/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Fachkrafte aus den Bereichen der
Gesundheits-, Kranken-,
Kinderkranken- und Altenpflege,
medizinische Fachangestellte,
arztliches Fachpersonal, approbierte
Arzneikundige

Termine

15.09.2025 - 17.09.2025
20.10.2025 - 21.10.2025
03.11.2025 - 05.11.2025
10.12.2025 - 12.12.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 84
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Christina Friedel,

Examinierte Krankenschwester,
Diabetesassistentin DDG,
Wundexpertin ICW,
Psychotherapeutin HeilprG,
Dozentin fur Medizinische
Fachseminare,

Iris Muhlberg,

Fachdozentin fir Wundversorgung
Ines Pdtzsch,
Krankenschwester,
Pflegetherapeutin ICW

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

1395,00 Euro fur Mitglieder
1760,00 Euro fur Nichtmitglieder
inkl. einmaliger Prifungsgebuhr bei
der Zertifizierungseinrichtung
DEKRA

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung
Basiskurs Wundexperte/-in - WE 6

Um Patienten mit chronischen und schwer heilenden Wunden fachgerecht
versorgen zu kdnnen, bedarf es an Expertenwissen. Dieses Wissen wurde durch
die Neuauflage der Hausllichen Krankenpflegerichtlinie entsprechend des § 132a
Abs. 4 des SGB V genau definiert. Mit der Uberarbeitung dieser Richtlinie wurde
die spezifische Zusatzqualifikation fur die Versorgung von chronischen und
schwer heilenden Wunden eingefiihrt. Diese befahigt spezialisierte
Leistungserbringer dazu, Patienten zu versorgen und die dazu entsprechenden
Leistungen abzurechnen. Die spezialisierte Zusatzqualifikation wird im Format als
Basiskurs mit 84 UE in Prasenz angeboten. Das durch den Kurs qualifizierte
Fachpersonal wird von der DEKRA als Wundexperte personenzertifiziert.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden verfligen Uber ein umfangreiches Wissen zur Beurteilung und
Versorgung von chronischen Wunden. Sie sind in der Lage, lokaltherapeutische
MaBnahmen in der Wundversorgung durchzufiihren und kénnen in dem
Zusammenhang auch praventiv arbeiten.

Sie kennen auBerdem die Unterschiede der Produkte und den Expertenstandard
'Pflege von Menschen mit chronischen Wunden' und sind in der Lage die darin
verankerten Pflegeaufgaben selbststédndig durchzufihren.

Die Teilnehmenden sind nach erfolgreichem Abschluss der Prifung
"Wundexperte® (DEKRA)" dazu berechtigt, sofern sie die entsprechenden
Zulassungsvoraussetzungen erflllen, sich zum weiterfihrenden Aufbaukurs
Fachtherapeut Wunde® (DEKRA) einzuschreiben.

Inhaltliche Schwerpunkte
Grundlagen:

- Physiologie und Anatomie der Haut
- GefaBsystem

- Wunde, Wundheilung

- Mikrobiologie und Hygiene

Krankheitsbilder:

- GefaBbedingte Erkrankungen

- Chronische Venése Insuffizienz (CVI) und Ulcus Cruris
- Periphere Arterielle Verschlusskrankheit (PAVK)

- Lymphangiopathien

- Diabetisches FuBsyndrom (DFS)

- Dekubitualulcus und Dekubitus-prophylaxe

- Palliative Wunden

Lokaltherapie/ Behandlungsprozessmanagement:
- Wundbehandlungsprozess

Unterstitzende MaBnahmen:

- Kompressionstherapie

- Schmerzerfassung und -therapie
- Erndhrung

Erganzende Themenbereiche:

- Wunddokumentation

- Qualitatssicherung in der Wundtherapie, Schnittstellenmanagement
- Finanzierung

- Recht

Prifung/Zertifikat:
nach erfolgreichem Abschluss des Kurses durch eine schriftliche Priifung

Zugangsvoraussetzung

Zugang nur fur Fachkrafte aus den Bereichen der Gesundheits-, Kranken-,
Kinderkranken- und Altenpflege, arztliches Fachpersonal, approbierte
Arzneikundige und eine mindestens 1-jéhrige einschlagige Berufspraxis
(entsprechend einer Vollzeitbeschaftigung, bei einer Teilzeitbeschéftigung
entsprechend lénger); bei einzelnen Berufsgruppen bedarf es
Einzelfallentscheidungen (bspw. medizinische Fachangestellte)

Bemerkungen zum Kurs
Der Kurs erfiillt damit die Qualifizierungsvorgaben zur Behandlung chronischer
Wunden gem. § 132a Abs. 4 SGB V i.V.m. § 6 Abs. 9 hauslicher
Krankenpflegerichtlinie. Der Kurs bedarf auch nach dem Ablauf der
Ubergangsfrist (ab dem 01.10.2022) keiner nachtraglichen
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QualifizierungsmaBnahme, da er den vom Gesetz geforderten Vorgaben
(Inhalten und Umfang) entspricht.

Eine Rezertifizierung kann vom Zertifikatsinhaber:in spéatestens bis zu 3 Monaten
nach dem Ablauf der Giltigkeit des aktuellen Zertifikates schriftlich bei DEKRA
Certification GmbH beantragt werden. Dabei sind die folgenden geforderten
Nachweise mit einzureichen:
Nachweis von fachspezifischen Auffrischungsschulungen iber mindestens 10
Zeitstunden in jedem Jahr der Zertifikatslaufzeit im zertifizierten Bereich im
Zeitraiim der Zertifikatsaiiltinkeit
https://diakademie.de/kursdetails/Basiskurs-Wundexperte-in-WE-6-077-2025-28332.html
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AP 407/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Berufsgruppeniibergreifend -
Medizin, Pflege, Therapie,
Psychoonkologie, Seelsorge,
Alltagsbegleiter, Mitarbeitende in
palliativen Settings

Termine

15.09.2025 - 17.09.2025
20.10.2025 - 21.10.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 40
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Lydia Réder,

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung,

Adelheid Scholten,
Sterbebegleitung, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Berarlzerin
Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

740,00 Euro fur Mitglieder

930,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung

NEU SpECi - Spirituell Existential Care Interprofessionell -
Spirituelle Begleitung am Lebensende

SpECi© baut auf vorhandenen Kompetenzen im Bereich der pflegerischen,
arztlichen, therapeutischen und hospizlichen, insbesondere der palliativen
Versorgung, auf und ist weltanschauungsiibergreifend. Es beriicksichtigt die
Herausforderungen einer kulturell, ethnisch und religiés diversen Gesellschaft
und thematisiert im Sinne einer kultursensiblen Begleitung das spirituelle und
religiose Selbstverstandnis.

SpECI®© ermutigt zu einer ganzheitlichen Begleitung schwerstkranker und/ oder
alter Menschen in unterschiedlichen Versorgungskontexten, es beféhigt und
férdert die Wahrnehmung, die sprachliche Kompetenz und Handlungsféhigkeit im
Umgang mit spirituellen und existenziellen Bedlrfnissen, es steigert die
Selbstflursorge und Wahrnehmungskompetenz der Teilnehmenden und férdert
die Zusammenarbeit der am Begleitungsprozess beteiligten Berufsgruppen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden werden beféhigt

- spirituelle Bediirfnisse wahrzunehmen
- existenzielle Fragen zu adressieren

- dialogfahig zu werden

- handlungskompetent zu sein

Inhaltliche Schwerpunkte

- Spiritualitat bei Gesundheit und Krankheit und mégliche Zugange und
Klarungen

- Spirituelle Beduirfnisse und Spiritual Care-Kompetenzen

- Existenzielle Belange wahrnehmen und erfassen

- Spirituelle und Existenzielle Kommunikation in der alltaglichen Berufspraxis
- Achtsamer Umgang mit Anvertrautem - Schnittflachen und Kontexte

- Ist die Seele im Lot? - Gelingende Kommunikation bei unlésbaren Fragen
- Verlust und Trauer begegnen

- Spirituelle Ressourcen und Kraftquellen: Was tréstet? Was lasst hoffen?
- Hilfreiche Rituale

Registrierung beruflich Pflegender:

Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen.

Info und Anmeldung: www.regbp.de

Kurse nach dem Curriculum werden durch die Deutsche Gesellschaft fiir
Palliativmedizin e.V. (DGP) akkreditiert und von einer zertifizierten SpECi
Kursleitung durchgefihrt. Die Teilnehmenden erhalten am Ende der
WeiterbildungsmaBnahme ein Zertifikat.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-SpECi-Spirituell-Existential-Care-Interprofessionell-Spirituelle-Begleitung-am-Lebensende-407-2025-28566.html
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AP 339/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitende Mitarbeitende sowie
Pflegefach- und Pflegehilfskréfte in
Einrichtungen der Altenhilfe und des

Gesundheitswesens

Termine

16.09.2025

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Stefan Bittner von
Stulpnagel
Privatdozent flir Philosophie

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
NEU Fixierung in der Pflege: Ethik, Recht und Praxis

Fixierung in der Pflege umfasst MaBnahmen, die die Bewegungsfreiheit einer
Person einschranken, wie Bettgitter oder Gurte. Diese dienen oft dem Schutz der
Pflegebediirftigen, z. B. zur Vermeidung von Stirzen.

Die Fixierung stellt Pflegekréafte vor ein Dilemma: Einerseits gilt es, die
Selbstbestimmung der Pflegebediirftigen zu achten, andererseits missen deren
Sicherheit und Wohlergehen gewahrleistet werden. Die Entscheidung fir oder
gegen eine Fixierung erfordert daher eine sorgféltige Abwéagung.

In Deutschland ist die Anwendung von Fixierungen streng geregelt. Das
Betreuungsrecht und das Grundgesetz schiitzen die kérperliche Unversehrtheit
und Freiheit. Eine Fixierung darf nur unter sehr strengen Bedingungen und meist
mit richterlicher Genehmigung erfolgen.

Das Seminar bietet eine kompakte Einflihrung in die Thematik, beleuchtet
ethische und rechtliche Aspekte und gibt praktische Handlungsempfehlungen. Es
soll Pflegekréften helfen, informierte und verantwortungsvolle Entscheidungen im
Alltag zu treffen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmende haben ein Wissen zur Fixierung in der Pflege erworben und
kénnen auf dieser Basis in der Praxis verantwortungsvolle Entscheidungen
treffen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Definition: Welche MaBnahmen fallen unter ,Fixierung'?

- Ethischer Konflikt: Balance zwischen Selbstbestimmung und Sicherheit der
Patienten.

- Rechtliche Grundlagen: Kenntnis der gesetzlichen Regelungen

- Ziel: Uberblick Uber ethische und rechtliche Aspekte sowie praktische Tipps.

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Fixierung-in-der-Pflege-Ethik-Recht-und-Praxis-339-2025-28902.html
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AP 276/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Hygienebeauftragte und

Pflegefachkrafte in ambulanten und
stationaren Pflegeeinrichtungen

Termine
18.09.2025

Std. 8
Ort

Evangelische Berufsfachschule fir
Pflegeberufe

der Diakonissenanstalt Emmaus
Niesky

Dr.-Peter-Jordan-StraBe 19 a
02625 Bautzen

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Katja Kittan
Altenpflegerin, Qualitatspriferin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder
170,00 Euro far Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Hygiene in der Altenpflege:
Die Anforderungen umsetzen

Aufgrund des Wandels im Gesundheitswesen werden pflegerische Leistungen
aus den Krankenh&dusern zunehmend in die stationédre oder ambulante
Versorgung verlagert. Dabei sind gerade altere Menschen aufgrund ihrer
Vorerkrankungen, der Multimorbiditat, der Einnahme von Medikamenten usw.
infektionsgefahrdet. Pflegeeinrichtungen sind per Gesetz verpflichtet, ein
Hygienemanagement aufzubauen, welches Infektionskrankheiten vorbeugt, diese
erkennt und deren Verbreitung verhindert. In einem Hygieneplan sind die
innerbetrieblichen Verfahrensweisen festzulegen. Der aktuelle Stand des
Wissens ist dabei maBgebend. Trager und Leitung einer Pflegeeinrichtung tragen
die Verantwortung, dass die Anforderungen umgesetzt werden. Das bedarf der
Anleitung und Kontrolle der Mitarbeitenden. Unterstitzung erhalten sie i. d. R.
durch die hygienebeauftragte Person der Pflegeeinrichtung.

In dieser Fortbildung werden die gesetzlichen Rahmenbedingungen sowie
ausgewahlte aktuelle Anforderungen der Hygiene besprochen. Es werden
Mdglichkeiten zur Erstellung eines Hygieneplans aufgezeigt. Des Weiteren lernen
die Teilnehmenden Wege zur Uberwachung und Einhaltung der im Hygieneplan
festgelegten MaBnahmen kennen. Die Fortbildung lebt vom
Erfahrungsaustausch. Ziel ist es, neue oder andere Wege in der praktischen
Umsetzung kennenzulernen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- gesetzliche Anforderungen an Pflegeeinrichtungen im Bereich Hygiene
(Uberblick)

- aktuelles Wissen im Bereich Hygiene

- Aufgaben des Hygienebeauftragten

- das Hygienekonzept/der Hygieneplan in der Pflegeeinrichtung

- Information/Anleitung der Mitarbeitenden

- Uberwachung und Kontrolle der Einhaltung der festgelegten MaBnahmen
(Hygienevisite, Mitarbeitervisite usw.)

- Erfahrungsaustausch

_Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Hygiene-in-der-Altenpflege-Die-Anforderungen-umsetzen-276-2025-29617.html
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AP 359/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeiter aus der Pflege,
Wohnbereich oder
Heilpddagogischen Einrichtungen
sowie der Physiotherapie
Termine

18.09.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Bianca Marx
Kinasthetiktrainerin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Einfliihrung Kinasthetik

Die Kurse bieten ein praxisnahes Kennenlernen der Methodik von Kinasthetik.
Durch Eigenerfahrung und Reflexion bisheriger Bewegungs- und
Handlungsgewohnheiten werden Mdéglichkeiten aufgezeigt, pflegende,
therapeutische und begleitende Tétigkeiten fir den Betroffenen nutzbringend und
fur die Unterstlitzende belastungsreduzierend zu gestalten. Die 6 Konzepte der
Kinasthetik werden vorgestellt und in Einzel- und Partneraktivitaten kdrperlich
vermittelt. Anwendungsbeispiele werden in der Teilnehmergruppe praxisnah
erprobt.

Schwerpunkt ist das Erlernen der wichtigsten idealtypischen Patiententransfers.

Lernergebnisse:

- Einflhrung in die Methodik der Kindsthetik

- Erfahrung von Wahrnehmung und Bewegung im dialogischen Geschehen

- Férderung sensomotorischer und kommunikativer Bewegungsfertigkeiten zur
Préavention vor kérperlicher Verletzung und Uberlastung

Inhaltliche Schwerpunkte

- Aspekte menschlicher Interaktionsfahigkeit

- Kérperliche Strukturen und kérperliche Bewegung

- Bewegungsmuster und Bewegungsdkonomie

- Faktoren der Fortbewegung und Handlungsfahigkeit
- korperliche Beziehungen im Schwerkraftfeld

- Umgebungsfaktoren

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fiir zusatzliche Betreuungskréfte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Durchfliihrung der Kurse erfolgen nach den Qualitétsrichtlinien der Dt.
Gesellschaft fur Kindsthetik und Kommunikation e. V. (DG Kinasthetik) - die
Teilnehmer erhalten ein Zertifikat.

Bemerkungen zum Kurs
Mitzubringen sind bitte warme Socken und bewegliche Kleidung.

https://diakademie.de/kursdetails/Einfuehrung-Kinaesthetik-359-2025-29130.html
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AP 373/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in pflegerischen,
therapeutischen, sozialen Berufen,
Ehrenamtliche, Interessierte

Termine
18.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Lydia Réder

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Yoga in bequemer Haltung: Die Kunst der beweglichen
Entspannung fiir beeintrachtigte Menschen

Yoga kann das kérperliche und geistige Wohlbefinden férdern. Dazu gehért das
Ankommen im Hier und Jetzt und ein sich getragen und gehalten fuhlen
zwischen Himmel und Erde und dem Gefiihl der Verbundenheit zu allen
Menschen.

Wichtige Bestandteile der Weiterbildung sind die Yogalbungen an sich, eine
anschlieBende Tiefenentspannung mit oder ohne Kérpertambura und eine
abschlieBende Meditation.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erfahren verschiedene leichte Yogatbungen, in denen
ganzheitlich mit dem Atem, dem Kérper und dem Geist gearbeitet wird. Dadurch
kann wieder mehr Beweglichkeit und Lebensfreude erlebt werden.

Sie Uben vorrangig Yogalibungen auf dem Stuhl oder im Stehen. Diese kénnen
zuhause, unterwegs, im Pflegeheim, nach schwerer Krankheit oder Unfall
angewandt werden. So bleiben die Ubenden flexibel und beweglich.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Einfihrung ins Yoga

- einfache Atemiibungen

- Meditation

- Kérperlibungen im Stehen und auf dem Stuhl

- Entspannung

- Erlernen von gréBerer Vitalitdt und gleichzeitig mehr innerer Gelassenheit

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Zugangsvoraussetzung

Die Weiterbildung ist auch fiir Yogaeinsteiger geeignet.

Bemerkungen zum Kurs
Bitte Yogamatte, lockere Kleidung und warme Socken mitbringen.
Und naturlich Freude an der Bewegung.

https://diakademie.de/kursdetails/Yoga-in-bequemer-Haltung-Die-Kunst-der-beweglichen-Entspannung-fuer-beeintraechtigte-Menschen-373-2025-29220.html
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AP 360/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeiter aus der Pflege,
Wohnbereich oder
Heilpddagogischen Einrichtungen
sowie der Physiotherapie
Termine

19.09.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Bianca Marx
Kinasthetiktrainerin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Einfliihrung Kinasthetik

Die Kurse bieten ein praxisnahes Kennenlernen der Methodik von Kinasthetik.
Durch Eigenerfahrung und Reflexion bisheriger Bewegungs- und
Handlungsgewohnheiten werden Mdéglichkeiten aufgezeigt, pflegende,
therapeutische und begleitende Tétigkeiten fir den Betroffenen nutzbringend und
fur die Unterstlitzende belastungsreduzierend zu gestalten. Die 6 Konzepte der
Kinasthetik werden vorgestellt und in Einzel- und Partneraktivitaten kdrperlich
vermittelt. Anwendungsbeispiele werden in der Teilnehmergruppe praxisnah
erprobt.

Schwerpunkt ist das Erlernen der wichtigsten idealtypischen Patiententransfers.

Lernergebnisse:

- Einflhrung in die Methodik der Kindsthetik

- Erfahrung von Wahrnehmung und Bewegung im dialogischen Geschehen

- Férderung sensomotorischer und kommunikativer Bewegungsfertigkeiten zur
Préavention vor kérperlicher Verletzung und Uberlastung

Inhaltliche Schwerpunkte

- Aspekte menschlicher Interaktionsfahigkeit

- Kérperliche Strukturen und kérperliche Bewegung

- Bewegungsmuster und Bewegungsdkonomie

- Faktoren der Fortbewegung und Handlungsfahigkeit
- korperliche Beziehungen im Schwerkraftfeld

- Umgebungsfaktoren

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Durchflihrung der Kurse erfolgen nach den Qualitétsrichtlinien der Dt.
Gesellschaft fur Kinasthetik und Kommunikation e. V. (DG Kinasthetik) - die
Teilnehmer erhalten ein Zertifikat.

Bemerkungen zum Kurs
Mitzubringen sind bitte warme Socken und bewegliche Kleidung.

https://diakademie.de/kursdetails/Einfuehrung-Kinaesthetik-360-2025-29131.html
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AP 374/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in pflegerischen,

therapeutischen und sozialen
Berufen, Ehrenamtliche, Interessierte

Termine
19.09.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Lydia Réder

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Ruhe finden: Entspannungstechniken im Alltag

Durch Techniken der Entspannung und die Einfihrung von MuBezeiten im Alltag
lasst sich Midigkeit vermeiden und Erschopfung vorbeugen. Wie das geht,
erlernen die Teilnehmenden in dieser praktischen Weiterbildung. So kdnnen sie
nach den Ubungen mehr Mut und Energie wahrnehmen.

Lernergebnisse:

Im ersten Teil erarbeiten und erfahren die Teilnehmenden, welche Ressourcen
in ihnen schlummern und aktivieren sie. Sie erlernen ein paar einfache Ubungen
zum Auftanken, die sie Zuhause praktizieren kénnen.

Im zweiten Teil haben die Teilnehmenden die Gelegenheit zu spiiren, wie Klang
Blockaden und Verspannungen im Korper auflésen und zur Entspannung fihren
kann. Sie lernen die Kérpertambura kennen und durfen das Spielen
ausprobieren. AnschlieBend gibt es eine Tiefentspannung mit den Klédngen der
Kérpertambura.

Inhaltliche Schwerpunkte

- eigene Erfahrungen und Ressourcen bewusst machen
- neue Techniken der Entspannung erlernen
- die Wirkung bei der Einsetzung der Kérpertambura erfahren

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche Betreuungskréfte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

Bemerkungen zum Kurs
Mitzubringen sind eine Yogamatte und eine Decke sowie ein kleines Kissen und
auch Offenheit und Lust zur Selbsterkenntnis.

https://diakademie.de/kursdetails/Ruhe-finden-Entspannungstechniken-im-Alltag-374-2025-29221.html|
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AP 383/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Pflege- und Betreuungskréfte in
Einrichtungen der Altenhilfe und der
Eingliederungshilfe

Termine
19.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Umgang mit herausforderndem Verhalten am Beispiel
strukturierter Fallberatungen

Menschen mit herausforderndem Verhalten zu betreuen, stellt sich als besonders
schwierig dar.

Welche Ursachen kénnen hinter herausforderndem Verhalten stecken? Was
signalisieren uns Menschen mit diesen Verhaltensweisen?

Welche Konzepte gibt es, mit herausforderndem Verhalten umzugehen? Welche
Kommunikationsformen haben sich bewé&hrt?

Im Seminar werden Mdglichkeiten einer verstehenden Herangehensweise
aufgezeigt. Zwei praktikable Konzepte (NDB und STI) werden vorgestellt und
diskutiert.

Arbeitsformen: Gesprache, Kleingruppenarbeit, Rollenspiele,
Wahrnehmungsibungen

Inhaltliche Schwerpunkte

- Wahrnehmung von und Umgang mit Menschen mit herausfordernden
Verhaltensweisen

- strukturierte Fallberatungen einiiben

- konkrete Vorgehensweise anhand der Modelle NDB oder STI

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/lUmgang-mit-herausforderndem-Verhalten-am-Beispiel-strukturierter-Fallberatungen-383-2025-29243.html
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AP 243/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Pflegerische Mitarbeiter aus dem

Gesundheitswesen,
Heilpadagogischen Einrichtungen

Termine
22.09.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Felix Bottger M.Sc.

Apotheker

Klinik-Apotheke
Stationsapotheker / Unit-Dose-
Versorgung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Arzneimittellehre kompakt -
Praxisorientierter Umgang mit Arzneimitteln

Arzneimittellehre kompakt - Praxisorientierter Umgang mit Arzneimitteln soll ein
grundlegendes Verstandnis zur Wirkungsweise von Arzneimitteln entwickeln, es
ermoéglichen Zusammenhénge abzuleiten und Theorie mit konkreten
Handlungsempfehlungen zu verknupfen.

Leitgedanke/ Lernziel:
- Wirkungsweise der Arzneimittel verstehen
- korrekte Anwendung der Arzeneimittel

Bedarfsabfrage:
Medikamentengabe > Wechselwirkungen, Zeitabstande, Dosierung nach
Gewicht, Erndhrung bei diversen Erkrankungen

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundkenntnisse zum Verhalten eines Arzneistoffes im Kérper und dessen
Anwendung

- Grundlagenwissen zu Arzneimitteln

- Indikationen und Wirkungen von Arzneimittelgruppen unter der Lupe von
erwlnschten und unerwinschten Wirkungen

- Verabreichung von Arzneimitteln Gber Erndhrungssonden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Arzneimittellehre-kompakt-Praxisorientierter-Umgang-mit-Arzneimitteln-243-2025-28618.html
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AP 384/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
22.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

NEU Kulturelle Teilhabe fiir Menschen mit Demenz - Museums-
Musik-Angebote kreativ gestaltet

Kulturelle Teilhabe fur Menschen mit Demenz findet im 'normalen’ Alltag in der
Offentlichkeit kaum statt.

Museums- und Musikangebote bieten eine Méglichkeit, Menschen teilhaben zu
lassen an kulturellen Angeboten und Ausstellungen im 6ffentlichen
quartiersnahen Raum.

Seit sechs Jahren liegen sehr positive Erfahrungen mit solchen Projekten vor, die
es wert sind, bekannt gemacht zu werden und weiter in Einrichtungen, Stadte
und Gemeinden getragen zu werden.

Arbeitsformen: Referat, Fotodokumentation, Gesprach, Kleingruppenarbeit,
Konzeptentwicklung

Inhaltliche Schwerpunkte

- Museums-Musik-Angebote kreativ gestaltet
- Aufbau kreativer Projekte zur Teilhabe fir Menschen mit Demenz
- Suche nach geeigneten Partnerinnen und Férdermdglichkeiten

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Kulturelle-Teilhabe-fuer-Menschen-mit-Demenz-Museums-Musik-Angebote-kreativ-gestaltet-384-2025-29533.html
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AP 351/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
weitergebildete Praxisanleitende aus
der Pflege

Termine
24.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Dorena Nenke
M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Aufbautag Praxisanleitung: Lernende verstehen,
begleiten, fordern und fordern

Die Teilnehmenden erfahren, warum Uberhaupt eine neue Pflegeausbildung
etabliert wurde. Sie lernen, welche pflegedidaktischen Grundsatze zu beachten
sind. Darlber hinaus wird erértert, wie sie Lernende besser verstehen kénnen.
Sie erfahren Methoden wie sie Auszubildende professionell begleiten, fordern
und férdern kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Pflegeberufegesetz

- Pflegedidaktische Grundsatze

- Lernvoraussetzungen kennen

- Methoden der Anleitung

- Auszubildene mit Hilfe der Reflexion férdern

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur Praxisanleitende geméanB § 4
Abs. 3 PfIAPrV.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Aufbautag-Praxisanleitung-Lernende-verstehen-begleiten-fordern-und-foerdern-351-2025-29235.html
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AP 223/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Pflegefachkréfte (auch geeignet fir

PFK mit Multiplikatorenfunktion -
WBL, PDL, QMB)

Termine
25.09.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Evangelische Berufsfachschule fir
Pflegeberufe

der Diakonissenanstalt Emmaus
Niesky

Dr.-Peter-Jordan-StraBe 19 a
02625 Bautzen

Referentinnen

Dorena Nenke
Krankenschwester, Dipl. Pflegewirtin
(FH), Qualitatspriiferin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder
170,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Risikoeinschéatzung (C1 und C2) und Erstellung einer
tagestrukturierenden MaBnahmeplanung

Die Einschéatzung von Risiken und Gefédhrdungen des Bewohners ist im neuen
Strukturmodell in die Strukturierte Informationssammlung (SIS) eingebettet und
wird aus den Erkenntnissen der gesammelten Informationen durchgefihrt.

Die Ergebnisse der Risikoeinschatzung mussen im nachsten Schritt
sinnvollerweise in den MaBnahmenplan einflieBen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden entwickeln ein Versténdnis fur die Vorgehensweise bei der
Risikoeinschatzung. Durch das praktische Uben gewinnen sie Sicherheit in der
Anwendung. Sie konnen die Ergebnisse der Risikoeinschétzung in einem
handlungsleitenden MaBnahmenplan verarbeiten.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Aufbau der SIS mit Schwerpunkt der Anteile C1 und C2

- Kriterien fur das Ausfullen der SIS

- Leitfragen und andere Ausfullhilfen

- Struktur der Risikomatrix

- praktische Anwendung der Risikomatrix (auch an Fallbeispielen)

- Erkennen von Risiken und Planung der Prophylaxen

- Erstellung einer handlungsleitenden/tagestrukturierenden
MaBnahmenplanung

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Risikoeinschaetzung-C1-und-C2-und-Erstellung-einer-tagestrukturierenden-Massnahmeplanung-223-2025-29234.html
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AP 261/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
25.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Gisela Poppenberg
Dipl.-Sozialpadagogin

Sagitta Meissner-Musse
Sozialpadagogin

Referentinnen fir Gedéachtnistraining

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Kurzzeitaktivierung:
Selbst erleben - weitergeben

In dieser Weiterbildung steht die spielerische, bewegte, ganzheitliche Aktivierung
auch von kognitiv eingeschrankten Menschen als Mittel zur Motivierung und
Steigerung der Lebensqualitat im Vordergrund.

Die Methoden werden praxisnah und spielerisch vermittelt. Sie sind flr Gruppen
und Einzelpersonen geeignet und dienen als praktisches Handwerkszeug fur
gelingende Aktivierung.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Reflexion der beruflichen Praxis

- Selbsterstellte Spiele zu verschiedenen Hirnleistungen

- Aktivierungsparcours zum Selbsterleben und Weitergeben
- Transfer in den Alltag

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréafte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Kurzzeitaktivierung-Selbst-erleben-weitergeben-261-2025-29191.html
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AP 101/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
29.09.2025

Std. 8

Ort

PflegeWohnen BETHANIEN
Planitzwiese 27
09130 Chemnitz

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Gisela Poppenberg
Dipl.-Sozialpadagogin

Sagitta Meissner-Musse
Sozialpadagogin
Referentinnen fir Gedéachtnistraining

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Bewegend aktivieren

In dieser Weiterbildung steht spielerisches, bewegtes, ganzheitliches
Aktivierungstraining als Mittel zur Motivierung und Steigerung der Lebensqualitat
fir Bewohner von Pflegeeinrichtungen im Mittelpunkt.

Es werden Methoden vermittelt, die in der Gruppenarbeit und im Einzeltraining
angewendet werden kénnen. Die Weiterbildung bietet Anregungen und Ideen zur
kérperlichen und geistigen Aktivierung, die sich gut in die Beschéftigungsarbeit
und den Pflegealltag integrieren lassen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- praktische Methoden zur Anregung verschiedener Hirnleistungen
- Bewegungsgeschichten als Mittel kdrperlicher Aktivierung

- Ideen- und Erfahrungsaustausch

- Kreative Schreibideen in Einrichtungen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geméanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Bewegend-aktivieren-101-2025-29480.html

98



AP 369/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende aus den Bereichen
Pflege, Hospiz- und Palliativarbeit
sowie Heilerziehungspflegerinnen in
der Palliativversorgung

Termine
29.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

René Rixrath

Einrichtungsleitung Hospiz, Palliative
Care Fachkraft,
Pflegewissenschaftler (B.A.)

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Umgang mit Palliativen Symptomen:
Ubelkeit und Erbrechen, Juckreiz, Depression u.a.

Wenn ein schwerstkranker Mensch in die Phase des aktiven Sterbens eintritt,
héren nach und nach alle kérperlichen Systeme auf zu funktionieren. Diese
Veréanderungen sind ein natirlicher Weg, auf dem der Kérper sich selbst darauf
vorbereitet, anzuhalten und abzuschalten. Die Veranderungen sind kein
medizinischer Notfall.

Die Pflege und Versorgung von Menschen in der letzten Lebensphase stellt
Mitarbeitende vor besondere Aufgaben und Herausforderungen. Das Pflegeziel
andert sich und wird palliativ (lindernd). Abldufe missen neu auf die Bedirfnisse
des Sterbenden ausgerichtet werden.

Immer wieder bewegen uns dabei Fragen: Wie kann ich den nahen Tod
:arkenn?en? - Was macht das sterben lassen so schwer? - Wann darf ich sterben
assen?

Ziel der Fortbildung ist es, die Lebensqualitéat und die Selbstbestimmung von
sterbenden Menschen zu erhalten, zu férdern und zu verbessern und ihnen ein
menschenwurdiges Leben bis zum Tod zu erméglichen. Dabei steht die
entlastende Pflege, Versorgung und Begleitung schwerkranker, sterbender
Menschen in der Finalphase im Vordergrund.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Erndhrung und Flussigkeitsaufnahme am Lebensende
- Mundpflege

- Depressionen

- Ubelkeit und Erbrechen

- Versorgung von exulcerierenden Tumoren

- Juckreiz

- Ikterus

Registrierung beruflich Pflegender:

Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fir diesen Kurs
Fortbildungspunkte beantragen.

Info und Anmeldung: www.regbp.de.

https://diakademie.de/kursdetails/Umgang-mit-Palliativen-Symptomen-belkeit-und-Erbrechen-Juckreiz-Depression-u-a-369-2025-29497.html
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AP 102/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
30.09.2025

Std. 8

Ort

PflegeWohnen BETHANIEN
Planitzwiese 27
09130 Chemnitz

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Gisela Poppenberg
Dipl.-Sozialpadagogin

Sagitta Meissner-Musse
Sozialpadagogin
Referentinnen fir Gedéachtnistraining

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Biografische Aktivierungsmethoden
in Einrichtungen, im hauslichen Bereich, fir die Gruppenarbeit
und Einzelbeschéaftigungen

Biografiearbeit ist der Schllssel zu jeder Aktivierung und die Grundlage dafur.
Um einen Menschen gezielt aktivieren zu kdnnen, ist es nétig, ihn in seiner
Gesamtheit zu erfassen, seine Interessen und Ressourcen zu kennen. Nur so ist
eine Aktivierung mdglich, die seine Lebensqualitét verbessert.

Uber eine Grundausstattung an Materialien zu verfligen, mit der in
Alltagssituationen biografische Gesprache angeregt werden kénnen, erleichtert
Betreuenden und Angehdrigen den oft schweren Einstieg in diese wertvolle
Arbeit.

Erleben und erspielen Sie biografische Ubungen, die eine manchmal auftretende
Sprachlosigkeit beseitigen kénnen.

Mdglichkeiten zur Materialerstellung, das dem individuellen Bedurfnis des
Klienten entspricht, werden in diesem Seminar praktisch vermittelt.

Inhaltliche Schwerpunkte
- Was mag mein Gegentber: Spiele und Ubungen zum Kennenlernen

- Anregungen zum Erstellen eigenen Materials
- Austausch zum Stellenwert der Biografiearbeit

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusatzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Biografische-Aktivierungsmethoden-in-Einrichtungen-im-haeuslichen-Bereich-fuer-die-Gruppenarbeit-102-2025-29481.html
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AP 338/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitende Mitarbeitende sowie
Pflegefach- und Pflegehilfskréfte in
Einrichtungen der Altenhilfe und des

Gesundheitswesens

Termine

14.10.2025

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Stefan Bittner von
Stulpnagel
Privatdozent flir Philosophie

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Krankheit oder Konstruktion? - Wie Gesellschaft unser
Gesundheitsbild formt

Der Seminartag 'Krankheit als Konstruktion' beschéaftigt sich mit der komplexen
Beziehung zwischen Gesundheit, Krankheit und gesellschaftlichen
Konstruktionen beschéftigt. Dabei geht es darum ein tieferes Versténdnis - auch
fur die soziologischen Dimensionen von Krankheit und Gesundheit - zu
entwickeln.

Dabei werden wir die traditionelle medizinische und psychiatrische Definition von
Krankheit und Gesundheit kritisch hinterfragen und den Fokus auf die
soziologischen Perspektiven legen. Wir werden untersuchen, wie
gesellschaftliche Normen, kulturelle Uberzeugungen und soziale Strukturen
unser Verstandnis von Krankheit und Gesundheit pradgen. Dabei werden wir
folgende Fragestellungen beleuchten:

- Wie definieren verschiedene Kulturen Gesundheit und Krankheit?

- Welche Rolle spielen soziale Ungleichheiten und Machtverhéltnisse im
Krankheitsverstandnis?

- Inwiefern beeinflussen gesellschaftliche Konstruktionen die Wahrnehmung und
das Management von Krankheiten?

Durch interaktive Diskussionen und praxisnahe Fallstudien méchten wir Sie dazu
anregen, Uber den rein medizinischen bzw. pflegerischen Ansatz hinauszublicken
und ein ganzheitliches Versténdnis fir die vielschichtigen Aspekte von Krankheit

und Gesundheit zu entwickeln.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden haben ihre pflegerische Praxis durch eine reflexive
Auseinandersetzung mit soziologischen Konzepten erweitert.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Themenschwerpunkt: Untersuchung von Krankheit und Gesundheit aus einer
soziologischen Perspektive

- Fokus: Gesellschaftliche Konstruktionen und deren Einfluss auf Krankheits- und
Gesundheitsverstandnis

- Inhalte: Definitionen von Krankheit und Gesundheit, kulturelle Unterschiede,
soziale Ungleichheiten

- Ziel: Reflexion und Erweiterung der pflegerischen Praxis durch soziologische
Einsichten

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Krankheit-oder-Konstruktion-Wie-Gesellschaft-unser-Gesundheitsbild-formt-338-2025-28903.html
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AP 231/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
22.10.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Aktivierung und Betreuung fiir Ménner

Die Zahl ménnlicher Pflegebedurftiger nimmt stetig zu. Nicht selten sind sie an
Demenz erkrankt und leben in Pflegeeinrichtungen. Um die Identitat Betroffener
anzusprechen und das Lebensgefiihl zu starken, bedarf es einer sinnvollen
Beschéftigung. Nur so kann das eigene Rollenversténdis bewahrt werden. Im
Betreuungsalltag gibt jedoch nur wenige passende Angebote fir Manner, zumal
die Betreuung selbst oft von Frauen ibernommen wird.

Welche Beschéftigungsangebote sprechen Ménner an und wie kbnnen diese
umgesetzt werden?

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden identifizieren Merkmale der ménnlichen Identitat, kennen
Beschéftigungsmdglichkeiten fur M&nner und integrieren diese in den
pralktischen Alltag.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Selbst- und Rollenverstandnis &lterer Manner

- Gestaltung von Feiern mit Mannern

- Spiele fur Manner/Quiz fir Manner

- alternative Gerate zur Gymnastik und Beschéftigung mit Ménnern
- Reflexion der beruflichen Praxis

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geméanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Aktivierung-und-Betreuung-fuer-Maenner-231-2025-29203.html

102



AP 375/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in pflegerischen,
therapeutischen, sozialen Berufen,
Ehrenamtliche, Interessierte
Termine

22.10.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Lydia Réder

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Am Ende begleiten: Eine Reise durch Abschied und
Sterbeprozess

Wie kénnen wir einen Menschen in seinen letzten Lebensmonaten begleiten,
wenn das Thema Abschiednehmen immer dringlicher wird? Wie kénnen wir
anwesend sein, Mut machen, in der Familie prasent bleiben und die Angehdrigen
entlasten? In dieser Weiterbildung soll es um die Rolle des/r Ehrenamtlichen in
der Sterbebegleitung und bei der palliativen Unterstiitzung des kranken
Menschen und seiner Angehérigen gehen.

Lernergebnisse:

Teilnehmende haben Grundkenntnisse Uber das Sterben eines Menschen und in
der Sterbebegleitung. Sie kdnnen die Bedurfnisse des sterbenden Menschen und
seiner Angehdrigen erkennen und Mdglichkeiten eines wiirdigen Umgangs mit
den Verstorbenen erkunden.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundwissen zur Sterbebegleitung

- Prozesse bei sterbenden Menschen (die Sterbephasen)

- Begleitung der Zugehdrigen von sterbenden Menschen

- persdnliche Auseinandersetzung mit eigenen Verlusten

- Mdglichkeiten eines wurdigen Umgangs mit den Verstorbenen

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Am-Ende-begleiten-Eine-Reise-durch-Abschied-und-Sterbeprozess-375-2025-29222.html

103



AP 232/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege

(Pflegefachkréafte) und Betreuung
sowie Interessierte

Termine
23.10.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Praxistag: Stressbewaltigung fiir Mitarbeitende in der Pflege
und Betreuung

In der Pflege und Betreuung gehdrt Stress zum Berufsalltag. Er kann sich
einerseits negativ auf die Lebensqualitat der Mitarbeitenden auswirken und
andererseits auch die Pflege- und Betreuungsqualitat beeinflussen und damit das
Wohlbefinden und die Zufriedenheit der Pflegebedurftigen.

Themenschwerpunkte der Fortbildung sind neben Stressbewaltigung und
Stressmanagement auch Wahrnehmung und Bewertung von Stressauslésern.
Die gezielte Wahrnehmung von Stressreaktionen des eigenen Kérpers
ermoglicht es, Stress nachhaltig zu reduzieren.

Lernergebisse:

Die Teilnehmenden kennen individuelle Stressiibungen, um im Alltag psychische
Ausgeglichenheit und kérperliches Wohlbefinden zu erlangen. Praktische
Entspannungsmethoden helfen ihnen, Stress langfristig abzubauen und dadurch
die Work-Life-Balance aktiv zu verbessern. Durch praktische Anleitungen und
individuelle Tipps werden die Teilnehmenden befahigt, die erlernten Ubungen
selbstandig zu praktizieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Psychohygiene und Selbstpflege als Voraussetzung professioneller Arbeit und
zur Gewaltpravention

- Stressursachen: spezielle Belastungen in Pflegeberufen, Demenz und
herausforderndes Verhalten

- Grundlagenwissen Stress, Stressphysiologie

- entspannter Schlaf, Pausen als Notwendigkeit

- Ubungen bei Verspannung und Kopfschmerz

- AtemUbungen

- rickenschonendes Arbeiten

- Einflhrung in Entspannungstechniken

- Work-Life-Balance

- Reflexion des eigenen Handelns

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar flir zusétzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Praxistag-Stressbewaeltigung-fuer-Mitarbeitende-in-der-Pflege-und-Betreuung-232-2025-29204.html
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AP 265/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
weitergebildete Praxisanleitende aus
der Pflege

Termine
24.10.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Susann Kruner

exam. Altenpflegerin,
Pflegedienstleiterin, Qualitatspriferin
der PKV

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Aufbautag Praxisanleitung: Kreative und abwechslungsreiche
Lernaufgaben entwickeln

Als Praxisanleiter/in steht man oft vor der Herausforderung, motivierende und
lehrreiche Lernaufgaben (Arbeitsaufgaben) fir Auszubildende zu erstellen. In
diesem Seminar entwickeln wir frische Ideen flr die praktische Anleitung, mit
dem Ziel, Lernaufgaben zu gestalten. In diesem Kurs erwerben Sie
Kompetenzen, fiir einen gelungenen Theorie - Praxis - Transfer. Somit sind Sie in
der Lage, lhren Azubis ein umfangreiches Angebot an kreativen Angeboten zu
unterbreiten. Azubis kdnnen somit Gelerntes sicher in der Praxis umsetzen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Was sind Lernaufgaben

- Grundlagenmethodik entsprechend dem Rahmenausbildungsplan
- Bedeutung von Lernaufgaben in der Pflege

- Anregungen zur Reflexion

- Erstellung eines Methodenkoffer fur Lernaufgaben

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir Praxisanleitende geménB § 4
Abs. 3 PIAPrV.

https://diakademie.de/kursdetails/Aufbautag-Praxisanleitung-Kreative-und-abwechslungsreiche-Lernaufgaben-entwickeln-265-2025-28605.html
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AP 204/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitungskrafte und Mitarbeitende
stationarer Pflegeeinrichtungen,
ambulanter Dienste und
Tagespflegeeinrichtungen

Termine
28.10.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Anforderungen an die tagesstrukturierte Pflegeplanung - SIS
und MaBnahmenplanung im Kontext der neuen
Qualitatsprifrichtlinie

Mit dem Entburokratisierungsprojekt ist die tagesstrukturierte Pflege- und
MaBnahmenplanung als kompakte Form der Dokumentation in das Blickfeld der
Einrichtungen geriickt. Bei dieser Form der Pflegedokumentation wird die
Pflegeplanung in Form einer Handlungsanweisung erstellt, die dem Tagesablauf
entspricht. In der ambulanten Pflege werden nur die erbrachten Leistungen im
MaBnahmenplan wiedergegeben.

Mit der Einfihrung der neuen Qualitatsprifrichtlinien im stationéren und nun auch
im ambulanten Bereich nehmen die Anforderungen an SIS und die
MaBnahmenplanung wieder zu; die Forderung nach individueller
Pflegedokumentation und scheint dem Ziel der Entbirokratisierung - deutlich
weniger zu schreiben - entgegenzustehen. Viele Einrichtungen sehen sich
gedrangt, wieder mehr Selbstverstandlichkeiten zu dokumentieren.

Das Seminar zeigt anhand von praktischen Beispielen, wie eine
tagesstrukturierte Pflegeplanung aufgebaut sein kann. Es wird besprochen, wie
so formuliert werden kann, dass Selbstverstandlichkeiten und Ablaufe, die in
Standards geregelt sind, nicht dokumentiert werden.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden kennen die Anforderungen an die tagesstrukturierte
Pflegeplanung und kénnen diese in ihrer Praxis einbringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Anforderungen an die SIS

- Aufbau der tagesstrukturierten Pflege- und MaBnahmenplanung
- Neue Prufkriterien - Umsetzung der gednderten Anforderungen
- Wiedergabe der Expertenstandards

- Erfordernisse in der entblrokratisierten Pflegedokumentation

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Anforderungen-an-die-tagesstrukturierte-Pflegeplanung-SIS-und-Massnahmenplanung-im-Kontext-der-n-204-2025-29450.html
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AP 385/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Pflege- und Betreuungskréfte in
Einrichtungen der Altenhilfe und der
Eingliederungshilfe

Termine
28.10.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Moglichkeiten der Kooperation zwischen Pflege- und
Betreuungskraften

Im Pflege- wie Betreuungsalltag scheint Kooperation selbstversténdlich zu sein.
Es wird kaum dariiber geredet. Berichtet wird aber immer wieder Gber
Schwierigkeiten im Miteinander zwischen Pflege und Betreuung.

Genauer hinzuschauen und zu fragen: Welche Formen von Kooperation gibt es?
Welche Formen sind in unserer Einrichtung tblich? Was kénnen wir tun, um
planvoller zu kooperieren war Thema einer Masterarbeit. Die interessanten
Ergebnisse dieser Arbeit werden vorgestellt und diskutiert. Praktische Lésungen
fur die eigene Einrichtung werden gesucht.

Arbeitsformen: Gesprache, Kleingruppenarbeit, Rollenspiele,
Wahrnehmungsiibungen

Inhaltliche Schwerpunkte

- Was ist Kooperation tatsachlich?

- Welche Kooperationsformen gibt es?

- Wie kann Kooperation strukturiert geférdert werden durch die beteiligten
Berufsgruppen?

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche Betreuungskréfte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Moeglichkeiten-der-Kooperation-zwischen-Pflege-und-Betreuungskraeften-385-2025-29244.html
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AP 336/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung

Termine

29.10.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Mathias Wirtz
Gerontologe (Master)

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Alles auBer Alzheimer - Die anderen Demenzen

Bei Demenz denken wir sofort an Alzheimer. Das ist naheliegend, denn 60 % der
Demenzen entfallen auf die Alzheimer-Krankheit.

Unter den Ubrigen 40 % sind drei Formen der Demenz haufiger vertreten:
GefaBbedingte (vaskulare) Demenzen 10-15 %, Demenzen mit Parkinson und
Lewy-Korperchen-Demenz 10 - 15 % und Frontotemporale Demenz (= Demenz
im Stirn- und Schlafenbereich des Gehirns) 5 %.

Bei diesen Demenzen erleben Betroffene andere Einschrankungen als bei
Alzheimer, behalten aber auch andere Ressourcen: So zeigen frontotemporal
Erkrankte radikale Veranderungen in Verhalten und Personlichkeit, kbnnen sich
aber zunéchst noch gut erinnern.

Fir unsere Betreuung folgt daraus: Wir missen darauf achten, wie Menschen mit
diesen Demenzen ihre Krankheit erleben und wo sie Unterstltzung brauchen.
Ebenso kénnen wir sehen, welche Fahigkeiten und Ressourcen bei ihnen
vorhanden sind: Hier kdnnen wir in Besuchsdienst und Betreuungsgruppe
ansetzen.

In der Fortbildung gehen die Teilnehmenden zunéchst auf das Erleben einer
Alzheimer-Demenz ein: Wie nimmt ein Betroffener die Umwelt wahr?
AnschlieBend behandeln sie anhand von Fallbeispielen, Filmen und
Rollenspielen die Fragen, welche Realitdét Menschen mit gefaBbedingter, Lewy
Kérperchen- und frontotemporaler Demenz erleben, wie sie sie unterstiitzen
kénnen und was dabei schwierig fur sein kann.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die vier Hauptformen von Demenz. Sie sind in der
Lage, diese zu unterscheiden, und die Betroffenen im Praxisalltag
bedurfnisorientiert zu pflegen und zu betreuen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Erleben von Demenz: Alzheimer

- gefaBbedingte (vaskulare) Demenz

- Parkinson-Demenz und Lewy-K&rperchen-Demenz
- frontotemporale Demenz

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zuséatzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB XI (gemaB der RL nach § 53b SGB XIl).

https://diakademie.de/kursdetails/Alles-ausser-Alzheimer-Die-anderen-Demenzen-336-2025-29428.html
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AP 444/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Altenhilfe und des
Gesundheitswesens und
Interessierte

Termine
29.10.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Anke Kldpsch

P&adagogin, Theaterpadagogin,
Therapieclown

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinanziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeordneten des
Sachs. Landtags beschlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Kooperation mit der EEB Sachsen
statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Humor in der Pflege und Betreuung

Aktuelle Erkenntnissen aus der Humorforschung legen nahe, sich fir einen
intensiveren Einsatz von Humor in Pflegeeinrichtungen stark zu machen. Wo
konkret liegen die Mdglichkeiten und Bedingungen fur Humor im Pflegealltag?
Und wo liegen meine persénlichen Humor-Fahigkeiten?

Im Seminar unternehmen die Teilnehmenden praktische Versuche, den eigenen
Humor fir den Arbeitsalltag zu aktivieren. Sie tauschen sich tUber Erfahrungen
und Ideen aus, auch darliber, wo die Grenzen des Humors zu ziehen sind.

Die Weiterbildung gibt den Teilnehmenden vielfaltige Anregungen, wie man zu
mehr gesundem Humor im Pflegealltag finden kann und stellt weiterfihrende
Humor- und Trainingsprogramme sowie hilfreiche Literatur zum Thema vor.

Inhaltliche Schwerpunkte

- physiologische und psychologische Wirkungen des Lachens

- Sinn und Zweck des Einsatzes von Humor in der Kranken- und Altenpflege
- praktische Vorschldge und Ideen fiir den Einsatz von Humor im Arbeitsalltag
einer Wohn- oder Pflegeeinrichtung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréafte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Es ist von Vorteil, wenn Sie zum Seminar bequeme und bewegungstaugliche
Kleidung tragen. Ein besonderes 'SpaBmacher-Talent' ist flr eine Teilnahme
keineswegs erforderlich, eine grundlegende Offenheit fiir das Thema ist aber von
Vorteil.

https://diakademie.de/kursdetails/Humor-in-der-Pflege-und-Betreuung-444-2025-172.html
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AP 418/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Fachkréafte aus dem Bereich der
Wundversorgung, Wundexpertinnen,
Pflegetherapeutinnen Wunde und
Qualitatsbeauftragte,
Wundassistentlnnen und
interessierte Fachkrafte

Termine
30.10.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Carsten Hoppe
Wundexperte ICW, Krankenpfleger,
Auditor

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
NEU Refresher Wundexperte/-in: Produktmanagement

Bei dieser Fortbildung befassen sich die Teilnehmenden mit modernen

Wundauflagen. Mittlerweile existieren auf dem Markt verschiedenste Produkte.

Die Teilnehmer bekommen einen kurzen Uberblick tUber die verschiedensten

Produkte sowie hilfreiche Tipps, um bei Gber 8000 Wundprodukten den Uberblick

nicht zu verlieren. Darlber hinaus setzen sich die Teilnehmer intensiv mit

\liVundspUIIC')sungen und Antiseptika auseinander und lernen deren Unterschiede
ennen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kénnen Produkte clustern und diese den entsprechenden
Produktgruppen zuordnen. Sie erlangen umfangreiches Wissen zu den aktuellen
und in der modernen Wundversorgung genutzten Wundspullésungen und
Antiseptika.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Produktmanagement (produktneutral)

- Eingruppierung/Clustern der aktuell vorhandenen Wundversorgungsprodukte
- Zuordnung zu den Wundphasen

- Wundspdllésungen

- Antiseptika

- hygienische Aspekte bei der Nutzung von Wundversorgungsprodukten

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Veranstaltung wird von der DEKRA fUr die Rezertifizierung als Wundexpert:
innen
und Wundtherapeut:innen fir 6 Zeitstunden anerkannt.

Bemerkungen zum Kurs

Das Zertifikat Wundexpert:in DEKRA hat eine Giltigkeit von 5 Jahren. Vor Ablauf
besteht die Moglichkeit einer Zertifikatsverlangerung (Rezertifizierung). Daflr
bendtigt es jahrliche Fortbildung von mindestens 10 Zeitstunden zu
fachspezifischen Themen im Zeitraum der Giltigkeit. Im Rahmen der
Veranstaltung kénnen Sie entsprechende Rezertifizierungspunkte erlangen.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Refresher-Wundexperte-in-Produktmanagement-418-2025-29214.html
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AP 076/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Pflegekrafte und Mitarbeitende aus

anderen Gesundheitsfachberufen
und sozialen Berufen auf Anfrage

Termine

03.11.2025 - 07.11.2025
05.01.2026 - 09.01.2026
23.03.2026 - 27.03.2026
08.06.2026 - 12.06.2026

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 160
Ort

Evangelische Berufsfachschule fir
Pflegeberufe

der Diakonissenanstalt Emmaus
Niesky

Dr.-Peter-Jordan-StraBBe 19 a
02625 Bautzen

Referentinnen

Julia Krause,

zertifizierte Kursleiterin Palliative
Care, Krankenschwester

und weitere Fachdozentinnen

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

1695,00 Euro fur Mitglieder
2225,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung
Palliative Care fiir Pflegefachkréfte

Palliative Care ist ein ganzheitliches Konzept fiur die Betreuung, Pflege und
Begleitung unheilbar kranker Menschen in der letzten Lebensphase. Es folgt
einem multi- und interprofessionellen Ansatz. Im Vordergrund steht der Erhalt der
Lebensqualitat Betroffener bis zuletzt. Angehdrige oder Nahestehende werden in
die Begleitung der schwerkranken Menschen aktiv eingebunden, beraten und
unterstutzt.

Fachkompetenz:

Die Teilnehmenden verfligen durch die Erweiterung ihres fachlichen Wissens und
durch die Auseinandersetzung mit den eigenen Lebens- und Praxiserfahrungen
Uber Kenntnisse im Umgang mit Tod, Sterben und Trauer.

Soziale Kompetenz/Personale Kompetenz:

Die Teilnehmenden analysieren, reflektieren und bewerten eigenes Handeln. Sie
entwickeln im Prozess des Bewusstwerdens eine Haltung und Einstellung, die
sich am betroffenen Menschen orientiert sowie seine Autonomie und
Individualitét bertcksichtigt. Angehdérige und Betroffene werden als Einheit
wahrgenommen, unterstutzt und begleitet.

Methodenkompetenz:
Die Teilnehmenden werden beféhigt, die erworbenen Kenntnisse und
Fertigkeiten in der beruflichen Praxis anzuwenden.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlagen und Organisationsformen von Hospizarbeit und Palliative Care
- palliativ-pflegerische und palliativ-medizinische Versorgung
- Symptomkontrolle

- psychosoziale Aspekte, Beratung und Begleitung

- Wahrnehmung und Kommunikation

- Angehdrigenarbeit

- der Sterbeprozess

- ethische Fragen, juristische Grundlagen

- spirituelle und kulturelle Aspekte

- Abschiednahme und Trauerbegleitung

- Teamarbeit und Selbstpflege

- Qualitatssicherung

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fir beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Zugangsvoraussetzung

Pflegefachkréfte - Eine Teilnahme von Pflegekréaften und Mitarbeitenden aus
sozialen Berufen sowie anderen Gesundheitsfachberufen ist méglich. Bitte
fragen Sie uns dazu an.

Bemerkungen zum Kurs

Die berufsbegleitende Zusatzqualifikation basiert auf dem Basiscurriculum
"Palliative Care" von Kern, Muller, Aurnhammer und erflillt die Anforderungen der
Rahmenvereinbarung an die berufliche Qualifikation von Pflegepersonal bzw.
Koordinatorenlnnen von ambulanten Hospizdiensten gemaf § 39a SGB V zur
Finanzierung ambulanter und stationarer Hospizarbeit.

Der Kurs wird zur Zertifizierung bei der DGP eingereicht, die Teilnehmenden
erhalten nach Abschluss ein Zertifikat.

Voraussichtlich finden 2-3 Kurstage auBerhalb vom Standort Bautzen in Herrnhut
statt.

https://diakademie.de/kursdetails/Palliative-Care-fuer-Pflegefachkraefte-076-2025-28473.html
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AP 342/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
weitergebildete Praxisanleitende aus
der Pflege

Termine
03.11.2025 - 05.11.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 24
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Dorena Nenke
M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester

Axel Foerster
Rechtsanwalt

Katja Kittan
Altenpflegerin, Qualitatspriferin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

330,00 Euro fur Mitglieder

420,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Aufbautag Praxisanleitung 24 Stunden Reihe
Tag 1 - Schaffe ich das alles?

Die Praxisanleitung zwischen dem Wunsch, alles richtig zu machen, den
gestiegenen Anforderungen an die Tatigkeit und der Realitat in der praktischen
Arbeit mit den Auszubildenen.

Neben der Mdglichkeit des aktiven Austausches der Teilnehmenden sollen in
diesem Workshop gemeinsam Strategien erarbeitet werden, um mit den
besonderen Herausforderungen in den verschiedenen Settings umgehen zu
kdénnen.

Tag 2 - Recht flr Praxisanleitende

Seit 01.01.2020 gilt das Pflegeberufegesetz, welches die Ausbildung in der
Pflege neu regelt. Auch hinsichtlich der rechtlichen Grundlagen gab es
Anpassungen und Veranderungen. Diese werden Inhalt der Fortbildung sein.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die rechtlichen Gundlagen der Praxisanleitung,
insbesondere auch aktuelle Anderungen. Sie gewinnen Sicherheit im beruflichen
Handeln und bei der Beratung und Anleitung der Auszubildenden.

Tag 3 - "Sich stets beobachtet fuhlen"

Die Teilnehmenden finden Mdglichkeiten zum verbesserten Umgang mit
GesetzméBigkeit vor allem im Kontext von Prifungssituationen. Die Fortbildung
lebt vom Erfahrungsaustausch: Das Erleben von Stress, Aufregung sowie die
Angst vor Fehlern und das "sich stets beobachtet fiihlen". Hierfur erfolgt
thematisch auch ein Perspektivenwechsel mit Blick auf historische
Ausbildungsstrukturen.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden lernen neue oder andere Wege in der praktischen
Umsetzung mit dem Auszubildenden kennen.

Inhaltliche Schwerpunkte

Schaffe ich das alles?

- Anforderungen an Praxisanleitende

- Rollenerwartungen,-verstandnis,-konflikte und -dilemmata
- Strategien fur Praxisanleitende

- Methode der kollegialen Beratung

Ausbildungsrecht

- Planung der Pflichteinsatze im Rahmen der Ausbildung

- Freistellunganspruch des Auszubildenden

- maximale Anzahl an zu betreuenden Auszubildenden

- Notenrecht und Notenpflicht des Praxisanleiters

- Prasenzpflicht des Praxisanleiters im Examen

- unterschiedliche Zuschldge von Stammeinrichtung und Pflichteinsatz

- Datenschutz bei minderjahrigen Auszubildenden gegentber den Eltern /
Sorgeberechtigten

Berufsrecht
- Aktuelles zu den Vorbehaltsaufgaben nach dem PfIBG
- Aktuelles zur Heilkundelbertragungsrichtlinie und dem Pflegekompetenzgesetz

Up-to-Date pflegerechtliche Regelungen

- Was ist neu im Pflegerecht?

- der neue gemeinsamen Jahresbetrag fur Verhinderungspflege und
Kurzzeitpflege (§ 42a SGB Xl)

- die neuen Transparnezregeln des SGB Xl

- Neuregelungen beim Pflegeunterstiitzungsgeld

- aktuelle Rechtsprechung zum Pflegehaftungsrecht

Finanzen
- Finanzierung der Ausbildung von Pflegekréften tGber den Ausgleichsfond
- Berechnung der Erstattung flr ausbildende Einrichtungen

https://diakademie.de/kursdetails/Aufbautag-Praxisanleitung-24-Stunden-Reihe-342-2025-28555.html
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AP 352/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Pflegehilfskrafte und

Betreuungskréfte in Einrichtungen
der Altenhilfe

Termine
04.11.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Dorena Nenke
M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Notfélle in Einrichtungen der Altenhilfe - Richtig handeln

Diese Fortbildung richtet sich an Pflegehilfs- und Betreuungskréfte, welche ihr
Wissen zu den haufigsten Notféllen auffrischen und erweitern méchten. Hier geht
es darum, die haufigsten Notfélle zu erkennen, diese professionell einzuschéatzen
und folgerichtig zu handeln.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden werden beféhigt, Notfélle bei den versorgten Personen zu
erkennen und in Akutsituationen kompetent zu handeln.

Inhaltliche Schwerpunkte

- haufige Notfallsituationen und grundsétzliche Verhaltensweisen

- lebensrettende SofortmaBnahmen ;

- spezifische NotfallmaBnahmen u.a. bei Stiirzen, akuter Atemnot, Uber- und
Unterzuckerung oder akute Verwirrtheitszustanden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Dieser Kurs ist kein Erste-Hilfe-Kurs (fir FUhrerschein 0.4.) und kein
Reanimationstraining.

https://diakademie.de/kursdetails/Notfaelle-in-Einrichtungen-der-Altenhilfe-Richtig-handeln-352-2025-29232.html|
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AP 233/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in der Pflege sowie
Interessierte

Termine
05.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Effektive Lagerung und Positionierung in der Pflege - Mit den
richtigen Kniffen ein Kinderspiel

Die Situation immobiler Senioren ist ein Brennpunkt im Expertenstandard. Durch
den Ausschluss von der Gemeinschaft drohen neben kérperlichen auch
schwerwiegende seelische Komplikationen. Eine schonende, optimale
Positionierung und Transferierung sind daher unerlasslich fir das Wohlbefinden
der Betroffenen.

In der Weiterbildung steht die praktische Anwendung spezieller
Lagerungshilfsmittel im Zentrum. Sie bieten nahezu unbegrenzte Méglichkeiten,
individuell und schonend zu transferieren und zu positionieren. So wird die
Lagerung in der Pflege zum Kinderspiel. Senioren verhilft die Aktivierung zu
neuer Selbststandigkeit und stérkt damit emotionale Ressourcen sowie das
Selbstwertgefuhl.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen Lagerungstechniken, die mit einfachen Mitteln
zeitsparend in der taglichen Pflege umgesetzt werden kénnen. Sie Uben deren
Anwendung zum sicheren Einsatz im Berufsalltag.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Einsatz verschiedener Lagerungsarten mit folgenden Zielen:

. Wohlbefinden und Schmerzfreiheit

. Erleichterung der Atmung

. Muskeltonusregulation

. Dekubitusprophylaxe

. Vermeidung von Kontrakturen

. Férderung des vendsen Ruckflusses (Thromboseprophylaxe)
- Anwendung von Transfer- und Umlagerungshilfen nach Expertenstandard im
Liegen und im Sitz mit folgenden Zielen:

. Férdern von naturlichen Bewegungsmustern und Eigenmobilitat

. hatlrliche Gewichtsverlagerung

. Minimieren von Druck-, Reibe- und Scherkraften (Dekubitusprophylaxe in der
Pflege)

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zuséatzliche
Betreuungskréafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geméanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Effektive-Lagerung-und-Positionierung-in-der-Pflege-Mit-den-richtigen-Kniffen-ein-Kinderspiel-233-2025-29205.html
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AP 234/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in der Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
06.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Katharina Gribler
Dozentin fir Gesundheitsberufe,
Heilpraktikerin fir Physiotherapie

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Atmen und Entspannen - fiir Senioren und Junggebliebene

Im hohen Alter ist die Gefahr von Lungenerkrankungen sehr hoch. Durch
Inaktivitat, ein geschwéchtes Immunsystem, falsche Erndhrung, oder auch durch
Medikamente und chronische Krankheiten geschwacht, kénnen diese oft tddlich
sein.

In diesem Kurs lernen sie einfache und wirkungsvolle Techniken kennen, die in
der Pflege- und auch im Betreuungsalltag angewendet werden kénnen. Sie
unterstutzen damit Senioren bei der Stérkung des kérperlichen, geistigem und
seelischen Wohlbefindens, reduzieren Stresssymptome und férdern die
Selbstheilungskrafte und damit die Gesundheit.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Stresssymptome und Atemprobleme erkennen

- Krankheitsbilder und Stérungsbilder die sich daraus ergeben

- MaBnahmen zur Durchblutungsférderung, Ventilationsférderung,
Atemerleichterung, Sekretldésung und Atemlenkung aktiv erleben

- Praktisches Uiben von einfachen alternativen Techniken mit speziellem Ziel
- Feuchte Warme, Massage, Wickel, Safte, Tee, Atemlibungen

- Atemerleichternde Stellungen und Hustentechniken

- Inhalation und Aromatherapie

- Pneumonieprophylaxe

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geméanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Atmen-und-Entspannen-fuer-Senioren-und-Junggebliebene-234-2025-29206.html
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AP 237/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in der Betreuung und
Interessierte

Termine

06.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Konstanze Gundudis
Eurythmielehrerin, DCM Basic
Userin, Kunstbegleiterin fir
Menschen im Alter und mit Demenz

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Bewegung und kiinstlerische Aktivitaten
far Menschen im Alter und mit Demenz

In der Begleitung von demenziell verédnderten Personen ist ein geeignetes
Bewegungsangebot von groBer Bedeutung. Zum einen um die Mobilitat von
pflegebedurftigen Menschen in der stationaren Versorgung zu férdern und zu
erhalten und zum anderen um die Wiinsche der zu begleitenden Personen nach
Selbstbestimmung und Selbstausdruck zu erfillen.

Kinstlerische Aktivitdten ermdglichen auf andere Weise eine Erweiterung des
Selbsterlebens und knlpfen bei den Lebenserfahrungen und &sthetischen
Kompetenzen der Menschen jenseits des Alltages an. Die Folge ist, dass
Menschen sich in ihrer Identitat gestarkt fihlen und sich als Gegenuber im
Gestaltungsprozess wahrnehmen kénnen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden lernen Grundelemente flr kreative Bewegungsangebote und
kinstlerische Aktivitdten kennen und entwickeln fir die eigene Praxis
angemessene Angebote fur die Einzel- und Gruppenbetreuung. Sie kbnnen ihre
eigenen Angebote reflektieren und Besonderheiten im Umgang mit gemischten
Gruppen benennen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Notwendigkeit des Erhalts von Mobilitét im Alter

- angemessene Begleitung von Bewegung

- Bewegungsangebote und deren Planung und Durchfiihrung

- Bedeutung von Kunst und Kultur im Leben von Menschen im Alter und mit
Demenz

- Angebote flr die kiinstlerisch-kreative Einzel- und Gruppenbetreuung

- Reflexion und Fallbesprechung aus eigener Praxis

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zuséatzliche
Betreuungskréafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113
Abs. 1 SGB XI

(geméanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Bewegung-und-kuenstlerische-Aktivitaeten-fuer-Menschen-im-Alter-und-mit-Demenz-237-2025-29041.html
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AP 358/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Hygienebeauftragte und

Pflegefachkrafte in ambulanten und
stationaren Pflegeeinrichtungen

Termine
06.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Katja Kittan
Altenpflegerin, Qualitatspriferin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Hygiene in der Altenpflege:
Umgang mit MRE

MRSA und andere multiresistente Infektionserreger sind auf dem Vormarsch.
Eine Ubertragung im Rahmen medizinisch-pflegerischer Kontakte ist mdglich.
Meist handelt es sich um eine Besiedlung, Betroffene weisen in der Regel keine
Krankheitssymptomatik auf.

Die meisten MRSA-Ubertragungen erfolgen im Krankenhaus. Aufgrund der
erhéhten Geféahrdung immunsupprimierter Patientinnen gelten hier klare
Hygiene-Richtlinien. Es erfolgt die strikte Isolierung der MRSA-Tréger und es
wird i. d. R. mit der Sanierung begonnen. Verlassen diese Patientinnen das
Krankenhaus, beginnen die Unsicherheiten. Welche hygienischen Aspekte sind
einzuhalten? Wird die Sanierung fortgefuhrt? Gibt es Unterschiede hinsichtlich
der Pflege in der Hauslichkeit und der stationéren Langzeitpflege?

Diese und weitere Fragen werden in der Fortbildung beantwortet. Die
Teilnehmenden setzen sich mit den erforderlichen HygienemaBnahmen
auseinander, tauschen ihre Erfahrungen aus und besprechen Méglichkeiten der
Praktikabilitat.

Inhaltliche Schwerpunkte

- MRSA - Definition

- gesetzliche Grundlagen - update (u.a. Krinko-Empfehlung)

- Problematik: MRSA im Krankenhaus

- Umgang mit der Infektion in stationéren Pflegeeinrichtungen
- Umgang mit der Infektion in ambulanten Pflegeeinrichtungen
- weitere multiresistente Infektionserreger und Umgang damit
- Erfahrungsaustausch

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fir diesen Kurs
Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de.

https://diakademie.de/kursdetails/Hygiene-in-der-Altenpflege-Umgang-mit-MRE-358-2025-28640.html
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AP 366/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Pflegehilfskréfte in ambulanten und
stationdren Pflegeeinrichtungen
sowie in Einrichtungen des

Gesundheitswesens

Termine

06.11.2025

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

llona Riebe
Lehrerin fur Pflege, Trainerin/Coach

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Pflegekunde unter Beobachtung -
Erfolgreiche Verhaltens- und Symptombeobachtung
in der Altenpflege

Krankenbeobachtung gehort zu den wichtigsten Aufgaben in der Pflege, denn
das friihzeitige Erkennen von Veranderungen, Krankheiten und Risiken stellt
sicher, dass rechtzeitig mit entsprechend professionellen PflegemaBnahmen auf
solche Zustande reagiert werden kann. Damit kénnen Schéden und ein Verlust
von Lebensqualitat flr Betroffene verhindert werden. Somit hat die
Krankenbeobachtung auch stets eine wichtige Funktion fir den Pflegeprozess.

Lernergebnisse: }

Die Teilnehmenden haben einen Uberblick tiber die wesentlichen Bereiche der
Krankenbeobachtung und Uber sinnvolle Beobachtungskriterien. Sie kennen
Hilfsinstrumente, die auch nicht examinierten Pflegekraften eine gezielte und
effektive Krankenbeobachtung ermdglichen. Dartiber hinaus erkennen sie,
welche Beobachtungen das umgehende Einschalten einer examinierten
Pflegefachkraft erforderlich machen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Hautzustand und Vitalwerte

- Ausscheidungsverhalten

- Atmung

- Gewichtsentwicklung, Erndhrung und Flissigkeit

- Aktivitat und Bewegung

- Medikamentenvertraglichkeit

- Reaktion auf PflegemaBnahmen

- Verdnderungen im Verhalten

- Erscheinungen von sozialer Isolation und Vereinsamung
- Hinweise auf Alterserkrankungen

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche Betreuungskréafte
nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Pflegekunde-unter-Beobachtung-Erfolgreiche-Verhaltens-und-Symptombeobachtung-in-der-Altenpfle-366-2025-29186.html
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AP 267/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Behindertenhilfe und
Sozialpsychiatrie, in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Altenhilfe sowie Interessierte

Termine
07.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Beate Wuigk-Adam
Kunsttherapeutin M.A., Supervisorin
DGSv, Dipl.-Sozialpadagogin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Angehorigenarbeit: Missverstandnisse und Konflikte als
Herausforderung - Wege zu einem guten Miteinander

Mitarbeitende und Leitende in sozialen Einrichtungen, in ambulanter und
stationarer Pflege und Betreuung erleben in ihrem Alltag h&ufig ein
Spannungsfeld. Einerseits sind da die Erwartungen ihrer Klientel, die Interessen
von Angehdrigen und des Umfeldes und andererseits die fachlichen
Anforderungen an die berufliche Rolle und nattrlich die eigenen Anspriiche.

Wie ist das alles miteinander vereinbar? Wieviel Durchsetzung oder
Nachgiebigkeit braucht es fur ein souverénes und professionelles Handeln?
Herausfordernde Situationen und wenig Zeit fir Kommunikation lassen kleine
Missverstédndnisse zu Konflikten und kraftraubenden Auseinandersetzungen
wachsen. Diesen jedoch einfach aus dem Weg zu gehen, sie 'unter den Teppich
zu kehren' fuhrt in der Regel nicht zur Lésung, aber auch belastende und
konfrontierende Gespréache verharten die Situation und hinterlassen Hilflosigkeit.

Das Wissen um die Handhabbarkeit von Konflikten, macht es nicht unbedingt
einfacher, schafft aber in jedem Fall eine Basis fur Begegnung und konstruktive
Auseinandersetzung.

'Zwischen Reiz und Reaktion liegt ein Raum. In diesem Raum liegt unsere Macht
zur Wahl unserer Reaktion ...": sagt Victor Frankl. Fur diesen Mdglichkeitsraum
gibt die Weiterbildung AnstéBe zum theoretischen Hintergrund und in ganz
praktischer fallbezogener Form zu Wegen von Einbeziehung, Perspektivwechsel
und Kompromissfindung. In der Reflexion eigener Erfahrungen werden
Gestaltungsméglichkeiten fur den Arbeitsalltag entwickelt.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden kennen Ursachen fiir das Entstehen von Konflikten und
nehmen das eigene Verhalten in Konflikten wahr und kénnen es reflektieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ursachen flr das Entstehen von Konflikten

- eigenes Verhalten in Konflikten wahrnehmen und reflektieren
- Entwickelung von Verstandnis fur diverse Standpunkte

- Konfliktsituationen I6sungsorientiert begegnen

- Verhaltensstrategien zur Lésungsfindung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréafte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Angehoerigenarbeit-Missverstaendnisse-und-Konflikte-als-Herausforderung-Wege-zu-einem-guten-Mitei-267-2025-29517 .html
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Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

AP 367/2025
Zielgruppe
Mitarbeitende im Nachtdienst
Termine
07.11.2025
Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

llona Riebe
Lehrerin fur Pflege, Trainerin/Coach

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Aufgeweckt und ausgeschlafen! - Gesund und leistungsféahig
bleiben im Nachtdienst

Die Rund-um-die-Uhr-Versorgung von Kranken und Pflegebedurftigen in unserer
Gesellschaft ist ohne Schichtdienst undenkbar. Bekannt ist, dass Schichtdienst
grundséatzlich ungesund und belastend fur die Leistungserbringer ist, aber welche
konkreten Belastungen sind das eigentlich?

In dieser Fortbildung soll Gber typische Gefahren des Schichtdienstes sowie tber
selbstschédigende Verhaltensweisen informiert werden. Ziel ist eine realistische
individuelle Einschatzung von gesundheitsgeféhrdenden Aspekten und wie man
diese 'ausbremsen' kann.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden werden beféhigt, eine individuelle Strategie fir sich zu
entwickeln, um die kdrperlichen und psychosozialen Herausforderungen, die der
Schichtdienst mit sich bringt, besser zu bewaltigen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Schichtdienst-Modelle und arbeitswissenschaftliche Empfehlungen zur
Schichtdienstgestaltung

- arbeitsrechtliche Grundlagen

- gesundheitliche Belastungen und typische kdrperliche Beschwerden
- Erkennen der eigenen Schichtdiensttoleranz

- Finden von Ruhe und Schlaf trotz Schichtdienst

- Erndhrung und Bewegung

- Wege zur schrittweisen Entspannung

- Besonderheiten des Nachtdienstes

- Ideen-Pool zur Selbstpflege

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de.

https://diakademie.de/kursdetails/Aufgeweckt-und-ausgeschlafen-Gesund-und-leistungsfaehig-bleiben-im-Nachtdienst-367-2025-29185.html
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AP 337/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in Einrichtungen der

Alten- und Eingliederungshilfe sowie
Interessierte

Termine
18.11.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Mathias Wirtz
Gerontologe (Master)

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Menschen mit Demenz und geistiger Behinderung begleiten
und betreuen

Verhaltensverdnderungen von Menschen mit geistiger Behinderung im Alter
kénnen auf eine beginnende oder fortgeschrittene Demenz deuten. Diese muss
zuné&chst diagnostiziert werden. Aufgrund der bestehenden geistigen
Behinderung fallt es dem Umfeld jedoch schwer, diese Veranderungen als
Symptome einer Demenzerkrankung zu erkennen.

Mit zunehmenden Lebensalter steigt das Risiko an einer Demenz zu erkranken.
Aufgrund des medizinischen Fortschritts erreichen heute Menschen mit einer
geistigen Behinderung ein deutlich hdheres Lebensalter. Somit werden in den
néchsten Jahren viele dieser Menschen an Demenz erkranken, besonders
betroffen sind Menschen mit Down Syndrom.

Um diese Menschen gut zu versorgen und zu betreuen, ihre Identitét zu wahren,
ist es erforderlich, geeignete Versorgungsstrukturen aufzubauen, die psychische
Aspekte der Erkrankung und das soziale Umfeld berlcksichtigen.

In der Weiterbildung setzen die Teilnehmenden sich mit dem Krankheitsbild der
Demenz auseinander und gehen der Frage nach, wie die Diagnosestellung bei
Menschen mit geistiger Behinderung erfolgen kann. Sie beschéftigen sich mit der
Lebenswelt Betroffener, deren Bedurfnissen und den Méglichkeiten der
Unterstitzung und Begleitung sowie der Gestaltung des sozialen Umfeldes.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden haben ein Basiswissen Uber Demenz bei einer geistigen
Behinderung. Sie sind beféhigt, demenzielle Verédnderungen bei ihren Klientinnen
und Klienten zu erkennen, kénnen deren Erleben nachfolgen und sie auf dieser
Grundlage angemessen zu pflegen und zu betreuen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Erfahrungsaustausch der Teilnehmenden

- Krankheitsbild Demenz - Demenz verstehen

- geistige Behinderung und Demenz

- Frage der Diagnostik von Demenz bei geistiger Behinderung

- Alzheimer-Demenz und Down-Syndrom

- Entwicklung demenzspezifischer Konzepte zur Versorgung von Menschen
mit einer geistigen Behinderung

- Aufbau geeigneter Versorgungsstrukturen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zuséatzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Menschen-mit-Demenz-und-geistiger-Behinderung-begleiten-und-betreuen-337-2025-29427.html
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AP 258/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
20.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Ulrike Kaiser
Dipl.-Pflegewirtin (FH), Dipl.-
Psychogerontologin Univ.,
Hospizkoordinatorin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Umgang mit Sterbewiinschen und dem assistierten Suizid

In Deutschland ist die Beihilfe zur Selbsttétung nicht strafbar. Im Februar 2020
hatte das Bundesverfassungsgericht den § 217 StGB gekippt und das
strafrechtliche Verbot geschéftsméBiger Suizidassistenz fur verfassungswidrig
erklart. Im Juli 2023 scheiterten zwei Vorschldge zur Neuregelung des § 217
StGB im Bundestag. Der Deutsche Bundestag beauftragte die Bundesregierung
bis zum 30.06.2024 einen Gesetzentwurf und eine Strategie fiir Suizidpravention
vorzulegen.

Aber was bewegt Menschen, den Wunsch nach einem schnell herbeigefihrten
Tod zu &uBern und Sterbehilfe in Anspruch nehmen zu wollen? Wie kann es
gelingen im Gesprach zu bleiben, den Sterbewiinschen etwas entgegen zu
setzen und die Wirde und Selbstbestimmung des Menschen ernst zu nehmen?

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die aktuellen gesetzlichen Grundlagen zum
assistierten Suizid in Deutschland und reflektieren ihre eigene Einstellung dazu.
Sie wissen um Ursachen von Sterbewiinschen und erarbeiten Mdglichkeiten
diesen zu begegnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

-Begriffsklarung

-Epidemiologie des Suizids

-assistierter Suizid

-aktuelle rechtliche Grundlagen in Deutschland

-der Blick Uber die Ladndergrenzen

-Filmarbeit

-Hintergriinde von Sterbewlinschen und Umgang damit

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/Umgang-mit-Sterbewuenschen-und-dem-assistierten-Suizid-258-2025-28936.html
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AP 259/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
21.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Ulrike Kaiser
Dipl.-Pflegewirtin (FH), Dipl.-
Psychogerontologin Univ.,
Hospizkoordinatorin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Essen und Trinken am Lebensende und Sterbefasten

Essen und Trinken halt Leib und Seele zusammen - so sagt es ein altes
Sprichwort. Essen und Trinken sind menschliche Grundbediirfnisse, aber mehr
als nur die Nahrungs- und Flussigkeitsaufnahme. Sie sind Ausdruck von
Lebensfreude und Genuss.

Wie verandert sich die Nahrungs- und Flissigkeitszufuhr am Ende des Lebens
und wie gehen professionell Pflegende und Betreuende, An- und Zugehdrige
damit um? Was bringt Menschen dazu sich fir den Weg des Sterbefastens zu
entscheiden und was passiert dabei? Diesen Fragen werden die Teilnehmenden
in der Weiterbildung nachgehen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden wissen um die veranderten Bedurfnisse der Nahrungs- und
Flussigkeitsaufnahme am Lebensende, respektieren diese und kénnen
Betroffene sowie deren An- und Zugehorige in dieser Phase des Lebens
begleiten. Sie entwickeln ein Verstandnis flur ethische Fragestellungen,
insbesondere flr die Entscheidung durch freiwilligen Verzicht auf Essen und
Trinken den eigenen Tod herbeizufihren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Begriffskléarung

- biologische, gesellschaftliche und kulturelle Aspekte des Essens und Trinkens
- Mdglichkeiten der Appetitssteigerung

- Essen und Trinken in der letzten Lebensphase und Umgang damit
freiwilliger Verzicht auf Essen und Trinken (Sterbefasten):

Autonomie am Lebensende

ethische Spannungsfelder

physiologische Vorgénge

Begleitung und Unterstltzung

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar flr zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB XI
(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

https://diakademie.de/kursdetails/Essen-und-Trinken-am-Lebensende-und-Sterbefasten-259-2025-28722.html
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AP 417/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Fachkrafte aus dem Bereich der
Wundversorgung, Wundexpertinnen,
Pflegetherapeutinnen Wunde und
Qualitatsbeauftragte,
Wundassistentlnnen und
interessierte Fachkréfte

Termine
21.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Christina Friedel,

Examinierte Krankenschwester,
Diabetesassistentin DDG,
Wundexpertin ICW,
Psychotherapeutin nach HeilprG,
Hypnosetherapeutin / -coaching

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro far Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Séchs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Refresher Wundexperte/-in: Auf den Sitz kommt es an -
Moglichkeiten und Grenzen der Kompression bei vendsen
Erkrankungen

Was sind die wichtigsten Ergebnisse?

Eine moderne Kompressionstherapie kann den Wundheilungsprozess bei
Patientinnen mit Ulcus Cruris entscheidend verbessern, den Leidensdruck
verringern und Therapiekosten senken. Das richtige Wissen um die
Kompressionstherapie ist signifikant mitentscheidend tUber den Verlauf der
Wundheilung und die Lebensqualitat der Patienten.

Welche Methodik wurde wie angewandt?

Sie erhalten einen Uberblick tber die verschiedenen Vorkommen eines Ulcus
cruris und dessen typische Merkmale. Sie lernen die Bedeutung der
Kompression geman den Leitlinien kennen und erfahren aktuelle Entwicklungen
und Schwerpunkte. Gemeinsam erarbeiten wir die Arten und Anwendung der
Kompressionstherapie, Mehrlagensysteme, Kompressionsstrimpfe und adaptive
Anlagetechniken. Sie erhalten Informationen zu wirtschaftlichen Aspekten und
haben Gelegenheit das Erlernte in praktischen diagnostischen Ubungen
(Druckmessung, Puls, ABI, Anlage etc.) zu vertiefen und sich miteinander
auszutauschen.

Was sind die wichtigsten Schlussfolgerungen fur Sie?

Ihr bereits vorhandenes Wissen Uber eine addquate Kompressionstherapie wird
aufgefrischt, vertieft und auf den aktuellen Stand gebracht.Sie haben die
Moglichkeit, eigene Falle einzubringen, mit Expertinnen tUber schwierige
Woundsituationen zu diskutieren und Erfahrungen auszutauschen. Sie erhalten
die Gelegenheit zu praktischen Ubungen und Anwendungen und erlangen
Sicherheit im Umgang mit Kompressionsmaterialien und Anlagetechniken.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ulcus cruris - Vorkommen, Auspragungen und Merkmale
- Kompression geméB den Leitlinien

- Kompressionsklassen und deren Indikation

- Vielfaltigkeit der Materialien und deren Einsatz

- Wickeltechniken im Wandel der Zeit

- Unterpolsterungen

- Verordnung und wirtschaftliche Aspekte

Registrierung beruflich Pflegender:

Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen.

Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Veranstaltung wird von der DEKRA fUr die Rezertifizierung als Wundexpert:
innen
und Wundtherapeut:innen fir 6 Zeitstunden anerkannt.

Bemerkungen zum Kurs

Ubungsblatter erhalten Sie im Seminar. Vorkenntnisse sollten vorhanden sein.
Schwierige Falle aus der eigenen praktischen Téatigkeit dirfen unter Beachtung
des Datenschutzes gern vorgestellt werden.

Das Zertifikat Wundexpert:in DEKRA hat eine Giltigkeit von 5 Jahren. Vor Ablauf
besteht die Moglichkeit einer Zertifikatsverlangerung (Rezertifizierung). Daflr
bendtigt es jahrliche Fortbildung von mindestens 10 Zeitstunden zu
fachspezifischen Themen im Zeitraum der Giltigkeit. Im Rahmen der
Veranstaltung kdnnen Sie entsprechende Rezertifizierungspunkte erlangen.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Refresher-Wundexperte-in-Auf-den-Sitz-kommt-es-an-Moeglichkeiten-und-Grenzen-der-Kompressi-417-2025-29512.html
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AP 353/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Praxisanleitende besonders aus

stationdren und ambulanten
Einrichtungen

Termine
24.11.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Dorena Nenke
M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Aufbautag Praxisanleitung:
Qualitatssichernde MaBnahmen fiir Praxisanleitende - Was und
wie vermitteln?

Diese Fortbildung richtet sich an Praxisanleitende, besonders aus stationaren
und ambulanten Einrichtungen, welche Abzubildende betreuen. Sie wollen
kennen lernen, was Abzubildende nach dem neuen Pflegeberufegesetz zur
Qualitatssicherung in ihrem Setting wissen missen und wie man dies vermitteln
kann.

Dariber hinaus wird das Thema 'Vorbereitung auf die Prifung' aufgegriffen.

Die Teilnehmenden werden beféhigt, Auszubildende zu diesem Thema sicher
anzuleiten und Wissen dazu zu vermitteln. Sie entwickeln Ideen, Arbeits- und
Lernaufgaben fir Auszubildende zu diesem Thema motivierend zu gestalten.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Qualitatssicherung sicher vermitteln

- Pflegeberufegesetz

- Arbeits- und Lernaufgaben fir Auszubildende dazu gestalten
- Vorbereitungen auf Zwischen- und Abschlussprifungen

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur Praxisanleitende geméaB § 4
Abs. 3 PfIAPrV.

https://diakademie.de/kursdetails/Aufbautag-Praxisanleitung-Qualitaetssichernde-Massnahmen-fuer-Praxisanleitende-Was-und-wie-verm-353-2025-29233.html
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AP 224/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Medizinisches Fachpersonal,

Pflegefachkrafte, medizinische
Fachangestellte, Arzthelferinnen

Termine
25.11.2025

Std. 8
Ort

Ev.-Luth. Diakonissenanstalt
Dresden e.V.

Berufsfachschulen fur Pflegeberufe
Holzhofgasse 29

01099 Dresden

Referentinnen

Dorena Nenke
M.A. Berufspadagogik (Uni), Dipl.
Pflegewirtin (FH), Krankenschwester

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder
170,00 Euro far Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Injektionen (s.c. und i.m.) und Blutentnahmen (kapillar
und vends) sicher durchfiihren

Blutentnahmen und die Durchfihrung einer Injektion und die damit verbundene
Applikation von Medikamenten sind verantwortungsvolle Aufgaben.

Die Teilnehmenden lernen neben den Arten von Injektionen, der
Kanulenauswahl, dem korrekten Injektionsort auch, welche rechtlichen Aspekte
bei einer Injektion und bei Blutentnahmen zu beachten sind. Sie wissen, was sie
bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung einer Injektion beachten
mussen. Darlber hinaus erfahren sie, was eine Blutentnahme ist und wie sie
diese vorbereiten und auch selbst durchfihren kénnen, welche Arten der
Blutentnahme es gibt und worauf sie bei der vendsen Blutentnahme achten
mussen. Weiterhin lernen sie, welche Komplikationen bei der Blutenthahme und
der Injektion auftreten kénnen und was sie bei der Blutentnahme aus
zentralvendsen Kathetern berlcksichtigen missen.

Der Kurs ist geeignet flr Wissensauffrischung und vermittelt Handlungssicherheit
durch praktische Ubungen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Arten von Injektionen s.c.,i.m.

- Kanullenauswahl und korrekten Injektionsort ermitteln

- rechtliche Aspekte bei einer Injektion und bei Blutenthahmen

- Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung einer Injektion und bei
Blutentnahmen

- Arten der Blutentnahme

- Komplikationen bei Blutentnahmen und Injektionen

- Besonderheiten bei Blutentnahme aus zentralvendsen Kathetern

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle flr beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Injektionen-s-c-und-i-m-und-Blutentnahmen-kapillar-und-venoes-sicher-durchfuehren-224-2025-29525.html
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AP 426/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Leitende Mitarbeitende und
Mitarbeitende in der Betreuung im
Bereich Eingliederungshilfe und
Altenpflege und Interessierte

Termine
25.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Axel Foerster
Rechtsanwalt

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Das Sterben und der Tod - Rechtliche Aspekte

Selbstverstandlich ist das Thema Sterben und Tod ein ethisches, sicher auch ein
religidses. In einer von Gesetzen gepragten Gesellschaft ist es aber immer auch
ein rechtliches Thema. 'Muss immer reanimiert werden?', 'Darf in der Phase des
Sterbens die Pflege reduziert werden?' 'Kénnen Pflegekréfte ein Nottestament
aufnehmen?', 'Wann diirfen Heime nie abgeholtes Eigentum entsorgen?'
'Rechtfertigt der Tod eines hoch Pflegebedurftigen betriebsbedingte
Kindigungen?' Gibt es Schadenersatz bei zu langer, nicht mehr indizierter
Pflege? Das ist nur eine Auswahl an Rechtsfragen, die sich im Zusammenhang
mit Sterben und Tod stellen.

In diesem Tagesseminar soll den rechtlichen Aspekten von Leiden, Sterben und
Tod nachgegangen werden, welche sich regelméaBig Einrichtungen der
ambulanten oder stationéren Pflege und Betreuung stellen. Den Ausgangspunkt
bilden die aktuelle Rechtslage sowie die dazu ergangene Rechtsprechung.
Besonderen Augenmerk verdient der Einfluss von Betreuern und
Patientenverfligungen auf Entscheidungen der Pflege. Ein Loslésen von den
ethischen Grundlagen der Pflege ist gleichwohl nicht praktikabel. Spatestens
wenn von Pflegenden die - wenn auch nur passive - Beendigung eines Lebens
gefordert wird, bedarf auch dieser Aspekt einer vertieften Betrachtung.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden kennen rechtliche Aspekte bei Tod und Sterben und kénnen
dieses Wissen in ihre Praxis integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Bedeutung des Leitbildes flir den Umfang der Pflege im Sterbeprozess

- Zwangsmedikation nach der Novellierung des §1832 BGB

- Umgang mit medizinisch unverninftigen Lebensendentscheidungen durch
Patientenverfigungen

- Recht auf Behandlungseinstellung durch Pflegekréafte

- Grenzen der Reanimationspflicht

- Passive Sterbehilfe contra Pflegeethik

- Aufbahrung und Abschiednahme in stationéren Einrichtungen

- Umgang mit dem Eigentum eines / einer Verstorbenen

- Haftung von Erben fir offene Pflegerechnungen

- Kiindigung von Heim-/Pflegevertragen wegen Unzumutbarkeit eines erhéhten
Pflegeaufwandes

- Betriebsbedingte Kindigung bei Tod eines hoch Pflegebedurftigen

- Handlungskompetenzen von gerichtlichen Betreuern/Bevollméchtigten nach
dem Tod des Betroffenen

- Erbrecht von Einrichtungen, Leitung und Mitarbeitenden

https://diakademie.de/kursdetails/Das-Sterben-und-der-Tod-Rechtliche-Aspekte-426-2025-28968.html
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AP 361/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeiter aus der Pflege,
Wohnbereich oder
Heilpddagogischen Einrichtungen
sowie der Physiotherapie,
Praxisanleitende

Termine

26.11.2025 - 28.11.2025
Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 24
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Bianca Marx
Kinestetiktrainierin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

390,00 Euro flr Mitglieder

495,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung
Grundkurs: Kinasthetik

Die Kurse bieten ein praxisnahes Kennenlernen der Methodik von Kinasthetik.
Durch Eigenerfahrung und Reflexion bisheriger Bewegungs- und
Handlungsgewohnheiten werden Mdéglichkeiten aufgezeigt, pflegende,
therapeutische und begleitende Tétigkeiten fir den Betroffenen nutzbringend und
fur die Unterstlitzende belastungsreduzierend zu gestalten. Die 6 Konzepte der
Kinasthetik werden vorgestellt und in Einzel- und Partneraktivitaten kdrperlich
vermittelt. Anwendungsbeispiele werden in der Teilnehmergruppe praxisnah
erprobt.

Schwerpunkt ist das Erlernen der wichtigsten idealtypischen Patiententransfers.

Lernergebnisse:

- Einflhrung in die Methodik der Kindsthetik

- Erfahrung von Wahrnehmung und Bewegung im dialogischen Geschehen

- Férderung sensomotorischer und kommunikativer Bewegungsfertigkeiten zur
Préavention vor kérperlicher Verletzung und Uberlastung

Inhaltliche Schwerpunkte

- Aspekte menschlicher Interaktionsfahigkeit

- Kérperliche Strukturen und kérperliche Bewegung

- Bewegungsmuster und Bewegungsdkonomie

- Faktoren der Fortbewegung und Handlungsfahigkeit
- korperliche Beziehungen im Schwerkraftfeld

- Umgebungsfaktoren

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fiir Praxisanleitende geménB § 4
Abs. 3 PfIAPrV.

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Durchflihrung der Kurse erfolgen nach den Qualitétsrichtlinien der Dt.
Gesellschaft fur Kinasthetik und Kommunikation e. V. (DG Kinasthetik) - die
Teilnehmer erhalten ein Zertifikat.

Bemerkungen zum Kurs
Bitte mitbringen:

- warme Socken

- bewegliche Kleidung

https://diakademie.de/kursdetails/Grundkurs-Kinaesthetik-361-2025-29128.html
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AP 117/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Altenhilfe und Mitarbeitende in
Einrichtungen der Sozialpsychiatrie
und Interessierte

Termine
28.11.2025

Std. 8

Ort

PflegeWohnen BETHANIEN
Planitzwiese 27
09130 Chemnitz

Referentinnen

Beate Wuigk-Adam
Kunsttherapeutin M.A., Supervisorin
DGSv, Dipl.-Sozialpadagogin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Im Preis sind Kreativmaterialien far
den Kurs enthalten.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

NEU Halt und Trost finden - Unter den Fittichen von Ritualen
und Traditionen

Immer aufs Neue durchschreiten Menschen in ihrem Leben den Jahreskreis.
Besonders Menschen mit Demenz oder diejenigen, die ihre gewohnte Umgebung
verlassen mussten, die physisch und psychisch eingeschrankt sind, benétigen
viel Sicherheit, Selbstvergewisserung und Verlassliches im Alltag. In
Lebenssituationen, in denen viel Unsicherheit herrscht, braucht es Vertrauen,
Beistand und Geborgenheit.

Der Jahreskreis und seine Feste gehen einher mit Ritualen und Traditionen.
Dazu gehéren innere Bilder, Objekte, Gerliche und Speisen oder regionale und
religiose Besonderheiten, die uns gepragt haben und ein Leben lang begleiten.
Vorfreude und Erwartungen sind damit verbunden, aber auch Erinnerungen an
Feste mit lieben Menschen, an schéne Orte und Erlebnisse, die in der
Vergangenheit liegen. Diese Sinnzusammenhénge gerade fir Menschen mit
Demenz einzusetzen, vermittelt Trost und Sicherheit.

Gemeinsam wollen wir auf den Jahreskreis schauen, die Jahreszeiten, Feste und
Feiertage in den Blick nehmen und Ideen und Konzepte entwickeln, die
Sicherheit geben und dem Alltag Struktur und Farbe verleihen. Wichtiger Aspekt
ist dabei der Blick auf die Biografien, der uns anvertrauten Menschen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erkennen die Bedeutung von Jahreszeiten, Festen und
Feiertagen fir den Betreuungsalltag. Sie entwickeln Ideen und Konzepte, die das
Einleben der Bewohner, unter Bericksichtigung der Biografien der ihnen
anvertrauten Menschen, unterstiitzen und dem Heimalltag Struktur und Farbe
verleihen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Rituale und Traditionen

- Jahreskreis und Kirchenjahr

- Biografiearbeit

- Sensibilisierung fur kulturelle Besonderheiten
- kreative Ideen in der Aktivierung

- Gestaltung des Umfelds

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusatzliche
Betreuungskréfte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB Xl

(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Halt-und-Trost-finden-Unter-den-Fittichen-von-Ritualen-und-Traditionen-117-2025-29526 .html
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AP 201/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Leitungskrafte, Qualitatsbeauftragte

und Pflegefachkréafte ambulanter und
stationarer Pflegeeinrichtungen

Termine
28.11.2025

Zeit09:00- 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Fachlichkeit auf dem Prifstand - Das Fachgesprach bei der
Qualitatspriufung professionell fithren

Mit den neuen Qualitatsprifrichtlinien, die seit 2025 auch im ambulanten Bereich
gelten, ist eine neue Systematik fir die Priifung und Bewertung in Kraft getreten.
Im Mittelpunkt der Priifung soll nicht mehr allein die Dokumentation stehen.
Stattdessen sollen sich die Priifer im fachlichen Austausch mit den
Mitarbeitenden - dem sog. Fachgesprach - ein Bild zur Qualitat der Versorgung
machen. Das heiBt die fachliche mindliche Darstellung der Versorgung muss
nachvollziehbar und in sich schlussig sein; Pflege muss ihr Handeln erkléren
kbénnen.

Die verstarkte Bewertung dieser miindlichen Nachweisebene stellt fur alle
Beteiligten eine neue Herausforderung dar - neben der Darstellung der
Fachlichkeit sind Kompetenzen in Kommunikationstechniken und
Gespréachsfuhrung sowie die Fahigkeit eigene Fehler zu erkennen, und
Konfliktsituationen in Ruhe zu begegnen, gefragt.

Das angebotene Seminar geht auf die neue Systematik der Priifung ein, und
beleuchtet besonders die Priiffragen, in denen der fachliche Dialog explizit
gefragt ist. Schwerpunkt ist auBerdem der Austausch von Erfahrungen der
Einrichtungen mit der neuen Prufpraxis.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden sind auf Qualitatsprifungen vorbereitet, kennen die
Anforderungen an das Fachgesprach und kénnen dieses Wissen in ihrer Praxis
integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Die neue Systematik der Qualitatsprifung - neues Prifverstéandnis
- Der Stellenwert des Fachgespréachs in der Qualitétsprifung

- Relevante Pruffragen

- Praktische Ubungen zur Kommunikation

- Reflektion und Fehlerkultur

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Fachlichkeit-auf-dem-Pruefstand-Das-Fachgespraech-bei-der-Qualitaetspruefung-professionell-fuehren-201-2025-29448.html
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AP 242/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in den Bereichen
Pflege, Soziale Betreuung, Hospiz-
und Palliativarbeit, Behindertenarbeit
(mit Grundkurs) sowie Interessierte

Termine
03.12.2025 - 04.12.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Gudrun Géhler
Lehrerin far MediAkupress und
Heilpraktikerin

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Aufbaukurs: Begleitende Hande - Modul Regulierung
héaufigster Symptome

Im Grundkurs wurde aufgezeigt, dass Akupressur die Mdglichkeit bietet, auf der
Pflege- und Betreuungsebene sanft Einfluss auf verschiedene Symptome zu
nehmen.

Lernergebnis:

Im Aufbaukurs lernen die Teilnehmenden einfache, in Pflege und Betreuung
integrierbare, Behandlungsmdglichkeiten mittels Akupressur bei bei weiteren
haufig auftretenden Symptomen kennen. Sie sind in der Lage, diese sicher in den
Pflege- und Betreuungsalltag zu integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Austausch und Reflexion der bisherigen Erfahrungen mit der Akupressur

- Wiederholung der Punkte und Behandlungsmoglichkeiten des Basistages bzw.
Grundkurses .

- Behandlungsmaoglichkeiten bei den Indikationen Odeme, Krampfanfalle, Fieber,
Husten, Harnverhalt, Schluckauf

- Umsetzung und Integration in unterschiedliche Pflege- und
Betreuungssituationen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréafte nach § 43b SGB Xl

und nach §§ 39, 45b SGB Xl i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl (gemaB der RL nach §
53b SGB XI).

Zugangsvoraussetzung

Teilnahme am Grundkurs - Begleitende Hénde - sowie ein zeitlicher Abstand von
mindestens 4 Wochen mit praktischer Anwendungsmaéglichkeit ist zwingend
erforderlich.

Bemerkungen zum Kurs

Hinweis:

Bitte bequeme Kleidung, dicke Socken, kleines Kissen und Decke, Bettlaken
mitbringen.

https://diakademie.de/kursdetails/Aufbaukurs-Begleitende-Haende-Modul-Regulierung-haeufigster-Symptome-242-2025-29109.html
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AP 314/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe
Mitarbeitende in pflegerischen,

therapeutischen, sozialen Berufen,
Ehrenamtliche, Interessierte

Termine
04.12.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
im Haus der Diakonie
Paulsenstr. 55-56

12163 Berlin

Referentinnen

Lydia Réder

Zertifizierte Kursleitung der DGP fur
Palliative Care Kurse, GroBe
Basisqualifikation Bundesverband
Trauerbegleitung, Yogalehrerin,
Klangtherapeutin, Letzte Hilfe
Kursleitung

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Spiritualitat am Lebensende

Spiritualitat bedeutet im weitesten Sinne Geist und Atem und somit die
Verbindung von Kdrper und Geist. Welche spirituelle Begleitung brauchen
Menschen am Lebensende? Oft werden in Angesicht des Todes die
Vorstellungen vom eigenen Leben reflektiert: Was wollte ich urspriinglich, wo
stehe ich heute? Spirituelle verbindende Erfahrungen werden erforscht. In
welchen Situationen konnte ich Gefiihle von Innigkeit, Geborgenheit,
GroBzugigkeit, Mitgefuhl und Liebe erleben?

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden néhern sich der Frage, auf welche Art und Weise Menschen
spirituelle Begleitung erfahren und ausleben kénnen. Sie erkunden ihre eigene
Spiritualitat und entdecken, aus welchen Wurzeln heraus sie leben.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundwissen zur Sterbebegleitung

- Bewusstsein fur die Spiritualitét im Alltag erkennen

- die eigene Spiritualitat entdecken

- Kennenlernen von Mdglichkeiten, wie Menschen spirituelle Begleitung erfahren

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zuséatzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB Xl

(gemaB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs

Mitzubringen ist die Offenheit, sich mit Spiritualitat im weitesten Sinne zu
beschéftigen.

https://diakademie.de/kursdetails/Spiritualitaet-am-Lebensende-314-2025-29224.html|
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AP 246/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende aus den Bereichen
Pflege, Hospiz- und Palliativarbeit,
Soziale Betreuung

Termine
05.12.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Thea Schlichting
Dipl.-Sozialpddagogin

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
NEU Aufbautag: Klangschalen in der Palliativpflege einsetzen

An diesem Seminartag wird die Arbeit vom Grundkurs, speziell die gesammelten
Erfahrungen mit der Klangschale, fortgesetzt. Erleben Sie die Klangwellen und
ihre sanften Schwingungen und vertiefen Sie ihre bereits erworbenen Kenntnisse
zum Thema. Sie erwerben umfangreiche Kenntnisse zu Klangschalen und deren
vielféltigen Anwendungsmdglichkeiten. Wir entwickeln Ideen und Konzepte far
die berufliche Praxis, um auf diesem Wege einen ganz besonderen Zugang zum
Klientel zu finden.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erfahren eine individuelle Weiterentwicklung (in Theorie und
Praxis) der vielfaltigen Anwendungs- und Einsatzmdglichkeiten der
unterschiedlichen Klangschalen und der Zimbel im Pflege- und Betreuungsalltag.
Sie entwickeln Ideen zum Einsatz von Klangschalen in der Palliativpflege.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Klangspiele zur Wahrnehmungsférderung

- Kérpertubungen mit der Klangschale: der direkte und indirekte Kontakt
- Besonderheiten in der Anwendung: Anschlagetechniken, Rhythmus,
Wellenbewegung

- Bewabhrte Rituale

- Grenzen der Klangmassage

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fur zusétzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XIi.V.m. 113
Abs. 1 SGB X

(geman der RL nach § 53b SGB Xl).

Zugangsvoraussetzung
Teilnahme am Grundkurs: Klangschalen in der Palliativpflege einsetzen

Bemerkungen zum Kurs
Bitte mitbringen Yoga-Matte o. &., Decke, zwei kleine Kissen, bequeme Kleidung,
Socken, Klangschale/n (wenn vorhanden)

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Aufbautag-Klangschalen-in-der-Palliativpflege-einsetzen-246-2025-28652.html
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AP 386/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung in Einrichtungen der
Alten- und Behindertenhilfe sowie
Interessierte

Termine
05.12.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Christiane Dumke
Diplom-Pflegewirtin, Musikgeragogin,
Case Managerin (dgcc)

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

NEU Musik und ihre Wirkungen auf Menschen mit und ohne
Demenz

Musik wird als Kénigsweg in der Betreuung von Menschen mit Demenz
beschrieben. Warum ist das so?

Musikgeragogische Erkenntnisse liefern viele Erklarungen flr dieses Phanomen.
Aus diesem Grund ist es sehr lohnenswert, musikgeragogische Grundlagen
strukturiert kennenzulernen.

Dabei wird die Theorie immer an die musikalische Praxis gekoppelt. Bitte bringen
Sie deshalb eigene Lieder, Noten, Stiicke, Instrumente mit.

Arbeitsformen: Referat, Gesprach, Kleingruppenarbeit, Musik héren, singen und
spielen

Inhaltliche Schwerpunkte

- Vorstellung musikgeragogischer Grundlagen

- Anwendung musikgeragogischer Grundlagen in Pflege und Betreuung
- Musik hoéren, singen und spielen

Die Weiterbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskréfte

nach § 43b SGB Xl und nach §§ 39, 45b SGB XI i.V.m. 113 Abs. 1 SGB Xl
(gemanB der RL nach § 53b SGB XI).

Bemerkungen zum Kurs
Bitte bringen Sie gern eigene Lieder, Noten, Stiicke, Instrumente mit.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Musik-und-ihre-Wirkungen-auf-Menschen-mit-und-ohne-Demenz-386-2025-29534.html
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AP 419/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Fachkrafte aus dem Bereich der
Wundversorgung, Wundexpertinnen,
Pflegetherapeutinnen Wunde und
Qualitatsbeauftragte,
Wundassistentinnen und
interessierte Fachkréfte

Termine
05.12.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Carsten Hoppe
Wundexperte ICW, Krankenpfleger,
Auditor

Leitung/Ansprechpartner
Maria Ziesche

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Refresher Wundexperte/-in: Wundmanagement -
Wunddokumentation und Einsatz moderner Wundauflagen

Im ersten Teil der Fortbildung setzen die Teilnehmenden sich mit der
Wunddokumentation auseinander. Sie ist notwendig, um Verldufe zu evaluieren,
erbrachte Leistungen in Rechnung zu stellen und haftungsrechtliche Risiken zu
minimieren. DarGber hinaus soll die Dokumentation eine schnelle Orientierung
ermdglichen und die Kommunikation bei der interdisziplindren bzw.
interprofessionellen Zusammenarbeit erleichtern.

Im zweiten Teil befassen sich die Teilnehmenden mit modernen Wundauflagen.
Mittlerweile existieren auf dem Markt verschiedenste Produkte. Bei dieser
Fortbildung erhalten die Teilnehmer einen kurzen Uberblick tber die
verschiedensten Produkte sowie hilfreiche Tipps, um bei Gber fast 8000
Wundprodukten den Uberblick nicht zu verlieren.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden sind informiert, wie eine vollstandige, korrekte und
aussageféhige Wunddokumentation zu erfolgen hat.

Sie kénnen Produkte clustern und somit diese den entsprechenden
Produktgruppen zuordnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

Teil I:
- Anforderungen an die Wunddokumentation
- rechtliche Hintergrinde

Teil Il
- Produktmanagement

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Veranstaltung wird von der DEKRA fur die Rezertifizierung als Wundexpert:
innen
und Wundtherapeut:innen fiir 6 Zeitstunden anerkannt.

Bemerkungen zum Kurs

Das Zertifikat Wundexpert:in DEKRA hat eine Giiltigkeit von 5 Jahren. Vor Ablauf
besteht die Mdglichkeit einer Zertifikatsverlangerung (Rezertifizierung). Daflr
bendtigt es jahrliche Fortbildung von mindestens 10 Zeitstunden zu
fachspezifischen Themen im Zeitraum der Gultigkeit. Im Rahmen der
Veranstaltung kdnnen Sie entsprechende Rezertifizierungspunkte erlangen.

https://diakademie.de/kursdetails/Refresher-Wundexperte-in-Wundmanagement-Wunddokumentation-und-Einsatz-moderner-Wundauflagen-419-2025-29212.html
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AP 191/2025

Altenhilfe, Pflege, Gesundheit

Zielgruppe

Mitarbeitende von Pflegeheimen,
ambulanten Diensten, und
Tagespflegeeinrichtungen,
Mitarbeitende der sozialen
Betreuung

Termine
15.12.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

NEU Pflege und Betreuung von Menschen mit Demenz -
Anforderungen des Expertenstandards Beziehungsgestaltung
in der Pflege

Der Anteil an Pflegebedurftigen mit schweren Demenzen und anderen
psychischen Erkrankungen wird allein durch die Zunahme des Lebensalters
weiter steigen und stellt die Pflege vor besondere Herausforderungen. Gefordert
und in den MaBstdben und Grundsétzen fir die Pflege verankert ist eine
personzentrierte Sichtweise. Diese person-zentrierte Sichtweise ist auch
zentraler Bezugspunkt des Fachgesprachs bei Qualitétsprifungen. Pflegerisches
Handeln soll aus Sicht des Pflegebedurftigen gedacht und begrindet werden.
Vor diesem Hintergrund wurde der Expertenstandard 'Beziehungsgestaltung in
der Pflege von Menschen mit Demenz' entwickelt.

In der angebotenen Fortbildung wird aufgezeigt, welche Schwerpunkte in der
professionellen Betreuung und Pflege von Menschen mit Demenz gefordert sind
und wie diese Anforderungen in der Praxis umgesetzt werden kénnen.
Angesprochen werden auch Strategien zum Umgang mit herausforderndem
Verhalten. Vermittelt werden zudem die Anforderungen an die Dokumentation
und die Begriindung pflegerischen Handelns bei Qualitatsprifungen.

Beispiele der Teilnehmenden werden besprochen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden haben Kenntnisse zu den Expertenstandards
'‘Beziehungsgestaltung in der Pflege von Menschen mit Demenz' erworben und
kénnen diese in die eigene Praxis einbeziehen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Demenz verstehen - Professionelle Pflege von Menschen mit Demenz
- Person-zentrierte Haltung - MaBnahmen in Betreuung und Pflege

- Strategien zum Umgang mit herausforderndem Verhalten

- Anforderungen an die Dokumentation und Planung

- Fallbeispiele

- Reflektion von Pflege und Betreuung

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Pflege-und-Betreuung-von-Menschen-mit-Demenz-Anforderungen-des-Expertenstandards-Beziehungsg-191-2025-29451.html
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— Arbeiten in diakonischer Gemeinschaft

DG 013/2025 Glauben mit IQ 34 oder wie rede ich mit Menschen mit geistiger Behinderung von Gott 10.03.2025
DG 012/2025 Das kleine (seelsorgerliche) Gesprach im beruflichen Alltag 21.05.2025
DG 011/2025 Lebendige Andachten gestalten 11.11.2025

Ausfiihrliche Informationen zu diesen Kursen finden Sie auf den nachsten Seiten.
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DG 013/2025

Arbeiten in diakonischer Gemeinschaft

Zielgruppe
Mitarbeitende aus der
Behindertenhilfe und Interessierte

Termine
10.03.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Elisabeth Roth
Pfarrerin im Sachsischen
Epilepsiezentrum Kleinwachau

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Thomas Emmrich

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Glauben mit 1Q 34 oder wie rede ich mit Menschen mit
geistiger Behinderung von Gott

Immer wieder taucht die Frage auf, ob man Menschen mit geistiger Behinderung
mit Inhalten des Glaubens vertraut machen sollte und wie das geschehen kann.
Wieviel muss man von Gott wissen, um glauben zu kénnen? Welche christlichen
Rituale kann man feiern, wenn Teilnehmende sie nicht verstehen? Wie wahre ich
die Grenze zwischen Indoktrination und Angebot des Glaubens?

Diese Fragen werden einen Teil des Tages préagen.

Ziel ist es, die eigene Position zu diesem Themenfeld zu reflektieren, neue
Blickwinkel wahrzunehmen und Anregungen flir den eigenen Alltag zu erhalten.

Inhaltliche Schwerpunkte

- intellektuelle Voraussetzungen des Glaubens

- Glaube und Wissen

- freie Glaubensentscheidung fir Menschen mit geistiger Behinderung
- Verstehen und Rituale

https://diakademie.de/kursdetails/Glauben-mit-1Q-34-oder-wie-rede-ich-mit-Menschen-mit-geistiger-Behinderung-von-Gott-013-2025-28988.html
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DG 012/2025

Arbeiten in diakonischer Gemeinschaft

Zielgruppe
Mitarbeitende aus sozialen
Einrichtungen und Interessierte

Termine
21.05.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Elisabeth Roth

Pfarrerin im Sachsischen
Epilepsiezentrum Kleinwachau

Leitung/Ansprechpartner
Thomas Emmrich

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Das kleine (seelsorgerliche) Gespréach im beruflichen Alltag

Mitarbeitende werden von Bewohnerlnnen und Patientinnen, von Angehérigen
oder auch Kolleglnnen ins Vertrauen gezogen. Meist sind es schwierige
Situationen, die benannt werden und fur die sie sich Hilfe erhoffen.

Wie wird ein Gesprach hilfreich? Wodurch wird ein Gesprach zu einem
Seelsorgegesprach? Wie lasst sich ein Gespréach strukturieren, dass es ein
Ergebnis bringt? An diesen Fragen wird im Kurs gearbeitet.

In Gesprachsubungen soll an konkreten Situationen gearbeitet werden.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Gesprach gestalten

- Ziel des Gespréchs finden

- Wahrnehmen und Aufnehmen von geistlichen Inhalten
- Gesprachsabschluss

Bemerkungen zum Kurs
Die Teilnehmenden werden gebeten, Material aus ihrem beruflichen Alltag
mitzubringen (ein kurzes Gesprachsprotokoll oder Fallbericht).

https://diakademie.de/kursdetails/Das-kleine-seelsorgerliche-Gespraech-im-beruflichen-Alltag-012-2025-172.html
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DG 011/2025

Arbeiten in diakonischer Gemeinschaft

Zielgruppe
Mitarbeitende in diakonischen

Einrichtungen und andere
Interessierte

Termine
11.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Elisabeth Roth
Pfarrerin im S&chsischen
Epilepsiezentrum Kleinwachau

Leitung/Ansprechpartner
Thomas Emmrich

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Lebendige Andachten gestalten

Eine praxisnahe und versténdliche Andacht ist eine heilsame Unterbrechung des
Alltags. Sie motiviert, stabilisiert, kraftigt und korrigiert, tréstet und gibt Hoffnung.
In unseren Diensten und Einrichtungen spielen sie eine ganz besondere Rolle.
Die Formen sind vielféltig in der diakonischen Praxis: Stehgreifandacht,
Kirchenjahr, Sitzungsandacht, Andacht (fast) ohne Worte fur Menschen mit
Mehrfachbehinderungen, die geistliche Kurzansprache zu Jubilden und
Festlichkeiten...wir werden sie Gben und sie feiern: Die Andachten, die uns gut
tun.

Gute Andachten fallen aber nicht vom Himmel - man braucht auch
Handwerkszeug. Das wollen wir kennen und nutzen lernen. Fir das Probieren
bleibt auch ausreichend Zeit.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Anlésse fur Andachten und Andachtsformen

- meine Person und SEINE Nachricht

- Was gibt es zu héren und zu sehen?

- Vorbereitung und Durchfiihrung von Andachten
- Rahmenbedingungen fir Andachten

- einfache Worte fir komplexe Inhalte

https://diakademie.de/kursdetails/Lebendige-Andachten-gestalten-011-2025-172.html
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EB 041/2025
EB 040/2025
EB 436/2025
EB 442/2025
EB 166/2025
EB 326/2025
EB 438/2025
EB 443/2025
EB 439/2025
EB 441/2025
EB 440/2025

— Allgemeine Erwachsenenbildung

Mit 60+ Lebensfreude im Berufs- und Privatleben mit einem positiven Blick erhalten
Ein Bild sagt mehr als tausend Worte - ein Selfie mal anders!

Aromatherapie flr Allergien und saisonale Beschwerden

Demenz ... oder der Der Ruf nach der Mutter!

Auszeit und Wohlfliihlen - Natur und Gesundheit: Ein Wochenende der Entspannung
Gesund und entspannt! - Gesundheitstag

Naturlicher Sonnenschutz und Aromatherapie

Waldbaden - Der Wald als Heiler und Wegbegleiter

Aromatherapie fir besseren Schlaf und emotionale Balance

Sucht - Suche nach Gliick und Freude

Immunstarkung durch Aromatherapie - Gesund durch Herbst und Winter

25.01.2025
27.01.2025
07.02.2025
19.03.2025
21.03.2025
15.05.2025
16.05.2025
27.08.2025
29.08.2025
24.09.2025
07.11.2025

Ausfiihrliche Informationen zu diesen Kursen finden Sie auf den nachsten Seiten.
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EB 041/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Interessierte, die ihren Blickwinkel
und Sichtweisen flir den
Lebensabschnitt 60+ flr eine
gesunde Lebensbalance reflektieren,
die Freude und Vitalitat fir Berufs-
und Privatleben erhalten und sich auf
den Ruhestand vorbereiten wollen.

Termine
25.01.2025

Std. 6
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Ute Herbst
Beratung und Personalentwicklung

Zeit 09:00 - 14:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kiihn / Claudia Siegel

Kosten

37,00 Euro fur Mitglieder
37,00 Euro flur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Mit 60+ Lebensfreude im Berufs- und Privatleben mit einem
positiven Blick erhalten

Dieser Kurs richtet sich an Menschen ab 60 Jahren, die ihre Lebensfreude und
positive Einstellung im Berufs- und Privatleben bewahren und weiterentwickeln
mochten. Mithilfe des Balance-Modells lernen Sie, wie Sie ihre verschiedenen
Lebensbereiche harmonisch gestalten und lhre mentale und emotionale
Gesundheit starken kénnen.

Sie erhalten Impulse fur einen sinnvollen Umgang aus den Bereichen: Kérper,
Geist, Emotionen, Soziales und deren Bedeutung fir ein erfilltes Leben.
Gemeinsam sprechen wir Uber die Aktivierung der eigenen Stérken und wie Sie
die Herausforderungen in den verschiedenen Lebensbereichen meistern kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Lebensabschnitt 60plus: Herausforderung oder Belastung

- Gesundheit ist wichtig - die individuelle Balance finden

- Die personliche Herangehensweise und Selbstverantwortung
- Gestaltung des neuen Lebensabschnittes

Zugangsvoraussetzu ng
keine

Bemerkungen zum Kurs
Getranke erhalten Sie vor Ort! Bitte bringen Sie sich selbst eine Verpflegung fur
die Mittagspause mit.

https://diakademie.de/kursdetails/Mit-60-Lebensfreude-im-Berufs-und-Privatleben-mit-einem-positiven-Blick-erhalten-041-2025-28839.html
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EB 040/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Interessierte

Termine
27.01.2025

Zeit 18:00 - 20:30 Uhr Std. 3

Ort

Kéthe Kollwitz Haus Moritzburg
MeiBner Str. 7
01668 Moritzburg

Referentinnen

Beate Wuigk-Adam,
Kunsttherapeutin und Supervisorin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kiihn / Claudia Siegel

Kosten

27,00 Euro fur Mitglieder
27,00 Euro fur Nichtmitglieder
inkl. 2 Euro Materialkosten

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Ein Bild sagt mehr als tausend Worte - ein Selfie mal anders!

Es heiBt: ein Bild sagt mehr als tausend Worte. Es lasst mir Raum fur Gedanken
und Geflhle.

Der Abend ist eine gestalterische Spurensuche nach etwas von mir selbst, von
meinem ICH, mich sichtbar zu machen und somit mein Inneres besser zu
verstehen. Wir lassen uns dabei von Worten, Farben, Formen und Materialien
inspirieren und lenken. Die dabei entstehenden kleinen Werke/Selbstbilder
zeigen altbekanntes und vielleicht auch die eine oder andere Uberraschung. "Ein
Bild von mir gestaltet, ohne dass ich besonders malen oder zeichnen kann, wie
soll das gehen?" Das geht und macht sogar viel Freude, versprochen.

Zugangsvoraussetzung
keine Vorkenntnisse notwendig

Bemerkungen zum Kurs
Materialien werden vor Ort gestellt.

https://diakademie.de/kursdetails/Ein-Bild-sagt-mehr-als-tausend-Worte-ein-Selfie-mal-anders-040-2025-29146.html
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EB 436/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe
alle interessierten Personen

Termine
07.02.2025

Std. 2
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Koreen Vetter, zert. Phytotherapeutin
Erndhrungsberaterin,
Aromatherapeutin

Zeit 18:00 - 20:00 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn / Claudia Siegel

Kosten

35,00 Euro fir Mitglieder

35,00 Euro fur Nichtmitglieder

Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

Allg. Erwachsenenbildung
Aromatherapie fiur Allergien und saisonale Beschwerden

Leiden Sie unter saisonalen Allergien oder wiederkehrenden Beschwerden wie
Heuschnupfen? Entdecken Sie die heilsame Wirkung der Aromatherapie! In
unserem spezialisierten Workshop erfahren Sie, wie atherische Ole auf natlrliche
Weise Symptome lindern und Ihr Wohlbefinden steigern kénnen. Sie lernen,
welche Dufte besonders geeignet sind, um allergische Reaktionen zu mildern
und die Atemwege zu entlasten. Hierzu stellen Sie sich unter Anleitung einen
eigenen Allergieroller zum mitnehmen her. Nutzen Sje die Kraft der Natur und
lassen Sie sich von uns in die Welt der atherischen Ole einfiihren.

Inhaltliche Schwerpunkte

Entdecken Sie weitere interessante Kurse aus unserer Kursreihe - Die Welt der
Dufte - Mit Aromatherapie durchs Jahr!

- Naturlicher Sonnenschutz mit Aromatherapie am 16.05.2025

- Aromatherapie flr besseren Schlaf und emotionale Balance am 29.08.2025
- Immunstérkung durch Aromatherapie - Gesund durch Herbst und Winter am
07.11.2025

Bemerkungen zum Kurs

Es sind keine Vorkenntnisse notwendig.
Materialien sind im Kurspreis enthalten.

https://diakademie.de/kursdetails/Aromatherapie-fuer-Allergien-und-saisonale-Beschwerden-436-2025-29011.html
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EB 442/2025 Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe | berufl. Weiterbildung
Interessierte | Demenz ... oder der Der Ruf nach der Mutter!

Termine || Dieser Vortrag richtet sich an betroffene Familienangehérige und
Pflegeassistenten, die jenseits der Ublichen Definition der Demenziellen
19.03.2025 | Erkrankung verstehen méchten, welchen psychischen und physischen Ursachen
oo . diese Autoimmunerkrankung zugeordnet ist, um ganzheitlich, entspannter mit der
Zeit18:00 -20:30 Uhr  Std. 2 § yeranderung von Angehérigen umzugehen.
Ort Hier erfahren Sie neue, spannende Sichtweisen, die ein Umdenken im Umgang

Diakonische Akademie mit Demenzen aufzeig.

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9
01468 Moritzburg

Referentlnnen

Nicole Casper, Heilpraktikerin fur
Psychotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kiihn / Claudia Siegel

Kosten

15,00 Euro fur Mitglieder
15,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen méglich)

https://diakademie.de/kursdetails/Demenz-oder-der-Der-Ruf-nach-der-Mutter-442-2025-29424..html
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EB 166/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Das Angebot richtet sich an
Personen, die in ihrem oft stressigen
Alltag nach einer Méglichkeit suchen,
zur Ruhe zu kommen, aktiv etwas far
ihr Wohlbefinden tun wollen und an
ganzheitlicher Gesundheitsférderung
interessiert sind - einschlieBlich
Entspannungstechniken, gesunder
Ernahrung und Bewegung.

Termine
21.03.2025 - 23.03.2025

Zeit Freitag 16.00 bis. Std. 17
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Ina PerleB, Eventplanerin und
Gesundheitsberaterin

Therese Nowos, Yoga-Meditation-
Reiki-Anleiterin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

295,00 Euro fur Mitglieder

. 295,00 Euro fur Nichtmitglieder
Ubernachtung im EZ fir 315 Euro
oder im DZ flr 295 Euro inkl.
Verpflegung, Bewegungs- und
Entspannungsangebote

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Auszeit und Wohlfiihlen - Natur und Gesundheit: Ein
Wochenende der Entspannung

GenieBen Sie ein erholsames Wohlfihlwochenende in Moritzburg!

Kommen Sie an und genieBen Sie die Bewegungs- und Entspannungsangebote,
férdern Ihre Gesundheit mit Yoga- und Meditationskursen und tanken Sie neue
Energie in der idyllischen Natur. Nutzen Sie die Zeit fur sich selbst, um Kérper
und Geist in Einklang zu bringen. Lassen Sie den Stress hinter sich und kehren
Sie gestéarkt in den (Arbeits-)Alltag zurtick.

Erganzt wird das Programm mit einer gesunden Frischekiiche und viel Zeit zum
Austauschen oder auch nur fiir sich selbst! Sie entscheiden, WANN Sie WAS
machen méchten. Alle Angebote stehen Ihnen zur Auswahl - kein Muss!

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ubernachtung im gebuchten Zimmer (EZ/DZ) mit eigenem Bad
- Yoga Einheiten fur Beginner und Fortgeschrittene

- Entspannungstechniken fur den Alltag

- Soundhealing mit Klangschalen

- Kakao-Zeremonie

- geflihrte Wanderungen

- Erndhrungsimpulse

- Meditationen

- Waldbaden

Bemerkungen zum Kurs

Inklusiv-Leistungen sind die Ubernachtung im EZ/DZ mit Verpflegung im
Gastehaus Moritzburg sowie den oben beschriebenen Wohlfihlinhalten. Bitte bei
Anmeldung angeben. Nennen Sie uns bitte bis spatestens 14 Tage vor Anreise
Ihre Unvertréglichkeiten und Allergien.

Infos zur Unterkunft: https://gaestehaus-moritzburg.de/

https://diakademie.de/kursdetails/Auszeit-und-Wohlfuehlen-Natur-und-Gesundheit-Ein-Wochenende-der-Entspannung-166-2025-29580.html
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EB 326/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Der Kurs richtet sich an Interessierte.
Termine

15.05.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Colestine Tillner
Physiotherapeutin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kiihn/Claudia Siegel

Kosten

40,00 Euro fur Mitglieder

40,00 Euro fur Nichtmitglieder

Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

Allg. Erwachsenenbildung
Gesund und entspannt! - Gesundheitstag

Unser Alltag ist geprégt von schnell wachsenden Anforderungen im Berufsleben
sowie hohem Arbeits-, Zeit- und Termindruck. Die Anforderungen unserer
Gesellschaft sind gestiegen.

RegelméaBige Bewegung sowie ein achtsamer Umgang mit sich selbst, férdern
maBgeblich die Gesunderhaltung und Leistungsféhigkeit.

Der Abbau von Stresshormonen wird dadurch aktiv geférdert. Dazu unterstutzen
regelmaBige Aus- und Ruhezeiten den Ausgleich von Kérper, Geist und Seele.

Im Kurs werden verschiedene Bewegungstechniken, Methoden zur
Stressreduktion bzw. -vermeidung sowie grundlegendes Wissen fir einen
gesunden Ricken vermittelt.

Bewegungs- und Entspannungiibungen, welche die Gesundheit und das
Wohlbefinden aktiv anregen und férdern, werden vorgestellt, gemeinsam
besprochen und praktisch ausprobiert.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Einfuhrung in die Grundlagen der neuen Rickenschule

- Ruckenschmerz aus biopsychosozialer Perspektive

- Methoden zur Stressreduktion und Stressvermeidung

- systematische Entspannungstechniken und PMR-Atemtechniken
- Herz-Kreislauftraining und Fettverbrennung

- Einfihrung in die Grundlagen des autogenen Trainings

Bemerkungen zum Kurs
Bitte bringen Sie zum Kurs bequeme Kleidung, ein Handtuch, eine Decke, eine
Isomatte und rutschfeste Socken mit.

https://diakademie.de/kursdetails/Gesund-und-entspannt-Gesundheitstag-326-2025-28499.html
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EB 438/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Interessierte

Termine
16.05.2025

Zeit18:00 - 20:00 Uhr  Std. 2
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Koreen Vetter, zert. Phytotherapeutin
Erndhrungsberaterin,
Aromatherapeutin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn / Claudia Siegel

Kosten

35,00 Euro fir Mitglieder

35,00 Euro fur Nichtmitglieder

Diese MaBnahme wird mitfinanziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeordneten des
Sachs. Landtags beschlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Kooperation mit der EEB Sachsen
statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Natiirlicher Sonnenschutz und Aromatherapie

Der Sommer steht vor der Tur - Zeit, Ihre Haut auf natirliche Weise zu schitzen!
In unserem Workshop erfahren Sie, wie Sie atherische Ole fiir einen wirksamen
und naturlichen Sonnenschutz nutzen kénnen. Erfahren Sie, welche Ole
besonders geeignet sind, um Ihre Haut vor schadlichen UV-Strahlen zu schitzen,
Sonnenbrand zu lindern und die Hautregeneration zu férdern. Sie stellen sich
unter Anleitung ihr eigeners AfterSun Spay fur Ihre Naturapotheke zum
mitnehmen her. Entdecken Sie, wie Sie mit der Kraft der Natur Ihre Haut gesund
und gepflegt durch die warme Jahreszeit bringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

Entdecken Sie weitere interessante Kurse aus unserer Kursreihe - Die Welt der
Dufte - Mit Aromatherapie durchs Jahr!

- Aromatherapie fur Allergien und saisonale Beschwerden am 07.02.2025

- Aromatherapien fir besseren Schlaf und emotionale Balance am 29.08.2025
- Immunstérkung durch Aromatherapie - Gesund durch Herbst und Winter am
07.11.2025

Bemerkungen zum Kurs
Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. Materialien sind im Kurspreis enthalten.

https://diakademie.de/kursdetails/Natuerlicher-Sonnenschutz-und-Aromatherapie-438-2025-29012.html

148



EB 443/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Interessierte

Termine
27.08.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Koreen Vetter, zert. Phytotherapeutin
Erndhrungsberaterin,
Aromatherapeutin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn / Claudia Siegel

Kosten

45,00 Euro fur Mitglieder

45,00 Euro fur Nichtmitglieder

Diese MaBnahme wird mitfinanziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeordneten des
Sachs. Landtags beschlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Kooperation mit der EEB Sachsen
statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Waldbaden - Der Wald als Heiler und Wegbegleiter

Erleben Sie die heilende Kraft des Waldes und entdecken Sie die entspannende
Praxis des Waldbadens. In unserem Kurs nehmen wir Sie mit auf eine Reise in
die Natur, wo Sie lernen, wie der Wald auf Kérper und Geist wirkt. Durch
bewusstes Eintauchen in die Waldatmosphére kénnen Stress abgebaut, das
Immunsystem gestarkt und das allgemeine Wohlbefinden geférdert werden.
Lassen Sie den Wald lhr Heiler und Wegbegleiter sein und erfahren Sie, wie er
Ihnen in Ihrem Alltag zu mehr Ruhe und Ausgeglichenheit verhelfen kann.

Der Wald ist Quelle mystischer Erzahlungen, energetischer Kraft, voll mit
heilenden Krautern und Ort der Erholung und des Riickzugs. Wir fuhlen uns wohl
im Wald - und das nicht ohne Grund.

Die heilsame Wirkung eines Waldaufenthaltes ist sogar wissenschaftlich belegt.
Die atherischen Ole, die von Bdumen und Strduchern ausgesendet werden,
wirken auf den Organismus immunstimulierend und beglinstigen den
Gehirnstoffwechsel und Neurotransmitterhaushalt, was die Stimmung positiv
verbessert.

Fazit: Im Wald sein macht gesund.
Im Rahmen der Wandertour erlernen die Teilnehmenden das achtsame
Laufen und nehmen die Umgebung und den eigenen Kérper bewusst war.

Sie fuhren Entspannungs- und Kérperwahrnehmungsibungen durch, die sie in
den Alltag integrieren kbnnen. Wichtiger Bestandteil ist die Selbstreflektion mit
der Bestimmung der Lebenswiinsche & Lebensziele zur Erweckung/Starkung
intrinsischer Motivation & Lebensfreude.

Inhaltliche Schwerpunkte

Element: Kbrpererleben

Element: Waldbaden mit Atemlenkung/Atemmeditation, Imaginationstibungen,
Sitzyoga, Wassertreten

Element: Zielbestimmung & Motivation

Element: Wandergespéache mit dem Heilpraktiker

Bemerkungen zum Kurs

Bitte mitbringen:

Sportliche Kleidung (der Witterung entsprechend), Sitzkissen, Getranke & Snack,
ggf. Mickenspray, eine Schissel fiir FuBbad sowie ein kleines Handtuch

Witterung:

der Kurs findet nur nicht statt, wenn der Wald auf Grund von Wind nicht betreten
werden darf oder es UberméBig stark regnet.

Nieselregen ist kein Grund, nicht zu gehen.

https://diakademie.de/kursdetails/Waldbaden-Der-Wald-als-Heiler-und-Wegbegleiter-443-2025-29015.html
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EB 439/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Interessierte

Termine
29.08.2025

Std. 2
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Koreen Vetter, zert. Phytotherapeutin
Erndhrungsberaterin,
Aromatherapeutin

Zeit 18:00 - 20:00 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn / Claudia Siegel

Kosten

35,00 Euro fir Mitglieder

35,00 Euro fur Nichtmitglieder

Diese MaBnahme wird mitfinanziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeordneten des
Sachs. Landtags beschlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Kooperation mit der EEB Sachsen
statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Aromatherapie fiir besseren Schlaf und emotionale Balance

Suchen Sie nach natirlichen Wegen, um Ihre Schlafqualitat zu verbessern und
Ihr emotionales Wohlbefinden zu starken? .

In unserem Workshop entdecken Sie die wohltuende Wirkung atherischer Ole auf
Kérper und Geist.

Lernen Sie, welche Difte Ihnen helfen, zur Ruhe zu kommen, Stress abzubauen
und erholsamen Schlaf zu finden.

Erfahren Sie, wie Aromatherapie lhr emotionales Gleichgewicht férdern und Sie
in herausfordernden Zeiten unterstiitzen kann.

Sie stellen sich unter Anleitung ihren eigenen &atherischen Roller fiir ein besseres
Einschlafen und Durschlafen zum mitnehmen her.Tauchen Sie ein in die Welt der
Dufte und gestalten Sie Ihren Alltag harmonischer und entspannter.

Inhaltliche Schwerpunkte

Entdecken Sie weitere interessante Kurse aus unserer Kursreihe - Die Welt der
Dufte - Mit Aromatherapie durchs Jahr! -

- Aromatherapie fur Allergien und saisonale Beschwerden am 07.02.2025

- Naturlicher Sonnenschutz mit Aromatherapie am 16.05.2025

- Immunstérkung duch Aromatherapie - Gesund durch Herbst und Winter am
07.11.2025

Bemerkungen zum Kurs
Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. Materialien sind im Kurspreis enthalten.

https://diakademie.de/kursdetails/Aromatherapie-fuer-besseren-Schlaf-und-emotionale-Balance-439-2025-29013.html
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EB 441/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Interessierte

Termine
24.09.2025

Zeit18:00-20:30 Uhr  Std. 2
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Nicole Casper, Heilpraktikerin fur
Psychotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kiihn / Claudia Siegel

Kosten

15,00 Euro fur Mitglieder

15,00 Euro fur Nichtmitglieder
Die Kursgebihr betragt 15 Euro.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen méglich)

berufl. Weiterbildung
Sucht - Suche nach Gliick und Freude

Seit Jahren schnellen die Zahlen der substanzorientierten Suchte in die H6he.
Viele Menschen suchen in wachsenden Anforderungen des modernen Lebens
zunehmend

nach Stressabbau und Flucht vor der Realitat. Hier scheint der schnelle Griff zur
Flasche oder das Einnehmen einer Glick versprechenden Pille die einfache
Lésung zu sein. In diesem Vortrag erfahren Sie die Entstehung einer Sucht, und
wie lhnen ganzheitliche Methoden helfen kénnen, Zufriedenheit und Sinn in
Ihrem Leben zu integrieren. Daruber hinaus zeigt dieser Vortrag auch
Perspektivwechsel auf, der auch betroffenen Angehérigen und Freunden eine
Unterstitzung anbietet, um aus der Ohnmacht ins beteiligte Leben
zurickzukehren.

https://diakademie.de/kursdetails/Sucht-Suche-nach-Glueck-und-Freude-441-2025-29425 .html
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EB 440/2025

Allgemeine Erwachsenenbildung

Zielgruppe

Interessierte

Termine
07.11.2025

Zeit18:00 - 20:00 Uhr  Std. 2
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Koreen Vetter, zert. Phytotherapeutin
Erndhrungsberaterin,
Aromatherapeutin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn / Claudia Siegel

Kosten

35,00 Euro fir Mitglieder

35,00 Euro fur Nichtmitglieder

Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeordneten des
Sachs. Landtags beschlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Kooperation mit der EEB Sachsen
statt

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Immunstérkung durch Aromatherapie - Gesund durch Herbst
und Winter

Mdchten Sie Ihr Immunsystem auf naturliche Weise stéarken und gesund durch
die kalte Jahreszeit kommen? In unserem Workshop lernen Sie, wie Sie mit
atherischen Olen die Kraft der Natur fir lhre Gesundheit nutzen kénnen.
Entdecken Sie, welche Diifte das Immunsystem unterstitzen, Erkaltungen
vorbeugen und Ihre Abwehrkréafte mobilisieren. Erfahren Sie, wie Sie mit
Aromatherapie lhren Kérper auf Herbst und Winter vorbereiten und sich rundum
geschutzt fuhlen kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

Entdecken Sie weitere interessante Kurse aus unserer Kursreihe - Die Welt der
Dufte - Mit Aromatherapie durchs Jahr! -

- Aromatherapie fiir Allergien und saisonale Beschwerden am 07.02.2025
- Naturlicher Sonnenschutz mit Aromatherapie am 16.05.2025
- Aromatherapien flir besseren Schlaf und emotionale Balance am 29.08.2025

Bemerkungen zum Kurs
Es sind keine Vorkenntnisse notwendig. Materialien sind im Kurspreis enthalten.

https://diakademie.de/kursdetails/Immunstaerkung-durch-Aromatherapie-Gesund-durch-Herbst-und-Winter-440-2025-29014.html
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FM 119/2025
FM 152/2025
FM 160/2025
FM 135/2025
FM 177/2025
FM 143/2025
FM 157/2025
FM 149/2025
FM 155/2025
FM 165/2025
FM 161/2025
FM 158/2025
FM 156/2025
FM 159/2025
FM 163/2025
FM 153/2025
FM 154/2025
FM 145/2025
FM 167/2025
FM 405/2025
FM 173/2025
FM 097/2025
FM 067/2025
FM 072/2025
FM 065/2025
FM 162/2025

— Fuhrung und Management

NEU Fuhren in stetiger Verdnderung
Training fir Frauen in Leitung (Aufbauworkshop)

Die FUhrungskraft als Teamentwickler mit dem Schwerpunkt Partizipatorische Fiihrung
NEU Starke Frauen in Verantwortung und Fiihrung

Einfihrung in die KI-Grundlagen flr Flihrungskréafte

Fihren und gefiihrt werden - Kompetent und wirksam in der Sandwich-Position

NEU Resilienz-Boost flir Filhrungskrafte - lhr Weg zur mentalen Starke
Teambesprechungen und Dienstberatungen interessant gestalten und ergebnisorientiert
Aus dem Team zur Flhrungskraft

Controlling - Das Unternehmen (die Einrichtung) zwischen Plan und Ist steuern und
NEU Fuhrungskommunikation

Dienstplangestaltung - Gradmesser konstruktiver Aushandlungsprozesse

NEU Organisationen entwickeln

Wer fragt, der fuhrt! - Fragekompetenz fur Leitungskréfte

NEU Norgler, Besserwisser und Bedenkentrager - Umgang mit schwierigen Mitarbeitern
Betriebswirtschaft fur Nichtkaufleute

Positive Psychologie im FUhrungsalltag nutzen und auf Starken fokussieren

Umaang mit psychisch belasteten Mitarbeitern

Wege zu eigenen Fihrungsstilen - Analyse eigener Kommunikations- und Fiihrungsstile
Fuhren und geflihrt werden - Kompetent und wirksam in der Sandwich-Position
Konflikten im Flhrungsalltag souveran und professionell begeanen

Zertifikats-Kurs: Management von Sozialunternehmen - Grundlagen fiir

Kompetent und souveran leiten - Kompakttraining in Modulen

Teambesprechungen und Dienstberatungen interessant gestalten und ergebnisorientiert
Alle in einem Boot: Teamfihrung und Teamentwicklung

NEU Motivation und Mitarbeiterzufriedenheit im Flhrungsalltag férdern

04.03.2025
13.03.2025
17.03.2025
31.03.2025
01.04.2025
02.04.2025
03.04.2025
07.04.2025
08.04.2025
05.05.2025
06.05.2025
08.05.2025
22.05.2025
18.06.2025
14.07.2025
25.08.2025
09.09.2025
16.09.2025
18.09.2025
24.09.2025
22.10.2025
23.10.2025
03.11.2025
07.11.2025
25.11.2025
10.12.2025

Ausfiihrliche Informationen zu diesen Kursen finden Sie auf den nachsten Seiten.
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FM 119/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitungskréafte

Termine
04.03.2025

Std. 8
Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsrdume Grimmaische Str. 10
Zugang uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen

Dr. Judith Trarbach
Diplom-Psychologin, Arbeits- und
Organisationspsychologie
Sozialpsychologische
Verhaltenstrainerin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Fuhren in stetiger Veranderung
Weg von Schlagwdrtern und dem Mantra: Alter Wein in neuen Schlduchen!

Im Seminar werden Sie mitgenommen auf eine Reise durch die Denklogik von
Veranderung, voller Konkretheit und eindeutigen Empfehlungen.

Sie entwickeln ein Verstandnis dafir, was mit Veranderung/ Agilitat gemeint ist,
in welchen Kontexten es die richtige Vorgehensweise ist und was man
methodisch umsetzen kann, um unmittelbar von einzelnen Bausteinen des
Veréanderungsprozesses zu profitieren.

Agiles Fuhren ist sowohl Haltung als auch praktische Organisation von Teams,
die durch hierarchisches Organisieren immer gleicher Tagesablaufe nicht (mehr)
steuerbar sind. Dieses Seminar bereitet Sie darauf vor, auch in Zeiten des
Wandels souveran und effektiv zu fihren.

Lernergebnisse

Sie kdnnen wesentliche Begriffe sowie die grundsétzliche Denkweise hinter
Veranderungen zuordnen und nehmen Vorgehensweisen und
Methodenbausteine mit in Ihren Organisationsalltag.

Sie wenden notwendige Bausteine und Methoden an, um mit Unsicherheiten
umzugehen, Flexibilitdt zu bewahren und lhre Fihrungskompetenzen in
dynamischen Umgebungen weiterzuentwickeln.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlagen Changemanagement

- Begleitung von Verénderungsprozessen

- Prioritdten setzen und vertreten - was ist dringend wichtig, was wichtig und was
nicht mehr wichtig?

- Kommunikation, Infoweitergabe und Arbeits(um)organisation, Transparenz
schaffen

- Verénderungen im Team managen

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Fuehren-in-stetiger-Veraenderung-119-2025-28507.html
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FM 152/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Frauen in Leitungspositionen, die am
Grundlagenseminar teilgenommen

haben

Termine

13.03.2025 - 14.03.2025
Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Ulrike Wulff
Dipl.-Padagogin, Dipl.-Kauffrau (FH)

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

310,00 Euro fur Mitglieder

405,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Training fiir Frauen in Leitung (Aufbauworkshop)

Wie bereits in der Grundlagenveranstaltung erhalten Leiterinnen die Moglichkeit
eigene Kompetenzen zu reflektieren und zu starken. Dies erfolgt durch den
Zuwachs von Wissen, Austausch und Reflexion auf dem Gebiet Fihrung von
Mitarbeitenden und Selbstmanagement.

Der Schwerpunkt der Fortsetzungsveranstaltung liegt in dem Einbringen und der
Bearbeitung eigener Anliegen und Erfahrungen aus dem Alltag als Leiterin mit
dem Ziel neue bzw. verédnderte Handlungsoptionen zu erhalten. Ein weiterer
Schwerpunkt besteht in der Méglichkeit zum Austausch zwischen den
Teilnehmerinnen.

Von den Teilnehmerinnen eingebrachte Anliegen werden I6sungsorientiert
bearbeitet. Daran knupfen sich Kleingruppenarbeit, Diskussionen, Austausch und
Reflektion sowie Einzelarbeit und theoretische Hintergrundinformationen an.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden entwickeln Kompetenzen das eigene Fihrungsverhalten zu
reflektieren und haben Wissen erworben zum Selbstmanagement.

Inhaltliche Schwerpunkte

Bearbeitung eigener Anliegen mit den Schwerpunkten:

- Reflexion des Kommunikationsverhaltens als Leiterin z.B. in in
Mitarbeitendengespréachen

- Konfliktbewéltigung im Spannungsfeld unterschiedlicher Anspruchsgruppen
- Umgang mit Rollenkonflikten

- Méglichkeiten der Stresshandhabung und Burnout-Prophylaxe

Zugangsvoraussetzung
Teilnahme am Grundlagenkurs Training fir Frauen in Leitung erwilinscht

Bemerkungen zum Kurs

Neue Veranstaltungsreihe ab 2025: Starke Frauen in Verantwortung und Fihrung
in Berlin in 3 Modulen mit individueller Reflexionszeit ist eine Weiterentwicklung
des Grundlagen- und Aufbauworkshop Training fur Frauen in Leitung konzipiert.
Weitere Infos direkt im Kurs unter www.diakademie.de.

https://diakademie.de/kursdetails/Training-fuer-Frauen-in-Leitung-Aufbauworkshop-152-2025-28513.html
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FM 160/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Leitungskréafte mit
Personalverantwortung aus dem
Sozial- und Gesundheitswesen
sowie Interessierte

Termine
17.03.2025

Std. 8

Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsrdume Grimmaische Str. 10
Zugang uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen

Cornelia Stieler

MSc. Kommunikations- und
Betriebspsychologie, Systemischer
Coach, Mediatorin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Die Fuhrungskraft als Teamentwickler mit dem Schwerpunkt
Partizipatorische Fihrung

Der Wandel in der Arbeitswelt mit seinen veranderten Erwartungen an Arbeit
stellt Fihrungskrafte als Teamentwickler ihres Unternehmens zunehmend vor
gréBere Herausforderungen. Die Anlasse fir Teamentwicklung sind vielfaltig. Ein
wichtiger Aspekt ist die Entwicklung der Mitbeteiligung/ Partizipation der
Mitarbeitenden an den unternehmerischen Prozessen.

Die aktuelle Fihrungsforschung zeigt, dass die Mdglichkeit zur Mitbeteiligung die
Identifikation der Mitarbeitenden mit dem Unternehmen erhéht und eine wichtige
Stellschraube fur deren Arbeitszufriedenheit ist. Vor allem in Zeiten von
Fachkraftemangel gewinnt diese bekanntlich zunehmend an Bedeutung.

Doch wie gelingt es, Mitarbeitende in die Entwicklung der eigenen Organisation
einzubeziehen und ihnen mehr Eigenverantwortung anzuvertrauen? Wo liegen
die Chancen, aber auch Grenzen und Risiken? Auf diese Fragen soll das
Seminar Antwort geben.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmer gewinnen Erkenntnisse Uber die Zusammenhéange zwischen
Mitbeteiligung, Identifikation und Arbeitszufriedenheit und erweitern ihr Repertoire
an Handlungsmdglichkeiten zur Steigerung der Arbeitszufriedenheit in den
eigenen Teams. Durch die Arbeit an entsprechenden Fallbeispielen und den
Erfahrungsaustausch der Teilnehmer werden die Inhalte anschlussféhig an die
Flhrungspraxis ihres Arbeitsgebietes.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Mitarbeiterbeteiligung und Partizipation als Kulturmerkmal der Organisation
- Chancen und Grenzen von Mitbeteiligung, Umgang mit den auftretenden
Ambivalenzen

- passgenaue Férderung der Mitbeteiligung durch entsprechendes
Fihrungshandeln

- Einflussfaktoren der Identifikation mit dem Unternehmen

- Entstehung und Einflussméglichkeiten der Arbeitszufriedenheit

https://diakademie.de/kursdetails/Die-Fuehrungskraft-als-Teamentwickler-mit-dem-Schwerpunkt-Partizipatorische-Fuehrung-160-2025-28415.html
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FM 135/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Frauen in Fihrungspositionen im
gesamten sozialen Bereich und
Frauen, die planen
FUhrungsverantwortung zu
Ubernehmen.

Termine

31.03.2025 - 01.04.2025
05.05.2025 - 06.05.2025
02.06.2025 - 03.06.2025

Online-Reflexionszeit

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 54
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
im Haus der Diakonie
Paulsenstr. 55-56

12163 Berlin

Referentinnen

Ulrike Wulff, Dipl. Padagogin,
System. Beraterin, Sophie
Wassmund, Sprach- und
Sprechwissenschaftlerin,
Kommunikationstrainerin,

Antje Lielich-Wolf, Erz.
Wissenschaftlerin, Professional
Business Coach

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kiihn, Claudia Siegel

Kosten

258,00 Euro fur Mitglieder
258,00 Euro fur Nichtmitglieder
Der Kurs wird gefdérdert durch die
Stiftung Hilfswerk Berlin.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Starke Frauen in Verantwortung und Fiihrung

In diesem Flhrungsseminar werden wir uns auf die Entwicklung lhrer
FlUhrungsféhigkeiten konzentrieren, um Sie dabei zu unterstiutzen, lhr volles
Potenzial als weibliche Flhrungskraft zu entfalten. Durch praktische Ubungen
und Diskussionen werden wir verschiedene Aspekte der Flihrung erkunden,
darunter Kommunikation, Konfliktldsung, Teammanagement und
Persdnlichkeitsentwicklung. Der Kurs soll kein klassisches Fuhrungsseminar
sein, sondern die persénlichen und sozialen Kompetenzen von Frauen in Leitung
in den Vordergrund stellen.

Unser Kurs bietet einen sicheren Raum, in dem Sie lhre Starken ausbauen und
an lhren Entwicklungsbereichen arbeiten kénnen.

Egal, ob Sie bereits Fiilhrungserfahrung haben oder sich auf den Weg machen,
eine FUhrungskraft zu werden, dieser Kurs bietet Ihnen wertvolle Einblicke und
Werkzeuge, um lhre beruflichen Ziele zu erreichen. Treten Sie ein in eine
unterstitzende und motivierende Lernumgebung, in der Sie lhr
Selbstbewusstsein starken und Ihren Flhrungserfolg maximieren kénnen!

Ein einzigartiges begleitendes Angebot der individuellen Reflexion rundet den
Kurs ab.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmerinnen erkennen ihre eigene Wirkung und starken ihre
Selbstsicherheit als (angehende) Flhrungskraft. Sie entwickeln ein klares
Versténdnis ihrer Fihrungsidentitét und lernen, wie sie ihre Starken gezielt
einsetzen kdnnen, um effektiv zu fihren und andere zu inspirieren. Durch
individuelle Reflexion und gezielte Ubungen gewinnen sie wertvolle Einblicke und
Werkzeuge, um ihren Fiihrungserfolg zu maximieren.

Der Kurs wird geférdert durch die Siftung Hilfswerk Berlin.

Inhaltliche Schwerpunkte

Modul 1 am 31.03.2025 - 01.04.2025

Fahigkeiten entwickeln/ Persdnlichkeitsentwicklung
- Authentisches Konfliktmanagement

Reflexion der persdnlichen Haltung
Strategischer Umgang mit Konflikten
Authentische Kommunikation

- Souveréne Gesprachsfihrung

Erkennen und Nutzen der eigenen Wirkfaktoren
Entwicklung von Verhandlungsstérke

Modul 2 am 05.05.2025 - 06.05.2025
Rhetorik, Stimme, Ausstrahlung
- Stimme und Sprechen

Moderation von Besprechungen (in Prasenz und Digital)
- Rhetorik / Vortrag / Prasentation

- Moderation (analog und digital)

- FGhren auf Distanz (dezentrale Teams flhren)

Modul 3 am 02.06.2025 - 03.06.2025
Souveranitétstraining

- Wir wirke ich auf andere?

- Resilienz und persénliche Widerstandskraft

- Mannliches Machverhalten, Personlichkeitsbilder

Selbstorganisation und Zeitmanagement B
- Vereinbarkeit Job, Familie, Beruf, innere Kritiker, Umgang mit Arger und Frust
- Burnout-Prophylaxe / Achtsamkeit

Bemerkungen zum Kurs

Jede Teilnehmerin hat die Méglichkeit, bei einer der Dozentinnen einen indiv.
Reflexionstag zu buchen. Dieser Reflexionstag setzt sich aus 3 Terminen a’1,5
Zeitstunde zusammen. Die Reflexionstage sind bis Jahresende 2025 zu
absolvieren. Zu Beginn des Kurses werden die Details erldutert.

157



Der Kurs wird geférdert durch die Stiftung Hilfswerk Berlin.
https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Starke-Frauen-in-Verantwortung-und-Fuehrung-135-2025-28168.html
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FM 177/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Fuhrungskréfte in allen sozialen
Bereichen

Termine
01.04.2025

Std. 4
Ort

online

Zeit 09:00 - 13:00 Uhr

Referentlnnen

Steffen Szary
Griinder und Geschéftsfihrer der
openmjnd GmbH

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

105,00 Euro far Mitglieder
140,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Einfliihrung in die KI-Grundlagen fir Flihrungskrafte

Im Kurs erlernen Sie die Grundlagen Kunstlicher Intelligenz (KI) und werden
sprachféhig.

Sie erwerben ein konkretes Verstandnis von Kl-basierter Filhrung samt
verschiedener Dimensionen:

Von der Steigerung der personlichen Effizienz, Gber die Veranderung Ihrer Rolle
samt zughdriger Kompetenzen bis hin zur Kommunikation und Moderation des
Veranderungsprozesses in lhrem Team.

Der Fokus liegt dabei im praktischen und interaktiven Kennenlernen
verschiedener Anséatze, sodass Sie Potentiale wie auch Risiken perspektivisch
professionell einschétzen kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlagen kinstlicher Intelligenz

- Grundlagen Kl-basierter Fihrung (Persoénliche Effizienz ,
Entscheidungsunterstiitzung, Kl als Coach)

- Grundlagen Kl-basierter Teamentwicklung (Change Kommunikation,
Kompetenzaufbau, Tools zur Teamentwicklung)

Die Inhalten werden aufgrund der Schnelllebigkeit und rasanten Entwicklung im
Kl-Bereich fortlaufend aktualisiert.

Zugangsvoraussetzung

Fir die Kursteilnahme ist der Zugang und die Nutzung von ChatGPT notwendig.

Bemerkungen zum Kurs
Es sind keine Vorkenntnisse notwendig.

https://diakademie.de/kursdetails/Einfuehrung-in-die-KI-Grundlagen-fuer-Fuehrungskraefte-177-2025-172.html
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FM 143/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitende Mitarbeitende der mittleren
Leitungsebene

Termine
02.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Cornelia Stieler

MSc. Kommunikations- und
Betriebspsychologie, Systemischer
Coach, Mediatorin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Fuhren und gefluihrt werden - Kompetent und wirksam in der
Sandwich-Position

Leitungskréafte auf der mittleren Ebene befinden sich in einer Sandwich-Position
zwischen ihren Mitarbeitenden und Vorgesetzten.

Sie werden in dieser Position mit teils widerspriichlichen Erwartungen
konfrontiert; sind Vorgesetzte und Untergebene zugleich. Dadurch geraten sie in
ihrer Position oft unter Druck, weil sie diese in beide Richtungen behaupten
muissen.

Im Seminar werden typische Fallstricke in Sandwich-Positionen reflektiert. Die
Weiterbildung soll Unterstiitzung bei der Klarung von Position und Rolle auf der
mittleren Leitungsebene geben. Die Teilnehmenden erhalten Anregungen, wie
sie den unterschiedlichen Anforderungen gerecht werden und sich dabei selbst
gut steuern kénnen.

Lernergebnisse:

- Die Teilnehmenden haben ihre Rolle in der mittleren Leitungsebene reflektiert
und

- kénnen diese Erkenntnisse in ihre berufliche Praxis integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Reflexion der eigenen Situation

- 360-Grad-Blick auf die eigene Rolle

- Aufgaben und Funktionen der mittleren Ebene

- verschiedene Rollen, gegensétzliche Erwartungen und damit verbundenes
Konfliktpotential

- Souverénitat im Umgang mit unterschiedlichen Hierarchieebenen

- Selbstwirksamkeit und Umgang mit Leistungs- und Erwartungsdruck

- Arbeit mit Praxisbeispielen aus dem Leitungsalltag der Teilnehmenden

https://diakademie.de/kursdetails/Fuehren-und-gefuehrt-werden-Kompetent-und-wirksam-in-der-Sandwich-Position-143-2025-28413.html
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FM 157/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Fihrungskréfte in sozialen
Einrichtungen und Interessierte

Termine
03.04.2025 - 04.04.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Stefanie Richter-Killenberg
Diplom-Psychologin, Arbeits-,
Betriebs- und
Organisationspsychologin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

NEU Resilienz-Boost fur Fuhrungskrafte - lnr Weg zur
mentalen Stérke

Die moderne, dynamische Arbeitswelt stellt Fihrungskrafte vor immer gréBere
Herausforderungen: zunehmende Verantwortung, standige Erreichbarkeit, hoher
Leistungsdruck und komplexe Verédnderungsprozesse. In diesem
anspruchsvollen Umfeld ist Resilienz- die Fahigkeit, Krisen und Stresssituationen
zu bewaltigen und gestérkt daraus hervorzugehen - entscheidend, um langfristig
erfolgreich und gesund zu bleiben.

Im Seminar erarbeiten wir, was eine resiliente Flhrungspersonlichkeit
auszeichnet und wie die Grundpfeiler der Resilienz Ihnen helfen kénnen, den
taglichen Belastungen im Fuhrungsalltag widerstandsféhiger und gelassener zu
begegnen. Durch die Reflexion persénlicher Erfahrungen und eine individuelle
Analyse Ihrer mentalen Widerstandskraft entdecken Sie lhre Starken und
Ressourcen, die Sie gezielt einsetzen kénnen, um Ihr Wohlbefinden und Ihre
Leistungsfahigkeit nachhaltig férdern.

Praktische L"Jbungen, interaktive Diskussionen und kurze Theorieimpulse sollen
dabei umfassende Mdglichkeit zur Selbstreflexion und kollegialem Austausch
bieten.

Lernergebnisse:

Die Seminarteilnehmenden kennen die Grundpfeiler der Resilienz und sind in der
Lage, fur sich individuell passende MaBnahmen zu ergreifen, um ihre mentale
Widerstandsfahigkeit und den persdnlichen Ressourcenpool zu starken. So
kénnen sie ihre Fihrungsrolle auch in herausfordernden Zeiten souveran und
ausgewogen ausfullen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- die Fuhrungsrolle als Spannungsfeld - Selbstreflexion

- Resilienz - Begriffsbestimmung und Merkmale einer resilienten Fihrungskraft
- Entstehung von Stress und dessen kérperliche und psychische Auswirkungen
- Umgang mit Stérfaktoren im Arbeitsprozess

- Ressourcen-Management: Kraftquellen erkennen und nutzen

- Selbstfursorge - eigene Bedirfnisse und Winsche achtsam wahrnehmen und
klar kommunizieren

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Resilienz-Boost-fuer-Fuehrungskraefte-lhr-Weg-zur-mentalen-Staerke-157-2025-29288.html
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FM 149/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Fuhrungskréfte, Projektleitende,
Mitarbeitende, die Besprechungen,
Meetings und Workshops
moderieren (wollen)

Termine
07.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Dr. Anke Wolfert

Moderatorin, Supervisorin und Coach
mit den Schwerpunkten u.a.
Teamentwicklung, Gesprachsfiihrung

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Teambesprechungen und Dienstberatungen interessant
gestalten und ergebnisorientiert moderieren

Meetings, die im Zeitplan bleiben, die gewiinschten Ergebnisse liefern und in
einem angenehmen Arbeitsklima stattfinden, sind machbar! Und: Meetings
kénnen richtig SpaB machen, wenn Sie Ungewdhnliches probieren.

In diesem Seminar erwerben Sie das Handwerkszeug, um Meetings
vorzubereiten, durchzuflihren und nachzubereiten.

Lernergebnisse:
- Sie bereiten Meetings von bis zu 15 Teilnehmenden professionell vor
- Sie wissen, wie Sie Gruppen von Menschen bei der Lésung von Problemen und
Erarbeitung von MaBnahmen methodisch
unterstitzen
- Sie wissen, wie Sie Meeting-Ziele erreichen
- Sie haben den Umgang mit Moderationswerkzeugen gelibt

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ihre Rolle, Ihre Aufgaben und Ihre Verantwortung als Moderator/-in

- die Struktur einer Moderation: Der Ablaufplan gibt lhnen Sicherheit!

- Moderationswerkzeuge kennen und anwenden

- wie Sie die Teilnehmende aktivieren und von ihnen ztiindende Ideen erhalten
- als Moderator/-in non-verbale Signale und Stérungen offen ansprechen

- Meetings abschlieBen und nachbereiten

Zugangsvoraussetzung

https://diakademie.de/kursdetails/Teambesprechungen-und-Dienstberatungen-interessant-gestalten-und-ergebnisorientiert-moderieren-149-2025-28325.html

162



FM 155/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Mitarbeiter, die in Klirze eine
Fahrungsrolle Gbernehmen oder vor
kurzem tGbernommen haben und
Interessierte

Termine
08.04.2025 - 09.04.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Dr. Judith Trarbach
Diplom-Psychologin, Arbeits- und
Organisationspsychologie,
Sozialpsychologische
Verhaltenstrainerin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Aus dem Team zur Flihrungskraft

Gerade eben noch Teil des Teams und ein festes Mitglied beim Kaffee unter
Kollegen oder in der Pause - jetzt ist alles anders.

Was bedeutet meine neue Flihrungsrolle, wie fille ich sie aus und was sollte sich
unbedingt &ndern, was aber auch nicht?

Orientierung finden, wenn man einen neuen Schritt geht ist nicht immer einfach,
insbesondere wenn die eigene Fuhrungskraft eher zuriickhaltend agiert. Es gilt,
sich neu zu finden und in die Rolle zu wachsen. Mit anderen, die gerade in der
gleichen Situation sind, mit einer guten Portion Selbstreflexion und einem bunten
Methodenmix kann es gut gelingen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden haben die Besonderheiten der Flhrungsrolle verstanden und
eigene bisherige Schritte kritisch reflektiert. Dartiber hinaus ist lhnen klar, wie
Ihre Entwicklung auf dem Weg zu einer gefestigten Rolle aussehen kann und wo
Ihre Starken liegen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- gemeinsame Bearbeitung des Auftrags FUhrung und der Fiihrungsrolle
- Input zu FOhrungsstilen

- Feedback geben

- Besprechungen leiten

- Bearbeitung schwieriger Situationen

- Zusammenarbeit mit der eigenen Fihrungskraft mitgestalten

https://diakademie.de/kursdetails/Aus-dem-Team-zur-Fuehrungskraft-155-2025-28502.html
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FM 165/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Angehende und langjéhrige
FUhrungskrafte sowie Interessierte
Termine

05.05.2025

Std. 8
Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsraume Grimmaische Str. 10
Zugang Uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen
Hartmut Meiler
Diplom-Kaufmann; M.A. in
Counseling

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Controlling - Das Unternehmen (die Einrichtung) zwischen
Plan und Ist steuern und lenken

Controlling bedeutet mehr als Kontrolle. Controlling ist eine stéandig mitlaufende
Funktion in der Einrichtung, die nicht nur Zahlen betrachten soll, sondern auch
Zustande.

Welche Schritte gibt es im Controlling? Woher kommen die Planungen oder die
Budgets, die Uberwacht werden sollen? Wie dokumentiert das Controlling die Ist-
Zustande? Wie werden die Abweichungen zwischen Plan und Ist bewertet? Wie
gelingt der Blick in die Zukunft? Welche Vorschlage macht das Controlling? Wer
entscheidet, was getan werden soll?

Lernergebnisse: .
Die Teilnehmenden haben ein Uberblick tiber Controlling und deren Anwendung
erhalten und kénnen dieses Wissen in lhrer Praxis anwenden.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Controlling: Arten und Unterschiede

- Mitwirkung an der Planung fir die Zukunft

- Daten sammeln und Zustande dokumentieren

- Vergangenheitswerte / Istwerte erheben

- Abweichungen zwischen Plan und Ist sichtbar machen
- Abweichungen bewerten

- Zukunft sichtbar machen durch Sollwerte

- MaBnahmen vorschlagen

- Entscheidungen herbeifiihren

Bemerkungen zum Kurs

Wir werden die Teile der Planung in Excel bearbeiten. Bringen Sie konkrete
Fragen aus lhrem Alltag mit, die wir exemplarisch (und anonymisiert) bearbeiten
kbénnen.

https://diakademie.de/kursdetails/Controlling-Das-Unternehmen-die-Einrichtung-zwischen-Plan-und-Ist-steuern-und-lenken-165-2025-29552.html
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FM 161/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Fihrungskréfte sozialer
Einrichtungen, die unterschiedliche
Arten von Mitarbeitergesprachen
wertschatzend fihren méchten

Termine
06.05.2025

Std. 8
Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsrdume Grimmaische Str. 10
Zugang uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen

Dr. Judith Trarbach
Diplom-Psychologin, Arbeits- und
Organisationspsychologie
Sozialpsychologische
Verhaltenstrainerin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Flihrungskommunikation

Fuhrungsarbeit heiBt Kommunikationsarbeit. Neben vielen Gesprachsmomenten
zwischen Tir und Angel sind dies oft Gesprache mit formalem Rahmen: es geht
um Einarbeitung, Feedback, Kritik und Konflikte oder das Jahresgesprach.

In jedem Format gelten eigene Regeln und eine gezielte Vorbereitung und
Erwartungsklarung hilft, gemeinsam ein Stlick voran zu kommen - sowohl
inhaltlich wie auch zwischenmenschlich.

Lernergebnisse:
Nach dem Seminar herrscht Klarheit zu verschiedenen Gespréchsanliegen, dem
dafir passenden Format und Ansétzen fir gelingende Gespréache.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Mitarbeitergespréache flihren

- Konfliktgespréache

- Gesprachsfuhrung bei Verweigerung von Mitarbeitenden
- Wertschétzende Fehlerkultur

- konstruktive Kritik und Feedback

- gewaltfreie Kommunikation

- gesund flhren

Bemerkungen zum Kurs

Zum Vertiefen von Wissen bieten wir Ihnen folgende Kurse an:
- Konfkliktgespréche

- gewaltfreie Kommunikation

- Gesund fuhren/ Resilienz

Alle Angebote siehe www.diakademie.de - Bereich Fihrung und Management
oder Kommunikation

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Fuehrungskommunikation-161-2025-28506.html
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FM 158/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Dienstplaner, Leitungskrafte mit
Planungsverantwortung und
Mitarbeitende mit
Personalverantwortung in sozialen
Einrichtungen

Termine
08.05.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Cornelia Stieler

MSc. Kommunikations- und
Betriebspsychologie, Systemischer
Coach, Mediatorin

Zeit9.00 - 16.15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung

Dienstplangestaltung - Gradmesser konstruktiver
Aushandlungsprozesse

Dienstplangestaltung in Teams ist eine der herausfordernden Aufgaben des
betrieblichen Alltags in sozialen Einrichtungen: Betriebliche Notwendigkeiten und
verlassliches Ausfallmanagement miissen mit den Bedurfnissen der
Beschéftigten und ungeplant auftretenden Anforderungen taglich neu vereinbart
werden. Hier ist vor allem konstruktives Verhandeln, zeithahes Feedback und
zielorientiertes Vorgehen gefragt, damit die vielféltigen Anforderungen gelést
werden kdnnen.

Die Fortbildung soll Gelegenheit geben, diese Herausforderungen zu reflektieren,
im Teilnehmerkreis zu diskutieren sowie neue Handlungsansétze zu erarbeiten.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die Rahmenbedingungen und Herausforderungen
der Dienstplangestaltung, haben diese reflektiert und kdbnnen neue
Handlungsansatze in ihre Praxis integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlagen des Verhandlungsmanagements
- zielorientierte Problemltsegespréche, I6sungsorientierte Kommunikation
- Einwandbehandlung, konstruktive Konfliktklarung

Registrierung beruflich Pflegender:
Wir werden bei der Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende fur
diesen Kurs Fortbildungspunkte beantragen. Info und Anmeldung: www.regbp.de

https://diakademie.de/kursdetails/Dienstplangestaltung-Gradmesser-konstruktiver-Aushandlungsprozesse-158-2025-28423.html
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FM 156/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Leitungskréfte aller sozialen
Bereiche, die an der Entwicklung von
Organisationen interessiert sind

Termine
22.05.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Dr. Judith Trarbach
Diplom-Psychologin, Arbeits- und
Organisationspsychologie

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Organisationen entwickeln

Teil eines Systems, einer Organisation zu sein, gibt die Mdglichkeit,
mitzugestalten - verstellt aber auch manchmal die Sicht auf die herrschende
Dynamik und die Besonderheiten im Unternehmen. Fir Verédnderungsprozesse
bedeutet dies oft Uberraschungen und Reibung an Stellen, die nicht erwartet
wurden.

Dieses Seminar méchte Sie einladen, mit verschiedenen Techniken von auf3en
auf Thr Unternehmen als System zu schauen, Potenziale und Starken als Wege
zu identifizieren und bremsende Elemente zu verstehen und mitzudenken.

Lernergebnisse:

Nach dem Seminar werfen Sie einen erweiterten, analytischen Blick auf Ihre

Situation.

Sie sind in der Lage, mittelfristige und langfristige Plane z. B. im Rahmen von
Veréanderungsvorhaben weiterzuentwickeln und schaffen den Transfer in der
eigenen Organisation.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Methodengeleitete Organisationsanalyse

- Verstandnis fur Kultur und (verdeckte) Erwartungen aus dem System

- im gemeinsamen Austausch: Ansatze fur Verdnderungsvorhaben entwickeln
oder laufende Prozesse starken

- die Rolle von Fuhrungskraften im Kontext von Organisationsentwicklung

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Organisationen-entwickeln-156-2025-29260.html
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FM 159/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitungskréfte aus allen Bereichen

der Sozial- und Gesundheitsbranche
sowie Interssierte

Termine
18.06.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Cornelia Stieler

MSc. Kommunikations- und
Betriebspsychologie, Systemischer
Coach, Mediatorin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Wer fragt, der fuhrt! - Fragekompetenz fiir Leitungskrafte

Gutes Fragen gehdrt zu den kommunikativen Schllsseltechniken far
Leitungskrafte. Fragetechniken sind jedoch keine manipulativen
Gesprachstechniken, sondern zeigen den Mitarbeitenden, dass ihnen Interesse
und Wertschatzung entgegengebracht wird. lhnen wird signalisiert, dass die
Leitungskraft Lésungen préaferiert, die die betrieblichen Notwendigkeiten und
Bedurfnisse von Beschaftigten gleichermaBen im Blick hat. Mitarbeitende
schatzen kompetente, einfihlsame und zugleich am Erfolg orientierte
Leitungskréfte, die Gesprache optimal zu gestalten vermogen.

Lernergebnisse:

Das Seminar vermittelt Hintergrundwissen und Fragekompetenz und gibt den
Teilnehmenden Werkzeuge an die Hand, damit sie den beruflichen Alltag besser
verstehen und Probleme zielgerichteter 16sen kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Fragen - eine Frage der Haltung?

- Frageziele, Fragearten und Eignung fur die jeweilige Situation

- Fragetechniken fir die Leitungsarbeit

- Anwendungsgebiete flr verschiedene Gesprache mit Praxisbeispielen

https://diakademie.de/kursdetails/Wer-fragt-der-fuehrt-Fragekompetenz-fuer-Leitungskraefte-159-2025-28420.html
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FM 163/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Fuhrungskréafte, Teamleiter,
Abteilungsleiter,
Personalverantwortliche in sozialen
Einrichtungen und Interessierte

Termine
14.07.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
im Haus der Diakonie
Paulsenstr. 55-56

12163 Berlin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Veronika MaBig
Dipl.-Psychologin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

180,00 Euro fir Mitglieder
230,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Norgler, Besserwisser und Bedenkentrager - Umgang mit
schwierigen Mitarbeitern im Team

Also, wenn der nicht da ist, lauft's super!

In vielen Gesprachen stehen sie im Mittelpunkt: Schwierige Mitarbeiter, ihre
fehlende Motivation und ihr oft beachtlicher Einfluss aufs Team. Da ist jemand im
Team, der sein durchausvorhandenes Potenzial nicht nutzt, sich nicht an
Absprachen hélt oder die Atmosphéare im Haus negativ beeinflusst. Nach
klarenden Gespréachen folgen Krankschreibungen oder Rickzug. Gerade fir ein
Unternehmen im Diakonischen Profil sind solche Mitarbeiter eine besondere
Herausforderung.

Zeit, einen Blick auf die Ursachen dieses Verhaltens zu werfen und effektive
Lésungen zu entwickeln.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmer kennen verschiedene Arten schwieriger Verhaltensweisen und
kénnen angemessen darauf reagieren.

Sie verbesseren somit die Zusammenarbeit im Team, I6sen durch gezielte
Interventionen Konflikte, starken die Arbeitsatmosphéare und férdern die
Leistungsfahigkeit des Teams.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Typologie schwieriger Mitarbeiter

- Ursachen fur schwieriges Verhalten verstehen und beseitigen

- Unterschiedliche Motivationsstrukturen von Mitarbeitenden verstehen und
nutzen

- Erkennen, welcher FUhrungsstil fir welchen Mitarbeitenden funktioniert und ggf.
demotiviert

- Kommunikationsstrategien im Umgang mit schwierigen Mitarbeitern

- Eskalationsstufen von Mitarbeitergesprachen

- Individuelle Vorgehensweisen flr schwierige Félle

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Noergler-Besserwisser-und-Bedenkentraeger-Umgang-mit-schwierigen-Mitarbeitern-im-Team-163-2025-2956 3.html
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FM 153/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitende Mitarbeitende aus sozialen

Einrichtungen ohne kaufmannische
Ausbildung sowie Interessierte

Termine
25.08.2025 - 26.08.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Dirk Schlegel, Wirtschaftsprifer,
concredis
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

230,00 Euro fur Mitglieder

295,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Betriebswirtschaft fir Nichtkaufleute

Die Anforderungen an Leitungskréfte in den immer komplexer werdenden
Einrichtungen der sozialen Arbeit steigen besténdig. Neben Fach- und
Fihrungskompetenz sind betriebswirtschaftliche Kenntnisse nicht mehr
wegzudenken. Auch in kleineren Einheiten sind kaufménnische Qualitaten nétig,
um mit Leistungsberechtigten, Leistungstrdgern und Vorgesetzten sachgerecht
verhandeln zu kénnen.

Die Weiterbildung bietet Einsteigerkenntnisse der Betriebswirtschaftslehre fur
Mitarbeitende mit Leitungsaufgaben an. Neben der Vermittlung von
Fachkenntnissen soll Zeit bleiben fir den Erfahrungsaustausch der
Kursteilnehmenden, die aus unterschiedlichen Bereichen kommen, mit dem
Referenten.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die Grundziige der Betriebswirtschaft und werden
befahigt, dieses Wissen im Praxisalltag

anzuwenden.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlagen der Volks- und Betriebswirtschaft
- betriebliches Rechnungswesen

- Kosten- und Leistungsrechnung

- Ziele und betriebswirtschatftliche Planung

- Personal und Organisation

- Marketing

https://diakademie.de/kursdetails/Betriebswirtschaft-fuer-Nichtkaufleute-153-2025-29289.html
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FM 154/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Leitungskréafte aller Bereiche

Termine
09.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Dr. Judith Trarbach
Diplom-Psychologin, Arbeits- und
Organisationspsychologie
Sozialpsychologische
Verhaltenstrainerin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Positive Psychologie im Fuhrungsalltag nutzen und auf
Stéarken fokussieren

Fuhrungsarbeit richtet den Fokus oft auf Defizite und unerwlnschtes Verhalten
bei Mitarbeitenden. Dies kann sowohl flir das einzelne Teammitglied als auch fiir
die Fuhrungskraft zu einer Sackgasse werden, die Kraft und Motivation raubt. Die
Positive Psychologie und insbesondere das wissenschaftlich fundierte Konzept
Positive Leadership gibt uns eine Perspektive an die Hand, die Fihrungsarbeit
mit neuer Energie befullt. Statt der "Frage Was missen wir abstellen?" fragen wir
"Was macht uns erfolgreich?", "Wo liegen unsere Starken?", "Worin erkennen wir
Sinn?", "Was halt uns gesund?" und "Welche Beziehungen starken uns?"

Das Ziel personlich zu wachsen, riickt in den Fokus - fiirs Team genauso wie fur
die FUhrungskraft selbst.

Lernergebnisse
In diesem Seminar lernen Sie konkrete Ansatzpunkte, um in Beziehungsarbeit
den eigenen Akku aufzufillen statt immer wieder leeren zu lassen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- die vier Dimensionen des Positive Leadership-Ansatzes (PERMA-Lead) und der
Nutzen fur die FUhrungskraft selbst

- Starkenorientierte Fihrung

- Starkung von arbeitsférderlichen Beziehungen und Engagement

- Werkzeuge flr Positive Leadership

https://diakademie.de/kursdetails/Positive-Psychologie-im-Fuehrungsalltag-nutzen-und-auf-Staerken-fokussieren-154-2025-28508.html
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FM 145/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitende, Mitarbeitende in sozialen
Einrichtungen und Interessierte

Termine
16.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Dr. Stephan Hackel
Diplom-Psychologe, Arbeits-,
Betriebs- und
Organisationspsychologe

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Umgang mit psychisch belasteten Mitarbeitern

Die Zahl der psychisch belasteten Menschen im Arbeitskontext hat aus
unterschiedlichsten Griinden in den letzten Jahren deutlich zugenommen. Das
stellt auch Fihrungskréfte vor schwierige Herausforderungen. Nicht nur, weil es
Fehlzeiten, Kosten und Konflikte verursacht. Haufig geht es vielmehr um die
Frage, wie mit psychisch belasteten Mitarbeitende im beruflichen Umfeld
umzugehen ist.

Fuhrungskréfte stehen vor Fragen, welche ersten Auffélligkeiten gibt es, wie kann
ich damit umgehen, wie reagiert das Team in solchen Situationen, wie erhalte ich
Unterstitzung?

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden entwickeln ein sensibles, angemessenes und konstruktives
Fuhrungsverhalten im Umgang mit Betroffenen, lernen Mdglichkeiten und
Grenzen ihrer Rolle als Fluhrungskraft kennen, erkennen Symptome und
charakteristische Verhaltensweisen und deren Hintergriinde, werden sicher im
Umgang mit psychisch belasteten Mitarbeitenden sowie kennen angemessene
und konstruktive Vorgehensweisen zur Klarung von Problemen, die durch
psychisch belastete Mintarbeitende im Team entstehen kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Uberblick zu psychischen Stérungen / Auffalligkeiten

- Rolle als Fuhrungskraft im Rahmen der Fursorgepflicht

- Verhaltensauffélligkeiten erkennen und ansprechen

- Tipps zur Gespréachsfiihrung mit betroffenen Mitarbeitenden
- geeignete Unterstltzungsprozesse ableiten

https://diakademie.de/kursdetails/lUmgang-mit-psychisch-belasteten-Mitarbeitern-145-2025-28687.html
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FM 167/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitende in sozialen Einrichtungen
und Interessierte

Termine
18.09.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen
Hartmut Meiler
Diplom-Kaufmann; M.A. in
Counseling

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder

195,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Wege zu eigenen Fuhrungsstilen - Analyse eigener
Kommunikations- und Fuhrungsstile

Fuhrungskréfte entwickeln einen Fuhrungsstil, der fr sie richtig und
selbstverstandlich ist. Doch gébe es Alternativen?

Wie kdnnte ich als FUhrungskraft noch agieren? Wie kénnte ich noch
kommunizieren? Wie wirke ich auf Andere durch meine Art zu fihren und zu
kommunizieren?

Lernerergebnisse:

Die Teilnehmenden haben ihren Flhrungsstil und ihnre Kommunikation reflektiert.
Sie sind befahigt andere Mdglichkeiten, die sie flr sich im Seminar entdeckt
haben, in ihre Praxis zu integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Fuhrungsstile und ihre Vor- und Nachteile

- Kommunikation der Fihrungskraft als Ausdruck des Fuhrungsstils
- Situationsgerechtes Agieren und Kommunizieren

- Ubungen in den Alternativen

Bemerkungen zum Kurs

Bringen Sie konkrete Situationen aus Ihrem Alltag mit, die wir exemplarisch (und
anonymisiert) bearbeiten kénnen.

https://diakademie.de/kursdetails/Wege-zu-eigenen-Fuehrungsstilen-Analyse-eigener-Kommunikations-und-Fuehrungsstile-167-2025-29551 .html
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FM 405/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitende Mitarbeitende der mittleren
Leitungsebene

Termine
24.09.2025

Std. 8
Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsraume Grimmaische Str. 10
Zugang Uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen

Cornelia Stieler

MSc. Kommunikations- und
Betriebspsychologie, Systemischer
Coach, Mediatorin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Fuhren und gefluihrt werden - Kompetent und wirksam in der
Sandwich-Position

Leitungskréafte auf der mittleren Ebene befinden sich in einer Sandwich-Position
zwischen ihren Mitarbeitenden und Vorgesetzten.

Sie werden in dieser Position mit teils widerspriichlichen Erwartungen
konfrontiert; sind Vorgesetzte und Untergebene zugleich. Dadurch geraten sie in
ihrer Position oft unter Druck, weil sie diese in beide Richtungen behaupten
muissen.

Im Seminar werden typische Fallstricke in Sandwich-Positionen reflektiert. Die
Weiterbildung soll Unterstiitzung bei der Klarung von Position und Rolle auf der
mittleren Leitungsebene geben. Die Teilnehmenden erhalten Anregungen, wie
sie den unterschiedlichen Anforderungen gerecht werden und sich dabei selbst
gut steuern kénnen.

Lernergebnisse:

- Die Teilnehmenden haben ihre Rolle in der mittleren Leitungsebene reflektiert
und

- kénnen diese Erkenntnisse in ihre berufliche Praxis integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Reflexion der eigenen Situation

- 360-Grad-Blick auf die eigene Rolle

- Aufgaben und Funktionen der mittleren Ebene

- verschiedene Rollen, gegensétzliche Erwartungen und damit verbundenes
Konfliktpotential

- Souverénitat im Umgang mit unterschiedlichen Hierarchieebenen

- Selbstwirksamkeit und Umgang mit Leistungs- und Erwartungsdruck

- Arbeit mit Praxisbeispielen aus dem Leitungsalltag der Teilnehmenden

https://diakademie.de/kursdetails/Fuehren-und-gefuehrt-werden-Kompetent-und-wirksam-in-der-Sandwich-Position-405-2025-28414.html
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FM 173/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Fuhrungskréfte in allen sozialen
Bereichen und Interessierte

Termine
22.10.2025

Std. 8
Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsraume Grimmaische Str. 10
Zugang Uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen

Cornelia Stieler

MSc. Kommunikations- und
Betriebspsychologie, Systemischer
Coach, Mediatorin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Konflikten im Flihrungsalltag souveran und professionell
begegnen

Konflikte sind standige Begleiter im Fiuhrungsalltag. Deshalb sollten
Fuhrungskréfte im Umgang mit ihnen sicher und kompetent auftreten. Doch meist
stellt die hohe Komplexitat von Konfliktigeschehen hohe Anforderungen an
Fuhrungskréfte. Einerseits sollte fundiertes Konfliktwissen vorhanden sein,
andererseits muss der eigene Umgang mit schwierigen Situationen adaquat
bewéltigt und mit den Rollen und Aufgaben von Fihrung im betrieblichen Kontext
kombiniert werden.

Der Kurstag soll Fihrungskréfte beféhigen, auf der Basis fundierten
Konfliktwissens, Klarheit uber mégliche Vorgehensweisen und Strategien zu
erlangen und diese zu festigen. So werden Fuhrungskréafte im persénlichen
Umgang mit Konfliktsituationen in ihrer Professionalitat gestarkt und ihre
Souveranitét in der Fuhrungsrolle ausgebaut.

Lernergebnisse:

- Die Teilnehmenden kennen die Komplexitat in Konfliktsituationen.

- Sie kennen Strategien zur Bewéltigung und sind fir ihr praktisches Handeln
gestarkt.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlegendes uber Dynamik und Entstehen von Konflikten

- Konflikte als betriebswirtschaftlicher Kostenfaktor

- Ganzheitliche Sicht auf Konflikte; Psychologische Hintergrinde

- Konfliktverhalten und verschiedene Typen

- Konfliktkultur in der Organisation, gruppendynamische Auswirkungen

- Aufgaben und Rollen von Flhrungskraften in Konfliktsituationen

- Lésungswege, Strategien, Techniken und Konzepte zum Umgang mit
konflikthaften Situationen im Fiihrungsalltag

https://diakademie.de/kursdetails/Konflikten-im-Fuehrungsalltag-souveraen-und-professionell-begegnen-173-2025-28412.html
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FM 097/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

erfahrene und zukulnftige
Leitungskréafte des mittleren und
oberen Managements von
Unternehmen der Gesundheits- und
Sozialbranche

Termine

23.10.2025 - 24.10.2025
weitere 9 Termine in Planung in
Abstand von 4-5 Wochen

Zeitdonnerstags 13:00 - Std. 150
Ort

abwechselnd Dresden/Moritzburg
in Kooperation:

Paritatischer Wohlfahrtsverband
Sachsen

Am Brauhaus 8

01099 Dresden

Niakonische Akademie fiir

Referentlnnen

Prof. Dr. Friedrich Vogelbusch,
Wirtschaftsprifer und Steuerberater
und Externe

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

2540,00 Euro fur Mitglieder
3175,00 Euro fir Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Zertifikats-Kurs: Management von Sozialunternehmen -
Grundlagen fiir betriebswirtschaftliches Handeln

Der Kurs bietet lhnen eine Einfiihrung in die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre
fur soziale Unternehmen und wird als Kooperationsprojekt der Diakonischen
Akademie fur Fort- und Weiterbildung und des Paritdtischen Sachsen
durchgefuhrt.

Zielgruppe des Kurses sind erfahrene und zuklnftige Leitungskréafte des mittleren
und oberen Managements von Unternehmen der Gesundheits- und
Sozialbranche. Voraussetzung sind Grundkenntnisse im Sozialrecht, in der
Pflege oder in anderen fachlichen Bereichen (Stationsleitung,
Pflegedienstleitung, Qualititsmanagement) ebenso wie erste
Leitungserfahrungen.

Das Grundgerist der Weiterbildung bilden zunachst die Grunderkenntnisse der
Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre unter konsequentem Bezug auf den
Bereich der Gesundheits- und Sozialwirtschaft. Bereichert wird dies durch die
langjahrigen und sehr umfassenden praktischen Erfahrungen des Referenten.
DarUber hinaus werden - auf der Basis umfassender Analysen - wertvolle
Erkenntnisse zur Steuerung und Kontrolle von Sozialunternehmen vermittelt
sowie unterschiedliche Strategien z.B. zur Finanzierung von Sozialunternehmen
besprochen. Mit der ausfihrlichen Vermittlung von Instrumenten des
Managements wird den Teilnehmenden ein Handwerkskasten zur
Geschaftsfuhrung Ubergeben: von gesetzlich verpflichtenden zu fihrenden
Instrumenten (Buchfiihrung, Jahresabschluss, Steuererklarung usw.) bis hin zu
betriebswirtschaftlich begrindeten Rechenwerken (Controlling, Reporting,
Investitionsrechnung usw.). Ausfiihrungen zur Verantwortlichkeit und Haftung der
Geschaftsfihrung und des Aufsichtsrates runden den Kurs ab.

Der Kurs beinhaltet 120 Unterrichtseinheiten (UE) in Prasenz mit zuséatzlichen
Selbstlernphasen und Vorbereitungszeiten zu den Modulen mit bis zu 30 UE.
Den Abschluss bildet eine Facharbeit in Form einer Présentation, die die
Teilnehmenden zu einem selbstgewéhlten, konkreten Praxisprojekt erstellen.

Die erfolgreiche Teilnahme an der Weiterbildung wird durch ein Zertifikat der Liga
der Freien Wohlfahrtspflege in Sachsen bestatigt.

Inhaltliche Schwerpunkte

Modul 1/2: Harte Fakten Recht/Finanzen
- Rechtsformwahl (inkl. Holdingstrukturen)
- Standortwahl

- Steuerrecht

- Finanzierung

Modul 3/4: Strategie, Managementmodelle und Marketing
- Normatives Management: Vision und Leitbild

- Strategisches und operatives Management

- Integratives Modell der Unternehmensfihrung

- Management von Dienstleistungsunternehmen

- Wirkungsorientiertes Management

- Marketing

Modul 5/6: Organisation, Wertschdépfungsketten und Personal

- Dogmengeschichtliche Herleitung: Klassische BWL-Ansatze und moderne
Managementansatze

- Organisation (Aufbau) und Organisationsentwicklung

- Prozesse (Ablauf und Wertschdpfungsketten/-netzwerke)

- Personal (klassische Personalverwaltung und HR-Management)

Modul 7/8: Instrumente des Managements

- Rechnungswesen

- Controlling

- Qualitdtsmanagement

- IT-Management

- vor-finanzielle Aspekte des Managements (Unternehmensethik,
Umweltorientierte BWL)

Modul 9: Professionalisierung, Corporate Governance
- FGhrung und Leitung
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Bemerkungen zum Kurs

Der Kurs findet abwechselnd beim Paritatischen in Dresden und bei der
Diakademie in Moritzburg statt.

Bitte melden Sie sich bis zum 26.09.2025 verbindlich an.

https://diakademie.de/kursdetails/Zertifikats-Kurs-Management-von-Sozialunternehmen-Grundlagen-fuer-betriebswirtschaftliches-Handel-097-2025-172.html
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FM 067/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitungskréafte sowie angehende
Leitungskréafte und Interessierte

Termine

03.11.2025 - 04.11.2025
Januar 2026

Marz 2026

Juni 2026 Reflexion

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr Std. 56

Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsraume Grimmaische Str. 10
Zugang Uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen
Ulrike Wulff Dipl.-Padagogin, Dipl.-
Kauffrau (FH)

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

940,00 Euro fur Mitglieder
1250,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Kompetent und souveran leiten - Kompakttraining in Modulen

Dieser Kurs unterstltzt Leitende in ihrem taglichen Handeln. Kommunikation,
gerade in Konflikten, bedarf einer geschulten Wahrnehmung von Situationen und
Befindlichkeiten. Darliber hinaus gilt es, diese Wahrnehmung entsprechend in
Worte und Handlungen zu transformieren, mit dem Ziel, ein angemessenes
Agieren und Reagieren zu erreichen. Hilfreiche Formen der Kommunikation
werden vermittelt. Selbstreflexion, aber auch kommunikative Ubungen und
Probehandeln sind Bestandteil dieses Kurses, um das Gelernte in der Praxis
wirkungsvoll umzusetzen.

Es kommt darauf an, wer leitet. Jede Leitungskraft pragt ihren Leitungsstil durch
ihre personliche Art beispielsweise der Kommunikation und dem Umgang mit
schwierigen Situationen persoénlich. Professionelles Handeln mit Mitarbeitenden
setzt die Auseinandersetzung mit eigenen Erfahrungen und Leitbildern voraus,
um Handlungsmuster mit ihren méglichen Wirkungen zu erkennen und zu nutzen
und somit als Fihrungskraft authentisch und zielflihrend leiten zu kénnen. Vor
diesem Hintergrund werden die Mdglichkeiten zur Motivation von Mitarbeitenden
in den Blick genommen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen ihren Leitungsstil und kbnnen diesen reflektieren.
Dies befahigt in Kommunikation und Handeln mit Mitarbeitendenen Sicherheit zu
gewinnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

1. Modul (03.11.2025 - 04.11.2025)

- Grundlagen der Fuhrung

- Zusammenhénge zwischen Motivation, Fihrung und Arbeitszufriedenheit
- Persoénlicher Fuhrungsstil und dessen Einfluss

- Umgang mit Macht, Autoritat und Uberzeugung in der Fiihrungsarbeit

2. Modul (Januar 2026)

- Kommunikation als Leitungsaufgabe

- Konfliktbewdltigung als Fuhrungsaufgabe
- FGhren von Mitarbeitergespréchen

3. Modul (Mérz 2026)

- FUhrung der eigenen Person

- Rollenverstéandnis als Leitungskraft

- Stresshandhabung und Zeitmanagement

Reflexionstag im Juni 2026
Bemerkungen zum Kurs

Eigene Beispiele und Fragestellungen zur Bearbeitung im Kurs sind ausdriicklich
erwinscht.

https://diakademie.de/kursdetails/Kompetent-und-souveraen-leiten-Kompakttraining-in-Modulen-067-2025-28511.html
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FM 072/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Fuhrungskréfte, Projektleitende,
Mitarbeitende, die Besprechungen,
Meetings und Workshops
moderieren (wollen)

Termine
07.11.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
im Haus der Diakonie
Paulsenstr. 55-56

12163 Berlin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Dr. Anke Wolfert, Moderatorin,
Supervisorin und Coach mit den
Schwerpunkten u.a.
Teamentwicklung, Gesprachsfuhrung

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

150,00 Euro fur Mitglieder
195,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Teambesprechungen und Dienstberatungen interessant
gestalten und ergebnisorientiert moderieren

Meetings, die im Zeitplan bleiben, die gewiinschten Ergebnisse liefern und in
einem angenehmen Arbeitsklima stattfinden, sind machbar! Und: Meetings
kénnen richtig SpaB machen, wenn Sie Ungewdhnliches probieren.

In diesem Seminar erwerben Sie das Handwerkszeug, um Meetings
vorzubereiten, durchzuflihren und nachzubereiten.

Lernergebnisse:
- Sie bereiten Meetings von bis zu 15 Teilnehmenden professionell vor
- Sie wissen, wie Sie Gruppen von Menschen bei der Lésung von Problemen und
Erarbeitung von MaBnahmen methodisch
unterstitzen
- Sie wissen, wie Sie Meeting-Ziele erreichen
- Sie haben den Umgang mit Moderationswerkzeugen gelibt

Inhaltliche Schwerpunkte

- Ihre Rolle, Ihre Aufgaben und Ihre Verantwortung als Moderator/-in

- Die Struktur einer Moderation: Der Ablaufplan gibt Ihnen Sicherheit!

- Moderationswerkzeuge kennen und anwenden

- Wie Sie die Teilnehmende aktivieren und von ihnen ziindende Ideen erhalten
- Als Moderator/-in non-verbale Signale und Stérungen offen ansprechen

- Meetings abschlieBen und nachbereiten

Zugangsvoraussetzung

https://diakademie.de/kursdetails/Teambesprechungen-und-Dienstberatungen-interessant-gestalten-und-ergebnisorientiert-moderieren-072-2025-28324.html
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FM 065/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe
Leitende Mitarbeitende in sozialen
Einrichtungen

Termine
25.11.2025 - 26.11.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsraume Grimmaische Str. 10
Zugang Uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen

Dr. Stephan Hackel
Arbeits-, Betriebs- und
Organisationspsychologe

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder
345,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Alle in einem Boot: Teamfihrung und Teamentwicklung

Wir arbeiten gern in Teams! In vielen Unternehmen ist Teamarbeit auch der
Schllssel zum Erfolg. Denn aus einer Gruppe von unterschiedlichsten
Charakteren kann ein Team entstehen.

Teamentwicklung zielt darauf ab, die Zusammenarbeit, die Wirksamkeit und die
Beziehungen aller Teammitgliedern zu verbessern.

Dabei kommt der Teamfiihrung und den Besprechungen im Team eine
besondere Rolle zu.

Lernergebnisse:

- Die Teilnehmende erhalten mehr Sicherheit und Professionalitat in der Fihrung
Ihres eigenen Teams.

- Sie sind in der Lage, teamdynamische Prozesse besser zu verstehen und zu
gestalten. Sie erhalten Hinweise, um die Qualitat der Zusammenarbeit im Team
zu verbessern.

- Sie kdnnen ihr eigenes Verhalten bei der Fuhrung ihres Teams reflektieren und
individuelle Lésungen fir die Praxis erarbeiten.

- Sie bekommen praktische Tipps zur Durchfliihrung effizienter Teamberatungen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Teamarbeit: Merkmale und Erfolgsfaktoren

- Teambildung und der Nutzen von Verschiedenartigkeit
(Personlichkeitstypen, Charaktere und ihre Besonderheiten)

- Tipps zur praktischen Teamflihrung

- Phasen der Teamentwicklung und die Aufgaben als Fiihrungskraft

- Mdglichkeiten der Teamdiagnose (Teamampel, TeamPuls®)

- Vorbereitung und Durchfuihrung effizienter Teamberatungen

- Rollenbalance: zwischen Team- und Besprechungsleiter

- Hilfsmittel fur effiziente Besprechungen (Moderationstechnik,
Methodenvielfalt, Protokollierung)

- Umgang mit typischem Rollenverhalten in Gruppensituationen

https://diakademie.de/kursdetails/Alle-in-einem-Boot-Teamfuehrung-und-Teamentwicklung-065-2025-28686.html
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FM 162/2025

Fiihrung und Management

Zielgruppe

Fuhrungskréafte, Teamleiter,
Abteilungsleiter,
Personalverantwortliche in sozialen
Einrichtungen und Interessierte

Termine
10.12.2025

Zeit09:00 - 16:15Uhr  Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Veronika MiBig
Dipl.-Psychologin

Leitung/Ansprechpartner
Simone Kihn

Kosten

180,00 Euro fur Mitglieder

230,00 Euro fir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
NEU Motivation und Mitarbeiterzufriedenheit im Filhrungsalltag
fordern

Es ist fast unmoglich, einen Menschen zu motivieren. Es ist allerdings ein
Leichtes, jemanden in kirzester Zeit zu demotivieren. (Zitat unbekannt)

FUr jede Fuhrungskraft gibt es bestimmte Herausforderungen, die mit ihrer
Geschichte und ihrer Personlichkeit zu tun haben. Wenn wir Sanktionsmacht
Uber andere Menschen haben, verdndert sich unsere Beziehung zu ihnen. Fir
einige ist es schwierig, aus der Kollegen- und Kumpelrolle heraus in eine
Fuhrungsposition zu gehen. Fur andere ist es schwierig, die menschliche Néhe
aufrecht zu erhalten und gute Teambeziehungen aufzubauen. Fiihrungskréfte
sind einem enormen Stress ausgesetzt, wenn sie Probleme haben, auch mal
eine konfrontative Position zu beziehen oder wenn sie Probleme haben, die
Position ihrer Mitarbeitenden nachzuvollziehen. Beides wirkt sich auf die
Motivation aus. Daher: Motivation und Mitarbeiterzufriedenheit gehéren oft
zusammen. Deswegen gilt es nicht nur, die Zufriedenheit zu erh6hen, sondern
auch die Unzufriedenheit zu senken, indem man die Demotivatoren der Branche
erkennt und angeht.

Lernergebnisse:

Teilnehmenden wéhlen die richtigen Werkzeuge, um die Motivation und
Zufriedenheit der Mitarbeiter im Fihrungsalltag nachhaltig zu férdern. Die
Teilnehmer lernen, wie sie durch gezielte MaBnahmen die Leistungsbereitschaft
und das Engagement ihrer Mitarbeiter steigern und somit ein positives
Arbeitsklima schaffen kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Erkennen von Fuhrungsproblemen - Flhrungsstile und deren Einfluss auf die
Motivation

- die Rolle von Motivatoren und Hygienefaktoren

- Interaktion des Teams

- Einflussfaktor: Persénlichkeitsstruktur

- das richtige MaB an Néhe und Distanz im Team

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Motivation-und-Mitarbeiterzufriedenheit-im-Fuehrungsalltag-foerdern-162-2025-29562.html
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~ Freiwilligkeit / Ehrenamt

FW 078/2025 Engagement im Ehrenamt - Schulung fir Helferinnen und Helfer zu Angeboten zur 25.09.2025
FW 080/2025 Vertiefungsseminar flir Sucht- und Selbsthilfegruppen 24.10.2025

Ausfiihrliche Informationen zu diesen Kursen finden Sie auf den nachsten Seiten.
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FW 078/2025

Freiwilligkeit / Ehrenamt

Zielgruppe

Ehrenamtlich Begleitende in
diakonischen Einrichtungen
Termine

25.09.2025 - 26.09.2025
01.10.2025 - 02.10.2025

04.11.2025
Zeit10:00 - 16:15 Uhr  Std. 33
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
im Haus der Diakonie
Paulsenstr. 55-56

12163 Berlin

Referentinnen

Christel Schumacher

Dipl. Sozialp&dagogin,

DCM Evaluatorin;

Mathias Wirtz

Gerontologe (Master); Carola
Gospodarek
Physiotherapeutin

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

350,00 Euro fur Mitglieder
350,00 Euro fur Nichtmitglieder
Preis flir Ehrenamtliche in
diakonischen Haltesstellen und
Einrichtungen

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

Allg. Erwachsenenbildung

Engagement im Ehrenamt - Schulung fiir Helferinnen und
Helfer zu Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag -
Schwerpunkt Altenhilfe - Kooperationsseminar mit dem EVAP

Diese SchulungsmaBnahme richtet sich an engagierte Burgerinnen, die
ehrenamtlich Menschen betreuen wollen, die an einer Demenzerkrankung leiden
oder weiteren Hilfebedarf im Bereich Pflege haben.

Die Schulung befahigt die Teilnehmenden im Rahmen von Angeboten zur
Unterstiitzung im Alltag nach § 45a SGB XI tatig zu werden.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden verfligen Uber ein Basiswissen zu Krankheitsbildern im Alter
und zur Demenz. Durch die Auseinandersetzung mit der Erlebenswelt
Betroffener entwickeln sie ein Verstandnis fur diese, kennen mdgliche
Verhaltensauffalligkeiten sowie den Umgang damit. Sie kénnen Begegnung und
Gemeinschaft positiv gestalten und die betroffenen Menschen aktiv,
entsprechend ihren Bedurfnissen und Mdglichkeiten, am gesellschaftlichen
Leben teilhaben lassen. Sie erweitern in der Schulung ihre kommunikativen
Fahigkeiten und sind in der Lage, diese im Praxisalltag angemessen
anzuwenden. Sie wissen, wie sie die Zusammenarbeit mit den anderen am
Versorgungsprozess Beteiligten gestalten kdnnen. Sie erlangen Kenntnisse zu
rQechtIichen Aspekten des Ehrenamtes sowie zum Aufbau von Netzstrukturen im
uartier.

Inhaltliche Schwerpunkte

Modul: Einflihrung, Alterserkrankungen und Demenz (2 Tage):

- Einflhrung und Erfahrungsausstausch

- Basiswissen zu Krankheitsbildern im Alter, Behandlungsméglichkeiten
und Pflege sowie Umgang mit Betroffenen

- Basiswissen zur Demenz, Behandlungsmdglichkeiten und Pflege
sowie Umgang mit Betroffenen

Modul: Kommunikation und Lebenswelt (1 Tag):

- Grundlagen der Kommunikation und Gesprachsfihrung

- Besonderheiten in der Kommunikation mit demenziell erkrankten
Menschen und Anwendung in der Praxis

- soziales Umfeld und Angehoérige

Modul: Selbstmanagement, Zusammenarbeit und Unterstitzung im Alltag (1 Tag)
- Selbstmanagement im Ehrenamt und Zusammenarbeit mit Hauptamtlichen

- Hilfe- und Unterstlitzungsbedarf

- Betreuungsleistungen fur Pflegebedirftige

- Entlastungsleistungen fur pflegende Angehdrige

Modul: Krisen und praktische Hilfen (1 Tag)
- praktische Hilfen bei Alltagsverrichtungen
- Umgang mit Krisensituationen

Zugangsvoraussetzung

Ehrenamtliche aus diakonischen Einrichtungen, die im Bereich Altenhilfe/Pflege
tatig sind oder sein wollen. Ehrenamtliche, die in anderen Settings arbeiten oder
arbeiten wollen (z. B. mit geistig behinderten Menschen oder Menschen mit
psychischen Erkrankungen) kénnen nach Absprache an der
SchulungsmaBnahme teilnehmen. Setzen Sie sich dazu mit Herrn Gérlitz (Tel.
035207-84346/Mail a.goerlitz@diakademie.de in Verbindung.

Bemerkungen zum Kurs

Bei Inanspruchnahme von Bildungsurlaub bitte 12 Wochen vor Kursbeginn die
Diakademie per Post oder per Mail informieren! Diese SchulungsmaBnahme
entspricht der Verordnung uber niedrigschwellige Betreuungs- und
Entlastungsangebote nach § 45b Abs. 4 SGB Xl des Landes Brandenburg vom
04.01.2016 (Angebotsanerkennungsverordnung - NBEA - AnerkV) sowie der
Verordnung zur Anerkennung und Férderung von Angeboten zur Unterstitzung
im Alltag vom 28. Juni 2016, neu gefasst durch Verordnung vom 22.12.2020
(Pflegeunterstiitzungsverordnung - PuVO) der Stadt Berlin.

https://diakademie.de/kursdetails/Engagement-im-Ehrenamt-Schulung-fuer-Helferinnen-und-Helfer-zu-Angeboten-zur-Unterstuetzung-im-All-078-2025-28855.html
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FW 080/2025

Freiwilligkeit / Ehrenamt

Zielgruppe

Ehrenamtliche Mitarbeitende in den
Selbsthilfegruppen, die als
Gruppenleitung tatig sind oder

mitarbeiten

Termine

24.10.2025 - 26.10.2025

Zeit Freitag 18:00 Uhr ~ Std. 17
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Helmut Bunde

Dipl. Sozialarbeiter/ Suchttherapeut;
Angela Ziegler

Dipl. Sozialarbeiterin/
Sozialtherapeutin Sucht

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

70,00 Euro fur Mitglieder

190,00 Euro fur Nichtmitglieder
Teilnehmerbetrag fur Teilnehmende
aus der Selbsthilfe mit Bestatigung
inkl. Férdermittel: 70 Euro;
Teilnehmerbetrag ohne Férderung:
190 Euro

zzgl. Unterkunft und Verpflegung
(Stand 08/2023) pro Wochenende
pro Person fur Tagesgéste 57,50
EUR bei Ubernachtung im
Doppelzimmer 121,90 EUR und bei
Ubernachtung im Einzelzimmer
137,90 EUR. Die Kosten kénnen sich
2025 auf Grund der aktuellen Lage
geringfligig erhdhen.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

Allg. Erwachsenenbildung
Vertiefungsseminar fiir Sucht- und Selbsthilfegruppen

Selbsthilfegruppen und wohnort- bzw. arbeitsplatznahe Angebote der
Suchtkrankenhilfe helfen Betroffenen, dass sie unmittelbar und in einem
erreichbaren Umfeld Hilfe bei Abhangigkeitsproblemen erfahren.

Die ehrenamtliche Leitung dieser Gruppen braucht nicht nur eine grundlegende
Qualifikation (Ehrenamtlicher Gruppenleiter in der Suchtkrankenhilfe), sondern
auch weiterfuhrende Weiterbildung.

Dieser Kurs dient der Vertiefung von Kenntnissen fur die
Selbsthilfegruppenarbeit. Es geht um Fragen der Gruppenleitung und damit
verbundener Probleme und Konflikte, auch um abhé&ngigkeitsspezifische
Anforderungen in Selbsthilfegruppen. Dabei wird von den Erfahrungen der
Teilnehmenden ausgegangen und es werden Praxisfalle bearbeitet.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Gruppenleitung

- Probleme und Konflikte in der Arbeit mit Gruppen
- Abhangigkeitsspezifische Anforderungen

- Bearbeitung von Praxisfallen

Zugangsvoraussetzung

Abschluss des 120 Stundenprogrammes "Ehrenamtliche Mitarbeit in der
Suchtkrankenhilfe" und Abschluf3 des "Gruppenleiterlehrganges"

Bemerkungen zum Kurs
Der Kurs findet ab einer Mindestteilnehmerzahl von 12 Personen statt.

Wir empfehlen allen Kursteilnehmenden die Ubernachtung vor Ort im Géstehaus
Moritzburg. Die einzigartige Gruppendynamik wird durch die gemeinsamen
Mahilzeiten und das Beisammensein so unterstitzt. Bitte geben Sie bei der
Anmeldung Ihre Ubernachtungswiinsche (entweder Tagesgast, Einzelzimmer
oder Doppelzimmer) im Vorfeld an. Wir ibernehmen die Reservierung fir Sie.
Das Géstehaus stellt Innen zu Beginn jedes Moduls die separate Rechnung fur
Ubernachtung und Verpflegung aus.

https://diakademie.de/kursdetails/Vertiefungsseminar-fuer-Sucht-und-Selbsthilfegruppen-080-2025-27487.html
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HP 121/2025
HP 029/2025
HP 181/2025
HP 425/2025
HP 180/2025
HP 402/2025
HP 024/2025
HP 036/2025
HP 123/2025
HP 022/2025
HP 025/2025
HP 039/2025
HP 283/2025
HP 035/2025
HP 034/2025
HP 033/2025
HP 073/2025
HP 018/2025
HP 032/2025
HP 182/2025
HP 248/2025
HP 017/2025
HP 424/2025
HP 172/2025
HP 174/2025
HP 126/2025
HP 128/2025
HP 023/2025
HP 031/2025
HP 026/2025
HP 423/2025
HP 127/2025
HP 187/2025
HP 037/2025
HP 389/2025
HP 027/2025
HP 430/2025
HP 028/2025
HP 395/2025
HP 401/2025
HP 398/2025

- Heilpadagogik

Es ist kompliziert?! - Umgang mit Menschen mit Autismus-Spektrum-Stérungen
Ich hére was, was du nicht sagst

Seelische Erkrankungen verstehen

Haftungsfragen bei der Begleitung von Menschen mit Behinderung

Seelische Erkrankungen verstehen und bei der Eingliederung unterstiitzen -
NEU Das Bundesteilhabegesetz - gesetzliche Grundlagen/ aktuelle Rechtsprechung
Seed in der Teilhabeplanung: individuelle Konzepte entwickeln, Ziele formulieren
Das Bundesteilhabegesetz - Grundlagenwissen

Ich bin anders und du auch - Personlichkeitstypen im (padagogischen) Berufsalltag
UN-BRK, Barrierefreiheit und Teilhabe flir und mit Leistungsempfangern

Wenn Kinder trauern...

Gelingende Teilhabe von Menschen mit einer erheblichen Hérbeeintrachtigung
Null Bock 2.0 - Anstrengungsboykott im WfbM- und Betreuungsalltag

Die ICF - ein Grundlagenseminar

Bevor ich auf die Palme gehe -

ITP: Der Intearierte Teilhabeplan in der Eingliederungshilfe - Anwenderschulung
Heilpadagoaische Zusatzqualifikation - HPZ 50

Die ICF - ein Grundlagenseminar

Persoénliche Zukunftsplanung - Neue Perspektiven und Methoden einer individuellen
Epilepsie - Gewitter im Gehirn

Du bist wertvoll -

Frihkindliche Hoérschadigung

Dokumentation und Haftung in Betreuung und Pflege

Beobachten ohne zu diagnostizieren - wertfrei dokumentieren

Basisschulung - Umgang mit Menschen mit Demenz

Wenn die Worte sprechen lernen -

Wohin die Reise gehen kann - Umsetzbare Fdrderziele erkennen

Weiterbildung zur Bundestagswahl 2025 fiir und mit Leistungsempfangenden
Zielformulierung, Teilhabeplan und Dokumentation - wesentliche Bestandteile des
Ich hére was, was du nicht sagst

NEU Teilhabebedarf in Zeiten des BTHG richtig begriinden

Wenn der Bauch denkt - Mikrobiom und psychische Gesundheit

Hilfen im Umgang mit Verhaltensauffalligkeiten bei Menschen mit komplexen
Einfilhrung in die gebéardenunterstiitzte Kommunikation (GUK)

Ich trau Dir nicht - Menschen mit erworbenen Bindungsstérungen begeanen
Epilepsie - Eine Herausforderung im Kindergarten- und Schulalltag

ITP: Der Integrierte Teilhabeplan in der Eingliederungshilfe - Anwenderschulung
Die letzte Reise - Vom Begleiten der letzten Wegstrecke

... und was wére, wenn Sie dieses Problem gar nicht hatten? - Eine Einfihrung in
NEU Das Bundesteilhabegesetz - gesetzliche Grundlagen/ aktuelle Rechtsprechung
Formulierung von Zielen und Férderplanung

30.01.2025
04.03.2025
10.03.2025
11.03.2025
11.03.2025
12.03.2025
17.03.2025
18.03.2025
19.03.2025
20.03.2025
03.04.2025
03.04.2025
04.04.2025
07.04.2025
10.04.2025
28.04.2025
05.05.2025
09.05.2025
14.05.2025
16.05.2025
21.05.2025
05.06.2025
18.06.2025
15.08.2025
18.08.2025
20.08.2025
21.08.2025
28.08.2025
01.09.2025
15.09.2025
23.09.2025
25.09.2025
26.09.2025
30.09.2025
16.10.2025
27.10.2025
28.10.2025
06.11.2025
20.11.2025
26.11.2025
12.12.2025

Ausfiihrliche Informationen zu diesen Kursen finden Sie auf den nachsten Seiten.
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HP 121/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe sowie
Interessierte

Termine

30.01.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Nicole Casper
Heilpraktikerin fiir Psychotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Es ist kompliziert?! - Umgang mit Menschen mit Autismus-
Spektrum-Stérungen

Das Erkennen von Autismus-Spektrum-Stérungen (ASS) ist aufgrund der
vielschichtig auftretenden Symptomatik sehr komplex.

Viele Krankheitsbilder weisen eine Komorbiditat mit ASS auf, so dass der Fokus
selten auf die primére Erkrankung gelegt wird.

In diesem Seminar lernen die Teilnehmer die verschiedenen
Entwicklungsstérungen der ASS kennen und verstehen so, dass
herausforderndes Verhalten haufig hier einzuordnen ist.

Die Teilnehmenden lernen sowohl die Symptomgruppen der ASS wie auch
padagogische Handlungsmethoden am Beispiel des TEEACH-Programmes
kennen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Klarung des Begriffes Autismus

- Symptomatik und Diagnostik

- Umgang mit dem spezifischen Verhalten
- Autismus und Alltagsanforderungen

- TEEACH-Ansatz

https://diakademie.de/kursdetails/Es-ist-kompliziert-Umgang-mit-Menschen-mit-Autismus-Spektrum-Stoerungen-121-2025-28598.html
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HP 029/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in sozialen
Einrichtungen, Interessierte im
Bereich der Kommunikation
Termine

04.03.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Elisabeth Reichel

Systemische Supervisorin (SG),
Systemische Therapeutin (SG),
Dipl. Sozialarbeiterin und
Krankenschwester

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Ich hoére was, was du nicht sagst

Missverstandnisse erschweren das Miteinander in sozialen Systemen, Konflikte

gehdren zum Alltag.

Der erste Schritt diese Spannungen aufzulésen beginnt bei mir selbst, indem ich
verstehe, was in der Interaktion mit anderen Menschen bei mir ablauft. Wie kann
es gelingen besser zu verstehen, was mein Gegenliber meint?

Die Teilnehmenden verstehen die tieferen Zusammenhénge der Kommunikation.
Sie entwickeln einen Blick auf die eigenen Mdglichkeiten und Grenzen
Gesprachsverlaufe in gewlinschter Weise zu beeinflussen.

Sie die systemischen Grundhaltungen als Voraussetzung fir zielfihrende
Gesprache kennen und kénnen die Schritte der Gewaltfreien Kommunikation
anwenden.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Komplexitat von Kommunikation

- Grundhaltungen aus der systemischen Beratung und Therapie wie
Wertschétzung, Allparteilichkeit, Kausalitét

- Einfuhrung in die Gewaltfreie Kommunikation (GFK)

- Die 4 Schritte der gewaltfreien Kommunikation

https://diakademie.de/kursdetails/Ich-hoere-was-was-du-nicht-sagst-029-2025-29139.html
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HP 181/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe und der
Sozialpsychiatrie sowie Interessierte

Termine
10.03.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Michael Borbonus
Heilpadagoge, Sozialtherapeut

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Seelische Erkrankungen verstehen
und bei der Eingliederung unterstiitzen -
Grundlagen

Der Anteil seelisch/psychisch erkrankter/behinderter Menschen in den
Einrichtungen der sozialen und beruflichen Rehabilitation nimmt deutlich zu. Dies
stellt nicht nur eine Herausforderung fir die Betroffenen selbst dar, sondern auch
fur Arbeitgeber und Kollegen, die ihnen am Arbeitsplatz begegnen. Um eine
erfolgreiche Eingliederung in Arbeitsprozesse zu erméglichen, bedarf es eines
fundierten Verstandnisses fiir seelische Erkrankungen und geeigneter
UnterstitzungsmaBnahmen. Die 'Wegstrecke' zwischen Klinikentlassung und
einer stabilen beruflichen und gesellschaftlichen Eingliederung ist oftmals so
groB, dass sie zu Uberforderungen fihren und Riickfalle auslésen kann.
Berufsvorbereitende oder andere EingliederungsmaBnahmen haben deshalb
eine wichtige Brickenfunktion in die berufliche und soziale Wirklichkeit.

Auf diesem Weg bedarf die behinderte Person oftmals spezieller Hilfen, um die
auftretenden Angste meistern zu kénnen (Medikamente, tragféhige Beziehungen,
dosierte Anforderungen, Erfolgserlebnisse, Ruhepausen,
Riickzugsmdglichkeiten). Deshalb sind die MaBnahmen individuell und flexibel zu
gestalten. Durch schrittweises Fordern (Vermeiden von Uber- und
Unterforderung) und durch Erlebbar machen der eigenen Leistung (Ich-Stéarkung)
werden die psychisch behinderten Menschen schrittweise in die Realitat gefuhrt.

An diesem ersten Tag zum Thema lernen die Teilnehmenden die am haufigsten
vorkommenden seelischen Erkrankungen und ihre AuBerungsweisen kennen und
werden befahigt, fachlich korrekt und in einer guten Weise mit den betroffenen
Menschen umzugehen.

Zur Vertiefung der Thematik und praktischen Erprobung sowie der Besprechung
von Fallbeispielen empfehlen wir den zweiten Tag zu diesem Thema, der sich
direkt anschlieBt (11.3.25) und separat gebucht werden kann.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Uberblick Uber die am haufigsten vorkommenden seelischen Erkrankungen

- Entstehung seelischer Krisen beim Menschen - Mégliche Ursachen fir den
einzelnen betroffenen Menschen

- Symptome und Auswirkungen

- Erkennen von seelischen Belastungen

- wichtige Zusammenhénge des zentralen Nervensystems

Bemerkungen zum Kurs

Dieser Tag behandelt die Grundlagen seelischer Erkrankungen. Am folgenden
Tag besteht die Méglichkeit, die Inhalte anhand von Praxisbeispielen und
Ubungen zu vertiefen. Dazu ist eine separate Anmeldung notwendig.

https://diakademie.de/kursdetails/Seelische-Erkrankungen-verstehen-und-bei-der-Eingliederung-unterstuetzen-Grundlagen-181-2025-28953.html|
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HP 180/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe und der
Sozialpsychiatrie sowie Interessierte
Termine

11.03.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Michael Borbonus
Heilpadagoge, Sozialtherapeut

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Seelische Erkrankungen verstehen und bei der Eingliederung
unterstitzen -
Vertiefung und Praxis

Der Anteil seelisch/ psychisch erkrankter/ behinderter Menschen in den
Einrichtungen der sozialen und beruflichen Rehabilitation nimmt deutlich zu. Dies
stellt nicht nur eine Herausforderung fir die Betroffenen selbst dar, sondern auch
fur Arbeitgeber und Kollegen, die ihnen am Arbeitsplatz begegnen. Um eine
erfolgreiche Eingliederung in Arbeitsprozesse zu erméglichen, bedarf es eines
fundierten Verstandnisses fiir seelische Erkrankungen und geeigneter
UnterstitzungsmaBnahmen. Die 'Wegstrecke' zwischen Klinikentlassung und
einer stabilen beruflichen und gesellschaftlichen Eingliederung ist oftmals so
groB, dass sie zu Uberforderungen fihren und Riickfalle auslésen kann.
Berufsvorbereitende oder andere EingliederungsmaBnahmen haben deshalb
eine wichtige Bruckenfunktion in die berufliche und soziale Wirklichkeit.

Auf diesem Weg bedarf die behinderte Person oftmals spezieller Hilfen, um die
auftretenden Angste meistern zu kénnen (Medikamente, tragfahige Beziehungen,
dosierte Anforderungen, Erfolgserlebnisse, Ruhepausen,
Rickzugsmdglichkeiten). Deshalb sind die MaBnahmen individuell und flexibel zu
gestalten. Durch schrittweises Fordern (Vermeiden von Uber- und
Unterforderung) und durch Erlebbar machen der eigenen Leistung (Ich-Starkung)
werden die psychisch behinderten Menschen schrittweise in die Realitat gefuhrt.

An diesem zweiten Tag zum Thema stehen Methoden, praktische Erprobung und
die Besprechung von Fallbeispielen im Vordergrund. AuBerdem werden
seelische und/oder kérperliche Traumata als haufige Ursache von seelischen
Erkrankungen genauer betrachtet. Fir interessierte Teilnehmende, die
Grundlagenwissen erwerben wollen, empfiehlt sich der vorhergehende Tag
(Termin: 10.3.25), der separat gebucht werden werden kann.

Inhaltliche Schwerpunkte

- angemessene Reaktionen, Methoden und Strategien zur Unterstiitzung von
Betroffenen unter Einbeziehung anderer Fachkrafte und des Umfeldes des
Betroffenen

- Schaffung sicherer Orte in der taglichen Arbeit fir die Erkrankten

- Mdglichkeiten der Eingliederung in Arbeitsprozesse

- Praxisbeispiele, Ubungen und Erfahrungsberichte bzw. Austausch der
Teilnehmenden

- Zusatzschwerpunkt: Traumata als Ursachse von seelischen Erkrankungen

Bemerkungen zum Kurs

Dieser Kurstag wird durchgefiihrt, um die genannten Inhalte anhand von
Praxisbeispielen und Ubungen zu vertiefen. Fur den Erwerb von
Grundlagenwissen empfehlen wir den vorhergehenden Tag, fiir den eine
separate Anmeldung notwendig ist.

https://diakademie.de/kursdetails/Seelische-Erkrankungen-verstehen-und-bei-der-Eingliederung-unterstuetzen-Vertiefung-und-Praxis-180-2025-28952.html

189



HP 425/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende und Leitende in
Einrichtungen der Behindertenhilfe
Termine

11.03.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentinnen

Axel Foerster
Rechtsanwalt

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Haftungsfragen bei der Begleitung von Menschen mit
Behinderung

Die Angst vor einer Haftung bei der Arbeit mit Menschen mit Behinderung ist
allgegenwartig. Kommen dann noch Unabwégbarkeiten wie bspw. eine Reise
hinzu, wird sie fur Mitarbeitende nicht mehr iberschaubar. Kaum einer weiB,
wann wer welche Pflichten hat, welchen Umfang sie haben und wie ihnen
Genlge getan wird. Die Ursache sind nicht vorhandene gesetzliche Regelungen
sowie eine kaum zu Uberschauende und stellenweise in sich widersprichliche
Rechtsprechung.

In diesem Praktikerseminar sollen die rechtlichen Grundlagen der Haftung in der
Arbeit mit Menschen mit Behinderung dargestellt und praxisnah vor dem
Hintergrund des seit 2023 geltenden neuen Betreuungsrechts auf das Handeln
von Mitarbeitenden in der Betreuung und Begleitung von Menschen mit
Behinderung angewandt werden. Unter Berlcksichtigung der aktuellen
Rechtsprechung soll erarbeitet und dargestellt werden, wie angemessen zu
handeln ist: Bringen Standards voran? Kann man sich vorher absichern? Was ist
mit pAdagogischen Entwicklungsrdumen? Wie weit reicht das Recht auf
Selbstgefahrdung? Was bringt die Haftung der Betreuer? Was muss zwingend
dokumentiert werden? Und wobei alle dem bleibt der Mensch mit Behinderung?

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen rechtliche Gundlagen der Haftungsfragen bei der
Begleitung von Menschen mit Behinderung und kénnen dieses Wissen in ihre
Praxis integrieren.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Grundlagen der Haftung

- das neue Betreuungsrecht, weg von der Firsorge, hin zum Wunsch

- Aufsichtspflichten in der Behindertenbetreuung

- Beweisregeln im Haftungsprozess

- Uberblick Uber Haftungsrisiken fur Mitarbeitende in der Betreuung

- Sonderfall: Haftung bei der Durchfiihrung von Reisen

- Konsequenzen flr Mitarbeitende und Einrichtung: Planung und Dokumentation

https://diakademie.de/kursdetails/Haftungsfragen-bei-der-Begleitung-von-Menschen-mit-Behinderung-425-2025-28964.html
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HP 402/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende und leitende
Mitarbeitende in Einrichtungen in der
sozialen Teilhabe / Arbeit mit
Menschen mit Behinderung sowie
Interessierte

Termine

12.03.2025
Std. 8

Ort
Wichern Diakonie Frankfurt (Oder) e.
\Y

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

LuisenstraBe 21 -24
15230 Frankfurt/Oder

Referentinnen

Axel Foerster
Rechtsanwalt

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder
170,00 Euro far Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

NEU Das Bundesteilhabegesetz - gesetzliche Grundlagen/
aktuelle Rechtsprechung

Das BTHG hat die Arbeit mit Menschen mit Behinderung auf links gekrempelt.
Weg von der Firsorge, hin zur Selbstbestimmung. Das hat Konsequenzen fir die
alltagliche Arbeit, die Abschied nehmen muss von so manchen bewéhrten
Denkmustern und -strukturen, die sich in der Vergangenheit eingeprégt haben.
Dieses Seminar macht deutlich, dass nicht mehr Eingliederung das Ziel der
Arbeit sein darf, sondern sich Mitarbeiter an der selbstbestimmten Teilhabe von
Menschen mit Behinderung an der Gesellschaft orientieren missen. Nur so
werden Leistungsanspriche der Betroffenen gegenliber den Tragern der
Leistungen nach SGB IX nicht geféhrdet.

Das Seminar unterstiitzt Mitarbeiter anhand praktischer Beispiele und der ersten
ergangenen Rechtsprechung in diesem Prozess des Umdenkens, weg vom
guten Ziel der Arbeit hin zum sehr guten Ziel.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Wunsch- und Wahlrecht der Menschen mit Behinderung
- Antragserfordernis und Mitwirkung

- Bedarf und Bedarfsermittlung

- Der zusténdige Trager

- Stand der Neudefinition des Behinderungsbegriffs

- Uberblick tber die ICF

- Leistungen der sozialen Teilhabe

- Teilhabe und Teilhabeziele

- Teilhabe an Teilhabegrenzen

Bemerkungen zum Kurs

Wir empfehlen das Seminar "Abgrenzung von Leistungen der Eingliederungshilfe
von pflegerischen Leistungen" als Aufbau / Vertiefung zu diesem Seminar,
welches 2026 wieder angeboten wird.

https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Das-Bundesteilhabegesetz-gesetzliche-Grundlagen-aktuelle-Rechtsprechung-402-2025-28973.html
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HP 024/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe
Mitarbeitende, die Hilfen planen,

Gesamtplangesprache vorbereiten
und Entwicklungsberichte schreiben.

Termine
17.03.2025 - 18.03.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentlnnen

Heike Schaumburg
Dipl.-Padagogin,
Kommunikationstrainerin

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Seed in der Teilhabeplanung: individuelle Konzepte
entwickeln, Ziele formulieren

Diese Fortbildung richtet sich an Mitarbeitende in der Eingliederungshilfe, die sich
im Rahmen lhrer Tatigkeit mit dem Thema Hilfebedarfserhebung und das
Schreiben von Entwicklungsberichten fir Menschen mit geistiger Behinderung
auseinandersetzen mussen. Im Zuge von Umstellung BTHG und Einfiihrung ICF-
orientierter Bedarfsinstrumente veréandern sich die Anforderungen an die
Entwicklungsberichte.

Der Aspekt der emotionalen Entwicklung ermdglicht einen neuen, ganzheitlichen
Blick auf Menschen mit Intelligenzminderung und gibt uns Anhalt, wie die
Beziehung zu ihnen gestaltet werden sollte.

Aufbauend auf den Beobachtungen der Teilnehmerinnen werden anhand der
SEED-Diagnostik individuelle padagogische Konzepte zur Teilhabe entwickelt.
Aus dem padagogischen Konzept werden in der Veranstaltung passgenaue Ziele
fur die Menschen in der Betreuung entwickelt. Ferner wird gelbt, diese
gegenlber dem Kostentrdger argumentativ zu vertreten.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Kennen des SEED Instrumentes

- Einbeziehung des Klienten in den Prozess

- Ableiten und Formulieren von Zielen an Hand von SEED
- ICF verstehen und anwenden

- Fachgerechtes Formulieren von Berichten nach ICF

https://diakademie.de/kursdetails/Seed-in-der-Teilhabeplanung-individuelle-Konzepte-entwickeln-Ziele-formulieren-024-2025-28670.html
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HP 036/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe, Interessierte
Termine

18.03.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Thomas Richter
Heilpadagoge und ITP-Trainer

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Das Bundesteilhabegesetz - Grundlagenwissen

Fur die Leistungsempfénger, aber auch fur die Mitarbeitenden und Akteure im
Arbeitsfeld der Eingliederungshilfe, bringt das Bundesteilhabegesetz (BTHG)
Veranderungen mit sich. Ebenso erhalt die Internationale Klassifikation der
Funktionsféhigkeit, Behinderung und Gesundheit (ICF) eine anerkennende
Gewichtung und ist elementarer Bestandteil des BTHG.

in dieser Weiterbildung erhalten die Teilnehmenden einen Uberblick tUber die
Neuerungen in der Gesetzgebung. Daruber hinaus wird veranschaulicht, welche
Auswirkungen die Umsetzung des BTHG auf die praktische Arbeit in den
Einrichtungen und Diensten der Eingliederungshilfe hat und welche Erwartungen
an die Mitarbeitenden damit verbunden sind.

Inhaltliche Schwerpunkte

- SGB IX und der Umsetzungsprozess des BTHG

- aktuelle Neuerungen in der Gesetzgebung

- Bedeutung fur die Akteure im sozialrechtlichen (Dreiecksverhaltnis)

- notwendige Veranderungen in der praktischen Arbeit der Eingliederungshilfe
- ICF-Bezug und Teilhabebedarfsinstrument

Bemerkungen zum Kurs
Diese Weiterbildung wird als Grundlage fur die ITP-Anwenderschulung
empfohlen.

https://diakademie.de/kursdetails/Das-Bundesteilhabegesetz-Grundlagenwissen-036-2025-28666.html|
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HP 123/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe und
Sozialpsychiatrie, Interessierte
Termine

19.03.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Nicole Casper
Heilpraktikerin fiir Psychotherapie

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Ich bin anders und du auch - Personlichkeitstypen im
(padagogischen) Berufsalltag

In der Psyche des Menschen ist seine individuelle Struktur, seine Persénlichkeit
verankert. Diese zeigt sich in seinem Denken, Fuhlen und Handeln. Die
Psychologie benennt zur Beschreibung verschiedener Persdnlichkeitstypen die
'Big Five', 5 Typen mit dessen Hilfe Persdnlichkeit naher erfasst und beschrieben
werden kann. Aspekte wie die Gewissenhaftigkeit, die Vertraglichkeit oder die
Offenheit eines Menschen werden innerhalb dieser Persdnlichkeitstypen benannt
und auch, wie stark sie bei einem Menschen ausgepréagt sind. So haben diese
'Big Five' einen direkten Zusammenhang zum inneren Einordnen, Bewerten, wie
auch dem tatsachlichen Handeln einer Person - und damit viel Auswirkung auf
den (Arbeits-)Alltag.

Dieses Seminar zeigt Persdnlichkeitstypen auf, wie sie sich voneinander
unterscheiden und wie sie zu erkennen sind. Ziel ist es, im beruflichen Umfeld
Uber das Verstehen und Erkennen der Persdnlichkeiten (der eigenen, sowie des
Gegenlbers) positive Beziehungen gestalten zu kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- die Typologie der 'Big Five'

- Gewissenhatftigkeit, Vertraglichkeit und Offenheit im Focus
- Praxisbeispiele

- Transfer zum Umgang mit den Persdnlichkeitstypen

https://diakademie.de/kursdetails/Ich-bin-anders-und-du-auch-Persoenlichkeitstypen-im-paedagogischen-Berufsalltag-123-2025-28599.html
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HP 022/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Menschen mit Beeintréachtigungen
und ihre persénlichen Assistenten,
Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe und Interessierte

Termine
20.03.2025

Std. 6
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Experten in eigener Sache aus dem
Projekt TTT und ihren Co-Trainern,
Thomas Richter (Heilpddagoge)
Juliane Heidelberger
(Sprachwissenschaftlerin)

Tilo Kaiser (Heilerziehungspfleger)

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

70,00 Euro fur Mitglieder
70,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

UN-BRK, Barrierefreiheit und Teilhabe fiir und mit
Leistungsempfangern

Themen im Kurstag:

o] Welche Rechte haben Menschen mit Beeintrachtigungen?

0 Was ist die Behinderten-Rechts-Konvention der Vereinte Nationen (UN-
BRK)?

o] Was ist das Bundes-Teilhabe-Gesetz (BTHG)?

o] Was bedeuten diese Gesetze flr mich und meinen Alltag?

- Recht auf Privatleben und Familie,
- Recht auf eigene Wohnung
- Recht auf inklusive Bildung und Arbeit

o] Was bedeuten Selbst-bestimmung und Teil-habe?
o] Was ist Barriere-Freiheit? Wie unterstitzt mich Barriere-Freiheit?
o] Was sind sprachliche Barrieren und wie kénnen wir sie vermeiden?

Dieser Kurstag ist fir Menschen mit Beeintrachtigungen.
Sie kénnen lhre unterstiitzenden Personen mitbringen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- die UN-BRK mit ausgewdhlten Artikeln

- Teilhabe, Barrieren und Sprache fiir Menschen mit Beeintrachtigungen
- Austausch zu lhren bisherigen Erfahrungen

Bemerkungen zum Kurs

Bitte teilen Sie uns vorher mit, welche Unterstitzung Sie fir den Kurs brauchen.
Der Veranstaltungsort ist barrierearm und hat eine behinderten-gerechte Toilette.
Gebardensprach-Dolmetscher kénnen dabei sein, wenn Sie uns Bescheid sagen.
Diese MaBBnahme wird mitfinanziert durch Steuermittel auf der Grundlage des von
den )Abgeordneten des Sachs. Landtags beschlossenen Haushaltes. (Projekt
TTT

https://diakademie.de/kursdetails/UN-BRK-Barrierefreiheit-und-Teilhabe-fuer-und-mit-Leistungsempfaengern-022-2025-28660.html
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HP 025/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe
Mitarbeitende in sozialen
Einrichtungen

Termine
03.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Elisabeth Reichel

Systemische Supervisorin (SG),
Systemische Therapeutin (SG),
Dipl. Sozialarbeiterin,
Krankenschwester und
Trauerbegleiterin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro far Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung
Wenn Kinder trauern...

Kindertrauer verstehen und begleiten:

Verlusterfahrungen gehéren zur Lebenswelt unserer Kinder dazu. Die darauf
folgenden Trauerreaktionen sind vielfaltig und fordern uns h&ufig heraus. Kinder
trauern auf lhre Weise und nicht erst wenn jemand verstorben ist. Im
Grundschulalter ist der Tod ein eher spannender Sachverhalt, welcher Interesse
weckt. Ist eine Bezugsperson des Kindes gestorben kann dies zu einer
existentiell bedrohlichen Erfahrung werden. Kinder benétigen Begleitung und
Unterstitzung, um zu verstehen was geschieht. Im Kurs beschéftigen wir uns mit
den Themen Sterben, Tod und Trauer in Bezug auf die kindliche Lebenswelt.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden verstehen die Trauerreaktionen von Kindern und gewinnen
Sicherheit fur die Begleitung von kindlichen Trauerprozessen. Es werden Ideen
entwickelt, wie die Themen Sterben und Tod in der Kindereinrichtung etabliert
werden kénnen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Trauer: ein Geflhl, wie es sich duBert und wann es auftritt

- Sterben und Tod: was Kinder in welchem Alter erleben und verstehen
- Begleitung / Unterstlitzung: was Kinder brauchen, was ihnen hilft

https://diakademie.de/kursdetails/Wenn-Kinder-trauern-025-2025-29141.html
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HP 039/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in sozialen
Einrichtungen sowie Angehdrige und
Interessierte

Termine

03.04.2025
Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Referentlnnen

Dirk Bratschedl,
Dipl. Sozialpadagoge,
Supervisor (DGSv)

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro fur Mitglieder

170,00 Euro fiir Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kbnnen Sie sich
_ direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Gelingende Teilhabe von Menschen mit einer erheblichen
Horbeeintrachtigung

Dieses Seminar hat Menschen im Blick, die erheblich hérbeeintrichtigt sind und
trotz Horgeréte- oder Horimplantatversorgung das gesprochene Wort nicht
ausreichend verstehen kénnen. Haufig ist auch die Sprachentwicklung
beeintrachtigt und es kénnen weitere Beeintrachtigungen im Bereich der
kognitiven oder sozial-emotionalen Entwicklung vorliegen, die die Kommunikation
zusatzlich erschweren. Vor diesem Hintergrund haben die Betroffenen erhebliche
Schwierigkeiten, am Arbeitsplatz oder im Wohn- und Freizeitbereich Teilhabe zu
erleben. Das Knuipfen und Halten von Beziehungen, das Kléren von Konflikten
oder das Mitteilen eines wichtigen Anliegens gelingt ihnen oft nicht.

Mit Gebéardensprache oder anderen manuell-visuellen Unterstitzungsangeboten
kann ein besseres Verstehen gelingen. Aber auch die Raumakustik, eine
mdglichst ruhige Umgebung und ein Zuhéren ohne Zeitdruck sind wichtige
Voraussetzungen flr eine bessere Kommunikation.

Womaéglich wird die Kommunikation auch unter diesen Bedingungen nicht
barrierefrei, aber zumindest barrierearmer und entspannter sein. Momente einer
besseren Kommunikation kénnen fur die Betroffenen sehr bedeutsam sein, weil
diese Momente ihnen ein Gefuhl von Selbstwirksamkeit und Beteiligtsein
vermitteln kénnen. Eben ein Moment von gelingender Teilhabe. Eine gelingende
Teilhabe kann hier folglich bedeuten, dass sich die betroffenen Menschen in
moglichst vielen Gesprachssituationen (Kommunikation am Arbeitsplatz,
Pausengesprache, bei Freizeitunternehmungen usw.) einbringen konnen.

Das Seminar soll helfen, die Situation von Menschen mit einer erheblichen
Hoérbeeintrachtigung im Arbeits- und Freizeitbereich zu verstehen und hilfreiche
Ideen fur eine bessere Kommunikation zu entwickeln. Fir diese Veranstaltung
wird den Teilnehmenden ein Skript zur Verfligung gestellt.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Hérvorgang und Hérbeeintrachtigungen,
- Sprachentwicklung und Sprachverstehen unter erschwerten Bedingungen,
- Méglichkeiten und Grenzen der Horversorgungen (Hérgerat, Mittelohrimplantat,
Cochlea-

Implantat, zusatzliche Hilfen),
- Ubersicht Gber gebardensprachliche und manuell-visuelle
Kommunikationsméglichkeiten,
- Vorstellung von Material fir eine Gebéardenunterstitze Kommunikation und das
Angebot

einiger Ubungen,
- Diskussion moglicher Unterstitzungen anhand eingebrachter Fallbeispiele.

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar fir zusétzliche
Betreuungskrafte nach § 43b SGB Xl (gemaB der RL nach § 53¢ SGB XI
ehemals § 87b).

https://diakademie.de/kursdetails/Gelingende-Teilhabe-von-Menschen-mit-einer-erheblichen-Hoerbeeintraechtigung-039-2025-29030.html
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HP 283/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in sozialen
Einrichtungen und Interessierte
Termine

04.04.2025

Std. 8
Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsraume Grimmaische Str. 10
Zugang Uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen

Veronika MaBig
Dipl.-Psychologin

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Andreas Gorlitz

Kosten

150,00 Euro fir Mitglieder

195,00 Euro far Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Null Bock 2.0 - Anstrengungsboykott im WfbM- und
Betreuungsalltag

Wer 'Junge Wilde' begleitet, macht bisweilen die Erfahrung, dass weniger das
Wild Sein, als eine 'Null-Bock' -Haltung die Zusammenarbeit schwierig macht.
Fehlende Motivation, Desinteresse und Versagensangste belasten nicht nur den
Beziehungsaufbau. Bestimmte Sanktionstechniken mogen kurzfristig Anderung
bringen; langfristig macht sich aber eine fehlende Motivation, die von Herzen
kommt, bemerkbar.

Vor allem Menschen mit Frihtraumatisierungen entziehen sich Beziehungen und
Arbeit vorzugsweise durch passive Verweigerung.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden haben ein Wissen zu Motivationsblockaden und deren
Ursachen erworben und Handlungsstrategien im Seminar reflextiert. Die daraus
folgenden Handlungsmaéglichkeiten kénnen die Teilnehmenden in ihrer Praxis
erproben.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Motivationsblockaden verstehen und mit ihnen umgehen
- Thematisieren der lAhmenden Angst vor Misserfolgen

- 'Junge Wilde' fiir etwas begeistern

- Sanktionsmethoden sinnvoll anwenden

https://diakademie.de/kursdetails/Null-Bock-2-0-Anstrengungsboykott-im-WfbM-und-Betreuungsalltag-283-2025-28677.html
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HP 035/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe

Termine

07.04.2025

Std. 8
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Thomas Richter
Heilpadagoge und ITP-Trainer

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Die ICF - ein Grundlagenseminar

Die Internationale Klassifikation der Funktionsféahigkeit, Behinderung und
Gesundheit (ICF) wurde im Mai 2001 von der Weltgesundheitsorganisation
(WHO) verabschiedet. Sie ergénzt insbesondere die Internationale Klassifikation
der Krankheiten (ICD).

Das erweiterte Verstandnis von Behinderung ist eine der vornehmlichen
Leistungen der ICF und gewinnt in den letzten Jahren an Bedeutung.

Seit der Einfuhrung des Bundesteilhabegesetzes sowie eines neuen Hilfebedarfs
-Ermittlungsinstruments vor allem in Sachsen und Brandenburg (ITP) ist die ICF
die geforderte Grundlage jeglicher Bedarfsermittlung / Teilhabeplanung.

In dem hier ausgeschriebenen Seminar erlangen die Teilnehmenden Kenntnisse
Uber den Aufbau und die Struktur der ICF. Sie werden in die Lage versetzt, diese
Kenntnisse flr eine angemessene Hilfebedarfsermittlung sowie eine fachlich
fundierte Teilhabeplanung zu nutzen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Aufbau und Struktur der ICF

- Ermittlung und Beachtung von Kontextfaktoren
- Aufgabe im Prozess der Teilhabeplanung

- ICF Anwendungen anhand von Beispielen

Bemerkungen zum Kurs
Der Kurs wird als Grundlage fur die ITP-Anwenderschulung, die sie ebenfalls in
Moritzburg besuchen kénnen, empfohlen.

https://diakademie.de/kursdetails/Die-ICF-ein-Grundlagenseminar-035-2025-28668.html|
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HP 034/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe
Mitarbeitende in sozialen
Einrichtungen, sowie Interessierte

Termine
10.04.2025 - 11.04.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Heike Schaumburg
Dipl.-Padagogin,
Kommunikationstrainerin

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

270,00 Euro fur Mitglieder

345,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kdnnen Sie sich
_direkt anmelden.

(ggf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

Bevor ich auf die Palme gehe -
Umgang mit Arger, Stress und Wut im beruflichen Kontext

Aus Arger und Stress entstehen haufig aggressive Geflhle. Gerade die
Bewohnerlnnen spiegeln héufig das Innenleben der Betreuerlnnen. Dies kann zu
Angst und Hemmung von Motivation im Team und bei den Bewohnerlnnen
fhren.

Ziel des Seminars ist es, sich mit den eigenen Geflihlen auseinander zu setzen
und Vermeidungsstrategien zu erkennen. Dabei ist das zentrale Anliegen, die
eigenen Geflhle managen zu kdénnen und die entstandene Energie positiv flr
sein eigenes Handeln nutzbar zu machen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Bedeutung von Stress

- Regenerierung der eigenen Kréfte

- wie motiviere ich mich selbst

- Vermeidungsstrategien erkennen

- Umgang mit aggressiven Gefuhlen
- Burn out

- Entspannungstechniken

- eigene Grenzen kennen und setzen

Bemerkungen zum Kurs
Bitte bringen Sie eine Matte mit zum Kurs!

https://diakademie.de/kursdetails/Bevor-ich-auf-die-Palme-gehe-Umgang-mit-rger-Stress-und-Wut-im-beruflichen-Kontext-034-2025-28657.html
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HP 033/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe
Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe, Interessierte

Termine
28.04.2025 - 29.04.2025

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 16
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Thomas Richter
Heilpadagoge, ITP-Trainer

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

500,00 Euro fir Mitglieder

500,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

berufl. Weiterbildung

ITP: Der Integrierte Teilhabeplan in der Eingliederungshilfe -
Anwenderschulung

Der Freistaat Sachsen hat sich im Zuge der landesweiten Umsetzung des
Bundesteilhabegesetzes (BTHG) entschieden und das Instrument des Institutes
Personenzentrierte Hilfen GmbH Fulda in der Eingliederungshilfe eingefuhrt. Fur
Fachkrafte und Akteure im Arbeitsfeld ist es daher unverzichtbar, sich mit dem
ITP auseinanderzusetzen. In diesem Seminar erfahren Sie, wie die integrierte
Teilhabeplanung als Handwerkszeug zielfiihrend eingesetzt wird. Die Inhalte
werden vermittelt durch Prasentation, Beispiele aus der Praxis und konkreten
Ubungen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Einflhrung in den ITP und seine Grundlagenbeziige z.B. Personenzentrierung
- Vorstellung des ICF-Konzeptes mit Ubungen

- Formulierung von Zielen und Indikatoren

- Einschatzung von Fahigkeiten, Beeintrachtigungen und Umfeldhilfen

- ITP-Erstellung: Methodisches Vorgehen mit Ubungen

- Uberblick Uber die Ergdnzungsbdgen zum ITP

- Personenzentrierte Ziel- und Indikatorenbildung anhand von Praxisbeispielen
- Reflexion eigener Erfahrungen mit dem ITP

Zugangsvoraussetzung

Der Kurs ist insbesondere fiir Teilnehmende aus dem Bundesland Sachsen
geeignet. Fir Schulungen zum ITP in Brandenburg beachten Sie bitte die
Angebote der DIAkademie in Moritzburg. Als Grundlage fur die ITP-
Anwenderschulung wird der Kurs "Die ICF - ein Grundlagenseminar" am
07.04.2025 Kurs 035/2025 dringend empfohlen. Ferner empfiehlt sich ja nach
persdnlichem Kenntnisstand zur Vorbereitung auch der Kurs 036/2025 "Das
Bundesteilhabegesetz - Grundlagenwissen" am 18.3.25.

Bemerkungen zum Kurs
Die Diakademie ist Franchisenehmer und Schulungspartner des IPH Fulda.

https://diakademie.de/kursdetails/ITP-Der-Integrierte-Teilhabeplan-in-der-Eingliederungshilfe-Anwenderschulung-033-2025-28667.html
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HP 073/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe als Assistenz im
Erwachsenen-, Kinder- und
Jugendbereich

Termine

05.05.2025 - 07.05.2025
26.05.2025 - 27.05.2025
23.06.2025 - 24.06.2025
18.08.2025 - 19.08.2025
15.09.2025 - 18.09.2025
20.10.2025 - 23.10.2025
24.11.2025 - 27.11.2025
15.12.2025 - 16.12.2025
12.01.2026 - 14.01.2026
02.02.2026 - 05.02.2026
23.02.2026 - 25.02.2026
09.03.2026 - 12.03.2026
13.04.2026 - 14.04.2026

Zeit09:00 - 16:15 Uhr  Std. 800
Ort

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

Referentinnen

Thomas Richter
Heilpddagoge und ITP-Trainer (IPH)
und Fachdozentinnenteam

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

2500,00 Euro fur Mitglieder
3200,00 Euro fur Nichtmitglieder

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

Zertifikatsfortbildung
Heilpadagogische Zusatzqualifikation - HPZ 50

Heilpddagogik zeichnet sich durch eine professionelle Haltung, spezialisiertes
Wissen und methodisch-didaktische Fachkompetenz aus, um Menschen mit
Beeintrachtigungen zu assistieren. Mit unserer praxisorientierten
Zusatzqualifikation bieten wir Ihnen die Mdglichkeit, Ihre Kompetenzen zu
erweitern und sich auf die individuellen Bedurfnisse lhrer Zielgruppe noch besser
einzustellen.

Die hier ausgeschriebene Heilpddagogische Zusatzqualifikation beruht auf den
Empfehlungen des SMS vom August 2003 (in Anlehnung an die Sachsische
Integrationsverordnung), die festlegt, dass den entsprechenden Mitarbeitenden in
diesen Bereichen eine heilpadagogische Ausbildung bzw. Zusatzqualifikation
ermdglicht werden muss.

Ihre Zusatzleistungen bei der Diakonischen Akademie Moritzburg:

o] Praxisnahe Inhalte: Unsere praxiserfahrenen Dozentinnen und Dozenten
vermitteln Ihnen aktuelles Wissen aus der Forschungsdisziplin, dem inklusiven
Reformprozess im SGB 8, Neuerungen aus dem SGB 9 sowie praktische
Fahigkeiten, die Sie direkt in Inrem Arbeitsalltag anwenden kénnen.

o] Flexible Lernmdglichkeiten: Der Kurs wurde so konzipiert, dass er sich
gut in lhren Berufsalltag integrieren lasst. Wir bieten lhnen verschiedene flexible
Lernformate, um Ihre persénlichen Bedirfnisse und Zeitplane optimal zu
berlcksichtigen.

o] Zertifizierter Abschluss: Nach erfolgreichem Abschluss (Facharbeit und
Kolloquium) erhalten Sie ein anerkanntes Zertifikat der Liga der Freien
Wohlfahrtspflege Sacvhsen, das Ihre Qualifikation im Bereich der Heilpddagogik
dokumentiert und Ihre beruflichen Perspektiven und Einsatzgebiete erweitert.
Zusétzlich wird ein Zertifikat des IPH (Institut fir Personenzentrierte Hilfen) zur
Anwendung des ITP (Integrierter Teilhabeplan) ausgestellt.

Inhaltliche Schwerpunkte

Diese Fortbildung soll es den Teilnehmenden ermdglichen, qualifiziert und
einfihlsam den schwierigen Anforderungen des Alltags gerecht zu werden und
neue padagogische Aspekte in die eigene Arbeit einflieBen zu lassen. Sie
unterteilt sich in einen fachtheoretischen (400 h) und einen fachpraktischen (400
h) Teil.

Fachtheoretischer Teil:
- Entwicklung von Berufsidentitat fir die Begleitung auf heilpddagogischer
Grundlage
- Bewusst machen von Erwartungshaltungen an heilpddagogisches
Handeln und Ableitung von Konsequenzen flr die Tatigkeit
Beobachten, Erkennen und Verstehen
Gestaltung von Bildungsprozessen
Heilpadagogische Methoden/Anwendbarkeit und Grenzen
UN-Behindertenrechtskonvention, BTHG, ICF und ITP
angeleitete Arbeitserfahrung
Supervision und Kolloquium
Erstellen einer Projektarbeit

Fachpraktischer Teil:
Praktikum mit eigener heilpadagogischer Prozess- und Projektbegleitung

Zugangsvoraussetzung

Zitat aus: Empfehlungen des Sé&chsischen Staatsministeriums fir Soziales zur
Durchfuhrung der heilpaddagogischen Zusatzqualifikation

"Fur die heilpddagogische Zusatzqualifikation kénnen Bewerberinnen und
Bewerber zugelassen

werden, die

- Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung im pflegerischen,
sozialpflegerischen, sozialpadagogischen Bereich verfigen

und

- eine mindestens einjahrige berufliche Erfahrung in einer heilpddagogischen
oder integrativen Einrichtung wie zum Beispiel in einem Férder- und
Betreuungsbereich einer WfbM oder in Wohnstatten fir behinderte Menschen
(einschlieBlich Wohnpflegeheime), in einem ambulanten Dienst fir Menschen
mit einer Behinderung oder in einer ambulanten (Pflegedienst) oder stationaren
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(Pflegeheim) Pflegeeinrichtung nachweisen kénnen.

Fir die Zulassung an der heilpaddagogischen Zusatzqualifikation haben die
Bewerber beim Bildungstrager folgende Unterlagen einzureichen:

- Kopien von Zeugnissen und Urkunden tber Schul- und Berufsabschlisse
- tabellarischen Lebenslauf Gber den beruflichen Werdegang

- Einverstandniserklarung des Arbeitgebers zur Teilnahme an der
berufsbegleitenden Fortbildung."

In begriindeten Ausnahmeféllen kdnnen auch Bewerber zugelassen werden,
wenn sie Voraussetzungen erfillen, die den 0.g. genannten

https://diakademie.de/kursdetails/Heilpaedagogische-Zusatzqualifikation-HPZ-50-073-2025-28171.html
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HP 018/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe

Termine

09.05.2025

Std. 8
Ort

Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsraume Grimmaische Str. 10
Zugang Uber UniversitatsstraBe 2
04109 Leipzig

Referentinnen

Thomas Richter
Heilpadagoge und ITP-Trainer

Zeit 09:00 - 16:15 Uhr

Leitung/Ansprechpartner
Stefan Rau

Kosten

130,00 Euro fir Mitglieder

170,00 Euro fur Nichtmitglieder
Diese MaBBnahme wird mitfinan-ziert
durch Steuermittel auf der Grundlage
des von den Abgeord-neten des
Sachs. Landtags be-schlossenen
Haushaltes. Die Veranstaltung findet
in Koopera- tion mit der EEB
Sachsen statt.

Anmeldung

Mit einem Klick auf den Link

in der FuBzeile kénnen Sie sich
. direkt anmelden.

(9gf. Anderungen mdglich)

fachspez. Fortbildung
Die ICF - ein Grundlagenseminar

Die Internationale Klassifikation der Funktionsféahigkeit, Behinderung und
Gesundheit (ICF) wurde im Mai 2001 von der Weltgesundheitsorganisation
(WHO) verabschiedet. Sie ergénzt insbesondere die Internationale Klassifikation
der Krankheiten (ICD).

Das erweiterte Verstandnis von Behinderung ist eine der vornehmlichen
Leistungen der ICF und gewinnt in den letzten Jahren an Bedeutung.

Seit der Einfuhrung des Bundesteilhabegesetzes sowie eines neuen Hilfebedarfs
-Ermittlungsinstruments vor allem in Sachsen und Brandenburg (ITP) ist die ICF
die geforderte Grundlage jeglicher Bedarfsermittlung / Teilhabeplanung.

In dem hier ausgeschriebenen Seminar erlangen die Teilnehmenden Kenntnisse
Uber den Aufbau und die Struktur der ICF. Sie werden in die Lage versetzt, diese
Kenntnisse flr eine angemessene Hilfebedarfsermittlung sowie eine fachlich
fundierte Teilhabeplanung zu nutzen.

Inhaltliche Schwerpunkte

- Aufbau und Struktur der ICF

- Ermittlung und Beachtung von Kontextfaktoren
- Aufgabe im Prozess der Teilhabeplanung

- ICF Anwendungen anhand von Beispielen

Bemerkungen zum Kurs
Der Kurs wird als Grundlage fur die ITP-Anwenderschulung, die sie ebenfalls in
Moritzburg besuchen kénnen, empfohlen.

https://diakademie.de/kursdetails/Die-ICF-ein-Grundlagenseminar-018-2025-28996.html
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HP 032/2025

Heilpadagogik

Zielgruppe

Mitarbeitende in Einrichtungen der
Eingliederungshilfe, Interessierte
Termin