
687/2023: Stimmig führen – Sprechbildung für
Menschen in Leitungsverantwortung

Zielgruppe
Leitende in sozialen Einrichtungen

Termine
01.11.2023

Uhrzeit
09:00-16:15 Uhr

Ort
Berufsbildungswerk Leipzig
Tagungsräume Grimmaische Str. 10
Zugang über Universitätsstraße 2
04109 Leipzig

ReferentInnen
Corinna Brenner Diplom-
Sprechwissenschaftlerin,
Kommunikationstrainerin,
Supervisorin und Coach (DGSv)

Leitung / Organisation
Andreas Görlitz / Birgit Wilsch

Anmeldung
Nutzen Sie unser Angebot unter
www.diakademie.de

Informationen
Tel.: 035207 - 843 50

  

Kursgebühren
265 €

Kursgebühren für Mitglieder
200 €

Bemerkungen zu den Kosten

Beschreibung
Der Führungsalltag ist geprägt von vielfältigen sprechintensiven Situationen. Dabei kommt es nicht nur darauf
an, was, sondern auch, wie es gesagt wird. Stimmiges Führen kann gelingen, wenn Inhalt und Sprechweise gut
zusammen passen.
In diesem Einführungsworkshop wird neben kurzen theoretischen Impulsen zu Stimme und Sprechen die eigene
Sprechweise in den Mittelpunkt gerückt. Dabei werden wir gemeinsam mit der Stimme experimentieren und Sie
in unterschiedlichen Ausdrucksformen kennen lernen. So können Sie Ihre Stimme neu wahrnehmen, entdecken
Ihr stimmliches Potential und lernen, wie Sie Ihre Stimme gesund und kraftvoll im Führungsalltag einsetzen
können.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden kennen den Zusammenhang von innerer Haltung, Körperhaltung, Atmung, Stimme und
Artikulation. Sie erkennen Faktoren, die ihre eigene Stimme belasten und haben erste Ideen, die Stimme in
schwierigen Situationen zu entlasten. Die Teilnehmenden sind in der Lage, Übungen die zur Gesunderhaltung
und Kräftigung der Stimme verhelfen, anzuwenden.
Schwerpunkte
- Funktionsweise des Sprechens
- Sprechausdruck und Wirkung auf den Kommunikationsprozess
- Wahrnehmung und Sensibilisierung für das eigene Sprechverhalten
- Übungen zu Körperhaltung, Atmung, Stimme, Artikulation
Zugangsvoraussetzungen

Bemerkungen
Bitte bringen Sie bequeme Kleidung, flache Schuhe (bzw. rutschfeste
Socken) und eine Decke mit!
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