
628/2025: Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall -
wann Arbeitgeber (nicht) zahlen müssen

Zielgruppe
Geschäftsführende, leitende
Mitarbeitende,
Personalverantwortliche 

Termine
26.08.2025

Uhrzeit
13:00 -14:30 Uhr

Ort
Diakonische Akademie
für Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9
01468 Moritzburg

Dozent:in
Dr. Andrea Benkendorff
Fachanwältin für Arbeitsrecht

Kursleitung / Organisation
Thomas Emmrich / Karin Friedrich

Anmeldung
Nutzen Sie unser Angebot unter
www.diakademie.de

Informationen
Tel.: 035207 - 843 50

  

Kursgebühren
40 €

Kursgebühren für Mitglieder
0 €

Bemerkungen zu den Kosten

Beschreibung
Die Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall wirft für Arbeitgeber immer wieder komplexe Fragen auf – insbesondere
vor dem Hintergrund neuer gesetzlicher Regelungen und aktueller Rechtsprechung zur elektronischen
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (eAU). Wann besteht ein Anspruch auf Entgeltfortzahlung? Welche
Nachweispflichten gelten? Und in welchen Fällen können Arbeitgeber die Zahlung verweigern?

In unserem praxisorientierten Seminar erhalten Sie einen umfassenden Überblick über die rechtlichen
Rahmenbedingungen und aktuellen Entwicklungen zur Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall. 
Schwerpunkte
- Grundlagen der Entgeltfortzahlung: Voraussetzungen, Bezugsdauer, Pflichten und Umfang gemäß
Entgeltfortzahlungsgesetz (EFZG)
- Verschuldete Arbeitsunfähigkeit: Wann ist der Anspruch ausgeschlossen?
- Mehrere Verhinderungsgründe: Umgang mit parallelen oder aufeinanderfolgenden Erkrankungen,
- Einheit des Verhinderungsfalls
- Fortsetzungserkrankung
- Beweislastfragen
- Aktuelle Gesetzgebung und Rechtsprechung
Zugangsvoraussetzungen

Bemerkungen
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