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Beschreibung
Die Homogenitat in Belegschaften und Teams nimmt immer mehr ab und gehért wohl bald der Vergangenheit
an.

Nicht nur verschiedene Altersgruppen und Generationen, sondern auch Beschéaftigte mit vielfaltigen Lebensstilen
und Bediirfnissen sowie Kulturen sind in den Unternehmen tatig und erwarten, in ihrer Individualitat gesehen und
optimal eingesetzt, geférdert und motiviert zu werden.

Je starker die Heterogenitdt in Teams Alltagsrealitat wird, desto mehr werden flexible Fihrungsmodelle
gebraucht, die die Vielfalt der Bedurfnisse der Mitarbeiter abbilden und berticksichtigen kénnen.

Das Seminar soll zur Diskussion Uber verschiedene Alltagserfahrungen der Teilnehmer einladen,
Handlungsanleitungen fir den Umgang mit heterogenen Teams anbieten und Losungsansatze fir flexibles
Fuhrungshandeln aufzeigen.

Am Ende des Tages sollen Fihrungskrafte gestarkt und mit einem aufgefilliten Werkzeugkasten in den
Fuhrungsalltag zuriickkehren.

Schwerpunkte

- Heterogenitat: Herausforderungen und Chancen

- Auswirkungen auf sozialen Frieden, Umgang mit Gerechtigkeits-/Ungerechtigkeits-
erleben verschiedener Beschaftigtengruppen

- Alles eine Frage der Unternehmenskultur?

. Welche Rolle spielt die eigene Unternehmenskultur fir den Umgang mit

heterogenen Teams?

. Wie kénnen Leitbilder und Werte Leitplanken fir den Umgang mit

Heterogenitat werden?

- Wie konnen die Uberlegungen in die tagliche Fiihrungspraxis iibertragen werden

und nachhaltig das eigene Fuhrungshandeln leiten?

Zugangsvoraussetzungen

Das urspriingliche Prasenzseminar ist auf eine Online-Schulung umgestellt. Zur Teilnahme an der Online-
Schulung bendtigen Sie am Arbeitsplatz oder zu Hause:

- PC oder Notebook

- Stabiles Internet mit guter Verbindung

- Lautsprecher am PC/ Notebook oder Kopfhdrer mit Mikrofon (Headset mit USB empfohlen
- Webcam ist optional.

Bitte prufen Sie im Vorfeld die IT-Einstellungen oder fragen Sie lhre IT-Abteilung.



Bei den Online-Seminaren erhalten die Teilnehmenden via E-Mail einen Link zur entsprechenden Veranstaltung
und kdnnen sich damit zu Seminarbeginn einloggen.

Eine Kurzanleitung (mit technischen Voraussetzungen) wird der E-Mail mit beigefiigt. GGf. werden
Seminarunterlagen ebenfalls per E-Mail versendet.

Bemerkungen


http://www.tcpdf.org

