
452/2021: Entwicklung von Führungskompetenzen
für Mitarbeitende mit Leitungsverantwortung 

Zielgruppe
Leitende Mitarbeitende in sozialen
Einrichtungen

Termine
26.04.2021 - 27.04.2021 (online)
14.06.2021 - 16.06.2021
12.07.2021 - 13.07.2021
06.09.2021 - 07.09.2021

Uhrzeit
09.00 - 16.15 Uhr

Ort
Diakonische Akademie für
Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9
01468 Moritzburg

ReferentInnen
Dr. Judith Trarbach Dr. Stephan
Hackel Arbeits-, Betriebs- und
OrganisationspsychologInnen

Leitung / Organisation
Maren Harwege / Karin Friedrich

Anmeldung
Nutzen Sie unser Angebot unter
www.diakademie.de

Informationen
Tel.: 035207 - 843 50

  

Kursgebühren
1350 €

Kursgebühren für Mitglieder
1080 €

Bemerkungen zu den Kosten

Beschreibung
In der Weiterbildung werden alle wesentlichen Elemente des Personalmanagements umfassend behandelt. Sie
dient damit der Weiterentwicklung der Führungskompetenz der Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Neben
Grundlagen der Mitarbeiterführung und der Teambildung geht es auch um spezielle Kommunikation wie
Mitarbeitergespräche, Kritikgespräche usw. Theoretische Wissensvermittlung, die Bearbeitung von
Fallbeispielen, die Einbeziehung der Erfahrungen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer sowie Übungen
gewährleisten die Kombination von Theorie und Praxis sowie den Praxistransfer. Auch der zeitliche Abstand
zwischen den einzelnen Unterrichtsblöcken dient einem optimalen Wechsel zwischen vermittelten theoretischen
Grundlagen und deren Umsetzung in den Arbeitsalltag.
Schwerpunkte
- Grundlagen der Mitarbeiterführung und -motivation
- Veränderungsmanagement und Umgang mit Komplexität
- Zwischenreflexion und kollegialer Austausch
- Kritikgespräche und jährliches Mitarbeitergespräch
- Teamführung und -entwicklung, Moderation von Besprechungen
Zugangsvoraussetzungen

Bemerkungen
Bitte beachten Sie, dass der Beginn des Kurses vom 08.03./09.03. auf den 26.04./27.04.2021 verlegt wurde.
Das letzte Modul wird nunmehr am 06.09./07.09.2021 stattfinden.
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