HP 395/2027 HEILPADAGOGIK

I‘
akademie

TERMINE
21.05.2027
20.09.2027

ZEIT
09:00 - 16:15 Uhr
16 Unterrichtsstunden

ORT

Diakonische Akademie

fur Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

ZIELGRUPPE
Frauenbeauftragte in Werkstatten fiir
Menschen mit Beeintrachtigung

REFERENTINNEN
Katrin Sawatzky
Dipl.-Sozialpadagogin, ITP Trainerin

ANSPRECHPARTNER/IN
Stefanie Wildenhain

Tel.: 035207 843-50

E-Mail: info@diakademie.de

KOSTEN
290,00 Euro fir Mitglieder
390,00 Euro fur Nichtmitglieder

FACHSPEZ. FORTBILDUNG [T}

Starke Frauenbeauftragte — Rechte kennen,
Frauen starken, Veranderungen gestalten

Frauenbeauftragte tibernehmen eine wichtige Aufgabe in der Werkstatt: Sie
sind Ansprechpartnerinnen fir die Anliegen der Frauen, setzen sich fir
Gleichberechtigung ein und machen sich fir ein respektvolles und gewaltfreies
Miteinander stark.

Doch was gehdrt eigentlich genau zu den Aufgaben einer Frauenbeauftragten?
Welche Rechte habe ich? Wie kann ich eine Kollegin unterstttzen, die sich mir
mit einem personlichen Problem anvertraut? Und wie kann ich mich gegentber
anderen selbstbewusst fir die Interessen der Frauen einsetzen?

In dieser praxisorientierten Schulung méchten wir gemeinsam Antworten auf
diese und weitere Fragen finden.

Inhalte der Schulung Teil 1 uns 2:

Teil 1:

- Meine Rolle als Frauenbeauftragte: Aufgaben, Rechte und Grenzen

- Rechte kennen und nutzen: Grundlagen und wichtige Regelungen fir
Frauenbeauftragte in Werkstéatten

- Frauen gut beraten: Zuhéren, nachfragen, unterstiitzen und die eigenen
Grenzen kennen

- Mein personlicher Werkzeugkoffer I: Ansprechpersonen,
Unterstltzungsangebote und konkrete ndchste Schritte

Teil 2

- Gewalt erkennen und handeln: Formen von Gewalt, Warnsignale und
maogliche Unterstitzung

- Selbstbewusst auftreten: Eigene Anliegen vertreten und schwierige
Gesprache flhren

- Gemeinsam etwas verandern: Ideen fur Frauenversammlungen, Projekte und
die Arbeit in der Werkstatt

- Mein personlicher Werkzeugkoffer II: Ansprechpersonen,
Unterstltzungsangebote und konkrete nachste Schritte.

Die Teilnehmerinnen gewinnen mehr Sicherheit in ihrer Rolle als
Frauenbeauftragte, kennen ihre Handlungsmdglichkeiten und starken ihre
Fahigkeit, Frauen in der Werkstatt zu unterstiitzen und ihre Interessen
selbstbewusst zu vertreten.

Die Schulung ist praxisnah und wird in verstéandlicher, barrierearmer Sprache
durchgefiihrt. Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

I Inhaltliche Schwerpunkte

- Meine Rolle: Was sind meine Aufgaben und wo liegen meine Grenzen?

- Meine Rechte: Was darf und kann ich als Frauenbeauftragte?

- Gute Gespréache fiihren: Wie hoére ich zu und unterstultze eine Kollegin?

- Gewalt erkennen: Was sind Warnsignale und wie kann ich handeln?

- Selbstbewusst auftreten: Wie vertrete ich meine Meinung und meine
Anliegen?

- Gemeinsam etwas bewegen: Wie kann ich Veranderungen in meiner
Werkstatt anstoBen?

- Mein Werkzeugkoffer: Welche Menschen und Beratungsstellen kénnen mich
unterstitzen?

Dabei arbeiten wir praxisnah und mit vielen Beispielen aus dem
Werkstattalltag. Wir tauschen uns aus, probieren Situationen in Ubungen aus
und entwickeln gemeinsam Ideen, die du direkt in deine Arbeit als

G Hier geht es direkt zur Kursanmeldung >


https://www.diakademie.de
mailto:info@diakademie.de
https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Starke-Frauenbeauftragte-Rechte-kennen-Frauen-staerken-Veraenderungen-gestalten-395-2027-36817.html

LRI YAl HEILPADAGOGIK
akademie

Frauenbeauftragte mitnehmen kannst.
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