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TERMINE . . . .
24.11.2027 Mitarbeitende im Krisenmodus — Wenn Tod

ZEIT
09:00 - 16:15 Uhr
8 Unterrichtsstunden

ORT

Diakonische Akademie

far Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9

01468 Moritzburg

ZIELGRUPPE
Flhrungskréfte in allen sozialen
Bereichen

REFERENTINNEN

Elisabeth Reichel

Systemische Supervisorin (SG),
Systemische Therapeutin (SG),
Dipl. Sozialarbeiterin,
Krankenschwester und
Trauerbegleiterin

ANSPRECHPARTNER/IN
Maria Ziesche

Tel.: 035207 843-50

E-Mail: info@diakademie.de

KOSTEN
210,00 Euro

und Trauer den Arbeitsalltag verandern:
systemische Perspektiven und
Handlungsmaoglichkeiten

Vielfaltige Krisen beschéftigen uns im Verlauf des Lebens. Die psychisch -
emotionalen Folgen lassen sich nicht mit Dienstbeginn ablegen. Sie
beeinflussen die Arbeitsleistung und das Arbeitsklima. Mit ihrem Verhalten als
Flhrungskraft pragen sie die Unternehmenskultur. Wie reagieren sie auf
Krisensituationen?

In diesem Seminar werden wir aus systemischer Perspektive auf die Themen
Tod und Trauer im Unternehmen blicken. Wie duBert sich Trauer und wie wirkt
sich diese auf den Arbeitsalltag aus? Wie kann ein wardiger, starkender und
wertschatzender Umgang damit gelingen?

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden erhalten Orientierung und damit mehr Sicherheit im
Umgang mit Trauer am Arbeitsplatz. Sie sind handlungsféhig und kénnen im
Unternehmen eine passende Trauerkultur etablieren.

I Inhaltliche Schwerpunkte

- Trauerreaktionen und Auswirkungen

- Systemisches Versténdnis von Zusammenhangen

- Systemische Haltungen fir den passenden Umgang mit Trauernden
- Aufgaben der Fuhrungskraft

- Notfallplan fir den Todesfall im Unternehmen

G Hier geht es direkt zur Kursanmeldung >


https://www.diakademie.de
mailto:info@diakademie.de
https://diakademie.de/kursdetails/NEU-Mitarbeitende-im-Krisenmodus-Wenn-Tod-und-Trauer-den-Arbeitsalltag-veraendern-systemische-P-304-2027-36596.html
http://www.tcpdf.org

