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(PeBeM) - Praktische Umsetzung in den
Einrichtungen

Mittlerweile haben viele Einrichtungen eine gednderte Personalstruktur nach §
113 ¢ verhandelt und stehen nun vor der Herausforderung das neue
Personalbemessungssystem - PeBeM in den Einrichtungen auch praktisch
umzusetzen. Viele Mitarbeitende sind hier unsicher, und tun sich schwer mit
den notwendigen Veranderungen in der Pflegeorganisation: gewohnte Abldufe
geben Sicherheit und lassen sich nur schrittweise &ndern. Zudem gestalten
sich Veranderungen zumeist holprig; es treten Fehler und Hindernisse auf und
Prozesse mussen ggf. mehrfach gedndert und angepasst werden. Dabei kann
das PeBeM auch als Chance verstanden werden, Uber Pflege und
eingeschliffene Ablaufe nachzudenken.

An Ende gilt es die Mitarbeitenden mitzunehmen und zu motivieren, denn eine
angespannte Personalsituation, ist in vielen Pflegeeinrichtungen Alltag
geworden.

Wie kann die Umsetzung des PeBeM nun praktisch aussehen? Wie kdénnen die
Mitarbeitenden mitgenommen und in ihren neuen Rollen unterstutzt werden?
Welche Anséatze es hier zur praktischen Umsetzung des PeBeM in den
Einrichtungen gibt, ist Inhalt dieser Veranstaltung. Ziel ist auch der
Erfahrungsaustausch der Einrichtungen untereinander.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die Anforderungen des neue
Personalbemessungsinstrument (PeBeM)und kénnen diese Wissen in ihre
Praxis einbringen.

I Inhaltliche Schwerpunkte

- das neue Personalbemessungssystem PeBeM

- Gesetzliche Anforderungen - Anforderungen von Heimaufsicht und MD

- Praktische Umsetzung in den Einrichtungen - Schritte der
Organisationsentwicklung - Aufgaben und Umsetzung im Pflegealltag

- Personalentwicklung - Beféhigung der Mitarbeitenden

- Motivation der Mitarbeitenden - Angst vor Veranderung und Umgang mit
Widerstanden

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Fir die Teilnahme erhalten Sie 8 Fortbildungspunkte.
Info und Anmeldung: www.regbp.de
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