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Leitungskréafte und Verantwortliche
stationérer Pflegeinrichtungen und
ambulanter Dienste,
Mutiplikator:innen der Einrichtungen

REFERENTINNEN

Prof. Dr. Kathrin Engel
Dipl.-Pflegewirtin (FH),
Gesundheitswissenschaftlerin,
Krankenschwester

ANSPRECHPARTNER/IN
Andreas Gorlitz

Tel.: 035207 843-50

E-Mail: info@diakademie.de

KOSTEN
160,00 Euro fir Mitglieder
215,00 Euro fir Nichtmitglieder

SIS und Strukturmodell zur
Entburokratisierung - Prufsichere
Umsetzung in stationaren und ambulanten
Pflegeeinrichtungen sowie in der
Tagespflege

Das Strukturmodell zur Entburokratisierung der Pflegedokumentation wird
mittlerweile von den meisten Pflegeeinrichtungen praktiziert. Schwerpunkte der
Pflegedokumentation sind hier vor allem die Strukturierte
Informationssammlung (SIS) mit fachlichen Schwerpunkten, die Risikomatrix
zur Einschatzung der Risiken It. Expertenstandards und die tagesstrukturierte
MaBnahmenplanung.

Die SIS stellt jedoch ein recht offenes System dar, viele Mitarbeitende sind hier
unsicher. Fachliche Schwerpunkte leiten sich u.a. aus Zustand des Klienten,
vor allem aber aus seinen Eigenheiten und Vorstellungen ab; detaillierte
Anforderungen werden indirekt durch die Fragen der Qualitatsprtifung und
durch die Expertenstandards gesetzt.

Im angebotenen Seminar werden die Inhalte des Strukturmodells auf der
Grundlage der aktualisierten Schulungsunterlagen detailliert vorgestellt und die
Anforderungen an die SIS eingelibt. Da die Risikomatrix vielen Einrichtungen
Schwierigkeiten bereitet, wird diese an praktischen Beispielen erortert.
Thematisiert werden zudem die Priifschwerpunkte, damit die Dokumentationen
prifsicher bei Qualitatsprifungen des MD und der PKV sind und im
Fachgesprach 'standhalten'.

Lernergebnisse:
Die Teilnehmendenden kennen die Anforderungen des Strukturmodells an die
Dokumentation und kdnnen dieses Wissen in ihrer Praxis einbringen.

I Inhaltliche Schwerpunkte

- Ansatz und Inhalte des Strukturmodells

- die systematische Informationssammlung (SIS)

- Schwerpunkte der einzelnen Themenfelder - Anforderungen bei
Qualitatsprifungen

- die Risikomatrix (C 2) - Ableitung von Risiken aus den Themenfeldern
- Ubung an einem Fallbeispiel - Reflexion der Ergebnisse

- Ausblick zur MaBnahmenplanung

- Fragen der Teilnehmenden

Registrierung beruflich Pflegender:
Fir die Teilnahme erhalten Sie 8 Fortbildungspunkte.
Info und Anmeldung: www.regbp.de
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