
172/2022: Aktivierung und Betreuung für Männer 

Zielgruppe
Mitarbeitende in Pflege und
Betreuung sowie Interessierte

Termine
06.07.2022

Uhrzeit
9.00 - 16.15 Uhr

Ort
Diakonische Akademie
für Fort- und Weiterbildung e.V.
Bahnhofstr. 9
01468 Moritzburg

ReferentInnen
Katharina Grübler Dozentin für
Gesundheitsberufe, Heilpraktikerin
für Physiotherapie 

Leitung / Organisation
Juliane Wilbrecht / Karin Friedrich

Anmeldung
Nutzen Sie unser Angebot unter
www.diakademie.de

Informationen
Tel.: 035207 - 843 50

  

Kursgebühren
130 €

Kursgebühren für Mitglieder
105 €

Bemerkungen zu den Kosten

Beschreibung
Die Zahl männlicher Pflegebedürftiger nimmt stetig zu. Nicht selten sind sie an Demenz erkrankt und leben in
Pflegeeinrichtungen. Um die Identität Betroffener anzusprechen und das Lebensgefühl zu stärken, bedarf es
einer "sinnvollen Beschäftigung". Nur so kann das eigene Rollenverständis bewahrt werden. Im Betreuungsalltag
gibt jedoch nur wenige passende Angebote für Männer, zumal die Betreuung selbst oft von Frauen übernommen
wird.

Welche Beschäftigungsangebote sprechen Männer an und wie können diese umgesetzt werden?

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden identifizieren Merkmale der männlichen Identität, kennen Beschäftigungsmöglichkeiten für
Männer und integrieren diese in den pralktischen Alltag.

Schwerpunkte
- Selbst- und Rollenverständnis älterer Männer
- Gestaltung von Feiern mit Männern
- Spiele für Männer / Quiz für Männer
- alternative Geräte zur Gymnastik und Beschäftigung mit Männern
- Reflexion der beruflichen Praxis
__________________________________________________________
Registrierung beruflich Pflegender:
Für die Teilnahme erhalten Sie 8 Fortbildungspunkte.
Info und Anmeldung: www.regbp.de

Die Fortbildung ist geeignet als Aufbauseminar für zusätzliche
Betreuungskräfte nach § 43b SGB XI (gemäß der RL nach § 53b SGB XI).
Zugangsvoraussetzungen

Bemerkungen
Bitte mitbringen: 1 Schlips, 2 Streichholzschachteln, 4 Bierdeckel, 5 Knöpfe, 2 Korken, 5 gleiche Kronkorken, 1
Zollstock, 1 Bademantelgürtel
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