108/2024: Nachsorge und Préavention von Gewalt

Zielgruppe Referentinnen -

Leitungskrafte und Artur Richter Sonderpéadagoge + a kadem e

Personalverantwortliche SAGT®/ Systemischer Anti-Gewalt- Diakonische Akademie fir
Trainer® Kerstin Dagmar Richter Eg:;Eﬂ”gﬂﬁi‘;iﬂ'gu;ﬁw

Termine Managementtrainerin & Wirtschaft- o

07.05.2024 - 08.05.2024 Mediatorin FRIEDENS RICHTER

Uhrzeit Leitung / Organisation Kursgebiihren

09:00 - 16:15 Uhr Andreas Gorlitz / Karin Friedrich 545 €

Ort Anmeldung Kursgebihren fur Mitglieder

Diakonische Akademie Nutzen Sie unser Angebot unter 410 €

fur Fort- und Weiterbildung e.V. www.diakademie.de

Bahnhofstr. 9 Bemerkungen zu den Kosten

01468 Moritzburg Informationen

Tel.: 035207 - 843 50

Beschreibung

Personen, die Gewalt am eigenen Kdorper erfahren oder gewalttatige Handlungen beobachtet haben, erleben oft
Gefuhle der Hilflosigkeit, Angst oder Wut. Eine intensive und zeitnahe Betreuung dieser Menschen ist von grol3er
Wichtigkeit, damit eine hilfreiche Verarbeitung des Erlebten erfolgen kann. Professionelle Nachsorge sorgt sich
auch um den Angreifer, seine Handlungsmotive wie die Entwicklung und Begleitung seiner Bereitschaft zur
Wiedergutmachung. Eine optimale Aufarbeitung von Gewalt ist in diesem Kontext auch die beste Pravention.

Lernziel:

In diesem Seminar erhalten sie neben theoretischen Inputs zu Verhaltensanderungen in Konflikten auch
konkrete Handlungsabfolgen flir empfohlene NachsorgemalRnahmen. Sie entwickeln eine beschreibende
Sichtweise auf die Situation aller Beteiligten Sie erhalten die Méglichkeit, persénliche Arbeits- und
Lebensbedingungen mit Blick auf Gewalt verhindernde MaRnahmen zu reflektieren. Sie entwickeln individuelle
Haltungs- und Handlungsalternativen.

Schwerpunkte

- Notfallketten/ externe Unterstitzer aktivieren

- Betreuung von Opfer - Téater = Téater — Opfer

- Auffanggesprache nach Ubergriffen

- Umfeld-Begleitung (Teamsupervision, Wohnformen, n.n.); ggf. prakt. Fallberatung

- betriebliche Fursorgepflicht

- Gefahrdungsanalyse — Uberpriifung technischer, organisatorischer und personeller MaRnahmen zur Pravention
- Kommunikationsmanagement (OA, Einhaltung Datenschutz, Respekt der Wiirde)
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