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Beschreibung

Fur Personalverantwortliche ist es von entscheidender Bedeutung, das mal3gebliche Arbeitsrecht gut zu kennen.
Wer neu zur Diakonie stof3t oder den Arbeitsbereich wechselt, sieht sich oft vor die Aufgabe gestellt, sich in das
kircheneigene Arbeitsrecht und die dazugehdrigen Arbeitsvertragsrichtlinien (kurz: AVR) mdglichst rasch und
umfassend einzufinden. Vorrangig wird auf die Inhalte und Struktur der AVR-Diakonie Deutschland
eingegangen.

Aber auch langjéahrige Erfahrung in diesem Bereich benétigt wegen der gesetzlichen Anderungen und aktuellen
Rechtsprechung immer wieder eine Auffrischung.

Die Fragestellungen der Teilnehmenden werden in das Seminar einbezogen.

Lernergebnisse:

Die Teilnehmenden kennen die Grundlagen der AVR und des kirchlichen Arbeitsrechtes und kénnen dieses
Wissen in ihrer Praxis anwenden.

Schwerpunkte

- Arbeitsrechtliche Grundsatze (Glnstigkeitsprinzip, 3. Weg)

- Einstellung von Mitarbeitenden (Fragerecht des Dienstgebers Grundlagen des AGG)

- Zulassigkeit und Moglichkeiten befristeter Dienstvertrage (AVR, TzBfG)

- Probezeit und Verlangerung der Probezeit

- Grundlagen der Eingruppierung und Vergitung

- das Direktionsrecht des Dienstgebers

- Abmahnung

- Beendigung des Dienstverhéltnisses (ordentliche und auf3erordentliche Kiindigung)

- Kurzabriss der Beteiligung der Mitarbeitervertretung in typischen Personalangelegenheiten
- Aktuelles aus der Rechtsprechung

Zugangsvoraussetzungen

Zur Teilnahme berechtigt ist nur eine Person je Anmeldung.

Bitte beachten Sie die Online-Netiquette der DIAkademie.

Technische Ausstattung und Voraussetzung fur Online-Kurse

« stabile Internetverbindung

« internetfahiges Endgerat (PC, Laptop, kein Smartphone oder Tablet)
« Kamera (im Geréat eingebaut oder als Webcam)

 Mikrofon oder Headset

 Fragen Sie ggf. bei lhrer IT-Abteilung nach!

Den Veranstaltungslink erhalten Sie separat per E-Mail ca. 5 Tage vor Veranstaltungsbeginn an die angegebene
E-Mail-Adresse zugesandt.

Bemerkungen

Weiterhin sind folgende Kurse zu diesem Grundkurs im Online-Format in unserem Programm, zu denen Sie sich



extra anmelden kénnen:

20.05.2025 Grundlagen der AVR in der betrieblichen Praxis Teil Il Kurs-Nr: 092/2025

16.09.2025 Praxisworkshop Arbeitszeit und Dienstplangestaltung nach den AVR Kurs-Nr: 089/2025
01.10.2025 Mitbestimmung nach dem MVG DW EKD in der betrieblichen Praxis Kurs-Nr: 091/2025
12.11.2025 Crashkurs: Grundlagen der AVR in der betrieblichen Praxis Kurs-Nr: 093/2025
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