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TERMINE .
11.11.2027 Crashkurs: Grundlagen der AVR in der

ZEIT
09:00 - 16:15 Uhr
8 Unterrichtsstunden

ORT
online

ZIELGRUPPE

Leitungs- und
Personalverantwortliche,
Vorsitzende von
Mitarbeitervertretungen

REFERENTINNEN
Christian Siegling,
Dipl. Betriebswirt (FH)

ANSPRECHPARTNER/IN
Andreas Gorlitz
Tel.: 035207 843-50

E-Mail: info@diakademie.de

KOSTEN

210,00 Euro fir Mitglieder
280,00 Euro fur Nichtmitglieder

betrieblichen Praxis

FUr Personalverantwortliche ist es von entscheidender Bedeutung, das
mafgebliche Arbeits- und Tarifrecht gut zu kennen. Wer neu zur Diakonie st63t
oder den Arbeitsbereich wechselt, sieht sich oft vor die Aufgabe gestellt, sich in
das kircheneigene Arbeitsrecht und die dazugehdrigen
Arbeitsvertragsrichtlinien (kurz: AVR) méglichst rasch und umfassend
einzufinden. Vorrangig wird auf die Inhalte und Struktur der AVR-Diakonie
Deutschland eingegangen.

Aber auch langjdhrige Erfahrung in diesem Bereich bendtigt wegen der
gesetzlichen Anderungen und aktuellen Rechtsprechung immer wieder eine
Auffrischung. Dieser Seminartag bietet einen schnellen Ein- und Uberblick.

Fur weitergehende und vertiefende Kenntnisse der AVR empfehlen wir die AVR-
Intensivschulungstage (Teil | + 1) des gleichen Referenten (siehe
Bemerkungen).

Lernergebnisse:
Die Teilnehmenden kennen die Grundlagen der AVR und des kirchlichen
Arbeitsrechtes und kdnnen dieses Wissen in ihrer Praxis anwenden.

I Inhaltliche Schwerpunkte

- Stellung der AVR im allgemeinen Arbeitsrecht

- Einstellung von Mitarbeitenden

- Zulassigkeit und Mdglichkeiten befristeter Dienstvertrage (AVR,
TzBfG),Probezeit

- Grundlagen der Eingruppierung und Vergitung

- Das Direktionsrecht des Dienstgebers

- Rechtliche Rahmenbedingungen und Grundlagen des Arbeitszeitrechts und
der Arbeitszeitgestaltung

- Urlaubsplanung und -gewahrung, Zusatzurlaub bei Schicht- und Nachtarbeit,
Wechselschicht- und Schichtzulage

- Beendigung des Dienstverhéltnisses (ordentliche und auBerordentliche
Kundigung)

- Kurzabriss der Beteiligung der Mitarbeitervertretung in typischen
Personalangelegenheiten

- Aktuelles aus der Rechtsprechung, Fragen der Teilnehmenden

I Zugangsvoraussetzung

Zur Teilnahme berechtigt ist nur eine Person je Anmeldung.
Bitte beachten Sie die Online-Netiquette der DIAkademie.

Technische Ausstattung und Voraussetzung fir Online-Kurse

« stabile Internetverbindung

« internetfahiges Endgerat (PC, Laptop, kein Smartphone oder Tablet)
» Kamera (im Gerat eingebaut oder als Webcam)

» Mikrofon oder Headset

* Fragen Sie ggdf. bei Ihrer IT-Abteilung nach!

Den Veranstaltungslink erhalten Sie separat per E-Mail ca. 5 Tage vor
Veranstaltungsbeginn an die angegebene E-Mail-Adresse zugesandt.

G Hier geht es direkt zur Kursanmeldung >


https://www.diakademie.de
mailto:info@diakademie.de
https://diakademie.de/kursdetails/Crashkurs-Grundlagen-der-AVR-in-der-betrieblichen-Praxis-036-2027-35892.html
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I Hinweise

Weiterhin sind folgende Kurse zu diesem Grundkurs im Online-Format in
unserem Programm, zu denen Sie sich extra anmelden kénnen:

08.06.2027 online: ...: Praxiswissen Arbeitszeit und Dienstplangestaltung nach
den AVR DWBO;

20.09.2027 Berlin: ....: Grundlagen der AVR DWBO in der betrieblichen Praxis
Teil I;
21.09.2027 Berlin: ...: Grundlagen der AVR DWBO in der betrieblichen Praxis
Teil Il;

G Hier geht es direkt zur Kursanmeldung >


https://www.diakademie.de
https://diakademie.de/kursdetails/Crashkurs-Grundlagen-der-AVR-in-der-betrieblichen-Praxis-036-2027-35892.html
http://www.tcpdf.org

