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Beschreibung

Employer Branding findet bereits in jedem Unternehmen statt: durch zufriedene oder unzufriedene Mitarbeiter,
Bewerber und Kunden. In diesem Online-Seminar erfahren Sie, was einen attraktiven von einem unattraktiven
Arbeitgeber unterscheidet und wie Arbeitgeber auf dem Arbeitsmarkt zum Wunscharbeitgeber (Employer of
Choice) fur Menschen werden kénnen, die sich in der Arbeitswelt bewegen. Neben einem Implusvortrag gespickt
mit wertvollen und praxisnahen Tipps zum Aufbau einer Arbeitgebermarke und Praxis-Beispielen besteht die
Maoglichkeit, sich untereinander auszutauschen.

Schwerpunkte

- Einfuhrung ins Employer Branding (Grundlagen und -Grundverstandnis)

- Was ist Employer Branding?

- Warum brauchen Unternehmen der Sozialwirtschaft Employer Branding?

- Warum ist Employer Branding Einstellungssache?

- Was ist der Employer Branding Prozess?

- Entwicklung und Aufbau einer Arbeitgebermarke und -positionierung

- Employer Branding Mal3nahmen

- Dos & Don'ts in Sachen Employer Branding & Arbeitgeberattraktivitat

- Praxisbeispiele

Zugangsvoraussetzungen

Bemerkungen
Als Erganzung emfehlen wir lhnen das Seminar "Social Media Recruiting in der Sozialwirtschaft — Wege der
Personalgewinnung im digitalen Zeitalter" am 11.02.2022 in Berlin oder am 20.05.2022 in Moritzburg.

Voraussetzungen fir die Teilnahme am Online-Seminar sind lediglich eine stabile Internetverbindung und ein PC
oder Laptop mit Soundkarte, ggf. (USB-)Headset, Kopfhdrer mit Mikrofon oder Mikrofon am PC/Laptop. Bei den
Online-Seminaren erhalten die Teilnehmenden via E-Mail einen Link zur entsprechenden Veranstaltung und
kénnen sich damit zu Seminarbeginn einloggen. Eine Kurzanleitung (mit technischen Voraussetzungen) stellen
wir Thnen zur Verfigung. Nehmen Sie bequem von Ihrem Arbeitsort oder zu Hause am Online-Seminar teil.
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